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Vorbericht zum Wirtschaftsplan 2024

Einleitung

Der Wirtschaftsplan 2024 wurde nach den Anforderungen der
Eigenbetriebsverordnung Mecklenburg-Vorpommern (EigvO M-V vom
11.7.2017) aufgestellt und besteht aus Erfolgsplan, Finanzplan,
Stellenplan sowie einer Investitionsibersicht. Da ca. 85 % unserer
Umsatzerlése mit dem O&ffentlichen Personennahverkehr erzielt werden,
wird von einer Bereichsplanung abgesehen und auf die Trennungs-
rechnung laut dem ODA-Vertrag § 9 verwiesen.

Unternehmensentwicklung

Unser Unternehmen wurde durch den Landkreis Vorpommern - Greifswald
seit 01.09.2016 mit dem o&ffentlichen Dienstleistungsauftrag (ODA) zur

Erbringung sowie Sicherstellung der gemeinwirtschaftlichen
Verpflichtungen im sidlichen und westlichen Raum des Landkreises
Vorpommern - Greifswald sowie der benachbarten Gebiete fiir den

Zeitraum von 10 Jahren beauftragt.

Im Jahr 2024 wird die VVG Fahrgaste auf 36 Linien befordern. Zudem ist
geplant, dass die alternativen Bedienungen mit Linientaxen, den
sogenannten ,ILSE® On Demand Rufbusverkehr, flachendeckend, im
gesamten Liniennetz der Gesellschaft eingesetzt werden. Die fehlenden
Gebiete Raum Ldcknitz/Penkun sowie eine Erweiterung im Raum Pasewalk
werden voraussichtlich ab dem 01.01.2024 in das Projekt integriert. Somit
bedient die VVG ca. 2.854 TKm im eigenen Liniennetz.

Darliber hinaus werden zwei grenziiberschreitende Verkehre nach Stettin,
eine Schulerlinie von L&cknitz nach Police sowie sonstige Verkehre mit ca.
293 TKm durchgefihrt.

Entwicklung der Ertrage und Aufwendungen

Fur das Jahr 2024 werden Ertrdge i. H. v. 7.950,3 TEUR erwartet. Dem
gegenuber stehen Aufwendungen i. H. v. 7.842,9 TEUR. Somit wird ein
Jahresgewinn von 107,4 TEUR veranschlagt.

Gegenlber dem Vorjahr (Hochrechnung) werden sich die Ertrége um ca.
603,8 TEUR erh6hen.

Im Planjahr ist zum 01.01.2024 eine durchschnittliche 10%-ige
Tariferhdhung im Linien- und Schilerverkehr nach PBefG § 42 im
gesamten Liniennetz der VVG geplant. Diese ist, wie im Vorjahr, dringend
notwendig, um weiterhin den drastisch gestiegenen
Materialaufwendungen, Personalkosten und sonstigen Aufwendungen
entgegenzuwirken.
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Des Weiteren ist die Auftragslage in den sonstigen Verkehren angestiegen.
Ab Mitte Februar 2024 ist vom Landkreis Vorpommern-Greifswald die
EinfUhrung einer ,VG-Card" fir die Schiiler im Landkreis vorgesehen.
Somit koénnen kinftig die Schiler kostenfrei und zeitunabhdngig die
Linienbusse im gesamten Liniennetz des Landkreises nutzen. Die
Abrechnung der VG-Card erfolgt zwischen dem Landkreis und der
jeweiligen Verkehrsgesellschaft. Hierflir wird seitens des Landkreises eine
allgemeine Verordnung erarbeitet, die die Abrechnungskriterien
beinhaltet, so dass die Einnahmen flr den Schilerverkehr wie im Vorjahr
geplant werden konnten.

Die Verordnung flr die Ausgleichsleistungen im Ausbildungsverkehr nach
§45a des Personenbeférderungsgesetzes wurden erneut, wie in den
Vorjahren bis einschlieBlich 31.12.2025 eingefroren. Fir Fahrgeldausfalle
fir die unentgeltliche Beférderung schwerbehinderter Menschen ist ein
Ausgleichssatz von 3,64% berlicksichtigt. Dieser entspricht dem fest-
gelegten Satz flr das Jahr 2022.

Auf Grund der Einfihrung des Deutschland-Tickets seit Mai 2023 werden
die Fahrgeldeinnahmen §42 PBefG im Jahr 2023 voraussichtlich um 40 %
sinken. Hinzu kommt, dass das Azubiticket seitens des Landes
Mecklenburg - Vorpommern vollstandig als bezuschusstes
Deutschlandticket integriert wurde, so dass diese Einnahmen vorzeitig
weggefallen sind. Die vereinbarte Ausgleichzahlung durch das Land sowie
eine endgultige Abrechnung mit der Deutschen Bahn Vertrieb, als
zentraler Vertriebsdienstleister, ist bis zum heutigen Zeitpunkt nicht
umgesetzt. Des Weiteren wurde zum 01.08.2023 von der Landesregierung
das Senioren-Tickets MV als bezuschusstes Deutschlandticket eingefiihrt.

Die entstandenen Schadensausfdlle 2023 durch die Einfihrung des
Deutschlandtickets im OPNV werden durch die Gewdhrung von
Billigkeitsleistungen im Land Mecklenburg-Vorpommern ausgeglichen.
HierfGr haben wir eine beantragte Vorauszahlung von 270 TEUR erhalten.

Flr das Jahr 2024 gehen wir davon aus, dass sich die Fahrgeldeinnahmen
im Linienverkehr um 50% reduzieren. Flr den Verkauf des bundesweiten
Deutschlandtickets ist eine Einnahmeaufteilung nach PLZ - Wohnort des
Kdufers vorgesehen. Inwieweit dadurch unsere Linieneinnahmen gedeckt
werden, ist heute noch nicht abschdtzbar, so dass wir von einem max.
Ausgleich von ca. 75% ausgehen.

Im Rahmen des o&ffentlichen Dienstleistungsauftrages (6DA) ist ein
Ausgleichsbetrag in Hbéhe von 1.227,2 TEUR geplant. Der angesetzte
Sollkostensatz je Fahrplankilometer wurde im Jahr 2023 durch ein extern
beauftragtes Gutachten fir die Jahre 2024 bis 2026 neu ermittelt und
betragt fir das Planjahr 0,43 EUR, flr die folgenden Jahre 0,47 EUR und
0,48 EUR.
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Wir erwarten im Linienverkehr nach PBefG § 42 ein positives Ergebnis in
Hohe von 92,9 TEUR. Eine Uberkompensationskontrolle erfolgt zum Ende
des Geschaftsjahres.

Aus der letzten Abrechnungsperiode 2019 bis 2021 im Rahmen des ODA-
Vertrages entstand eine Uberkompensation in H6he von insgesamt
855 TEUR, die, wie in den Vorjahren umgesetzt, den Ausgleichsbedarf flr
die kommenden drei Planjahren jeweils um 320,7 TEUR fir die Jahre 2024
und 2025 sowie anteilig bis 31.08.2026 um 213,8 TEUR herabsetzt, so
dass die zurlickzuzahlenden Mittel dann vollsténdig abgebaut werden.
Dadurch reduziert sich der geplante Ausgleichsbedarf im Planjahr um
0,11 € auf 0,32 EUR/Fpl-km.

Die Ertrage aus der Aufldsung von Sonderposten werden sich gegentber
dem Vorjahr voraussichtlich um 230 TEUR erhdhen. Dies vor dem
Hintergrund, dass wir die beantragten Zuwendungen fir den Aufbau
digitaler Vertriebs- und Kontrollstrukturen im OPNV im Land Mecklenburg-
Vorpommern im Rahmen des bundesweiten Deutschlandtickets eingeplant
haben. Des Weiteren wurden im Jahr 2023 die Zuwendungen flr die
Anschaffung moderner Bordrechner, geférdert durch den Europdischen
Fonds (EFRE), sowie flr die Einrichtung einer Mobilitatszentrale,
Ubergangsweise in unseren R&umlichkeiten auf dem Betriebshof in
Torgelow, geférdert durch den Fonds fiir Landlichen GestaltungsRaume
(LGR) und Europdischen Fonds (EFRE), ausgezahlt. Einen weiteren
Zuschuss haben wir flr ein barrierefreies Kleinfahrzeug aus dem
Vorpommern-Fond erhalten.

Die Aufwendungen werden sich im Planjahr um ca. 578,8 TEUR erhdhen.

Diese Erhohung ist U(berwiegend auf die gestiegenen Material-
aufwendungen zurlickzuflihren. Der Anstieg bei den Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffen ist durch weitere Preissteigerungen sowie der Anhebung
der CO2-Steuer beim Einkauf von Dieselkraftstoff, Heiz6l, Ad Blue und
Schmierstoffen zu begriinden. In den Bereichen flr bezogene
Fremdleistungen sowie Subunternehmerleistungen wurden ebenfalls diese
Kostensteigerungen bertcksichtigt.

Die Abschreibungen werden gegenliber dem Vorjahr um ca. 57,8 TEUR
durch die geplanten Ersatzinvestitionen sowie die Anschaffung neuer
barrierefreier Kleinfahrzeuge zur Durchflihrung des On Demand Verkehrs
und der zuséatzlichen Anschaffung von Software fir die Umsetzung des
Deutschlandtickets anwachsen.

Im Unternehmen wird der Spartentarifvertrag TV-N M/V in der 6. Fassung
vom 06.10.2022 angewandt. Die Entgelte wurden zum 01.07.2023 um
weitere 3% je Entgeltstufe erhdht. Die ndachste festgelegte 3%-ige
Erhéhung erfolgt zum 01.07.2024. Zusatzlich wird zum 01.09.2024 die
wochentliche Arbeitszeit flir einen vollbeschéftigen Arbeitnehmer von 40
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auf 39 h herabgesetzt, was flir unser Unternehmen eine weitere
Entgeltsteigerung von ca. 2,6% zur Folge haben wird. Des Weiteren
erhalten  die  Mitarbeiter  zusatzlich zum  Tarifvertrag einen
Inflationsausgleich. Hierflir haben wir fir das Jahr 2024 ca. 74 TEUR
eingeplant. Der Manteltarifvertrag wurde seitens der Gewerkschaft Verdi
fristgerecht zum zum 31.12.2023 gekiindigt. Forderungen zur
Neuverhandlung liegen dem KAV zum heutigen Zeitpunkt nicht vor. Die
Vereinbarungen zu den Entgelten kann frihstens zum 31.12.2024
geklindigt werden.

Bei den Sozialversicherungsabgaben wurden Beitragserhdéhungen
kalkuliert.

Die Eigenkapitalquote der VVG betragt zum 31.12.2022 71,7% (Vorjahr:
75,7%).

Liquiditat
Die Liquiditat der VVG ist zum 31.12.2023 und im Planjahr gewahrleistet.
Technische Ausriistungen

Die VVG wird Ende 2023 voraussichtlich 44 Busse mit einem
Durchschnittsalter von ca. 5,3 Jahren im Bestand haben. In dieser Flotte
befinden sich 33 barrierefreie Busse, darunter finf Kleinbusse und filnf
GroBraumbusse. Fir den ILSE-Rufbusverkehr werden 8 Kleinfahrzeuge,
darunter 5 barrierefreie Fahrzeuge eingesetzt.

Investitionen

Im Planjahr sind Ersatzbeschaffungen fiir vier Busse sowie einen Kleinbus
in Hohe von insgesamt 1.195 TEUR vorgesehen. Weitere Investitionen
sind mit einem Gesamtvolumen in Hdéhe von 64 TEUR geplant und
beinhalten unter anderem Ersatzbeschaffung flir die vorhandenen mobilen
Terminals zum Drucken und Kontrollieren von Tickets, die Einrichtung der
Mobilitdtszentrale sowie die Erneuerung von sonstiger Betriebs- und
Geschaftsausstattung. Bei den immateriellen Investitionen sind
notwendige Software zur Kontrolle, Vertrieb und einer Schnittstelle zur
VMV flr das Deutschlandticket fir 214,4 TEUR, sowie Ersatzsoftware zum
Einbuchen und Koordinieren von On-Demand Verkehre (ILSE-Rufbus) in
Héhe von 53 TEUR geplant. Des Weiteren wurden Investitionen zum
Erlangen der Konzessionen flr die Erweiterung des ILSE-Gebietes im
Bereich Locknitz-Penkun und Pasewalk und die Erneuerung vorhandener
Konzessionen in H6he von 5 TEUR einkalkuliert.

Vom Landkreis Vorpommern-Greifswald ist eine neue Fdrderrichtlinie fir
die OPNV-Fahrzeug-Neubeschaffung und Modernisierung riickwirkend zum
01.01.2023 nach Kreistagsbeschluss vom 25.09.2023 in Kraft getreten,
sodass wir flir die Ersatzbeschaffung der Omnibusse eine Forderung flr
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das Planjahr beantragen. Hierflir haben wir, wie in den Vorjahren, einen
Betrag in H6he von 600 TEUR veranschlagt.

Stellenplan

Im Jahr 2024 wird das Unternehmen voraussichtlich 64 Arbeitnehmer und

1 Geschéftsflihrer beschéftigen. Des Weiteren wurde ab dem 2. Halbjahr
ein Auszubildender eingeplant.
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Verkehrsgesellschaft Vorpommern-Greifswald mbH
Wirtschaftsplan fiir das Wirtschaftsjahr 2024

Zusammenstellung

Der Wirtschaftsplan wird mit folgenden Festsetzungen beschlossen:
Erfolgsplan

Gesamtbetrag der Ertrage

Gesamtbetrag der Aufwendungen

Jahresergebnis

Finanzplan

Gesamtbetrag der Einzahlungen aus der laufenden Geschaftstatigkeit
Gesamtbetrag der Auszahlungen aus der laufenden Geschaftstatigkeit
Saldo der Ein- und Auszahlungen aus der laufenden Geschaftstatigkeit
Gesamtbetrag der Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit
Gesamtbetrag der Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit

Saldo der Ein- und Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit
Gesamtbetrag der Einzahlungen aus der Finanzierungstatigkeit
Gesamtbetrag der Auszahlungen aus der Finanzierungstatigkeit

Saldo der Ein- und Auszahlungen aus der Finanzierungstatigkeit
Zahlungswirksame Veranderung des Finanzmittelfonds

Festsetzungen unter Genehmigungsvorbehalt

Gesamtbetrag der vorgesehenen Kreditaufnahmen fir Investitionen und
InvestitionsférderungsmafRnahmen mit Ausnahme von Umschuldungen

Hoéchstbetrag der Kredite zur Sicherung der Zahlungsfahigkeit
Gesamtbetrag der vorgesehenen Verpflichtungserméchtigungen

In der Stellenlibersicht ausgewiesene Stellen in Vollzeitaquivalenten
Sonstige Angaben

Gesamtbetrag der aus Wirtschaftsplénen der Vorjahre voraussichtlich
fortgeltenden Kreditermachtigungen

Finanzmittelbestand am Ende der Periode

Wertansatz des Eigenkapitals in der Bilanz zum 31.12.2022

Wertansatz des Eigenkapitals in der Bilanz zum 31.12.2023 voraussichtlich
Wertansatz des Eigenkapitals in der Bilanz zum 31.12.2024 voraussichtlich

7.842,9

6.695,8

1.531,4
-1.392,6

64507
6.268,4

6.458,2

7.950,3

107,4

6.774,6
78,8

138,8

711,0
0,0
711,0

-602,8

0,0
0,0
0,0

59,05

0,0

6.350,8

Beschluss vom: Unterschrift

Angaben in TEUR



Verkehrsgesellschaft Vorpommern-Greifswald mbH
Wirtschaftsplan fiir das Wirtschaftsjahr 2024
Erfolgsplan
Ist Plan/HR Plan Plan Plan Plan
2022 2023 2024 2025 2026 2027
(Vorvorjahr) (Vorjahr) (Planjahr) | (1. Folgejahr) | (2. Folgejahr) | (3. Folgejahr)
1 |Umsatzerlose 4.719 5.588,6 5.838,5 6.007,4 6.195,9 6.394,9
2 |Erhéhung oder Verminderung des
Bestands an unfertigen Erzeugnissen
3 |andere aktivierte Eigenleistungen
4 |sonstige betriebliche Ertrage 1.813 1.197,3 1.315,8 1.430,0 1.458,5 1.585,7
5 |Materialaufwand 2.748 2.809,3 2.967,3 3.040,2 3.125,3 3.214,4
a) |Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und 777 836,0 927.4 964,7|  1.007,5|  1.0537
Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren
b)| Aufwendungen fir bezogene 1972|  19733| 20399 20755 21178]  2.1607
Leistungen
6 |Personalaufwand 2.700 3.004,3 3.340,8 3.497,8 3.603,1 3.742,0
a) |Léhne und Gehélter 2177 2.404,2 2.674,0 2.779,8 2.858,9 2.966,6
b) |soziale Abgaben und Afwaendun.gen fur 523 600,1 666.8 718.0 744,2 775.4
Altersversorgung und fir Unterstiitzung
- davon fir Altersversorgung 74 83,2 90,5 96,9 99,7 100,6
7 |Abschreibungen 1.069 1.095,6 1.153,4 1.117,4 1.138,7 1.190,6
a) |auf immaterielle
Vermoégensgegenstande des 1.069 1.095,6 1.153,4 1.117,4 1.138,7 1.190,6
Anlagevermégens und Sachanlagen
b) |auf Vermdgensgegensténde des
Umlaufvermdégens, soweit diese die im
Unternehmen Ublichen Abschreibungen
tiberschreiten
8 |Ertrége aus der Auflésung von
Sonderposten 323 4920 722,2 744,0 732,6 709,2
nach § 33 Absatz 4 bis 6 EigVO M-V
9 |sonstige betriebliche Aufwendungen 318 367,2 394,2 421,1 418,1 4429
10 |Ertrége aus Beteiligungen
11 |Ertrége aus anderen Wertpapieren und
Ausleihungen des
Finanzanlagevermdgens
12 |sonstige Zinsen und ahnliche Ertrége 4 68,6 73,8 70,0 70,0 70,0
13 |Abschreibungen auf Finanzanlagen und
auf Wertpapiere des Umlaufvermégens
14 |Zinsen und &hnliche Aufwendungen 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
15 |Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 15 6,0 7,4 3,1 4.0 0,0
16 |[Ergebnis nach Steuern 8 64,1 87,2 171,8 167,8 169,9
17 |sonstige Steuern -16 -18,3 -20,2 -20,2 -20,2 -20,2
18 |Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag 25 82,4 107,4 192,0 188,0 190,1
Verwendung des Jahresergebnisses
Verrechnung mit dem Verlustvortrag
Verrechnung mit dem Gewinnvortrag
Vortrag auf neue Rechnung 107,4
Einstellung in die Rucklagen
Entnahme aus den Riicklagen
Ausschiittung an die Gemeinde
Ausgleich durch die Gemeinde

Beschluss vom: Angaben in TEUR



bei Gewinnabfithrung an bzw. Verlustausgleich durch mehrere Gesellschafter:

Gesellschafter

Gesell-
schafts-

Betrag in

anteile in %|TEUR

24 IS4 Pad Il I o

Beschluss vom:

Angaben in TEUR



Verkehrsgesellschaft Vorpommern-Greifswald mbH
Wirtschaftsplan fiir das Wirtschaftsjahr 2024
Finanzplan

Ist
2022
(Vorvorjahr)

Plan/HR
2023
(Vorjahr)

Plan
2024
(Planjahr)

Plan
2025
(1. Folgejahr)

Plan
2026
(2. Folgejahr)

Plan
2027
(3. Folgejahr)

—_

Periodenergebnis

25

82,4

107,4

192,0

188,0

190,1

Abschreibungen (+) / Zuschreibungen (-)
auf Gegenstande des Anlagevermdgens

1.069

1.095,6

1.163.4

1.117,4

1.138,7

1.190,6

Zunahme (+) / Abnahme (-) der
Ruckstellungen

301

-272,0

Sonstige zahlungsunwirksame
Aufwendungen (+) / Ertrage (-)

-323

-394,2

-716,2

-738,0

-726,6

-703,2

Zunahme (-) / Abnahme (+) der Vorrate,
der Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen sowie anderer Aktiva, die nicht
der Investitions- oder
Finanzierungstétigkeit zuzuordnen sind

Zunahme (+) / Abnahme (-) der
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen sowie anderer Passiva, die
nicht der Investitions- oder
Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind

170

559,0

-320,7

-320,7

-213,8

0,0

Gewinn (-) / Verlust (+) aus dem Abgang
von Gegensténden des Anlagevermdégens

-48,0

-65,0

-65,0

-65,0

-78,0

Zinsaufwendungen (+) /Zinsertrage (-)

-68,6

-73,8

-70,0

-70,0

-70,0

Sonstige Beteiligungsertrége (-)

Aufwendungen (+) / Ertrage (-) aus
aufierordentlichen Posten

11

Ertragsteueraufwand (+) /-ertrag (-)

15

6,0

7,4

3,1

4,0

0,0

12

Einzahlungen aus auferordentlichen
Posten (+)

13

Auszahlungen aus aullerordentlichen
Posten (-)

14

Ertragsteuerzahlungen (-/+)

-12

47

-13,7

-20,6

-5,2

-5,2

15

Cashflow aus der laufenden
Geschéftstitigkeit

1.200

955,5

78,8

98,2

250,1

524,3

16

Einzahlungen aus Abgangen von
Gegenstanden des immateriellen
Anlagevermégens (+)

17

Auszahlungen fir Investitionen in das
immaterielle Anlagevermaogen (-)

-15

-233,0

-272,4

0.0

-27,5

-15,0

18

Einzahlungen aus Abgéngen von
Gegenstanden des Sachanlagevermdégens

*)

39

48,0

65,0

65,0

65,0

78,0

19

Auszahlungen fir Investitionen in das
Sachanlagevermégen (-)

-757

-1.365,3

-1.259,0

-1.215,0

-1.400,0

-1.340,0

20

Einzahlungen aus Abgéngen von
Gegensténden des
Finanzanlagevermdégens (+)

21

Auszahlungen fir Investitionen in das
Finanzanlagevermégen (-)

22

Einzahlungen aufgrund von
Finanzmittelanlagen im Rahmen der
kurzfristigen Finanzdisposition (+)

23

Auszahlungen aufgrund von
Finanzmittelanlagen im Rahmen der
kurzfristigen Finanzdisposition (-)

24

Einzahlungen aus aufierordentlichen
Posten (+)

Beschluss vom:

Angaben in TEUR



Verkehrsgesellschaft Vorpommern-Greifswald mbH
Wirtschaftsplan fiir das Wirtschaftsjahr 2024
Finanzplan

Ist
2022
(Vorvorjahr)

Plan/HR
2023
(Vorjahr)

Plan
2024
(Planjahr)

Plan
2025
(1. Folgejahr)

Plan
2026
(2. Folgejahr)

Plan
2027
(3. Folgejahr)

25

Auszahlungen aus aulRerordentlichen
Posten (-)

26

Erhaltene Zinsen (+)

68,6

73,8

70,0

70,0

70,0}

27

Erhaltene Dividenden (+)

28

Cashflow aus der Investitionstétigkeit

-730

-1.481,7

-1.392,6

-1.080,0

-1.292,5

-1.207,0

29

Einzahlungen aus
Eigenkapitalzufiihrungen (+)

30

Auszahlungen aus
Eigenkapitalherabsetzungen (-)

31

Einzahlungen aus der Begebung von
Anleihen und der Aufnahme von (Finanz-)
Krediten (+)

0.0

0,0

0,0

0,0

0,0

- davon fir Investitionen und
Investitionsférderungsmalnahmen

0,0

0.0

0,0

0,0

0,0

- davon zur Umschuldung von Krediten fiir
Investitionen und
InvestitionsférderungsmalRnahmen

32

Auszahlungen aus der Tilgung von
Anleihen und (Finanz-) Krediten (-)

0,0

0,0

0,0

0,0

0,01

- davon fiir Investitionen und
InvestitionsférderungsmafRnahmen

-6

0,0

0.0

0,0

0,0

0,01

- davon zur Umschuldung von Krediten fiir
Investitionen und
Investitionsférderungsmafnahmen

33

Einzahlungen aus erhaltenen
Zuschissen/Zuwendungen (+)

680

969,6

711,0

500,0

500,0

500,0

a) |\von der Gemeinde

662

600,0

500,0

500,0

500,0

500,0

b) |einmalige Entgelte
Nutzungsberechtigter

c) |von sonstigen Dritten

18

369,6

211,0

0,0

0,0

0,0}

34

Einzahlungen aus auf3erordentlichen
Posten (+)

35

Auszahlungen aus aufierordentlichen
Posten (-)

36

Gezahlte Zinsen (-)

o

0,0

0,0

0,0

0,0

0,01

37

Gezahlte Dividenden (-)

38

Cashflow aus der
Finanzierungstatigkeit

674

969,6

711,0

500,0

500,0

500,0

39

Zahlungswirksame Verinderungen des
Finanzmittelfonds

1.144

4434

-602,8

-481,8

-542,4

-182,7

40

Finanzmittelfonds am Anfang der Periode

*)

5.466

6.610,1

7.053,5

6.450,7

5.968,9

5.426,5

41

Finanzmittelfonds am Ende der Periode

6.610

7.053,5

6.450,7

5.968,9

5.426,5

5.243,8

Zusammensetzung des Finanzmittelfonds

Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente

jederzeit fallige Verbindlichkeiten gegeniber
Kreditinstituten sowie andere kurzfristige
Kreditaufnahmen, die zur Disposition der
liquiden Mittel gehdren

Beschluss vom:

Angaben in TEUR















