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Wiedergabe des Bestétigungsvermerks des unabhéngigen Abschlusspriifers

Fir den diesem Bericht als Anlagen 1 bis 3 beigefiigten Jahresabschluss zum 31. De-
zember 2019 und den als Anlage 4 beigefligten Lagebericht fir das Wirtschaftsjahr 2019
erteilen wir folgenden uneingeschrankten Bestatigungsvermerk:

‘Bestédtigungsvermerk des unabhéngigen Abschlusspriifers
An die IKT-Ost AGR, Neubrandenburg

Priifungsurteile

Wir haben die Erdffnungsbilanz zum 1. Januar 2019 sowie den Jahresabschluss der
IKT-Ost AGR, Neubrandenburg - bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2019, der
Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Wirtschaftsjahr vom 1. Januar 2019 bis zum
31. Dezember 2019 und dem Anhang, einschlielich der Darstellung der Bilanzierungs-
und Bewertungsmethoden - geprift. Dariber hinaus haben wir den Lagebericht der
IKT-Ost ASGR, Neubrandenburg, flir das Wirtschaftsjahr vom 1. Januar 2019 bis zum
31. Dezember 2019 geprift. Durch § 13 Abs. 3 KPG M-V wurde der Prifungsgegenstand
erweitert. Die Prifung erstreckt sich daher auch auf die wirtschaftlichen Verhélinisse der
AGRI. 8. v. § 53 Abs. 1 Nr. 2 HGrG.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priiffung gewonnenen Erkenntnisse

« entspricht die beigeflugte Eréffnungsbilanz zum 1. Januar 2019 in allen wesentlichen
Belangen den deutschen handelsrechtlichen und erg@nzenden landesrechtlichen Ver-
schriften und

e entspricht der beigefugte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deut-
schen handelsrechtlichen und ergénzenden landesrechtlichen Vorschriften und ver-
mittelt unter Beachtung der deutschen Grundsaize ordnungsmaRiger Buchfiihrung ein
den tatsdchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage
des gemeinsamen Kommunalunternehmens zum 31. Dezember 2019 sowie seiner
Ertragslage fiir das Wirtschaftsjahr vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019
und

e vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage
des gemeinsamen Kommunalunternehmens. In allen wesentlichen Belangen steht
dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen
geseizlichen Vorschriften und stellf die Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwick-
lung zutreffend dar und

e geben die wirtschaftlichen Verhélinisse des gemeinsamen Kommunalunternehmens
aufgrund der unzureichenden Eigenkapitalausstattung sowie der unzureichenden
stichtagsbezogenen Liquiditdt Anlass zu wesentlichen Beanstandungen.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erkldren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwen-
dungen gegen die OrdnungsmaRigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts ge-
flihrt hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschiusses und des Lageberichts in Ubereinstim-
mung mit § 317 HGB und § 13 Abs. 3 KPG M-V unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsdtze ordnungsmafiger Ab-
schlussprifung durchgefiihrt.
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Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundséatzen ist im Abschnitt
.verantwortung des Abschlussprifers fir die Prifung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts" unseres Bestétigungsvermerks weitergehend beschrieben.

Wir sind von dem Unternehmen unabhingig in Ubereinstimmung mit den deutschen han-
delsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deut-
schen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der
Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und geeignet
sind, um als Grundlage flr unsere Prifungsurteile zur Eréffnungsbilanz, zum Jahresab-
schluss und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Verwaltungsrates fiir den Jah-
resabschiuss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung der Erdffnungsbilanz,
des Jahresabschlusses, der den deutschen handelsrechtlichen und ergénzenden landes-
rechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafir, dass der
Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsétze ordnungsmafiger Buchfiih-
rung ein den tatséchlichen Verhélinissen entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz-
und Ertragslage des gemeinsamen Kommunalunternehmens vermittelt. Ferner sind die
gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstim-
mung mit den deutschen Grundsétzen ordnungsmaiger Buchfiihrung als notwendig be-
stimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu erméglichen, der frei von
wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafir verant-
wortlich, die Fahigkeit des gemeinsamen Kommunalunternehmens zur Fortfiihrung der
Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sach-
verhalte in Zusammenhang mit der Fortflihrung der Unternehmenstéatigkeit, sofern ein-
schldgig, anzugeben. Dariiber hinaus sind sie dafiir verantwortlich, auf der Grundlage
des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zu bilan-
zieren, sofern dem nicht tatséchliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

Aufterdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des Lagebe-
richts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des gemeinsamen Kommunalun-
ternehmens vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in
Einkiang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und
Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen
Vertreter verantwortlich fiir die Vorkehrungen und MaBnahmen (Systeme), die sie als not-
wendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit
den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermdéglichen und um ausrei-
chende geeignete Nachweise fiir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kdnnen.

Der Verwaltungsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungs-
prozesses des gemeinsamen Kommunalunternehmens zur Aufstellung des Jahresab-
schlusses und des Lageberichts.
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Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Prifung des Jahresabschlusses und
des Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darliber zu erlangen, ob der Jahresab-
schluss als Ganzes frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - fal-
schen Darstellungen ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der
Lage des gemeinsamen Kommunalunternehmens vermittelt sowie in allen wesentlichen
Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Priifung gewonnenen Erkennt-
nissen in Einklang stehi, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die
Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Be-
statigungsvermerk zu erteilen, der unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und zum
Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf an Sicherheit, aber keine Garantie dafir, dass
eine in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirt-
schaftsprifer (IDW) festgesteliten deutschen Grundsatze ordnungsmabiger Abschluss-
priifung durchgefiihrte Priifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Fal-
sche Darstellungen kénnen aus Verstdéften oder Unrichtigkeiten resultieren und werden
als wesentlich angesehen, wenn verninfligerweise erwartet werden kénnte, dass sie ein-
zeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts
getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung iben wir pflichtgeméfRes Ermessen aus und bewabren eine kriti-
sche Grundhaltung. Darlber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher - beabsichtigter oder unbeab-
sichtigter - falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen und
fihren Prifungshandiungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Pri-
fungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur unsere
Priifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht
aufgedeckt werden, ist bei Verstdflen hoher als bei Unrichtigkeiten, da Verstofie be-
friigerisches Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irre-
fuhrende Darstellungen bzw. das Auerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kdn-
nen,

e gewinnen wir ein Versténdnis von dem flir die Prifung des Jahresabschlusses
relevanten internen Kontrollsystem und den fir die Priifung des Lageberichts relev-
anten Vorkehrungen und Mafinahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter
den gegebenen Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Pri-
fungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme des gemeinsamen Kommunalunterneh-
mens abzugeben;

« beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten

Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Ver-
tretern dargestellten geschatzten Werte und damit zusammenhédngenden Angaben;

o ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen

Vertretern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortflihrung der Unter-
nehmenstétigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine
wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten be-
steht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit des gemeinsamen Kommunalunter-
nehmens zur Fortflihrung der Unternehmenstétigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu
dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflich-
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tet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im Jahresabschluss und
im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen
sind, unser jeweiliges Priifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schiussfol-
gerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestétigungsvermerks er-
langten Prifungsnachweise. Zukinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kdnnen je-
doch dazu fihren, dass das gemeinsame Kommunalunternehmen seine Unterneh-
menstétigkeit nicht mehr fortfihren kann;

» beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresab-
schlusses einschliellich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde lie-
genden Geschéftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter
Beachtung der deutschen Grundsétze ordnungsméBiger Buchfihrung ein den tat-
séchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertrags-
lage des gemeinsamen Kommunalunternehmens vermittelt;

e beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Geset-
zesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des gemeinsamen
Kommunalunternehmens;

e fihren wir Priifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargesteliten
zukunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeig-
neter Prifungsnachweise voliziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorien-
tierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen An-
nahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten An-
gaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstidndiges Prifungsurteil zu den zukunfts-
orientierten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab.
Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesent-
lich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten
Umfang und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Priffungsfeststellungen, ein-
schlieflich etwaiger Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wdhrend unserer Prifung
feststellen.

Sonstige gesetzliche und andere rechtliche Anforderungen
Erweiterung der Jahresabschlusspriifung geméR § 13 Abs. 3 KPG M-V
Aussage zu den wirtschaftlichen Verhédltnissen

Wir haben uns mit den wirtschaftlichen Verhéltnissen des gemeinsamen Kommunalunter-
nehmens .S.v. § 83 Abs. 1 Nr. 2 HGrG im Wirtschaftsjahr befasst. Geman § 14 Abs. 2
KPG M-V haben wir in dem Bestétigungsvermerk auf unsere Tétigkeit einzugehen.

Auf Basis unserer durchgefiihrten Tétigkeiten sind wir zu der Auffassung gelangt, dass
die wirtschaftlichen Verhdltnisse des gemeinsamen Kommunalunternehmens aufgrund
der unzureichenden Eigenkapitalausstatiung sowie der unzureichenden stichtagsbezoge-
nen Liquiditdt Anlass zu wesentlichen Beanstandungen geben.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die wirtschaftlichen Verhéaltnisse des ge-
meinsamen Kommunalunternehmens sowie fir die Vorkehrungen und Malnahmen
(Systeme), die sie daflr als notwendig erachtet haben.
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Verantwortung des Abschlussprtifers

Unsere Tatigkeit haben wir entsprechend dem IDW Priifungsstandard: Berichterstattung
Uiber die Erweiterung der Abschlusspriifung nach § 53 HGrG (IDW PS 720), Fragenkreise
11 bis 16, durchgefuhrt.

Unsere Verantwortung nach diesen Grundsatzen ist es, anhand der Beantwortung der
Fragen der Fragenkreise 11 bis 16 zu wirdigen, ob die wirtschaftlichen Verhaltnisse zu
wesentlichen Beanstandungen Anlass geben. Dabei ist es nicht Aufgabe des Abschluss-
prifers, die sachliche ZweckmaRigkeit der Entscheidungen der gesetzlichen Vertreter

und die Geschéftspolitik zu beurteilen."

Waren (Miiritz), den 2. September 2020

Fidelis Revision GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

m

Wirtschaftsprifer
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Anlagen

Bilanz zum 31. Dezember 2019
Eréffnungsbilanz zum 1. Januar 2019

Gewinn- und Verlustrechnung fur die Zeit
vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019

Anhang zum 31. Dezember 2019
Lagebericht 2019
Bestdtigungsvermerk des unabhéngigen Abschlussprifers

Priifung der OrdnungsmaRigkeit der Geschéftsfiihrung
und der wirtschaftlichen Verhéltnisse (IDW PS 720)

Erlauterungen zu den einzelnen Posten des Jahresabschlusses
Rechtliche, wirtschaftliche und technische Grundlagen

Soll-/Ist-Vergleich zum Wirtschaftsplan
fur das Wirtschaftsjahr vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019

Aligemeine Auftragsbedingungen flr Wirtschaftsprifer
und Wirtschaftspriifungsgesellschaften

Anlage

1a

10
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Anlage 2
IKT-Ost Anstalt des offentlichen Rechts
Gewinn- und Verlustrechnung
fiir die Zeit vom 1. Januar 2019 bis 31. Dezember 2019
2019
Euro

1. Umsatzerlfse 13.751.8056,13
2. andere aktivierte Eigenleistung 2.400,00
3. sonstige betriebliche Ertrége 8.314,54
4. Materialaufwand
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebs-
stoffe und fiir bezogene Waren 196.856,77
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 8.280.040,95
8.475.897,72
5. Personalaufwand
a) Léhne und Gehélter 2.296.620,17
b) soziale Abgaben und Aufwendungen flr
Altersversorgung und flr Unterstiitzung 507.104,83
- davon fUr Altersversorgung: 2.803.725,00
Euro 84.265,68
6. Ertraige aus der Auflésung von Sonderposten
nach § 33 Abs. 4 bis 6 EigvVO M-V 72.095,32
7. Abschreibungen
auf immaterielle Vermégensgegensténde
des Anlagevermdgens und Sachanlagen 1.360.540,50
8. sanstige betriebliche Aufwendungen 1.190.565,08
9. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 2.440,70
10. Ergebnis nach Steuern 1.445,99
11. sonstige Steuern 625,19
12. Jahresuewinn 820,80
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Anlage Ill
ANHANG zum 31.12.2019 Blatt 1

IKT-Ost ASR, Neubrandenburg

Allgemeine Angaben zum Jahresabschluss

Angaben zur Identifikation der Gesellschaft laut Registergericht

Firmenname laut Registergericht: IKT-Ost AGR
Firmensitz laut Registergericht: Neubrandenburg
Registereintrag: Handelsregister
Registergericht: Neubrandenburg
Register-Nr.. 2819

Angaben zu Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsétze

Erworbene immaterielle Anlagewerte wurden zu Anschaffungskosten angesetzt und, sofern sie der
Abnutzung unterlagen, um planméaRige Abschreibungen vermindert.

Das Sachanlagevermdgen wurde zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten angesetzt und, soweit
abnutzbar, um planméaBige Abschreibungen vermindert.

Die planméBigen Abschreibungen wurden nach der voraussichilichen Nutzungsdauer der
Vermdgensgegenstande linear vorgenommen,

Die Finanzanlagen wurden wie folgt angesetzt und bewertet:

- Beteiligungen zu Anschaffungskosten

Soweit erforderlich, wurde der am Bilanzstichtag vorliegende niedrigere Wert angesetzt.
Forderungen wurden unter Berlicksichtigung aller erkennbaren Risiken bewertet.

Die sonstigen Riickstellungen wurden fiir alle weiteren ungewissen Verbindlichkeiten gebildet. Dabei wurden
alle erkennbaren Risiken berlicksichtigt.

Verbindlichkeiten wurden zum Erfillungsbetrag angesetat.

Angaben zur Bilanz
Anlagesplegel fiir die einzelnen Posten des Anlagevermdgens

Die Geschéfisjahresabschreibung je Posten der Bilanz ist aus dem Anlagenspiegel zu entnehmen.
Geringwertige Wirtschaftsgliter werden als Zugang und Abgang ausgewiesen.
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Anlage it
ANHANG zum 31.12.2019 Blatt 3

IKT-Ost ASR, Neubrandenburg

Angabe zu Forderungen mit einer Restlaufzelt gréfer einem Jahr

Der Betrag der Forderungen mit einer Restlaufzeit gréfer einem Jahr betragt 20.000,00 EUR.

Angaben und Erlduterungen zu Riickstellungen

Im Posten sonstige Riickstellungen sind Rickstellungen fiir Urlaub und Arbeitszeitkonten (TEUR 70), fiir
Abschluss und Priffung (TEUR 15) sowie flr Aufbewahrungspflichten (TEUR 1) enthalten.

Angabe zu Restlaufzeitvermerken

Die Verbindlichkeiten haben Restlaufzelten bis zu einem Jahr.

Angaben zur Gewinn- und Verlustrechnung
Sonstige Angaben
Durchschnittliche Zahl der wihrend des Geschéftsjahrs beschéftigten Arbeitnehmer

Die nachfolgenden Arbeitnehmergruppen waren wéhrend des Geschéftsjahres im Unternehmen beschéftigt:

Arbeitnehmergruppen Zahl
Angestellte 41,00
leitende Angestellte 2,00

Die Gesamtzahl der durchschnitilich beschéftigten Arbeitnehmer betrigt damit 43,00

Unternehmensorgane
Die Organe des IKT sind der Vorstand und der Verwaltungsrat.

Der Vorstand setzt sich im abgelaufenen Geschéftsjahrs aus folgenden Vorstandsmitglieder zusammen:

Wolfgang Grotkopp ausgelibter Beruf: Vorstand
Thomas Batzer (bis 31.12.2018) ausgelibter Beruf: Beamter
Richard Nonnenmacher (ab 01.01.2020) ausgeiibter Beruf: Vorstand

Dem Verwaltungsrat gehorten an:

Heiko Kérger (Vorsitzender bis 31.12.2019) ausgelbter Beruf:  Landrat

Michael Sack (Vorsitzender ab 01.01.2020) ausgelibter Beruf:  Landrat

Ridiger Behrendt ausgeilbter Beruf:  Geschaftsfihrer

Ralf Schwarz ausgelbter Beruf:  Schulleiter

David Wulff ausgeiibter Beruf:  Unternehmer

Frank Benischke ausgelibter Beruf:  Geschéfisfihrer
Arnold Kriiger ausgelibter Beruf:  Verwaltungsbeamter
Silvio Witt ausgelibter Beruf:  Oberbilirgermeister

Dr. Diana Kuhk ausgeiibter Beruf:  Geschaftsfihrerin
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IKT-Ost A6R, Neubrandenburg
Dieter Kowalick ausgelibter Beruf: ~ Fraktionsgeschéftsflihrer

Vergiitungen der Mitglieder der Unternehmensorgane

Als Vergltung fur die geleisteten Téatigkeiten im Berichtsjahr wurden an die Vorstandsmitglieder 142 TEUR

gewahrt.

Honorar Abschlusspriifer

Das vom Abschlusspriifer fiir das Geschéftsjahr berechnete Gesamthonorar betragt 4.990,00 EUR. Weitere

Leistungen wurden nicht erbracht.

Vorschlag bzw. Beschiuss zur Ergebnisverwendung

Der Jahresiberschuss betragt 820,80 EUR und wird auf neue Rechnung vorgetragen.

Neubrandenburg, den 31. Marz 2020

IKT-Ost AGR e _
Vorstand
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Lagebericht zum 31.12.2019 Blatt 1

IKT-Ost AGR, Neubrandenburg

Rahmenbedingungen und Darstellung des Geschiftsmodells

Die IKT-Ost AR wurde mit &ffentlich-rechtlichem Vertrag vom 30. Okiober 2018 als gemeinsames
Kommunalunternehmen der Stadt Neubrandenburg und der Landkreise Vorpommern-Greifswald und
Mecklenburgische Seenplatte errichtet. Der Betrieb wurde zum 01. Januar 2019 aufgenommen.

Das gemeinsame Kommunalunternehmen hat in 2019 zunéchst folgende Dienstleistungen gegeniiber den
Trégern, einschlieBlich nachgeordneten Einrichtungen, Eigenbetrieben und Beteiligungen erbracht:

- Systembetrieb/infrastruktur ~ (Betrieb  redundanter  kommunaler  Rechenzentren,
Basissysteme, Arbeitsplatzsysteme, Netzwerk, Sicherheitssysteme, Backup, Storage usw.),

- zentrale Beschaffung von Hard- und Software entsprechend vergaberechtlicher Vorgaben,

- Koordinierung und zentrale Beschaffung von externen IT-Dienstleistungen entsprechend
vergaberechtlicher Vorgaben,

- Anwenderbetreuung durch einen zentralen Benutzerservice (Helpdesk),

- Anwendungsbetrieb fir Fachverfahren,

- Schul-IT (Bereitstellung und Support nach Vorgaben des jeweiligen Schultrdgers),
- Datenschutz und IT-Sicherhelt (im Rahmen der {bertragenen Aufgaben),

- Unterstiitzung bei der Umsetzung der gesetzlichen und weiteren
eGovernment-Herausforderungen {Projektmanagement/Prozessmanagement,
Strategieberatung),

- Aus- und Weiterbildung, Training, Schulungen sowie
- Aufgaben gemift der Aufzdhlung, soweit sie bisher von den Trigern fiir Dritte
wahrgenommen werden.

Der Geschéftshetrieb wird im Wesentlichen an zwel Standorten, Neubrandenburg und Anklam, ausgelbt.

Bereits im Griindungsjahr 2019 wurden 3.213 Arbeitsplétze an 44 Standorten betreut. Dazu gehéren neben
den ca. 850 Multifunktionsgerdten und Druckern ebenfalls die Betreuung der Kommunikation: aktuell ca.
3.000 Telefon-Ports inkl. 480 Festnetzanschlisse und im Bereich Mobilfunk 614 Mobilfunkvertrage.
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IKT-Ost A6R, Neubrandenburg

Fiir die Vernetzung der Standorte und die zunehmende Mobilitét werden neben den Sicherheitsgateways
auch ca. 200 Switche/Router, ca. 100 W-LAN Access-Points bereitgestellt und gewartet.

Den Nutzerinnen und Nutzern in den Verwaltungen werden fast 500 Fachanwendungen (Applikationen)
neben der allgemeinen Office-Software bereitgestellt.

Im Bereich der Betreuung der Schul-IT werden aktuell 58 Schulen im Gebiet von der Insel Usedom bis nach
Robel/Miiritz mit ca. 21.495 Schillerinnen und Schillern betreut. Neben der Standortvernetzung werden hier
aktive und passive Infrastrukturkomponenten fiir ca. 3.350 Endgeréte betreut.

Die Schwerpunkte und wesentlichen Arbeitsinhalte des Jahre 2019 bestanden in

- der Gewdhrleistung eines stabilen und sicheren [T-Betriebs der {bernommenen und zu
betreuenden |T-Infrastrukiur, der Sicherstellung einer funktionierenden Anwender- und
Anwendungsbetreuung, der Standardisierung der Inhalte von IT-Services und der
Leistungserstellungsprozesse,

- der Schaffung von Standard-Leistungsbausteinen, die geeignet sind, akiuelle und kinftige
Standard-1T-Services ab zu bilden,

- der Erarbeitung eines Gesamtkonzepts zur Modernisierung der |T-Landschaft der Schulen,

- der Schaffung der organisatorischen und administrativen Voraussetzung fiir die praktische
Umsetzung der Aufgaben des Digitalen Bildungspakis in Mecklenburg-Vorpommern fiir die
Schulen der Trager der IKT-Ost AGR und den Abruf der hierfir bereitgesteliten Fordergelder des
Landes,

- der Konzeption und Beschaffung der IT-Infrastruktur fir die SchulCloud,

- der Ergreifung der ersten Mafinahmen zur Umsetzung dieses IT-Infrastruktur-Konzepts in 2019 mit
der Definition der Folge-Aktivitaten bis in das Jahr 2025,

- der Implementierung kaufménnischer Prozesse im Personalwesen, im Rechnungswesen und in
der Projektorganisation, die es ermdglicht haben, den neuen Geschéftsbetrieb aufzunehmen und
aufrecht zu halten

Ertragslage

Die Ertrdge der IKT-Ost AGR resultieren im Wesentlichen aus dem Umfang der Abnahme von
Informationstechnologie-Services durch die Tréger. Erste Projekte mit Beteiligungsgesellschaften der Tréger
und dem Zweckverband elektronische Verwaltung in Mecklenburg-Vorpommern (eGo M-V) wurden
begonnen.
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IKT-Ost ASR, Neubrandenburg

Das Jahresergebnis fir das Geschéftsjahr 2019 betrdgt 820,80 € Das Geschéftsmodell der IKT-Ost AR
besteht in der wirtschaftlichen Erledigung der (ibertragenen Aufgaben mit den in der Wirtschaftsplanung von
den Tragern bereitgesteliten Mitteln auf Kostenverrechnungshasis. Fiir das Wirtschaftsjahr 2019 ist fest zu
stellen, dass der finanzielle Mittelverbrauch mit 13.755 T€ um 746 T€ unter dem geplanten Wert von 14.501
T€ lag. Somit konnten die geplanten IT-Leistungen mit einem geringeren Mittelaufwand als geplant erbracht
werden.

Funktionalbereiche

Das gemeinsame Kommunalunternehmen ist in vier Abteilungen strukturiert. In der Abteilung 1 Innere
Organisation werden origindre Verwaltungsaufgaben wie Rechnungswesen, Controlling, Organisation und
Sicherheitsmanagement fiir das neu gegriindete Unternehmen aufgebaut. In den Abteilungen 2 Schul-IT und
Abteilung 3 Anwendungsbetrieb werden die eigentlichen Aufgaben von den Trégern filr den Bereich Schule
und Kernverwaltung durch entsprechendes Fachpersonal wahrgenommen. In der Abtellung 4
Infrastrukturmanagement werden Preserviceleistungen gemanagt.

Vermdgens- und Finanzlage

Gleich nach Grindung der IKT-Ost AOR haben die Trager das zur Auslibung der Geschiftstatigkeit
notwendige Anlagevermégen an die IKT-Ost AGR verkauft. Als Kaufpreis haben die Betelligten die
Restbuchwerte zum 31. Dezember 2018 vereinbart. Das Bewertungswahlirecht der Abschreibung von
Geringwertigen Wirtschaftsgitern wurde sowohi bei materiellen als auch analog nach den entsprechenden
steuerrechtlichen Vorschriften bei immateriellen Wirtschaftsgltern ausgeiibt. Zusammen mit Anschaffungen
im Jahr 2019 betragen die Restbuchwerte fiir immaterielle Vermogensgegensténde (EDV-Software) 1.071
TE.

Bei den Sachanlagen handelt es sich im Wesentlichen um die Restbuchwerte zum 31. Dezember 2019 der
IT-Arbeitsplétze, der Drucker, von Rechenzentrums-Equipment, etc. in Héhe von 2.793 T€. Insgesamt sind
Sachanlagen von 2.930 T€ ausgewiesen.

Eine Beteiligung an der neu-itec GmbH in Héhe von 1% ist mit 250 € ausgewiesen.

Im Umlaufvermégen sind Forderungen aus Lieferungen und Leistungen gegen Trdger und Sonstige
Vermbigensgegensténde mit 1.516 T€ enthalten. Diesen Forderungen und dem Bestand an liquiden Mitteln
von 1.381 T€ stehen Verbindlichkeiten von 7.073 T€ gegentber. Der hohe Stand der Verbindlichkeiten ergibt
sich im Wesentlichen durch den Félligkeitszeitpunkt im Jahr 2020 fir den Kauf des Anlagevermogens der
Tréger.
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IKT-Ost AGR, Neubrandenburg

Personal und Soziales

Im Jahr 2019 sind im Unternehmen 43 Mitarbeiter beschaftigt. Bei den Mitarbeitern* handelt es sich zum
Uberwiegenden Teil um Mitarbeiter*, die vorher bei den Trégern beschéftigt waren und in ein
Beschéftigungsverhdltnis bei der IKT-Ost A6R (ibergeleitet wurden.,

Bereits wéhrend des Jahres konnten erfahrene Mitarbeiter* am Markt rekrutiert werden, die die
Neuausrichtung der Aufbau- und Ablauforganisation entscheidend mitgepragt haben. Dabei wird auch auf
Leistungen von Zeitarbeitsfirmen zurlickgegriffen. Trotz der damit verbundenen Kosten arbeltet die IKT-Ost
ABR mit Personalbeschaffungsunternehmen zusammen. Begrindet ist dies in der nicht einfachen Situation
der Personalbeschaffung am Arbeitsmarkt und der restriktiven Personalpolitik der Trager im Jahr 2019,

Neben der Bearbeitung laufender Aufgaben waren nach erfolgreicher Standortsuche fir die
Hauptverwaltung mehrere Umziige zu bewaltigen. Flr die Zusammenfihrung der Kern-Teams ist es wichtig,
das Personal an zentralen Standorten zu lokalisieren. Damit wurde intensiv nach Bezug des zentralen
Gebdudes der Hauptverwaltung begonnen. Fiir Anwendernahe Services wird ein Gber die Region verteiltes
Servicepunkienetzwerk favorisiert.

Risiko-Management-System

Unmittelbar nach Griindung der IKT-Ost ASR wurde mit der Erstellung eines Organisationshandbuchs
begonnen. In diesem Organisationshandbuch werden die grundlegenden Leit- und Richtlinien auf den Weg
gebracht. Ziel ist es, in diesem Handbuch alle technischen und organisatorischen MaRnahmen zu
beschreiben (TOMs), die ergriffen werden, um alle Risiken zu identifizieren und nach den Regeln des
klassischen Risikomanagements auch bewiéltigen zu kénnen

Die Regelungsbereiche des Organisationshandbuchs sind:

- Vertragsbearbeltung und -Management

- Prozesse im Rechnungswesen, im speziellen der Kontierungs- und
Rechnungsbearbeitungsprozess

- Bestellprozess

- Tax Compliance

- Corporate Governance

- Dienstwagennutzung

- RiLi ReWe, IKS

Wesentliche Teile befinden sich noch in der Erstellung bzw, Umsetzung in die betriebliche Ubung.
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IKT-Ost A6R, Neubrandenburg

Als konkrete Risiken sind einerseits erhebliche technische Risiken durch den Ubergewdhnlich alten
Sachanlagebestand, die Nutzung nicht mehr mit Sicherheitsupdates versorgter Betriebssysteme und eine
noch bei den zustdndigen Behdrden in Bearbeitung befindliche verbindliche Anfrage zur
Umsatzsteuerbefreiung bei Leistungen fir die Trdger zu benennen.

Der Landkreis Vorpommern-Greifswald hat in der Grindungsphase der IKT-Ost beim zusténdigen
Finanzamt eine verbindliche Auskunft beziiglich der umsatzsteuerlichen Behandlung der
Leistungsbeziehungen der Anstalt mit ihren Tragern gesiellt. Die verbindliche Auskunft wurde nach
Griindung der IKT-Ost durch diese fortgefiihrt und ist bis zum heute Zeitpunkt, trotz mehrmaliger
Aufforderung an das zustdndige Finanzamt, unbeantwortet. Die IKT-Ost geht unveréndert davon aus, dass
die Leistungen gegeniiber ihren Trdgern nicht der Umsatzsteuer unterliegen. Solite die Finanzverwaltung
eine andere Rechtsauffassung einnehmen, betrdgt das Risiko der abzufiihrenden Umsatzsteuer fiir das
Wirtschaftsjahr 2019 ca. TEUR 300.

Aushlick

Nach erfolgreichem Verlauf des Grindungsjahrs wird die IKT-Ost AGR weiterhin an der Erreichung der von
den Trégern gesetzien Zielen arbeiten. Flr die Triger direkt bedeutet dies, die Stabilitat und die Qualitat der
Applikationsbetriebe weiter zu erhdhen, die IT-Services weiter zu standardisieren und die Digitalisierung der
Tragerverwaltungen weiter voran zu bringen. Die so erreichten Effizienzsteigerungen werden sich auch in
Zukunft in den Kennzahlen der IKT-Ost AGR manifestieren.

Das aktuelle Ereignis der Corona-Pandemie zeigt, wie wichtig das Vorhandensein funktionierender digitaler
Infrastrukturen ist, um trotz behdrdlicher Kontaktverbote die Verwaltung aufrecht zu halten und das
Zusammenleben auf kommunaler Ebene risikofrei zu ermdglichen. Dies ist ein wichtiger Beitrag fiir den
Erhalt gesellschaftlicher Stabilitat.

For 2020 ist ein weiteres wichtiges Ziel die Realisierung des Digitalpakts fiir Schulen des Landes
Mecklenburg-Vorpommern in den Schulen, die im Verantwortungsbereich der Tréger liegen. In diesem
Geschéftsfeld wird fiir die ndchsten Jahre ein vehementes Wachstum erwartet. Bereits fiir 2020 wird der
Gesamt-Umsatz geplant um ca. 76 % steigen. Dieses Wachstum geht mit einem proportionalen Anstieg der
Aufwendungen einher. Dabei wird auch ein Schul-Dienste-Management inklusive ldentititsmanagement fiir
den kreisangehérigen Raum an alle Schultréger (iber die Trager-Landkreise bereitgestellt werden.
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Daneben werden in 2020 die Grundlagen fiir eine landesweite Projektarbeit gelegt. Inhalte dieser Projekte
wird die Optimierung von [T-Infrastrukturen sein. Der Schwerpunkt wird dabei auf die Steuerung von

Projekten auf den Gebieten IT-Sicherheit und Datenschutz gelegt.

Forschung und Entwicklung

Der Bereich von Forschung und Entwicklung ist derzeit kein Schwerpunkt der IKT-Ost A6R.

-

Neubrandenburg, den 31. Mérz 2020

IKT-Ost AGR ' v

Vorstand





