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Abkürzungsverzeichnis zum Stellenplan 2026/2027 

Abkürzung Begriff 
ALK Automatisierte Liegenschaftskarte 
ALKIS Amtliches Liegenschaftskatasterinformationssystem 
AT außertariflich 
ATZ Altersteilzeit (ohne Nachbesetzung) 
AusB Ausbildungsvergütung 
Azubi Auszubildende/-r 
BAMF Bundesamt für Migration und Flüchtlinge 
BAT Bundesangestelltentarifvertrag 
BEM Betriebliches Eingliederungsmanagement 
Bes. Besoldung 
BiBer Bildungsberatung 
BOS Behörden und Organisationen mit Sicherheitsaufgaben 
BTHG Bundesteilhabegesetz 
BWK Bewertungskommission 
CDO Chief Digital Officer 
D I, II, III Dezernat I, II, III 
DMS Dokumenten-Management-System 
dt.-poln. deutsch-polnisch 
EB RD Eigenbetrieb Rettungsdienst 
EDV Elektronische Datenverarbeitung 
E/EG Entgeltgruppe 
EU Europäische Union 
FA Fachaufsicht 
Fg. Fallgruppe 
FK Fachkraft 
FTZ Feuerwehrtechnische Zentrale 
FZP Freizeitphase 
GA Gutachterausschuss 
gAGS gemeinsamer Arbeitsgeberservice 
g. D.  Gehobener Dienst 
gemeindl. gemeindlich 
GKV gesetzliche Krankenversicherung 
GVO Grundstücksverkehrsordnung 
h Stunden 
HGW/UHGW Hansestadt Greifswald/Universitäts- und Hansestadt Greifswald
HH Haushalt 
HHJ Haushaltsjahr 
HPM Hauptamtlich Pädagogische/-r Mitarbeiter/-in 
HSK Haushaltssicherungskonzept 
HuP Hilfe- und Projektteam 
h/wö Stunden wöchentlich 
INTERREG Bundesprogramm transnationale Zusammenarbeit 
IT Informationstechnik 
ITP integrierte Teilhabeplanung 
JC Jobcenter 
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Abkürzung Begriff 
JHA Jugendhilfeausschuss 
KA Kreisausschuss 
KdU Kosten der Unterkunft 
Kfz Kraftfahrzeug 
KiföG Gesetz zur Förderung von Kindern in Kindertageseinrichtungen 

und in Kindertagespflege (Kindertagesförderungsgesetz) 
Kita Kindertagesstätte 
KLR Kosten- und Leistungsrechnung 
Koord. Koordinator/-in 
KSM Kreisstraßenmeisterei 
KT Kreistag 
KU künftig umzuwandeln 
KV Kommunalverfassung für das Land Mecklenburg-Vorpommern 
KW künftig wegfallend 
LAG Lokale Aktionsgruppe 
LAJ M-V e. V. Landesarbeitsgemeinschaft zur Förderung der 

Jugendzahnpflege in Mecklenburg-Vorpommern e. V.  
LEADER „Liaison entre actions de développement de l’économie rurale“ 

– „Verbindung zwischen Aktionen zur Entwicklung der 
ländlichen Wirtschaft“ 

LG Laufbahngruppe 
Lika Liegenschaftskataster 
LK VG Landkreis Vorpommern-Greifswald 
Ltd. Leitende/-r 
MA Mitarbeiter/-in 
M-V Mecklenburg-Vorpommern 
ONH Atelier Otto-Niemeyer-Holstein 
ÖPNV Öffentlicher Personennahverkehr 
OwiG Gesetz über Ordnungswidrigkeiten 
pAp persönliche/-r Ansprechpartner/-in 
PU Personalunion 
RBH Rechtsbehelfe 
RSK Regionalstelle für Suchtvorbeugung und Konfliktbewältigung 
SB Sachbearbeiter/-in 
SG Sachgebiet 
SGB Sozialgesetzbuch 
SGG Gesetz über die Sozialgerichtsbarkeit (Sozialgerichtsgesetz) 
SL/SGL Sachgebietsleiter/-in 
SP Sozialpädagoge/-in 
städt. städtisch 
Stellv. Stellvertretende/-r 
„TAKT“ Jugendzentrum in der Hansestadt Greifswald 
TL Teamleiter/-in 
TVAöD Tarifvertrag für Auszubildende des öffentlichen Dienstes 
TVöD Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst 
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Abkürzung Begriff 
TVÜ-VKA Tarifvertrag zur Überleitung der Beschäftigten der kommunalen 

Arbeitgeber in den TVöD und zur Regelung des 
Übergangsrechts  

TZ Teilzeit 
Ü übertariflich 
U 30 Unter 30-jährige 
Ü 30 Über 30-jährige 
UER Uecker-Randow 
VG Vorpommern-Greifswald 
VGr. Vergütungsgruppe 
VHS Volkshochschule 
VT Vermessungstechniker/-in 
VZÄ Vollzeitäquivalente 
ZEV Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst 
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Vorwort zum Stellenplan 2026/2027 

Allgemeine Erläuterungen 

Mit Artikel 3 der Verordnung zur Verbesserung der Transparenz und zu Erleichterungen bei 
der kommunalen Haushaltswirtschaft nach der doppischen Buchführung (Doppik-Erleichte-
rungsverordnung) vom 23. Juli 2019 wurde die Stellenplanverordnung vom  
10. September 1991 aufgehoben. Die Systematik des Stellenplanes (Stellenplan mit Stellen-
planquerschnitt und Veränderungsliste) regelt § 4a i. V. m. § 1 Nummer 15 und 16 der Ge-
meindehaushaltsverordnung-Doppik (GVOBl. M-V S. 499). Gleichzeitig wurde § 55 KV  
M-V Stellenplan in der Kommunalverfassung M-V gestrichen.  

Organisationsstruktur 

Das Organigramm wurde anhand der Veränderungen der Verwaltungsstruktur aktualisiert und 
basiert auf dem Stellenplan 2026 zum Stand des 01.01.2026. 

Strukturveränderungen 

Die Aufgabenverlagerungen und Strukturveränderungen dienen dem Ziel, Abläufe in der Ver-
waltung zu optimieren, Schnittstellen zwischen den Dezernaten und Fachämtern zu reduzie-
ren, die Zersplitterung von Verantwortung für bestimmte Aufgaben zu vermindern und fachli-
che Synergien zu erreichen.

Landrat: 

• keine Strukturveränderungen 

Dezernat I: 

1.2 Stabsstelle Digitalisierung und IT 
• Um die Aufgabenerfüllung der Stabstelle Digitalisierung und IT zu optimieren wird eine 

Teamstruktur etabliert. Hierfür wird ein Team „Digitale Verwaltung“ geschaffen, dessen 

Ziel es ist die Weiterentwicklung digitaler Lösungen innerhalb der Kreisverwaltung vo-

ranzubringen. Die Stabsstelle wird auch weiterhin für die übertragenen Aufgaben die 

Schnittstelle zum IT-Dienstleister, die IKT-Ost AöR, darstellen. 

10 Hauptamt 
• Schaffen eines neuen SG Personalentwicklung und Ausbildung: Nach aufgabenbezo-

genem Personalaufwuchs im Bereich der Aus- und Weiterbildungen ermöglicht die Ein-
richtung des Sachgebietes Personalentwicklung die Verschlankung der Führungs-
spannen für eine effektivere Aufgabenerledigung. Dazu wurde das vorher bestehende 
Team Personalentwicklung und Ausbildung umgewandelt.  

• Auflösung des Teams Prozess- und Wissensmanagement: Die ganzheitliche Bearbei-
tungsstrategie im Bereich Organisation und Prozessmanagement ermöglichte die Ein-
sparung der Teamstruktur Prozess- und Wissensmanagement.  

• Transfer Hilfe- und Projektteam ins Amt 32 mit gleichzeitiger Umwandlung in das Team 
Krisenmanagement: Das Hilfe- und Projektteam diente in vergangenen Krisenlagen als 

Stellenpool zur kurzfristigen Akquisition von zusätzlichem Personal, wie beispielsweise 
in der Corona-Pandemie. Die Aufgaben für Reaktion bei Not- und Krisenlagen sind im 
Ordnungsamt verortet, weshalb der Pool transferiert wurde.  
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40 Amt für Kultur, Bildung, Sport und Schulverwaltung 
• Auflösung des Teams Kulturförderung 40.1.1 und Transfer der Stellen in das Sachge-

biet 40.1 Bildung und Schulentwicklungsplanung 

Dezernat II: 

53 Gesundheitsamt 
• Auflösung des Teams Ordnungsbehördliche Aufgaben im ÖGD/Widersprüche 53.1.1 

und Transfer der ggf. zu verstetigenden Stellen in das SG 53.1 Verwaltung wegen Aus-
laufen des ÖGD-Paktes 

Dezernat III: 

70 Amt für Wasserwirtschaft und Kreisentwicklung 
• Schaffen eines neuen Teams „Öffentlich-rechtlicher Entsorgungsträger“ im SG 70.2 

Abfallwirtschaft 

Organisationsuntersuchungen 

Um die Leistungsfähigkeit der Kreisverwaltung Vorpommern-Greifswald nachhaltig zu sichern 
und fortlaufend zu verbessern, werden gemäß dem Kreistagsbeschluss vom 27.11.2023 
schrittweise flächendeckende Organisationsuntersuchungen durchgeführt. Diese Untersu-
chungen werden mit verschiedenen Schwerpunkten umgesetzt, wie z.B.:  

• Analyse und Optimierung der Aufbau- und Ablauforganisation  
Überprüfung und Bewertung von Aufgaben, Prozessen, Strukturen, Kosten und Perso-
nalbedarfen als Grundlage für die Stellen- und Haushaltsplanung z. B. im Sozial- und 
Jugendamt (09/2024-05/2025), im Gesundheitsamt (externe Untersuchung in Planung) 
sowie im Amt für Kultur, Bildung, Sport und Schulverwaltung (interne Untersuchung) 
mit dem Ziel, neben der Personalbedarfsbemessung die Aufbau- und Ablauforganisa-
tion zu prüfen 

• Anpassung an veränderte gesetzliche und politische Rahmenbedingungen 
Analyse der Aufgabenentwicklung und entsprechende aufbauorganisatorische Anpas-
sung z.B. im Ordnungsamt (Sachgebiet 32.3, 2022/23)  

• laufende Optimierung einzelnen Verwaltungsaufgaben/-abläufe 
Erschließung von Digitalisierungs- und Automatisierungspotentialen in der Sachbear-
beitung z. B. Einführung online-Dienste sowie Einsatzprüfung Prozessautomatisierung 
KI-EMMA im Bereich Unterhaltsvorschuss 

Für alle Untersuchungen gelten einheitliche methodische Standards, die sich an den Vorgaben 
des Landesrechnungshofs M-V, der Kommunalen Gemeinschaftsstelle für Verwaltungsma-
nagement (KGSt) und dem Organisationshandbuch des Bundesministeriums des Innern ori-
entieren, z. B. bezogen auf die summarische/analytische Stellenbemessung und die empfoh-
lenen Richtwerte zur Normalarbeitszeit. Die Prozessdokumentation im Rahmen von Organi-
sationsuntersuchungen erfolgt mit der Landessoftware ADONIS gemäß Rahmenkonventions-
handbuch des Landes. Ergebnisse werden in Form von Prozesssteckbriefen und -modellen 
im internen Wissensmanagement bereitgestellt. 
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Ergebnis der externen Organisationsuntersuchung im Sozialamt und Jugendamt: 

Im Rahmen der extern durchgeführten Organisationsuntersuchung in den Bereichen Sozial-
amt und Jugendamt wurde eine prozessorientierte Personalbedarfsermittlung vorgenommen. 

Die Ermittlung ergab folgenden Personalbedarf in Vollzeitäquivalenten (VZÄ): 

• Sozialamt: 162,89 VZÄ 

• Jugendamt: 156,94 VZÄ 

Die derzeit vorhandene Stellenzahl sowie die bestehende Aufbauorganisation der beiden Äm-
ter stehen grundsätzlich im Einklang mit dem ermittelten Personalbedarf und bilden eine trag-
fähige Grundlage für eine gesetzeskonforme Aufgabenerledigung. 

Stellenanzahl: 

Bereich 2024/N 2025/N 2026 2027
Kernverwaltung 1.058,5019 1.067,0141 1.069,7577 1.059,8860
Einrichtungen 144,3845 144,3845 148,9742 151,9742
Jobcenter 91,0000 91,0000 91,0000 91,0000
Gesamtstellenzahl 
VZÄ: 

1.293,8864 1.302,3986 1.309,7319 1.302,8601

2026: 
Im Vergleich zum Vorjahr 2025/1 erhöhen sich die VZÄ im Stellenplan 2026 um 7,3333. 

2027: 
Im Vergleich zum Vorjahr 2026 verringern sich die VZÄ für das Haushaltsjahr 2027 um 6,8718.  

Nachrichtlich geführte Planstellen: 

Bereich 2024/N 2025/N 2026 2027
D ATZ-Pool 11,0255 10,0000 5,0000 2,0000
E Ausbildung/ 
Nachwuchspool 

121,0000 121,0000 96,0000 96,0000

F Projekte 53,0769 43,0513 43,2051 37,2050
Gesamtstellenzahl 
VZÄ: 

185,1014 174,0513 144,2051 135,2050

Stellenentwicklung seit 2023: 

Stellenanzahl 2023 2024/1 2025/1 2026 2027
A Kernverwal-

tung 
1.002,3705 1.058,5019 1.067,0141 1.069,7577 1.059,8860

B Einrichtun-
gen 

140,4358 144,3845 144,3845 148,9742 151,9742

A+B 1.142,8063 1.202,8864 1.211,4019 1.218,7319 1.211,8602
J Jobcenter 91,0000 91,0000 91,0000 91,0000 91,0000
A+B+J 1.233,8063 1.293,8864 1.302,3986 1.309,7319 1.302,8601
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Stellen des übertragenen Wirkungskreises 

 
Die Erhebung des Verwaltungsaufwandes für die Aufgaben des übertragenen Wirkungskrei-
ses (üWk) und der unteren staatlichen Verwaltungsbehörden nach § 22 Absatz 4 und 5 FAG 
M-V erfolgte im Jahr 2025 zum Stichtag 31.12.2024.  
 
Stellenmehrbedarf 2026/2027: 
 
Neben den Veränderungen im Stellenplan wurden zusätzliche Bedarfe durch Stellenumwand-
lungen unter Heranziehung vorhandener Planstellen berücksichtigt. Bei der Nachbesetzung 
von Stellen wird das Arbeitsaufkommen in den jeweiligen Ämtern regelmäßig überprüft und 
die Stellenbemessung entsprechend angepasst. 
 
Alle stellenplanbezogenen Veränderungen sind in der Veränderungsliste nachvollziehbar auf-
geführt. Diese umfasst sowohl Stellenzu- und -abgängen als auch Umsetzungen, Höher- und 
Herabgruppierungen. 
 
Begründung des Stellenmehrbedarfs (neue Stellen) in der Kernverwaltung und den 
nachgeordneten Einrichtungen  
 
Für das Jahr 2026 werden 9 Stellen neu eingerichtet. Der Zugang umfasst die gesamte Kern-
verwaltung einschließlich der nachgeordneten Einrichtungen sowie des Jobcenters Vorpom-
mern-Greifswald und stellt sich für das Haushaltsjahr 2026 wie folgt dar: 
 
Bereich Landrat 

 kein Mehrbedarf 
 

Dezernat I 

 B40.202 Kreismusikschule UER  
 1872.1 Lehrer/-in an Kreismusikschule, EG 9b, 1 VZÄ 

Mehrbedarf auf Grund des Herrenberg-Urteils 
 1873.1 Lehrer/-in an Kreismusikschule, EG 9b, 0,5897 VZÄ 

Mehrbedarf auf Grund des Herrenberg-Urteils 
 1874.1 Lehrer/-in an Kreismusikschule, EG 9b, 1 VZÄ 

Mehrbedarf auf Grund des Herrenberg-Urteils 
 2094.1 Lehrer/-in an Kreismusikschule, EG 9b, 1 VZÄ 

Mehrbedarf auf Grund der Absicherung der Instrumentalbegleitung im Bereich der 
Begabtenförderung bei überregionalen Wettbewerben und Konzerten 

 
Dezernat II 

 51.1 SG Wirtschaftliche Jugendhilfe 
 1889.1 SB wirtschaftliche Jugendhilfe, EG 9a, 1 VZÄ 

Mehrbedarf im Ergebnis der Personalbedarfsermittlung/externe OU 2025 
 

51.2.1 Team Unterhaltsvorschuss 
 1888.1 SB Unterhaltsvorschuss, EG 9b FG 1, 1 VZÄ 

Mehrbedarf im Ergebnis der Personalbedarfsermittlung/externe OU 2025 
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Dezernat III: 
• 62.2 SG Liegenschaftskataster 

 1877.1 SB Fortführung des Lika, EG 8, 1 VZÄ 
Mehrbedarf gemäß Erlass des Ministeriums für Inneres, Bau und Digitalisierung 

MV II 260-563-35000-2017/002-004 vom 15.09.2023 wonach die Vermessungser-

gebnisse einer Gebäudeeinmessung innerhalb eines Jahres nach Antragstellung 

zur Übernahme in das Liegenschaftskataster einzureichen sind 

• B65.0 Kreisstraßenmeisterei 
 1880.1 Straßenwärter, EG 5, 1 VZÄ 

Mehrbedarf auf Grund der Übernahme der Landesstraßenmeisterei Wolgast 
 1881.1 Straßenwärter, EG 5, 1 VZÄ 

Mehrbedarf auf Grund der Übernahme der Landesstraßenmeisterei Wolgast 

Für das Haushaltsjahr 2027 werden 3 Stellen zusätzlich eingerichtet:

Bereich Landrat 
• kein Mehrbedarf 

Dezernat I 
• kein Mehrbedarf 

Dezernat II 
• kein Mehrbedarf 

Dezernat III 
• B65.0 Kreisstraßenmeisterei 

 1890.1 Straßenwärter, EG 5, 1 VZÄ 
Mehrbedarf auf Grund der Übernahme der Landesstraßenmeisterei Wolgast 

 1891.1 Straßenwärter, EG 5, 1 VZÄ 
Mehrbedarf auf Grund der Übernahme der Landesstraßenmeisterei Wolgast 

 1892.1 Straßenwärter, EG 5, 1 VZÄ 
Mehrbedarf auf Grund der Übernahme der Landesstraßenmeisterei Wolgast 

Die Verringerung der VZÄ 2027 ergibt sich u. a. durch Auslaufen des ÖGD-Paktes. 

neue Projekte: 

Stellen, die überwiegend fremd- oder refinanziert werden, sind nachrichtlich unter “F-Projekte“ 
dargestellt. Die Projektstellen sind jeweils bis zum Zeitpunkt des Auslaufens der Förderung 
bzw. Refinanzierung befristet. 
Im Stellenplan 2026/2027 wurden folgende Projektstellen neu aufgenommen: 
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Projekt Anzahl 

F32.02 OdraClimateGuard 0,5000 

F40.1.5 Aller.Land 1,0256 

F40.1.7 NextGen Energy 2,5000 

F70.1.2 Kurs Pomerania 2,0000 

F3.1 Brand4Talents 0,6410 

F70.1.3 Gemeinsam geht’s einfacher 1,0000 

F70.1.4 OrgWaste2Fuel 0,5000 

F70.1.5 Projekt Schloss Ludwigsburg 1,0000 

Summe 9,1666 

Ausbildung: 

Der Ausbildungsbedarf bleibt unverändert. Die Gewinnung von Fachkräften ist ein wichtiges 
Ziel des Landkreises, um der zu erwartenden Personalfluktuation durch den demografischen 
Wandel entgegenzuwirken. 

2026/2027: 

Funktionsbezeichnung Stellenbedarf 

Beamtenanwärter/-innen 33 

Verwaltungsfachangestellte 33 

Fachkraft für Hygieneüberwachung 3 

Vermessungstechniker/-in 6 

Straßenwärter/-in 3 

Bauingenieur/-in 6 

Sozialarbeiter/-in 12 

Beamtenstellen: 

Im Stellenplan 2026/2027 wurden insgesamt 3 Angestelltenstellen in Beamtenstellen umge-
wandelt. Hierbei handelt es sich um Planstellen mit hoheitlichen Aufgaben bzw. um Stellen, 
die mit ehemaligen Beamtenanwärtern und Beamtenanwärterinnen besetzt sind, deren Ver-
beamtung vollzogen werden soll, um die Bindung an den Landkreis zu erhöhen.  

Amt STPL-Nr. Funktionsbezeichnung EG mgl. Bes.Gr.
51 0094.1 Amtsvormund 9c A10 
60 0951.1 SB Baugenehmigung / verwaltungsrechtli-

che Prüfung 
9c A10 

60 0991.1 Teamleitung 10 A11 



10 Hauptamt
Frau Andrea Ludwig

10.1 Personal 

10.2 Organisation

Referentin D I 
Frau Carina Krüger-Bohn

1.2 Stabsstelle Digitalisierung und IT 
Frau Wiebke Kuss

20 Amt für Finanzen 
Frau Ilka Heise 

20.1 Kreiskasse  

20.2 Geschäftsbuchführung

20.3 Planung und Finanzcontrolling

20.4 Vollstreckung/ Zentraler Ermittlungs-
und Vollzugsdienst

32 Ordnungsamt 
Frau Norma Pahl 

32.1 Öffentliche Sicherheit und Ordnung 

32.2 Ausländerangelegenheiten

32.3 Brand- und Katastrophenschutz

32.4 Jagd und Waffen

40 Amt für Kultur, Bildung, Sport und
Schulverwaltung 

Herr Carsten Berkenhagen

40.1 Bildung und Schulentwicklungs-
planung 

40.2 Schulverwaltung

Eigenbetrieb Rettungsdienst mit
integrierter Leitstelle

Herr Prof. Dr. Timm Laslo

Büro des Landrates 
Frau Sabine Keding

Referentin des Landrates
Frau Josefin Bolz

Koordinatorin Internationale Kooperationen
Frau Fajfer-Slosarek

Presse- und Informationsstelle 
Herr Florian Stahlkopf

Personalratsvorsitzende 
Frau Sabine Reese

Gleichstellungsbeauftragte 
Frau Susanne Sacher

Schwerbehindertenvertretung
Frau Silvana Heller-Scheunemann

12 Amt für Zentrales Controlling 
N.N.

12.1 Controlling und Statistik 

12.2 Projektentwicklung und -management

14 Rechnungs- und
Gemeindeprüfungsamt 

Frau Barbara Gercke

15 Amt für Kommunalberatung/-aufsicht
und Kreistagsbüro
Frau Kerstin Ring

15.1 Kommunalberatung/-aufsicht 

15.2 Kreistagsbüro

30 Rechtsamt  
Herr Christoph Krohn

30.1 Recht 

30.2 Zentrale Vergabestelle

30.3 Breitband

Jobcenter Vorpommern-Greifswald
Herr Christian Gärtner

Referent/-in D II
N.N.

2.0 Stabsstelle Gesundheitsförderung
und integrierte Sozialplanung

Frau Dr. Janina Becker

2.1 Stabsstelle Entgelte und Controlling 
Herr Manke

50 Sozialamt 
Frau Kathrin Potratz-Scheiba 

50.1 Haushalt und Zentrales

50.2 Grundsicherung

50.3 Asylbewerberleistungen/Ausländische
Flüchtlinge

50.4 Pflege und sonstige Leistungen

50.5 Teilhabe

50.6 Soziale Dienste

50.7 Bildung und Teilhabe/Kosten der
Unterkunft

51 Jugendamt 
Frau Viola Hell 

51.1 Wirtschaftliche Jugendhilfe

51.2 Unterhalt/Beistandschaften

51.3 Sozialpädagogischer Dienst

51.4 Vormundschaften/Prävention

51.5 Jugendarbeit

51.6 Fachberatung/Fachaufsicht Kita und
Tagespflege

53 Gesundheitsamt 
Frau Anke Honig (kommissarisch)

53.1 Verwaltung

53.2 Amtsärztlicher Dienst

53.3 Kinder-, Jugend- und zahnärztlicher
Dienst

53.4 Hygiene und Umweltmedizin

53.5 Sozialpsychiatrischer Dienst

53.6 Betreuungsbehörde

3.1 Stabsstelle für Wirtschaft und
Investoren

N.N.

3.3 Stabsstelle Beteiligungen
N.N.

36 Straßenverkehrsamt
Herr Uwe Bohnenberg

36.1 Führerscheinstelle

36.2 KFZ-Zulassung

36.3 Bußgeldstelle

36.4 Verkehrsstelle

62 Kataster- und Vermessungsamt 
Herr Holger Hell

62.1 Geodatenzentrum

62.2 Liegenschaftskataster

62.3 Vermessung

62.4 Erneuerung

62.5 Geoservice

62.7 Geschäftsstelle Gutachterausschuss

62.6 Geodatenservice

62.8 Geoinformation

65 Amt für Hoch- und Tiefbau/
Immobilienmanagement 

Herr Jörg Hagedorn 

65.1 Hochbau

65.2 Tiefbau

65.3 Immobilienmanagement

70 Amt für Wasserwirtschaft und
Kreisentwicklung 
Herr Ingolf Zölfel  

70.1 Kreisentwicklung

70.2 Abfallwirtschaft/Immissionsschutz

70.3 Wasserwirtschaft

70.4 Zentraler Service

Eigenbetrieb Jugendbildungs- und
Begegnungsstätten des LK V-G 

Herr Hardy Kundschaft

01 - Bereich des Landrates

Herr Michael Sack

Dezernat I
Finanzen, Personal, Sicherheit &

Ordnung, Bildung und IT
Herr Dietger Wille
Beigeordneter und 

2. Stellvertreter des Landrates

Dezernat II

Soziales, Jugend und Gesundheit
Frau Karina Kaiser

Beigeordnete 

39 Veterinär- und
Lebensmittelüberwachungsamt 

Herr Dr. Holger Vogel 

39.1 Veterinärwesen

39.2 Lebensmittelüberwachung

Landrat
Herr Michael Sack

Dezernat III

Kreisentwicklung, Bauen, Umwelt
Herr Jörg Hasselmann

Beigeordneter und 
1. Stellvertreter des Landrates

mit Wirkung zum 01.01.2026Organigramm

60 Amt für Bau, Natur- und
Denkmalschutz  

Herr Steffen Pfefferkorn 

60.1 Technische Bauaufsicht/-planung

60.2 Rechtliche Bauaufsicht/Denkmalschutz

60.3 Naturschutz

10.3 Personalentwicklung und Ausbildung

Referentin D III
Frau Elisabeth Arndt
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LK Vorpommern-GreifswaldStellenplan 2026

tatsächliche
Besetzung am 30.06

des Vorjahres

Bewertung Bewertung

Anzahl und
Bewertung im

Vorjahr

Haushaltsjahr
2026 Bemerkung

AnzahlAnzahlBewertung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6

Verwaltung

[01] Bereich des Landrates
1,0000 B700001 - 1336.1 Landrat B71,0000 B71,0000

1,0000 1,00001,0000[01] Bereich des LandratesSumme

[01.1] Büro des Landrates
1,0000 E 13/Fg100002 - 1338.1 Büroleitung E 13/Fg11,0000 E 131,0000

1,0000 E 1200003 - 0367.1 Koordinator/-in für internationale Kooperationen E 121,0000 E 101,0000

1,0000 E 1100004 - 0365.1 persönliche/-r Referent/-in des Landrates E 111,0000 E 111,0000

1,0000 E 9a00005 - 1339.1 Sekretär/-in E 9a1,0000 E 9a0,8974

1,0000 E 600006 - 1003.1 Assistenz E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 5/Fg100007 - 1344.1 Kraftfahrer E 5/Fg11,0000 E 51,0000

6,0000 6,00005,8974[01.1] Büro des LandratesSumme

[01.2] Presse- und Informationsstelle
1,0000 E 1200008 - 1341.1 Pressesprecher/-in E 121,0000 E 121,0000

1,0000 E 1000009 - 1342.1 SB Öffentlichkeitsarbeit E 101,0000 0,0000

1,0000 E 1000010 - 1626.1 SB Medienplanung und -konzeption E 101,0000 0,0000

1,0000 E 9b/Fg100011 - 1050.1 SB Soziale Medien E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9a00012 - 1343.1 SB Intranet/Internet E 9a1,0000 E 9a1,0000

5,0000 5,00003,0000[01.2] Presse- und InformationsstelleSumme

Personalvertretung
1,0000 E 1100013 - 1345.1 Personalratsvorsitzende/-r E 111,0000 E 111,0000

1,0000 E 1000014 - 1346.1 stellv. Personalratsvorsitzende/-r E 111,0000 Neubewertung der Stelle auf Grund der
Neuwahl des Personalrates

E 101,0000

0,7692 E 600015 - 1276.1 Assistenz E 60,7692 Tz 30,00 Std.E 60,7692
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tatsächliche
Besetzung am 30.06

des Vorjahres

Bewertung Bewertung

Anzahl und
Bewertung im

Vorjahr

Haushaltsjahr
2026 Bemerkung

AnzahlAnzahlBewertung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6

2,7692 2,76922,7692PersonalvertretungSumme

Gleichstellungsbeauftragte
1,0000 A1100016 - 1347.1 Gleichstellungsbeauftragte -

Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau
A111,0000 A111,0000

1,0000 1,00001,0000GleichstellungsbeauftragteSumme

Schwerbehindertenvertretung
1,0000 E 1100017 - 0366.1 Schwerbehindertenvertretung E 111,0000 E 111,0000

1,0000 1,00001,0000SchwerbehindertenvertretungSumme

[12] Amt für Zentrales Controlling
1,0000 E 14/Fg100018 - 0673.1 Amtsleitung E 14/Fg11,0000 E 121,0000

1,0000 E 13/Fg100019 - 0698.1 Koordinator/-in SGB II E 13/Fg11,0000 E 130,8974

2,0000 2,00001,8974[12] Amt für Zentrales ControllingSumme

[12.1] SG Controlling und Statistik
1,0000 E 1200020 - 0369.1 Sachgebietsleitung E 121,0000 0,0000

1,0000 E 1000021 - 0569.1 SB Datenanalyse/Controlling E 101,0000 0,0000

1,0000 E 1000022 - 0685.1 SB Datenanalyse/Controlling E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000023 - 0371.1 SB Datenanalyse/Controlling E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9c00024 - 0370.1 SB Controlling E 9c1,0000 0,0000

1,0000 E 9a00025 - 0699.1 MA Controlling E 9a1,0000 0,0000

6,0000 6,00002,0000[12.1] SG Controlling und StatistikSumme

[12.2] SG Projektentwicklung und Projektmanagement
1,0000 E 1200026 - 1655.1 Sachgebietsleitung E 121,0000 0,0000

1,0000 E 9c00027 - 1681.1 SB Projektmanagement E 9c1,0000 0,0000
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tatsächliche
Besetzung am 30.06

des Vorjahres

Bewertung Bewertung

Anzahl und
Bewertung im

Vorjahr

Haushaltsjahr
2026 Bemerkung

AnzahlAnzahlBewertung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6
0,6667 E 9c00028 - 1613.1 SB Projektentwicklung E 9c1,0000 Senkung Stellenanteile für 1318.1 SB Zentrale

Vergabestelle
Tz 26,00 Std.

0,0000

0,000000029 - 1682.1 SB Projektmanagement E 9c1,0000 0,0000

0,000000030 - 1510.1 SB Projektentwicklung E 9c1,0000 0,0000

0,000000031 - 1607.1 SB Projektentwicklung E 9c1,0000 0,0000

6,0000 2,6667[12.2] SG Projektentwicklung und ProjektmanagementSumme

[14] Rechnungs- und Gemeindeprüfungsamt
1,0000 A1500032 - 1420.1 Amtsleitung - Kreisverwaltungsdirektor/-

direktorin
A151,0000 A151,0000

1,0000 A1100033 - 1421.1 Prüfer/-in - Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau A111,0000 A111,0000

1,0000 A1100034 - 1431.1 Prüfer/-in - Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau A111,0000 A111,0000

1,0000 A1100035 - 1422.1 Prüfer/-in - Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau A111,0000 A91,0000

1,0000 A1100036 - 1423.1 Prüfer/-in - Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau A111,0000 A111,0000

1,0000 A1100037 - 1424.1 Prüfer/-in - Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau A111,0000 A91,0000

1,0000 A1100038 - 1430.1 Prüfer/-in - Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau A111,0000 A101,0000

1,0000 A1100039 - 1427.1 Prüfer/-in - Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau A111,0000 A111,0000

1,0000 A1100040 - 1425.1 Prüfer/-in - Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau A111,0000 A91,0000

1,0000 A1100041 - 1614.1 Prüfer/-in - Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau A111,0000 0,0000

1,0000 A1100042 - 1615.1 Prüfer/-in - Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau A111,0000 0,0000

1,0000 E 1000043 - 1428.1 Prüfer/-in E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000044 - 1429.1 Prüfer/-in E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000045 - 1426.1 Prüfer/-in E 101,0000 E 101,0000

14,0000 14,000012,0000[14] Rechnungs- und GemeindeprüfungsamtSumme

[15] Amt für Kommunalberatung/-aufsicht und Kreistagsbüro
1,0000 A1400046 - 0012.1 Amtsleitung - Kreisverwaltungsoberrat/-

oberrätin
A141,0000 A131,0000
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Besetzung am 30.06

des Vorjahres

Bewertung Bewertung

Anzahl und
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Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6
1,0000 E 9b/Fg100047 - 0013.1 Sachbearbeiter/-in E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

2,0000 2,00002,0000[15] Amt für Kommunalberatung/-aufsicht undSumme

[15.1] SG Kommunalaufsicht
1,0000 E 1200048 - 0001.1 Sachgebietsleitung E 121,0000 E 121,0000

1,0000 A1100049 - 0015.1 SB Kommunalaufsicht -
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau

A111,0000 A101,0000

1,0000 A1100050 - 0017.1 SB Kommunalaufsicht -
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau

A111,0000 0,0000

1,0000 A1100051 - 0019.1 SB Kommunalaufsicht -
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau

A111,0000 A91,0000

1,0000 A1100052 - 0020.1 SB Kommunalaufsicht -
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau

A111,0000 A90,8750

1,0000 E 1000053 - 0014.1 SB Kommunalaufsicht E 101,0000 E 100,5641

1,0000 E 1000054 - 0016.1 SB Kommunalausficht E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000055 - 0018.1 SB Kommunalaufsicht E 101,0000 E 100,9231

1,0000 E 1000056 - 2011.1 SB Kommunalaufsicht E 101,0000 E 101,0000

9,0000 9,00007,3622[15.1] SG KommunalaufsichtSumme

[15.2] SG Kreistagsbüro
1,0000 A1100057 - 0021.1 Sachgebietsleitung -

Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau
A111,0000 E 111,0000

1,0000 E 9a00058 - 0023.1 SB Kreistag/Ausschüsse E 9a1,0000 E 9a1,0000

0,9744 E 700059 - 0022.1 MA Kreistagsangelegenheiten/ Haushalt E 70,9744 Tz 38,00 Std.E 60,9744

2,9744 2,97442,9744[15.2] SG KreistagsbüroSumme

[30] Rechtsamt
1,0000 E 15/Fg100060 - 0774.1 Amtsleitung E 15/Fg11,0000 E 151,0000
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Bewertung Bewertung
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Anzahl
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431 52 6
1,0000 E 1100061 - 1866.1 SB Datenschutz 0,0000 Stellentransfer

STPL 2025/1 SG 12.2 Projektmanagement
(Stelle alt: 1607.1)
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB Projektentwicklung EG 9c

0,0000

1,0000 E 600062 - 0775.1 Sekretär/-in E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 9b/Fg200063 - 0805.1 SB Wahlen E 9b/Fg21,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9a00064 - 1820.1 SB Wahlen E 9a1,0000 E 81,0000

4,0000 5,00004,0000[30] RechtsamtSumme

[30.1] SG Recht
1,0000 E 14/Fg300065 - 0787.1 Sachgebietsleitung E 14/Fg31,0000 E 141,0000

1,0000 E 13/Fg100066 - 0788.1 Jurist/-in E 13/Fg11,0000 E 131,0000

1,0000 E 13/Fg100067 - 0789.1 Jurist/-in E 13/Fg11,0000 E 131,0000

1,0000 E 13/Fg100068 - 0790.1 Jurist/-in E 13/Fg11,0000 E 131,0000

1,0000 E 13/Fg100069 - 0694.1 Jurist/-in E 13/Fg11,0000 E 131,0000

1,0000 E 13/Fg100070 - 1259.1 Jurist/-in E 13/Fg11,0000 E 131,0000

0,5128 E 9c00071 - 1493.1 SB Rechtsangelegenheiten E 9c0,5128 Tz 20,00 Std.E 9c0,5128

1,0000 E 800072 - 0742.1 MA Rechtsangelegenheiten E 81,0000 E 80,8974

7,5128 7,51287,4103[30.1] SG RechtSumme

[30.2] SG Zentrale Vergabestelle
1,0000 A1300073 - 0793.1 Sachgebietsleitung - Kreisverwaltungsrat/-rätin A131,0000 A111,0000

1,0000 E 9c00074 - 0796.1 SB Zentrale Vergabestelle E 9c1,0000 E 9c0,9487

1,0000 E 9c00075 - 0794.1 SB Zentrale Vergabestelle E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00076 - 0002.1 SB Zentrale Vergabestelle E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00077 - 1864.1 SB Zentrale Vergabestelle E 9c1,0000 E 9b1,0000
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Bewertung Bewertung
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Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6
1,0000 E 9c00078 - 1318.1 SB Vergabestelle 0,0000 Stellentransfer

STPL 2025/1 SG 30.3 Breitband
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 MA Breitband EG 5
Erhöhung Stellenanteile v. 1613.1 SB
Projektentwicklung

0,0000

1,0000 E 9c00079 - 1870.1 SB Vergabestelle 0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 SG 12.2 Projektentwicklung und
Projektmanagement (Stelle alt: 1510.1)
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB Projektentwicklung EG 9c

0,0000

5,0000 7,00004,9487[30.2] SG Zentrale VergabestelleSumme

[30.3] SG Breitband
1,0000 E 12/Fg100080 - 0801.1 Sachgebietsleitung E 12/Fg11,0000 E 121,0000

1,0000 E 1200081 - 1048.1 Teamleitung E 121,0000 E 121,0000

1,0000 E 1000082 - 1047.1 SB Geoinformationssystem/Finanzen E 101,0000 Stellenumwandlung
STPL 2025/1
SB Breitband/Geoinformation EG 10

0,0000

1,0000 E 1000083 - 0803.1 SB Breitband/ Finanzmanagement E 101,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 1000084 - 2083.1 SB Breitband/ Finanzmanagement E 101,0000 E 9c0,8974

1,0000 E 1000085 - 0802.1 SB Breitband E 101,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 1000086 - 0690.1 SB Breitband E 101,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9a00087 - 1046.1 SB Breitband/ Genehmigungsverfahren E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00088 - 0431.1 SB Breitband/ Genehmigungsverfahren E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 5/Fg100089 - 0432.1 MA Breitband E 5/Fg11,0000 E 81,0000

0,000000090 - 1318.1 MA Breitband E 5/Fg10,6667 0,0000

10,6667 10,00008,8974[30.3] SG BreitbandSumme

[Dez. 1] Finanzen, Personal, Sicherheit & Ordnung, Bildung und IT
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1,0000 B400091 - 1351.1 Dezernent DI u. 2. Stellvertreter d. Landrates B41,0000 B41,0000

1,0000 E 1100092 - 0568.1 Referent/-in E 111,0000 E 101,0000

1,0000 E 800093 - 1352.1 Sekretär/-in E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 1200094 - 0753.1 Netzwerkkoordinator/-in E 121,0000 E 121,0000

4,0000 4,00004,0000[Dez. 1] Finanzen, Personal, Sicherheit & Ordnung, BildungSumme

[1.2] Stabsstelle Digitalisierung und IT
1,0000 E 1200095 - 1774.1 Stabsstellenleitung E 121,0000 E 111,0000

0,000000096 - 1294.1 Digitalisierungsbeauftragte/-r E 111,0000 0,0000

1,0000 E 10/Fg100097 - 1286.1 IT-Koordinator/-in E 10/Fg11,0000 0,0000

0,000000098 - 1300.1 ECM-Koordinator/-in E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000099 - 1894.1 Koordinator/-in IT-Service und IT-Sicherheit 0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 SG 10.2 Organisation (Stelle alt:
2082.1)
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB Organisation/Prozesse EG
9c

0,0000

0,000000100 - 1308.1 SB ECM/DMS E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9a00101 - 2007.1 Digitalisierungslotse E 9a1,0000 Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB IT-Service EG 9a

0,0000

1,0000 E 9a00102 - 2008.1 Digitalisierungslotse E 9a1,0000 Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB IT-Service EG 9a

0,0000

0,000000103 - 1315.1 SB Digitalisierung E 9c1,0000 0,0000

1,0000 E 9a00104 - 2009.1 Digitalisierungslotse E 9a1,0000 Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB IT-Service EG 9a

0,0000

1,0000 E 9a00105 - 2004.1 SB Beteiligungen für IKT-Ost AöR E 9c1,0000 Neubewertung durch BWK 07-2025E 9a1,0000

10,0000 7,00004,0000[1.2] Stabsstelle Digitalisierung und ITSumme

[1.2.1] Team Digitale Verwaltung
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431 52 6
1,0000 E 1100106 - 1294.1 Teamleitung/ Digitalisierungsbeauftragte/-r 0,0000 Stellenumwandlung

STPL 2025/1 Digitalisierungsbeauftragte/r EG
11

0,0000

1,0000 E 1000107 - 1300.1 ECM-Koordinator/-in 0,0000 0,0000

1,0000 E 9c00108 - 1308.1 SB Digitalisierung 0,0000 Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB ECM/DMS

0,0000

1,0000 E 9c00109 - 1315.1 SB Digitalisierung 0,0000 0,0000

4,0000[1.2.1] Team Digitale VerwaltungSumme

[10] Hauptamt
1,0000 E 15/Fg100110 - 1360.1 Amtsleitung E 15/Fg11,0000 E 151,0000

1,0000 E 1100111 - 1035.1 SB Personal/Organisation E 101,0000 Neubewertung durch BWK 11-2025E 100,9231

1,0000 E 700112 - 1361.1 Sekretär/-in/SB E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 1000113 - 1364.1 SB Personalkostenplanung/ Fachcontrolling E 101,0000 E 101,0000

4,0000 4,00003,9231[10] HauptamtSumme

[10.1] SG Personal
1,0000 A1300114 - 1362.1 Sachgebietsleitung - Kreisverwaltungsrat/-rätin A131,0000 A13S1,0000

1,0000 E 600115 - 1857.1 MA Personal 0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 [10.1.2] Pool (Stelle alt: 2066.1)
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 Beamtenstelle
Kreisverwaltungsinspektor
auf Probe A9

0,0000

1,0000 A1100116 - 0731.1 SB Personal - Kreisverwaltungsamtmann/-
amtfrau

A111,0000 A101,0000

1,0000 E 1000117 - 1367.1 SB Personal E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000118 - 1363.1 SB Personal E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000119 - 1366.1 SB Personal E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000120 - 1368.1 SB Personal E 101,0000 E 101,0000
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431 52 6
1,0000 E 9c00121 - 1317.1 SB Gesundheitsmanagement E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9b00122 - 1370.1 SB Anwendungsbetreuung Gehalt E 9b1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9a/Fg200123 - 1365.1 SB Gehalt E 9a/Fg21,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a/Fg200124 - 1372.1 SB Gehalt E 9a/Fg21,0000 E 9a0,8718

1,0000 E 9a/Fg200125 - 1371.1 SB Gehalt E 9a/Fg21,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a/Fg200126 - 1494.1 SB Gehalt E 9a/Fg21,0000 E 9a1,0000

12,0000 13,000011,8718[10.1] SG PersonalSumme

[10.1.1] Team Personalentwicklung und Ausbildung
0,000000127 - 1034.1 Teamleiter/-in Personalentwicklung/ Ausbildung

- Kreisverwaltungsamtsrat/-amtsrätin
A121,0000 A121,0000

0,000000128 - 1037.1 SB Personalentwicklung/
Ausbildung/Arbeitsschutz -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 A91,0000

0,000000129 - 1373.1 SB Ausbildung -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 A100,7500

0,000000130 - 1801.1 SB Ausbildung E 9c1,0000 0,0000

0,000000131 - 1802.1 SB Ausbildung E 9c1,0000 0,0000

0,000000132 - 1044.1 SB Ausbildung E 9a1,0000 E 9a1,0000

6,0000 3,7500[10.1.1] Team Personalentwicklung und AusbildungSumme

[10.1.2] Pool zur Übernahme Anwärter/-innen
0,000000133 - 1029.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe -

Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin
A91,0000 0,0000

0,000000134 - 2033.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

A91,0000 0,0000

0,000000135 - 2034.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

A91,0000 0,0000

0,000000136 - 2035.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

A91,0000 A91,0000
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431 52 6
0,000000137 - 2036.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe -

Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin
A91,0000 0,0000

0,000000138 - 2037.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

A91,0000 0,0000

0,000000139 - 2038.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

A91,0000 0,0000

0,000000140 - 2039.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

A91,0000 0,0000

0,000000141 - 2040.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

A91,0000 0,0000

0,000000142 - 2065.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

A91,0000 0,0000

0,000000143 - 2066.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

A91,0000 0,0000

11,0000 1,0000[10.1.2] Pool zur Übernahme Anwärter/-innenSumme

[10.2] SG Organisation
1,0000 E 1200144 - 1374.1 Sachgebietsleitung E 121,0000 E 121,0000

1,0000 E 1000145 - 1375.1 SB Organisation E 101,0000 0,0000

1,0000 E 1000146 - 1377.1 SB Organisation E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000147 - 0723.1 SB Organisation E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000148 - 0724.1 SB Organisation E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000149 - 0567.1 SB Organisation 0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 [10.2.1] Team Prozess- und
Wissensmanagement
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 TL Prozess- und
Wissensmanagement EG 11

0,0000

1,0000 A1000150 - 1378.1 SB Organisation/Prozesse -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 [10.2.1] Team Prozess- und
Wissensmanagement

0,0000
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431 52 6
1,0000 A1000151 - 1320.1 SB Organisation/Prozesse -

Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin
0,0000 Stellentransfer

STPL 2025/1 [10.2.1] Team Prozess- und
Wissensmanagement

0,0000

1,0000 A1000152 - 0725.1 SB Organisation/Prozesse -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 [10.2.1] Team Prozess- und
Wissensmanagement

0,0000

1,0000 E 9c00153 - 1376.1 SB Organisation/Prozesse E 101,0000 Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB Organisation EG 10

0,0000

1,0000 E 9c00154 - 2081.1 SB Organisation/Prozesse 0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 [10.2.1] Team Prozess- und
Wissensmanagement

0,0000

6,0000 11,00004,0000[10.2] SG OrganisationSumme

[10.2.1] Team Prozess- und Wissensmanagement
0,000000155 - 0567.1 Teamleiter/-in Prozess- und

Wissensmanagement
E 111,0000 E 111,0000

0,000000156 - 0725.1 SB Organisation/Prozesse -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 A91,0000

0,000000157 - 1320.1 SB Organisation/Prozesse -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 A91,0000

0,000000158 - 1378.1 SB Organisation/Prozesse -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 A91,0000

0,000000159 - 2081.1 SB Organisation/Prozesse E 9c1,0000 0,0000

0,000000160 - 2082.1 SB Organisation/Prozesse E 9c1,0000 0,0000

6,0000 4,0000[10.2.1] Team Prozess- und WissensmanagementSumme

[10.3] SG Personalentwicklung und Ausbildung
1,0000 A1200161 - 1034.1 Sachgebietsleitung - Kreisverwaltungsamtsrat/-

amtsrätin
0,0000 Stellentransfer

STPL 2025/1 [10.1.1] Team Personal-
entwicklung und Ausbildung
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 Teamleitung A12

0,0000
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1,0000 E 1100162 - 1801.1 SB Personalentwicklung 0,0000 Stellentransfer

STPL 2025/1 [10.1.1] Team Personal-
entwicklung und Ausbildung
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB Ausbildung EG 9c
Neubewertung durch BWK 04-2025

0,0000

1,0000 A1000163 - 1037.1 SB Ausbildung -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 [10.1.1] Team Personal-
entwicklung und Ausbildung
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB
Personalentwicklung/Ausbildung/Arbeitsschutz
A10

0,0000

0,8750 A1000164 - 1373.1 SB Ausbildung -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 [10.1.1] Team Personal-
entwicklung und Ausbildung
temporäre Senkung Stellenanteile für 0230.1
SB Widersprüche/Fachprüfung bis 31.12.2027
Tz 35,00 Std.

0,0000

1,0000 E 9c00165 - 1802.1 SB Ausbildung 0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 [10.1.1] Team Personal-
entwicklung und Ausbildung

0,0000

1,0000 E 9a00166 - 1044.1 SB Ausbildung 0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 [10.1.1] Team Personal-
entwicklung und Ausbildung

0,0000

5,8750[10.3] SG Personalentwicklung und AusbildungSumme

[10.3.2] Pool zur Übernahme der Anwärter/-innen
1,0000 A900167 - 2034.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe -

Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin
0,0000 0,0000

1,0000 A900168 - 2035.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

0,0000 0,0000
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1,0000 A900169 - 2036.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe -

Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin
0,0000 0,0000

1,0000 A900170 - 2037.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

0,0000 0,0000

1,0000 A900171 - 2038.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

0,0000 0,0000

1,0000 A900172 - 2039.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

0,0000 0,0000

1,0000 A900173 - 2040.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

0,0000 0,0000

1,0000 A900174 - 2065.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

0,0000 0,0000

0,0000 A900175 - 1029.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

0,0000 0,0000

8,0000[10.3.2] Pool zur Übernahme der Anwärter/-innenSumme

[20] Amt für Finanzen
1,0000 A1500176 - 0049.1 Amtsleitung - Kreisverwaltungsdirektor/-

direktorin
A151,0000 A151,0000

1,0000 E 700177 - 0050.1 Sekretär/-in/SB E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 1000178 - 0051.1 SB Fachcontrolling/ Interner Finanzservice E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9b/Fg200179 - 0073.1 SB Fachadministration/ Schnittstellenbetreuung E 9b/Fg21,0000 E 9b1,0000

1,0000 A900180 - 0435.1 SB Forderungscontrolling -
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 SG 20.3 Planung und
Finanzcontrolling

0,0000

4,0000 5,00004,0000[20] Amt für FinanzenSumme

[20.1] SG Kreiskasse
1,0000 E 9c00181 - 0052.1 Sachgebietsleitung E 9c1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 700182 - 0053.1 Buchhalter/-in E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700183 - 0054.1 Buchhalter/-in E 71,0000 E 71,0000
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1,0000 E 700184 - 0055.1 Buchhalter/-in E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700185 - 0056.1 Buchhalter/-in E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700186 - 0057.1 Buchhalter/-in E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700187 - 0058.1 Buchhalter/-in E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700188 - 0059.1 Buchhalter/-in E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700189 - 0061.1 Buchhalter/-in E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 5/Fg200190 - 0063.1 SB Scannen E 5/Fg21,0000 E 51,0000

10,0000 10,000010,0000[20.1] SG KreiskasseSumme

[20.2] SG Geschäftsbuchführung
1,0000 E 1000191 - 0064.1 Sachgebietsleitung E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9c00192 - 0434.1 SB Stundung, Niederschlagung, Erlass E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9b/Fg100193 - 0065.1 SB Anlagenbuchhaltung E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg200194 - 0066.1 SB Anlagenbuchhaltung E 9b/Fg21,0000 0,0000

1,0000 E 800195 - 0067.1 SB Geschäftsbuchhaltung E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800196 - 0068.1 SB Geschäftsbuchhaltung E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800197 - 0069.1 SB Geschäftsbuchhaltung E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800198 - 0070.1 SB Geschäftsbuchhaltung E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800199 - 0071.1 SB Geschäftsbuchhaltung E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800200 - 0072.1 SB Geschäftsbuchhaltung E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 5/Fg200201 - 0077.1 SB Adressdatei E 5/Fg21,0000 E 51,0000

11,0000 11,000010,0000[20.2] SG GeschäftsbuchführungSumme

[20.3] SG Planung und Finanzcontrolling
1,0000 E 1100202 - 0079.1 Sachgebietsleitung E 111,0000 E 111,0000

1,0000 E 9c00203 - 0080.1 SB Planung/Finanzcontrolling E 9c1,0000 E 9c0,7436

1,0000 E 9c00204 - 0006.1 SB Planung/Finanzcontrolling E 9c1,0000 E 9c1,0000
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1,0000 E 9c00205 - 1784.1 SB Planung/Finanzcontrolling E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00206 - 0086.1 SB Planung/Finanzcontrolling E 9c1,0000 0,0000

1,0000 A900207 - 0082.1 SB Planung/Finanzcontrolling -
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

A91,0000 A91,0000

0,000000208 - 0435.1 SB Forderungscontrolling -
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

A91,0000 A91,0000

7,0000 6,00005,7436[20.3] SG Planung und FinanzcontrollingSumme

[20.4] SG Vollstreckung/Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst
1,0000 A1300209 - 0083.1 Sachgebietsleitung - Kreisverwaltungsrat/-rätin A131,0000 A131,0000

1,0000 E 9a00210 - 0084.1 SB Insolvenzen E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 800211 - 0007.1 SB privatrechtliche Forderungen E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800212 - 0093.1 SB privatrechtliche Forderungen E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 700213 - 0085.1 Vollstreckungsbedienstete/-r Innendienst E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700214 - 0087.1 Vollstreckungsbedienstete/-r Innendienst E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700215 - 0088.1 Vollstreckungsbedienstete/-r Innendienst E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700216 - 0089.1 Vollstreckungsbedienstete/-r Innendienst E 71,0000 0,0000

1,0000 E 700217 - 0090.1 Vollstreckungsbedienstete/-r Innendienst E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700218 - 0091.1 Vollstreckungsbedienstete/-r Innendienst E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700219 - 0092.1 Vollstreckungsbedienstete/-r Innendienst E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700220 - 1496.1 Vollstreckungsbedienstete/-r Innendienst E 71,0000 E 71,0000

12,0000 12,000011,0000[20.4] SG Vollstreckung/Zentraler Ermittlungs- undSumme

[20.4.1] Team Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst
1,0000 E 9b/Fg100221 - 0437.1 HSB Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg100222 - 1022.1 HSB Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9a00223 - 0754.1 SB Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00224 - 0755.1 SB Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst E 9a1,0000 E 9a1,0000
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1,0000 E 9a00225 - 0756.1 SB Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00226 - 0757.1 SB Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00227 - 0563.1 SB Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst E 9a1,0000 E 61,0000

1,0000 E 9a00228 - 0707.1 SB Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00229 - 0708.1 SB Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst E 9a1,0000 E 61,0000

1,0000 E 9a00230 - 0628.1 SB Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst E 9a1,0000 E 9a1,0000

10,0000 10,000010,0000[20.4.1] Team Zentraler Ermittlungs- und VollzugsdienstSumme

[32] Ordnungsamt
1,0000 E 15/Fg100231 - 0808.1 Amtsleitung E 15/Fg11,0000 E 141,0000

1,0000 E 700232 - 0809.1 SB Haushalt/Sekretariat E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 9a00233 - 1631.1 SB Haushalt/Controlling/Organisation 0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 SG 32.3 Brand- und
Katastrophenschutz

0,0000

1,0000 A1100234 - 1026.1 SB Fachcontrolling/ Bevölkerungsschutz -
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau

A111,0000 0,0000

3,0000 4,00002,0000[32] OrdnungsamtSumme

[32.1] SG Öffentliche Sicherheit und Ordnung
1,0000 E 1100235 - 0811.1 Sachgebietsleitung E 111,0000 E 111,0000

1,0000 A1000236 - 0820.1 SB Öffentliche Sicherheit/Fachaufsicht -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB Fachaufsicht Gewerberecht/
Schwarzarbeit

A91,0000

1,0000 E 9c00237 - 0816.1 SB Öffentliche Sicherheit/Fachaufsicht E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00238 - 0818.1 SB Öffentliche Sicherheit/Fachaufsicht E 9c1,0000 E 9c0,9231

1,0000 E 9c00239 - 1518.1 SB Öffentliche Sicherheit/Fachaufsicht E 9c1,0000 Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB Wasserverkehrs-/
Versammlungsrecht EG 9c

E 9c0,8974

1,0000 E 9c00240 - 0819.1 SB Standesamtsaufsicht/FA Meldewesen E 9c1,0000 E 9c1,0000
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431 52 6
0,7692 E 9b/Fg100241 - 0932.1 Koord./-in Kriminalprävention im dt.-pl.

Grenzraum
E 9b/Fg10,7692 Tz 30,00 Std.E 9b0,7692

1,0000 E 9b/Fg100242 - 0821.1 SB Staatsangehörigkeitsrecht E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg100243 - 2010.1 SB Staatsangehörigkeitsrecht E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 A900244 - 1803.1 SB Staatsangehörigkeitsrecht -
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

A91,0000 A91,0000

1,0000 E 9a00245 - 0822.1 SB Versammlungsrecht E 9a1,0000 E 9a1,0000

10,7692 10,769210,5897[32.1] SG Öffentliche Sicherheit und OrdnungSumme

[32.2] SG Ausländerangelegenheiten
1,0000 E 1200246 - 0828.1 Sachgebietsleitung E 121,0000 E 121,0000

1,0000 1,00001,0000[32.2] SG AusländerangelegenheitenSumme

[32.2.1] Team Anklam
1,0000 E 1000247 - 0831.1 Teamleitung E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9c00248 - 0839.1 SB Ausländerangelegenheiten E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00249 - 0829.1 SB Ausländerangelegenheiten E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00250 - 1578.1 SB Ausländerangelegenheiten E 9c1,0000 E 9c0,8974

1,0000 E 800251 - 1810.1 SB Ausländerangelegenheiten E 81,0000 Besetzung in Abhängigkeit der
Fallzahlentwicklung

0,0000

1,0000 E 800252 - 1495.1 SB Ausländerangelegenheiten E 81,0000 Besetzung in Abhängigkeit der
Fallzahlentwicklung

0,0000

1,0000 E 600253 - 1808.1 SB Ausländerangelegenheiten E 61,0000 E 61,0000

7,0000 7,00004,8974[32.2.1] Team AnklamSumme

[32.2.2] Team Greifswald
1,0000 A1100254 - 0833.1 Teamleitung - Kreisverwaltungsamtmann/-

amtfrau
A111,0000 A101,0000

1,0000 A1000255 - 0843.1 SB Ausländerangelegenheiten -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 E 9c1,0000
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1,0000 A1000256 - 1024.1 SB Ausländerangelegenheiten -

Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin
A101,0000 E 9c1,0000

1,0000 A1000257 - 1025.1 SB Ausländerangelegenheiten -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 A91,0000

1,0000 A800258 - 0838.1 SB Ausländerangelegenheiten -
Kreisverwaltungshauptsekretär/-sekretärin

A81,0000 A81,0000

1,0000 E 9c00259 - 1023.1 SB Ausländerangelegenheiten E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00260 - 0832.1 SB Ausländerangelegenheiten E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00261 - 1569.1 SB Ausländerangelegenheiten E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 800262 - 1606.1 SB Ausländerangelegenheiten E 81,0000 E 81,0000

0,000000263 - 1506.1 SB Ausländerangelegenheiten E 81,0000 0,0000

1,0000 E 600264 - 1605.1 SB Ausländerangelegenheiten E 61,0000 E 61,0000

11,0000 10,000010,0000[32.2.2] Team GreifswaldSumme

[32.2.3] Team Pasewalk
1,0000 E 1000265 - 0841.1 Teamleitung E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9c00266 - 0835.1 SB Ausländerangelegenheiten A101,0000 Stellenumwandlung
STPL 2025/1 Beamtenstelle

E 9c1,0000

1,0000 A1000267 - 1534.1 SB Ausländerangelegenheiten -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 A91,0000

1,0000 E 9c00268 - 0837.1 SB Ausländerangelegenheiten E 9c1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg200269 - 1604.1 SB Ausländerangelegenheiten E 81,0000 Neubewertung durch BWK 04-2025E 9a0,8974

1,0000 E 800270 - 1813.1 SB Ausländerangelegenheiten E 81,0000 Besetzung in Abhängigkeit der
Fallzahlentwicklung

0,0000

1,0000 E 800271 - 1814.1 SB Ausländerangelegenheiten E 81,0000 Besetzung in Abhängigkeit der
Fallzahlentwicklung

0,0000

1,0000 E 800272 - 1509.1 SB Ausländerangelegenheiten E 81,0000 Besetzung in Abhängigkeit der
Fallzahlentwicklung

0,0000

1,0000 E 600273 - 1021.1 MA Datenpflege E 61,0000 E 60,8974
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9,0000 9,00005,7949[32.2.3] Team PasewalkSumme

[32.2.4] Team Rückführungen
1,0000 A1100274 - 1812.1 Teamleitung - Kreisverwaltungsamtmann/-

amtfrau
A111,0000 A91,0000

1,0000 A1000275 - 0830.1 SB Ausländerangelegenheiten -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 A91,0000

1,0000 A1000276 - 0834.1 SB Ausländerangelegenheiten -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 A91,0000

1,0000 E 9c00277 - 0840.1 SB Ausländerangelegenheiten E 9c1,0000 0,0000

1,0000 E 9c00278 - 0836.1 SB Ausländerangelegenheiten E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 800279 - 1809.1 SB Ausländerangelegenheiten E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800280 - 1811.1 SB Ausländerangelegenheiten E 81,0000 Besetzung in Abhängigkeit der
Fallzahlentwicklung

0,0000

7,0000 7,00005,0000[32.2.4] Team RückführungenSumme

[32.3] SG Brand- und Katastrophenschutz
1,0000 E 1200281 - 0097.1 Sachgebietsleiter/in/Leiter/in

Brandschutzdienststelle
E 121,0000 E 121,0000

0,000000282 - 1631.1 SB Haushalt/Controlling/Organisation E 9a1,0000 E 9a0,7692

1,0000 E 9a00283 - 0104.1 Kreisfunkwart (BOS) E 9a1,0000 E 9a1,0000

3,0000 2,00002,7692[32.3] SG Brand- und KatastrophenschutzSumme

[32.3.1] Team Brandschutz
1,0000 E 1000284 - 1616.1 Teamleitung E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000285 - 0107.1 SB vorbeugender Brandschutz E 101,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 1000286 - 0445.1 SB vorbeugender Brandschutz E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000287 - 0444.1 SB vorbeugender Brandschutz E 101,0000 0,0000

1,0000 E 1000288 - 1618.1 SB vorbeugender Brandschutz E 101,0000 E 101,0000
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1,0000 E 9c00289 - 0103.1 SB abwehrender Brandschutz E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9b/Fg100290 - 0099.1 SB abwehrender Brandschutz E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg100291 - 0100.1 SB abwehrender Brandschutz E 9b/Fg11,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9b/Fg100292 - 0721.1 Koordinator/-in Feuerwehrbedarfsplanung E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9a00293 - 1617.1 Administrator/-in Brandschutz E 9a1,0000 E 9a1,0000

0,000000294 - 1519.1 SB Logistik E 9a1,0000 E 9a1,0000

11,0000 10,000010,0000[32.3.1] Team BrandschutzSumme

[32.3.2] Team Katastrophenschutz
1,0000 E 1000295 - 0105.1 Teamleitung E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9b/Fg200296 - 1816.1 SB Bevölkerungsschutz 0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 SG 32.4 Jagd und Waffen
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB Waffenrecht EG 9a
Neubewertung durch BWK 08-2025

0,0000

1,0000 E 9b/Fg100297 - 1506.1 SB Zivile Alarmplanung 0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 SG 32.2
Ausländerangelegenheiten
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB Ausländerangelegenheiten
EG 8

0,0000

1,0000 A1000298 - 0098.1 SB Katastrophenschutz -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 A91,0000

1,0000 E 9b/Fg200299 - 0101.1 SB Katastrophenschutz E 9b/Fg21,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg100300 - 1520.1 SB Katastrophenschutz E 9b/Fg11,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9b/Fg100301 - 1521.1 SB Katastrophenschutz E 9b/Fg11,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9b/Fg100302 - 1522.1 SB Katastrophenschutz E 9b/Fg11,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 800303 - 0102.1 SB Katastrophenschutz E 81,0000 0,0000

1,0000 E 9a00304 - 1519.1 SB Logistik 0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 [32.3.1] Team Brandschutz

0,0000
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7,0000 10,00006,0000[32.3.2] Team KatastrophenschutzSumme

[32.4] SG Jagd und Waffen
1,0000 E 1100305 - 0815.1 Sachgebietsleitung E 111,0000 E 111,0000

1,0000 A1000306 - 0024.1 SB Untere Jagdbehörde -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 A101,0000

1,0000 E 9b/Fg200307 - 0823.1 SB Untere Jagdbehörde E 9b/Fg21,0000 E 9b1,0000

1,0000 A900308 - 0817.1 SB untere Jagdbehörde/Waffenrecht -
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

A91,0000 A91,0000

1,0000 E 9a00309 - 0812.1 SB Waffenrecht E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00310 - 0813.1 SB Waffenrecht E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00311 - 1261.1 SB Waffenrecht E 9a1,0000 E 9a0,7692

1,0000 E 9a00312 - 1815.1 SB Waffenrecht E 9a1,0000 Besetzung in Abhängigkeit des Inkrafttretens
des neuen Waffengesetzes

0,0000

0,000000313 - 1816.1 SB Waffenrecht E 9a1,0000 0,0000

9,0000 8,00006,7692[32.4] SG Jagd und WaffenSumme

[40] Amt für Kultur, Bildung, Sport und Schulverwaltung
1,0000 E 14/Fg100314 - 1447.1 Amtsleitung E 14/Fg11,0000 E 141,0000

1,0000 E 5/Fg100315 - 1448.1 Sekretär/-in E 5/Fg11,0000 E 51,0000

1,0000 E 9b/Fg100316 - 1449.1 SB Haushalt/Controlling E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

3,0000 3,00003,0000[40] Amt für Kultur, Bildung, Sport und SchulverwaltungSumme

[40.0.1] Team Kreismedienzentrum
1,0000 A1200317 - 2005.1 Teamleitung - Kreisverwaltungsamtsrat/-

amtsrätin
A121,0000 A121,0000

1,0000 E 1000318 - 2006.1 SB Kreismedienzentrum/ Medienberatung E 101,0000 E 101,0000

2,0000 2,00002,0000[40.0.1] Team KreismedienzentrumSumme
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[40.1] SG Bildung und Schulentwicklungsplanung
1,0000 E 1100319 - 1450.1 Sachgebietsleitung E 111,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000320 - 2012.1 Projektmanager/-in 0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 [40.1.1] Team Kulturförderung
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 Teamleitung EG 10

0,0000

1,0000 E 1000321 - 1451.1 SB deutsch-polnische Bildungslandschaft E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000322 - 1453.1 SB Schul-/Bildungsentwicklungsplanung,
Bildungsmonitoring

E 101,0000 0,0000

1,0000 E 1000323 - 1452.1 SB Übergangsmanagement E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9b/Fg100324 - 1454.1 SB Schulentwicklungsplanung E 9b/Fg11,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9c00325 - 1455.1 SB Kulturförderung 0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 [40.1.1] Team Kulturförderung

0,0000

1,0000 E 700326 - 1456.1 SB Kulturverwaltung 0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 [40.1.1] Team Kulturförderung

0,0000

5,0000 8,00004,0000[40.1] SG Bildung und SchulentwicklungsplanungSumme

[40.1.1] Team Kulturförderung
0,000000327 - 1455.1 SB Kulturförderung E 9c1,0000 E 9c1,0000

0,000000328 - 1456.1 SB Kulturverwaltung E 71,0000 E 71,0000

0,000000329 - 2012.1 Teamleiter/-in Kulturförderung E 101,0000 0,0000

3,0000 2,0000[40.1.1] Team KulturförderungSumme

[40.2] SG Schulverwaltung
1,0000 E 1100330 - 1457.1 Sachgebietsleitung E 111,0000 0,0000

1,0000 E 9a00331 - 1464.1 SB Schulverwaltung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00332 - 1465.1 SB Schulverwaltung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00333 - 1458.1 SB Schulverwaltung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00334 - 1460.1 SB Schulverwaltung E 9a1,0000 E 9a1,0000
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1,0000 E 9a00335 - 1459.1 SB Schullastenausgleich/ Sport E 81,0000 Neubewertung durch BWK 10-2025E 9a1,0000

0,6410 E 600336 - 1729.1 Schulsachbearbeiter/in 0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 B40.502 Förderschule Anklam
Tz 25,00 Std.

0,0000

6,0000 6,64105,0000[40.2] SG SchulverwaltungSumme

[Dez. 2] Soziales, Jugend und Gesundheit
1,0000 B300337 - 0010.1 Dezernent/-in DII B31,0000 B31,0000

1,0000 E 1000338 - 2000.1 Referent/-in E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 800339 - 0786.1 Sekretär/-in E 81,0000 E 60,9744

3,0000 3,00002,9744[Dez. 2] Soziales, Jugend und GesundheitSumme

[2.0] Stabsstelle Gesundheitsförderung und integrierte Sozialplanung
1,0000 E 1200340 - 0899.1 Stabsstellenleitung E 121,0000 E 111,0000

1,0000 1,00001,0000[2.0] Stabsstelle Gesundheitsförderung und integrierteSumme

[2.0.1] Team Integrierte Sozialplanung
1,0000 E 1000341 - 0908.1 Teamleitung E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9c00342 - 0909.1 Sozialplaner/-in E 9c1,0000 E 9c0,8974

1,0000 E 9c00343 - 0910.1 Jugendhilfeplaner/-in E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00344 - 1309.1 Sozial- und Jugendhilfeplaner/-in E 9c1,0000 E 9c1,0000

0,7692 E 800345 - 0911.1 SB Statistik/ Demografie E 80,7692 Tz 30,00 Std.E 80,7692

4,7692 4,76924,6667[2.0.1] Team Integrierte SozialplanungSumme

[2.0.2] Team Gesundheitsförderung
1,0000 E 1000346 - 0913.1 Koordination RSK E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000347 - 0914.1 Koordinator/-in GKV/Netzwerke u. Projekte E 101,0000 E 101,0000
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1,0000 S1200348 - 1886.1 Sozialarbeiter/-in 0,0000 Stellentransfer

STPL 2025/1 Team 53.4.1
Gesundheitsaufseher (Stelle alt: 1112.1)
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 Gesundheitsaufseher/-in EG 9a
refinanziert durch ÖGD-Pakt bis 31.12.2026

0,0000

0,5128 E 9c00349 - 1869.1 SB Haushalt/Controlling 0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 Team 53.4.1
Gesundheitsaufseher
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 MA Kommunalhygiene EG 6
(Stelle alt: 0933.1)
Tz 20,00 Std.

0,0000

2,0000 3,51282,0000[2.0.2] Team GesundheitsförderungSumme

[2.1] Stabsstelle Entgelte und Controlling
1,0000 E 1200350 - 1526.1 Stabsstellenleitung A121,0000 Stellenumwandlung

STPL 2025/1 Beamtenstelle A 12
0,0000

1,0000 E 1000351 - 1310.1 SB Controlling E 101,0000 0,0000

1,0000 E 1000352 - 1313.1 SB Controlling E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 5/Fg100353 - 1524.1 SB zentrale Antragsannahme E 5/Fg11,0000 E 51,0000

1,0000 E 5/Fg100354 - 1525.1 SB zentrale Antragsannahme E 5/Fg11,0000 E 51,0000

5,0000 5,00003,0000[2.1] Stabsstelle Entgelte und ControllingSumme

[2.1.1] Team Entgelte SGB VIII
1,0000 E 1000355 - 1311.1 Teamleiter/-in E 101,0000 E 111,0000

1,0000 E 9c00356 - 1322.1 SB Entgeltverhandlungen E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00357 - 1335.1 SB Entgeltverhandlungen E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00358 - 1337.1 SB Entgeltverhandlungen E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00359 - 1348.1 SB Entgeltverhandlungen E 9c1,0000 E 9c0,7692
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1,0000 E 9c00360 - 1349.1 SB Entgeltverhandlungen E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 A1000361 - 1350.1 SB Entgeltverhandlungen -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 A91,0000

7,0000 7,00006,7692[2.1.1] Team Entgelte SGB VIIISumme

[2.1.2] Team Entgelte SGB IX, XI, XII
1,0000 E 1000362 - 1523.1 Teamleiter/-in E 101,0000 E 9c0,8974

1,0000 E 9c00363 - 1353.1 SB Wirksamkeits- und Qualitätsprüfung E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00364 - 1357.1 SB Entgeltverhandlungen E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00365 - 1358.1 SB Entgeltverhandlungen E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00366 - 1359.1 SB Entgeltverhandlungen E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00367 - 1785.1 SB Entgeltverhandlungen E 9c1,0000 Besetzung in Abhängigkeit der
Vertragsgestaltung mit dem KSV M-V

0,0000

0,000000368 - 1786.1 SB Entgeltverhandlungen E 9c1,0000 0,0000

7,0000 6,00004,8974Team Entgelte SGB IX, XI, XIISumme

[50] Sozialamt
1,0000 E 15/Fg100369 - 1603.1 Amtsleitung E 15/Fg11,0000 E 151,0000

1,0000 E 600370 - 1476.1 Sekretär/-in E 61,0000 E 61,0000

0,7692 E 5/Fg100371 - 1058.1 Assistenz E 5/Fg10,7692 Tz 30,00 Std.E 60,7692

0,000000372 - 0782.1 Fachcontroller/-in E 101,0000 0,0000

1,0000 E 5/Fg100373 - 1567.1 Assistenz 0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 SG 50.6 Soziale Dienste
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB Post/Hausbesuchsdienst EG
5

0,0000

3,7692 3,76922,7692[50] SozialamtSumme

[50.1] SG Haushalt und Zentrales
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1,0000 A1200374 - 1497.1 Sachgebietsleitung - Kreisverwaltungsamtsrat/-

amtsrätin
A121,0000 0,0000

1,0000 E 1000375 - 0782.1 Fachcontroller/-in 0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 Amt 50 Sozialamt

0,0000

1,0000 E 9c00376 - 1499.1 SB Betriebswirtschaft E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00377 - 0281.1 SB Betriebswirtschaft E 9c1,0000 0,0000

1,0000 E 9c00378 - 1871.1 SB Betriebswirtschaft/Controlling 0,0000 Stellentransfer
STPL 2026 [2.1.2] Team Entgelte SGB IX, XI,
XII (Stelle alt: 1786.1)
Stellenumwandlung
STPL 2026 SB Entgeltverhandlungen EG 9c

0,0000

1,0000 E 9a00379 - 1498.1 SB Abrechnung/ Haushalt E 71,0000 Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB Haushalt EG 7

E 61,0000

1,0000 E 9c00380 - 1507.1 SB Heimaufsicht E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00381 - 1508.1 SB Heimaufsicht E 9c1,0000 E 9c0,8974

1,0000 E 9c00382 - 0937.1 SB Heimaufsicht E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9b/Fg100383 - 0783.1 Systemverantwortliche/-r SB Pflege E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg100384 - 0885.1 Systemverantwortliche/-r SB Teilhabe E 9b/Fg11,0000 E 9b0,8974

1,0000 E 9b/Fg100385 - 0886.1 Systemverantwortliche/-r SB Teilhabe E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg100386 - 1500.1 SB Wohlfahrtspflege E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg200387 - 0462.1 SB Wohlfahrtspflege E 9b/Fg21,0000 E 9b1,0000

12,0000 14,00009,7949[50.1] SG Haushalt und ZentralesSumme

[50.2] SG Grundsicherung
1,0000 E 1100388 - 0214.1 Sachgebietsleitung E 111,0000 E 111,0000

1,0000 A1000389 - 0230.1 SB Widersprüche/ Fachprüfung -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A100,8750 temporäre Erhöhung Stellenanteile v. 1373.1
SB
Ausbildung bis 31.12.2027

A101,0000

0,8974 E 9c00390 - 0229.1 SB Widersprüche/ Fachprüfung E 9c0,8974 Tz 35,00 Std.E 9c0,8718

1,0000 E 9c00391 - 0231.1 SB Widersprüche/ Fachprüfung E 9c1,0000 E 9c1,0000
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1,0000 E 9c00392 - 0539.1 SB Widersprüche/ Fachprüfung E 9c1,0000 E 9c1,0000

4,7724 4,89744,8718[50.2] SG GrundsicherungSumme

[50.2.1] Team Anklam
1,0000 E 9b/Fg100393 - 0216.1 Teamleitung E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

E 9b1,0000

0,8750 A900394 - 0878.1 SB Grundsicherung/ Hilfe zum Lebensunterhalt
- Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

A90,8750 Tz 35,00 Std.A80,7500

1,0000 E 9a00395 - 0494.1 SB Grundsicherung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00396 - 0217.1 SB Grundsicherung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00397 - 0219.1 SB Grundsicherung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00398 - 0218.1 SB Grundsicherung E 9a1,0000 E 9a0,7949

1,0000 E 9a00399 - 0541.1 SB Grundsicherung E 9a1,0000 E 9a0,8974

1,0000 E 9a00400 - 1792.1 SB Grundsicherung E 9a1,0000 0,0000

1,0000 E 9a00401 - 0881.1 SB Hilfe zum Lebensunterhalt/Krankenhilfe E 9a1,0000 E 9a1,0000

8,8750 8,87508,4423[50.2.1] Team AnklamSumme

[50.2.2] Team Greifswald
1,0000 E 9b/Fg100402 - 0228.1 Teamleitung E 9b/Fg11,0000 E 9b0,9231

1,0000 E 9a00403 - 0215.1 SB Grundsicherung E 9a1,0000 E 9a0,8205

1,0000 E 9a00404 - 0221.1 SB Grundsicherung E 9a1,0000 E 9a0,8718

0,7692 E 9a00405 - 0222.1 SB Grundsicherung E 9a0,7692 Tz 30,00 Std.E 9a0,7692

1,0000 E 9a00406 - 0223.1 SB Grundsicherung E 9a1,0000 E 9a0,9231

1,0000 E 9a00407 - 0224.1 SB Grundsicherung E 9a1,0000 E 9a0,8974

0,8974 E 9a00408 - 0882.1 SB Grundsicherung E 9a0,8974 Tz 35,00 Std.E 9a0,8974

1,0000 E 9a00409 - 1787.1 SB Grundsicherung E 9a1,0000 0,0000

1,0000 E 9a00410 - 0879.1 SB Hilfe zum Lebensunterhalt E 9a1,0000 E 9a1,0000
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8,6667 8,66677,1026[50.2.2] Team GreifswaldSumme

[50.2.3] Team Pasewalk
1,0000 E 9b/Fg100411 - 0220.1 Teamleitung E 9b/Fg11,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00412 - 0225.1 SB Grundsicherung E 9a1,0000 E 9a1,0000

0,8974 E 9a00413 - 0226.1 SB Grundsicherung E 9a0,8974 Tz 35,00 Std.E 9a0,7692

1,0000 E 9a00414 - 0227.1 SB Grundsicherung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00415 - 1527.1 SB Grundsicherung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00416 - 1529.1 SB Grundsicherung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00417 - 0540.1 SB Grundsicherung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00418 - 1788.1 SB Grundsicherung E 9a1,0000 E 9a0,8974

0,9744 E 9a00419 - 0880.1 SB Hilfe zum Lebensunterhalt E 9a0,9744 Tz 38,00 Std.E 9a0,7500

8,8718 8,87188,4167[50.2.3] Team PasewalkSumme

[50.3] SG Asylbewerberleistungen/Ausländische Flüchtlinge
1,0000 E 1100420 - 0251.1 Sachgebietsleitung E 111,0000 E 111,0000

1,0000 E 1000421 - 1791.1 Koordinator/-in Integrationsmanagement E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 800422 - 1793.1 Integrationslotse/-lotsin E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800423 - 1794.1 Integrationslotse/-lotsin E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 9a00424 - 0272.1 SB Immobilienmanagement/
Vertragsüberwachung

E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00425 - 1798.1 SB Unterbringungsmanagement E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 5/Fg100426 - 1800.1 SB Abrechnung Unterbringungsmanagement E 5/Fg11,0000 E 51,0000

1,0000 E 5/Fg100427 - 0269.1 MA Asylbewerberleistungen/ Immobilien/Post E 5/Fg11,0000 E 51,0000

1,0000 E 5/Fg100428 - 1799.1 MA Unterbringungsmanagement/Assistenz E 5/Fg11,0000 E 51,0000

9,0000 9,00009,0000[50.3] SG Asylbewerberleistungen/AusländischeSumme

[50.3.1] Team Asylbewerberleistungen
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Anzahl

laufende Nummer -
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431 52 6
1,0000 E 9b/Fg100429 - 0255.1 Teamleitung E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9a00430 - 0252.1 SB Asylbewerberleistungen/ Verträge E 9a1,0000 E 9a1,0000

0,8974 E 9a00431 - 0258.1 SB Asylbewerberleistungen E 9a0,8974 Stellenumwandlung
Stellenplan 2025/1 SB Asyl/Spätaussiedler EG
9a
Tz 35,00 Std.

E 9a0,8974

1,0000 E 9a00432 - 0253.1 SB Asylbewerberleistungen E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00433 - 0254.1 SB Asylbewerberleistungen E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00434 - 0256.1 SB Asylbewerberleistungen E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00435 - 0276.1 SB Asylbewerberleistungen E 9a1,0000 E 9a0,3846

1,0000 E 9a00436 - 0280.1 SB Asylbewerberleistungen E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00437 - 0282.1 SB Asylbewerberleistungen E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00438 - 1516.1 SB Asylbewerberleistungen E 9a1,0000 0,0000

1,0000 E 9a00439 - 1517.1 SB Asylbewerberleistungen E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00440 - 1789.1 SB Asylbewerberleistungen E 9a1,0000 Besetzung in Abhängigkeit der
Fallzahlentwicklung

0,0000

1,0000 E 9a00441 - 1790.1 SB Asylbewerberleistungen E 9a1,0000 Besetzung in Abhängigkeit der
Fallzahlentwicklung

0,0000

12,8974 12,89749,2821[50.3.1] Team AsylbewerberleistungenSumme

[50.4] SG Pflege und sonstige Leistungen
1,0000 E 1100442 - 0285.1 Sachgebietsleitung E 110,9487 temporäre Erhöhung Stellenanteile von 0874.1

SB Bestattungskosten bis 31.12.2027
E 111,0000

1,0000 E 9b/Fg100443 - 1501.1 Sozialberater/-in E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg100444 - 1502.1 Sozialberater/-in E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg100445 - 1503.1 Sozialberater/-in E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9a00446 - 1505.1 SB ambulante Hilfen E 9b/Fg11,0000 Stellenumwandlung
STPL 2025/1 Sozialberater/-in EG 9b / FG1

0,0000

1,0000 E 9b/Fg100447 - 0873.1 SB Unterhalt E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000
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Anzahl
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431 52 6
1,0000 E 9a00448 - 0872.1 SB Bestattungskosten E 9a1,0000 E 9a1,0000

0,9487 E 9a00449 - 0874.1 SB Bestattungskosten E 9a1,0000 temporäre Senkung Stellenanteile für 0285.1
Sachgebietsleitung bis 31.12.2027
Tz 37,00 Std.

E 9b0,9231

1,0000 E 9a00450 - 0871.1 SB Hauswirtschaftshilfe/ Pflege/Entschädigung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00451 - 0875.1 SB Leistungen für Blinde E 9a1,0000 0,0000

1,0000 E 9a00452 - 1543.1 SB Pflege E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00453 - 1545.1 SB Pflege E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00454 - 0868.1 SB Pflege E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00455 - 0869.1 SB Pflege E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00456 - 0867.1 SB Pflege E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00457 - 0870.1 SB Pflege E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00458 - 1060.1 SB Pflege E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00459 - 0938.1 SB Pflege E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00460 - 1795.1 SB Pflege E 9a1,0000 0,0000

1,0000 E 9a00461 - 1797.1 Pflegefachkraft 0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 SG 50.6 Soziale Dienste

0,0000

0,000000462 - 1567.1 SB Post/Hausbesuchsdienst E 5/Fg11,0000 E 51,0000

1,0000 E 9a00463 - 1796.1 SB Pflege E 9a1,0000 E 9a0,8462

20,9487 20,948717,7692[50.4] SG Pflege und sonstige LeistungenSumme

[50.5] SG Teilhabe
1,0000 A1200464 - 1548.1 Sachgebietsleitung - Kreisverwaltungsamtsrat/-

amtsrätin
A121,0000 A121,0000

1,0000 1,00001,0000[50.5] SG TeilhabeSumme

[50.5.1] Team Teilhabe
1,0000 E 9b/Fg100465 - 0545.1 Teamleitung E 9b/Fg11,0000 0,0000

1,0000 E 9a00466 - 1539.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000
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431 52 6
1,0000 E 9a00467 - 1533.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 E 9a0,9487

1,0000 E 9a00468 - 0286.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00469 - 1528.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00470 - 0289.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00471 - 0287.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00472 - 0288.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00473 - 1546.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00474 - 1532.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00475 - 0026.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00476 - 0546.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00477 - 0854.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00478 - 0866.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00479 - 0865.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00480 - 0864.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00481 - 0896.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00482 - 0863.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 E 9a0,8974

1,0000 E 9a00483 - 2031.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00484 - 0897.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00485 - 0862.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 E 9a0,8974

21,0000 21,000019,7436[50.5.1] Team TeilhabeSumme

[50.6] SG Soziale Dienste
1,0000 E 1100486 - 1568.1 Sachgebietsleitung E 111,0000 E 111,0000

1,0000 S15/Fg600487 - 0898.1 SB Leistungsangebote S15/Fg61,0000 S151,0000

1,0000 E 9a00488 - 0727.1 SB Leistungsangebote S121,0000 Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB Leistungsangebote/
Teilhabemanagement S12
Neubewertung durch BWK 08-2025

S121,0000
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1,0000 S1200489 - 0729.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S121,0000 S121,0000

1,0000 S1200490 - 0856.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S121,0000 S121,0000

0,7692 S1200491 - 0859.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S121,0000 temporäre Senkung Stellenanteile für 2085.1
Teilhabemanager/-in SGB IX
Tz 30,00 Std.

S120,7692

0,7179 S1200492 - 2085.1 Teilhabemanager/-in SGB IX 0,0000 temporär bis 31.12.2027 aus Stellenanteilen
der Stellen 0728.1, 0845.1, 0846.1, 0857.1
und 0859.1
Tz 28,00 Std.

0,0000

1,0000 S1200493 - 0858.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S121,0000 S121,0000

1,0000 S1200494 - 0855.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S121,0000 S121,0000

1,0000 S1200495 - 0852.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S121,0000 S121,0000

1,0000 S1200496 - 0853.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S121,0000 S121,0000

1,0000 S1200497 - 0851.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S121,0000 E 9b1,0000

0,8974 S1200498 - 0857.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S121,0000 temporäre Senkung Stellenanteile für 2085.1
Teilhabemanager/-in SGB IX
Tz 35,00 Std.

S120,8974

1,0000 S1200499 - 0726.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S121,0000 S121,0000

0,9487 S1200500 - 0728.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S121,0000 temporäre Senkung Stellenanteile für 2085.1
Teilhabemanager/-in SGB IX
Tz 37,00 Std.

S120,8974

1,0000 S1200501 - 0850.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S121,0000 S120,8974

1,0000 S1200502 - 0814.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S121,0000 S121,0000

1,0000 S1200503 - 0844.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S121,0000 S121,0000

0,8974 S1200504 - 0846.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S121,0000 temporäre Senkung Stellenanteile für 2085.1
Teilhabemanager/-in SGB IX
Tz 35,00 Std.

S120,8718

1,0000 S1200505 - 0730.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S121,0000 S121,0000
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0,7692 S1200506 - 0845.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S121,0000 temporäre Senkung Stellenanteile für 2085.1

Teilhabemanager/-in SGB IX
Tz 30,00 Std.

S120,8205

1,0000 S1200507 - 0810.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S121,0000 S120,8974

1,0000 S1200508 - 0847.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S121,0000 S121,0000

1,0000 S1200509 - 0842.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S121,0000 S121,0000

1,0000 S1200510 - 0848.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S121,0000 S120,7692

0,000000511 - 1797.1 Pflegefachkraft E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 800512 - 0861.1 MA ITP/IT E 81,0000 E 80,9744

1,0000 S1200513 - 0860.1 Teilhabemanager/-in SGB IX E 71,0000 Stellenumwandlung
STPL 2025/1 MA ITP EG 7

0,0000

27,0000 26,000024,7949[50.6] SG Soziale DiensteSumme

[50.7] SG Bildung und Teilhabe/Kosten der Unterkunft
1,0000 E 1100514 - 1584.1 Sachgebietsleitung E 111,0000 E 111,0000

1,0000 E 9c00515 - 1599.1 SB Fachaufsicht Wohngeld/Widersprüche E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9b/Fg100516 - 1600.1 SB Fachaufsicht Wohngeld/Versicherungsamt E 9b/Fg11,0000 E 9b0,8974

1,0000 E 9a00517 - 0876.1 SB Bundesausbildungsförderung/
Aufstiegsförderung

E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00518 - 0877.1 SB Bundesausbildungsförderung/
Aufstiegsförderung

E 9a1,0000 E 9a1,0000

5,0000 5,00004,8974[50.7] SG Bildung und Teilhabe/Kosten der UnterkunftSumme

[50.7.1] Team Bildung und Teilhabe
1,0000 E 9c00519 - 1589.1 Teamleitung E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9b/Fg100520 - 1587.1 SB Koordination BuT E 9b/Fg11,0000 0,0000

1,0000 E 9a00521 - 0785.1 SB Bildung und Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00522 - 1585.1 SB Bildung und Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00523 - 1588.1 SB Bildung und Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000
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1,0000 E 9a00524 - 1590.1 SB Bildung und Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00525 - 1591.1 SB Bildung und Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00526 - 1593.1 SB Bildung und Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00527 - 1594.1 SB Bildung und Teilhabe E 9a1,0000 E 9a0,8974

1,0000 E 9a00528 - 1595.1 SB Bildung und Teilhabe E 9a1,0000 E 9a0,8974

1,0000 E 9a00529 - 1596.1 SB Bildung und Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00530 - 1597.1 SB Bildung und Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00531 - 1598.1 SB Bildung und Teilhabe E 9a1,0000 E 9a0,8974

1,0000 E 9a00532 - 1586.1 SB Bildung und Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00533 - 1592.1 SB Bildung und Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00534 - 1602.1 SB Bildung und Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

16,0000 16,000014,6923[50.7.1] Team Bildung und TeilhabeSumme

[51] Jugendamt
1,0000 E 15/Fg100535 - 1473.1 Amtsleitung E 15/Fg11,0000 E 151,0000

1,0000 E 700536 - 1620.1 Sekretär/-in/SB 0,0000 0,0000

1,0000 E 600537 - 1474.1 Sekretär/-in E 61,0000 E 61,0000

0,7692 E 5/Fg100538 - 1027.1 Assistenz E 5/Fg10,7692 Tz 30,00 Std.E 60,7692

1,0000 E 9c00539 - 1340.1 Fachcontroller/-in E 9c1,0000 E 9b0,7692

1,0000 A900540 - 1609.1 SB Fachcontr/Fachanwendung
GeDok/Widersprüche -
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

A91,0000 A91,0000

1,0000 S1400541 - 1030.1 Fachkraft Kinderschutz S141,0000 S140,8974

0,9744 S11b00542 - 2078.1 Verfahrenslotse S11b1,0000 Senkung Stellenanteile für 0333.1 SB
Beurkundungen/Beglaubigungen
Tz 38,00 Std.

0,0000

6,7692 7,74365,4359[51] JugendamtSumme

Seite 45 von 9402.12.2025



LK Vorpommern-GreifswaldStellenplan 2026

tatsächliche
Besetzung am 30.06

des Vorjahres

Bewertung Bewertung

Anzahl und
Bewertung im

Vorjahr

Haushaltsjahr
2026 Bemerkung

AnzahlAnzahlBewertung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6

[51.1] SG Wirtschaftliche Jugendhilfe
1,0000 E 1200543 - 1619.1 Sachgebietsleitung E 121,0000 E 121,0000

0,000000544 - 1620.1 Sekretärin/SB Jugendförderung E 71,0000 E 61,0000

1,0000 E 9c00545 - 0291.1 SB Widersprüche/ Kostenrechnung E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9a00546 - 0290.1 SB wirtschaftliche Jugendhilfe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00547 - 0292.1 SB wirtschaftliche Jugendhilfe E 9a1,0000 0,0000

1,0000 E 9a00548 - 0293.1 SB wirtschaftliche Jugendhilfe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00549 - 0294.1 SB wirtschaftliche Jugendhilfe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00550 - 1028.1 SB wirtschaftliche Jugendhilfe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00551 - 1621.1 SB wirtschaftliche Jugendhilfe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00552 - 1622.1 SB wirtschaftliche Jugendhilfe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00553 - 1889.1 SB wirtschaftliche Jugendhilfe 0,0000 neue Stelle0,0000

10,0000 10,00009,0000[51.1] SG Wirtschaftliche JugendhilfeSumme

[51.2] SG Unterhalt/Beistandschaften
1,0000 E 1100554 - 0324.1 Sachgebietsleitung E 111,0000 E 111,0000

1,0000 E 9c00555 - 0334.1 SB Urkundsperson E 9c1,0000 E 9c0,9231

1,0000 E 9c00556 - 0335.1 SB Urkundsperson E 9c1,0000 E 9c0,8750

1,0000 E 9c00557 - 0333.1 SB Beurkundungen/ Beglaubigungen E 9c0,9744 Erhöhung Stellenanteile von 2078.1
Verfahrenslotse

E 9c0,9744

1,0000 A1000558 - 0331.1 SB Unterhalt/Beistandschaften -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 A101,0000

1,0000 E 9c00559 - 0325.1 SB Unterhalt/Beistandschaften E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00560 - 0326.1 SB Unterhalt/Beistandschaften E 9c1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9c00561 - 0327.1 SB Unterhalt/Beistandschaften E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00562 - 0328.1 SB Unterhalt/Beistandschaften E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00563 - 0329.1 SB Unterhalt/Beistandschaften E 9c1,0000 E 9c1,0000
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431 52 6
1,0000 E 9c00564 - 0330.1 SB Unterhalt/Beistandschaften E 9c1,0000 E 9c0,9487

1,0000 E 9c00565 - 0332.1 SB Unterhalt/Beistandschaften E 9c1,0000 E 9c1,0000

11,9744 12,000011,7212[51.2] SG Unterhalt/BeistandschaftenSumme

[51.2.1] Team Unterhaltsvorschuss
1,0000 E 9c00566 - 0336.1 Teamleitung E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9b/Fg100567 - 0034.1 SB Unterhaltsvorschuss E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg100568 - 0337.1 SB Unterhaltsvorschuss E 9b/Fg11,0000 E 9b0,9744

1,0000 E 9b/Fg100569 - 0338.1 SB Unterhaltsvorschuss E 9b/Fg11,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9b/Fg100570 - 0339.1 SB Unterhaltsvorschuss E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg100571 - 0340.1 SB Unterhaltsvorschuss E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg100572 - 0341.1 SB Unterhaltsvorschuss E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg100573 - 0342.1 SB Unterhaltsvorschuss E 9b/Fg11,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9b/Fg100574 - 0344.1 SB Unterhaltsvorschuss E 9b/Fg11,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9b/Fg100575 - 0345.1 SB Unterhaltsvorschuss E 9b/Fg11,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9b/Fg100576 - 0346.1 SB Unterhaltsvorschuss E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg100577 - 0347.1 SB Unterhaltsvorschuss E 9b/Fg11,0000 E 9a0,9487

1,0000 E 9b/Fg100578 - 0348.1 SB Unterhaltsvorschuss E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg100579 - 0350.1 SB Unterhaltsvorschuss E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg100580 - 0351.1 SB Unterhaltsvorschuss E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg100581 - 0352.1 SB Unterhaltsvorschuss E 9b/Fg11,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9b/Fg100582 - 0353.1 SB Unterhaltsvorschuss E 9b/Fg11,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9b/Fg100583 - 0355.1 SB Unterhaltsvorschuss E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg100584 - 1888.1 SB Unterhaltsvorschuss 0,0000 neue Stelle0,0000

18,0000 19,000017,9231[51.2.1] Team UnterhaltsvorschussSumme

[51.3] SG Sozialpädagogischer Dienst
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1,0000 S18/Fg400585 - 0372.1 Sachgebietsleitung S18/Fg41,0000 S181,0000

0,000000586 - 1778.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 0,0000

2,0000 1,00001,0000[51.3] SG Sozialpädagogischer DienstSumme

[51.3.1] Team Anklam
1,0000 S17/Fg600587 - 0373.1 Teamleitung S17/Fg61,0000 S171,0000

1,0000 S1400588 - 0382.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S140,9231

1,0000 S1400589 - 0381.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S140,8718

1,0000 S1400590 - 0387.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400591 - 0384.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S140,8750

1,0000 S1400592 - 0383.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400593 - 0380.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S140,8718

1,0000 S1400594 - 0922.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400595 - 0390.1 Sozialarbeiter/-in / Pflegekinderdienst S141,0000 S140,9231

1,0000 S1400596 - 0388.1 Sozialarbeiter/-in / Pflegekinderdienst S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400597 - 2049.1 Sozialarbeiter/-in / Pflegekinderdienst 0,0000 0,0000

1,0000 S1400598 - 0386.1 Sozialarbeiter/-in / Jugendgerichtshilfe S141,0000 S140,8974

11,0000 12,000010,3622[51.3.1] Team AnklamSumme

[51.3.2] Team Greifswald
1,0000 S17/Fg600599 - 0392.1 Teamleitung S17/Fg61,0000 S171,0000

1,0000 E 5/Fg100600 - 1611.1 Assistenz E 5/Fg11,0000 E 50,8974

1,0000 S1200601 - 0393.1 Sozialarbeiter/-in S121,0000 S141,0000

1,0000 S1400602 - 0399.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400603 - 0401.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400604 - 0402.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400605 - 0398.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S140,7692
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1,0000 S1400606 - 0406.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400607 - 0395.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400608 - 0400.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400609 - 0394.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400610 - 0549.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S140,7692

1,0000 S1400611 - 1779.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400612 - 1780.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S140,7692

1,0000 S1400613 - 0404.1 Sozialarbeiter/-in / Pflegekinderdienst S141,0000 0,0000

1,0000 S1400614 - 0403.1 Sozialarbeiter/-in/ Pflegekinderdienst/
Adoptionen

S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400615 - 0405.1 Sozialarbeiter/-in/Akquise Pflegekinderdienst S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400616 - 0397.1 Sozialarbeiter/-in / Jugendgerichtshilfe S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400617 - 0396.1 Sozialarbeiter/-in / Jugendgerichtshilfe S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400618 - 0735.1 SB Adoptionsvermittlung S141,0000 S140,8974

20,0000 20,000018,1026[51.3.2] Team GreifswaldSumme

[51.3.3] Team Pasewalk
1,0000 S17/Fg600619 - 0407.1 Teamleitung S17/Fg61,0000 S171,0000

1,0000 E 5/Fg100620 - 1612.1 Assistenz E 5/Fg11,0000 E 51,0000

1,0000 S1400621 - 1778.1 Sozialarbeiter/-in 0,0000 0,0000

1,0000 S1400622 - 0413.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400623 - 0416.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400624 - 0410.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400625 - 0418.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400626 - 0408.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400627 - 0411.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400628 - 0417.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S140,8974
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1,0000 S1400629 - 0409.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400630 - 0412.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400631 - 0550.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400632 - 0679.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400633 - 1243.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400634 - 1770.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400635 - 0419.1 Sozialarbeiter/-in / Pflegekinderdienst S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400636 - 0420.1 Sozialarbeiter/-in / Pflegekinderdienst S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400637 - 0414.1 Sozialarbeiter/-in / Jugendgerichtshilfe S141,0000 S140,9744

1,0000 S1400638 - 0415.1 Sozialarbeiter/-in / Jugendgerichtshilfe S141,0000 S141,0000

19,0000 20,000018,8718[51.3.3] Team PasewalkSumme

[51.3.4] Team Wolgast
1,0000 S17/Fg600639 - 0918.1 Teamleitung S17/Fg61,0000 S171,0000

1,0000 E 5/Fg100640 - 1610.1 Assistenz E 5/Fg11,0000 E 51,0000

1,0000 S1400641 - 0374.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

S140,7692

1,0000 S1400642 - 0377.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400643 - 0379.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400644 - 0923.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S8b0,7692

1,0000 S1400645 - 0920.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 0,0000

1,0000 S1400646 - 0919.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S140,8718

1,0000 S1400647 - 0928.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400648 - 0925.1 Sozialarbeiter/-in Migration S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400649 - 0926.1 Sozialarbeiter/-in Migration S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400650 - 0927.1 Sozialarbeiter/-in Migration S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400651 - 1772.1 Sozialarbeiter/-in Migration S141,0000 S141,0000
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1,0000 S1400652 - 0924.1 Sozialarbeiter/-in / Pflegekinderdienst S141,0000 S140,8974

0,000000653 - 2049.1 Sozialarbeiter/-in / Pflegekinderdienst S141,0000 S140,7692

1,0000 S1400654 - 0921.1 Sozialarbeiter/-in / Jugendgerichtshilfe S141,0000 S140,8974

16,0000 15,000014,9744[51.3.4] Team WolgastSumme

[51.4] SG Vormundschaften/Prävention
1,0000 S17/Fg600655 - 0421.1 Sachgebietsleitung S17/Fg61,0000 S171,0000

1,0000 E 1000656 - 0422.1 Koordinator/-in Familien- und Elternbildung E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9c00657 - 1773.1 Koordinierungsstelle Amtsvormundschaft E 9c1,0000 0,0000

1,0000 A1000658 - 0427.1 Amtsvormund -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 A91,0000

1,0000 E 9c00659 - 0424.1 Amtsvormund E 9c1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9c00660 - 0425.1 Amtsvormund E 9c1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9c00661 - 0423.1 Amtsvormund E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 A900662 - 0094.1 Amtsvormund - Kreisverwaltungsinspektor/-
inspektorin

E 9c1,0000 Stellenumwandlung
STPL 2025/1 Tarifbeschäftigtenstelle

E 9c1,0000

1,0000 E 9c00663 - 2064.1 Amtsvormund E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00664 - 0076.1 Amtsvormund E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00665 - 0426.1 Amtsvormund E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00666 - 0428.1 Amtsvormund E 9c1,0000 S141,0000

12,0000 12,000011,0000[51.4] SG Vormundschaften/PräventionSumme

[51.5] Jugendarbeit
1,0000 E 1100667 - 0438.1 Sachgebietsleitung E 111,0000 0,0000

1,0000 S1200668 - 0439.1 Jugendpfleger/-in S121,0000 S120,9231

1,0000 E 9b/Fg100669 - 0440.1 Jugendpfleger/-in/ SB Kinder- und
Jugendschutz

E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9a00670 - 0442.1 SB Jugendförderung E 9a1,0000 E 9a1,0000

Seite 51 von 9402.12.2025



LK Vorpommern-GreifswaldStellenplan 2026

tatsächliche
Besetzung am 30.06

des Vorjahres

Bewertung Bewertung

Anzahl und
Bewertung im

Vorjahr

Haushaltsjahr
2026 Bemerkung

AnzahlAnzahlBewertung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6
1,0000 E 9a00671 - 0441.1 SB Jugendförderung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00672 - 0443.1 SB Jugendförderung/JHA E 9a1,0000 E 9a1,0000

6,0000 6,00004,9231[51.5] JugendarbeitSumme

[51.6] SG Fachberatung/Fachaufsicht Kita und Tagespflege
1,0000 S17/Fg600673 - 0446.1 Sachgebietsleitung S17/Fg61,0000 S171,0000

1,0000 A1000674 - 1477.1 SB Betriebserlaubnisse/JHA -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 A100,9250

1,0000 E 1000675 - 1775.1 SB Betriebserlaubnisse/Finanzen E 101,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00676 - 0457.1 SB Finanzen Kita E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00677 - 0458.1 SB Finanzen Kita und Kindertagespflege E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00678 - 0459.1 SB Finanzen Kita und Kindertagespflege E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00679 - 0096.1 SB Finanzen Kita und Kindertagespflege E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00680 - 0454.1 SB Kostenübernahme/ Bedarfsprüfung E 9a1,0000 0,0000

1,0000 E 9a00681 - 0939.1 SB Kostenübernahme/ Bedarfsprüfung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00682 - 0460.1 SB Kostenübernahme/ Bedarfsprüfung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 S1400683 - 0453.1 SB Fachaufsicht/Fachberatung
Kita/Tagespflege

S141,0000 S140,8974

1,0000 S1400684 - 0447.1 SB Fachaufsicht/Fachberatung
Kita/Tagespflege

S141,0000 S140,8974

1,0000 S1400685 - 0450.1 SB Fachaufsicht/Fachberatung
Kita/Tagespflege

S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400686 - 0448.1 SB Fachaufsicht/Fachberatung
Kita/Tagespflege

S141,0000 S140,7500

1,0000 S1400687 - 0452.1 SB Fachaufsicht/Fachberatung
Kita/Tagespflege

S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400688 - 0449.1 SB Fachaufsicht/Fachberatung
Kita/Tagespflege

S141,0000 kuS141,0000

1,0000 S11b00689 - 0451.1 Fach- und Praxisberatung S11b1,0000 S11b1,0000
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17,0000 17,000015,4699[51.6] SG Fachberatung/Fachaufsicht Kita und TagespflegeSumme

[53] Gesundheitsamt
1,0000 E 15/Fg100690 - 0476.1 Amtsleitung E 15/Fg11,0000 0,0000

1,0000 1,0000[53] GesundheitsamtSumme

[53.1] SG Verwaltung
1,0000 E 1100691 - 1064.1 Sachgebietsleitung E 111,0000 refinanziert durch ÖGD-Pakt bis 31.12.2026E 101,0000

1,0000 E 600692 - 0484.1 Sekretär/-in E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 9a00693 - 0485.1 SB Haushalt/ Verwaltung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00694 - 0486.1 SB Haushalt/ Verwaltung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 600695 - 0488.1 SB Medizinalstatistik E 61,0000 E 71,0000

1,0000 E 600696 - 0477.1 SB im Gesundheitsamt E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 600697 - 0491.1 SB im Gesundheitsamt E 61,0000 E 60,8974

7,0000 7,00006,8974[53.1] SG VerwaltungSumme

[53.1.1] Team Ordnungsbehördliche Aufgaben im ÖGD/Widersprüche
1,0000 E 1000698 - 1065.1 Teamleitung E 101,0000 refinanziert durch ÖGD-Pakt bis 31.12.20260,0000

1,0000 E 1000699 - 1067.1 Koordinator/-in Landpartie Medizin E 101,0000 refinanziert durch ÖGD-Pakt bis 31.12.2026E 9c1,0000

1,0000 E 9c00700 - 1066.1 SB Kommunikationsmanagem. u.
Informationssteuerung

E 9c1,0000 refinanziert durch ÖGD-Pakt bis 31.12.20260,0000

1,0000 E 9c00701 - 1068.1 SB ordnungsbehördliche Maßnahmen E 9c1,0000 refinanziert durch ÖGD-Pakt bis 31.12.2026E 9b1,0000

1,0000 E 9c00702 - 1070.1 SB ordnungsbehördliche Maßnahmen E 9c1,0000 refinanziert durch ÖGD-Pakt bis 31.12.20260,0000

1,0000 E 9c00703 - 1069.1 SB Widersprüche E 9c1,0000 refinanziert durch ÖGD-Pakt bis 31.12.2026E 9c1,0000

6,0000 6,00003,0000[53.1.1] Team Ordnungsbehördliche Aufgaben imSumme

[53.2] SG Amtsärztlicher Dienst
1,0000 A1500704 - 0500.1 Amtsarzt/-ärztin und in PU Sachgebietsleitung A151,0000 A151,0000
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1,0000 E 15/Fg100705 - 0482.1 Amtsarzt/-ärztin E 15/Fg11,0000 0,0000

1,0000 E 15/Fg100706 - 0586.1 Amtsarzt/-ärztin E 15/Fg11,0000 0,0000

1,0000 E 15/Fg100707 - 0587.1 Amtsarzt/-ärztin E 15/Fg11,0000 E 151,0000

1,0000 E 600708 - 0479.1 Arzthelfer/-in E 61,0000 E 60,8462

1,0000 E 600709 - 0496.1 Arzthelfer/-in E 61,0000 E 60,7692

1,0000 E 800710 - 0490.1 Arzthelfer/-in/ Familienkrankenschwester E 81,0000 E 61,0000

0,7692 E 800711 - 0590.1 Familienkrankenschwester E 80,7692 Tz 30,00 Std.E 80,7692

7,7692 7,76925,3846[53.2] SG Amtsärztlicher DienstSumme

[53.3] SG Kinder-, Jugend-  und zahnärztlicher Dienst
1,0000 A1500712 - 0481.1 Amtsarzt/-ärztin und in PU Sachgebietsleitung A151,0000 E 150,7179

1,0000 S1200713 - 0507.1 Sozialarbeiter/-in S121,0000 S121,0000

1,0000 S11b00714 - 0506.1 Sozialarbeiter/-in S11b1,0000 S11b1,0000

3,0000 3,00002,7179[53.3] SG Kinder-, Jugend-  und zahnärztlicher DienstSumme

[53.3.1] Team Kinder- und Jugendärztlicher Dienst
1,0000 E 15/Fg100715 - 0499.1 Jugendarzt/-ärztin E 15/Fg11,0000 E 141,0000

0,7692 E 15/Fg100716 - 0497.1 Jugendarzt/-ärztin E 15/Fg10,7692 Tz 30,00 Std.E 140,7692

1,0000 E 15/Fg100717 - 0498.1 Jugendarzt/-ärztin E 15/Fg11,0000 E 141,0000

1,0000 E 15/Fg100718 - 0588.1 Jugendarzt/-ärztin E 15/Fg11,0000 E 150,2564

0,7692 E 600719 - 0493.1 Arzthelfer/-in E 60,7692 Tz 30,00 Std.E 60,6410

0,7692 E 600720 - 0501.1 Arzthelfer/-in E 60,7692 Tz 30,00 Std.E 60,7692

1,0000 E 600721 - 0502.1 Arzthelfer/-in E 61,0000 E 60,8974

1,0000 E 600722 - 0503.1 Arzthelfer/-in E 61,0000 E 60,8718

1,0000 E 600723 - 0504.1 Arzthelfer/-in E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 600724 - 0505.1 Arzthelfer/-in E 61,0000 E 61,0000

9,3077 9,30778,2051[53.3.1] Team Kinder- und Jugendärztlicher DienstSumme
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[53.3.2] Team Zahnärztlicher Dienst
0,7500 A1500725 - 0509.1 Jugendzahnarzt/-ärztin A150,7500 Tz 30,00 Std.A140,7692

0,9744 E 15/Fg100726 - 0508.1 Jugendzahnarzt/-ärztin E 15/Fg10,9744 Tz 38,00 Std.E 150,9744

0,5128 E 600727 - 0510.1 Zahnärztliche/-r Helfer/-in E 60,5128 Tz 20,00 Std.E 50,4872

0,7692 E 600728 - 0511.1 Zahnärztliche/-r Helfer/-in E 60,7692 Tz 30,00 Std.E 60,7692

1,0000 E 600729 - 0512.1 Zahnärztliche/-r Helfer/-in E 61,0000 E 61,0000

4,0064 4,00644,0000[53.3.2] Team Zahnärztlicher DienstSumme

[53.4] SG Hygiene und Umweltmedizin
1,0000 E 15/Fg100730 - 0513.1 Arzt/Ärztin und in PU SGL E 15/Fg11,0000 E 141,0000

1,0000 E 15/Fg100731 - 0552.1 Arzt/Ärztin E 15/Fg11,0000 E 151,0000

2,0000 2,00002,0000[53.4] SG Hygiene und UmweltmedizinSumme

[53.4.1] Team Gesundheitsaufseher
1,0000 E 9b/Fg100732 - 0517.1 Systemverantwortliche/-r/

Gesundheitsaufseher/-in
E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9a00733 - 0489.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 E 9a0,9231

1,0000 E 9a00734 - 0514.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00735 - 0515.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 E 9a0,9231

1,0000 E 9a00736 - 0516.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00737 - 0518.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 E 9a0,8718

1,0000 E 9a00738 - 0519.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 E 9a0,8974

1,0000 E 9a00739 - 0520.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00740 - 0521.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00741 - 0522.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 0,0000

1,0000 E 9a00742 - 0523.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00743 - 0524.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 E 9a1,0000
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1,0000 E 9a00744 - 0525.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00745 - 0527.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00746 - 1108.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 refinanziert durch ÖGD-Pakt bis 31.12.2026E 9a1,0000

1,0000 E 9a00747 - 1109.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 refinanziert durch ÖGD-Pakt bis 31.12.2026E 9a0,8974

1,0000 E 9a00748 - 1110.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 refinanziert durch ÖGD-Pakt bis 31.12.2026E 9a1,0000

1,0000 E 9a00749 - 1111.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 refinanziert durch ÖGD-Pakt bis 31.12.20260,0000

0,000000750 - 1112.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 0,0000

1,0000 E 9a00751 - 1113.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 refinanziert durch ÖGD-Pakt bis 31.12.2026E 9a0,8974

1,0000 E 800752 - 0526.1 SB Hygiene E 71,0000 Neubewertung durch BWK 08-2025E 81,0000

0,000000753 - 0933.1 MA Kommunalhygiene E 60,5128 0,0000

21,5128 20,000017,4103[53.4.1] Team GesundheitsaufseherSumme

[53.5] SG Sozialpsychiatrischer Dienst
1,0000 E 14/Fg100754 - 0528.1 Psychologische/-r Psychotherapeut/-in u. in PU

SGL
E 14/Fg11,0000 E 141,0000

1,0000 A1500755 - 0483.1 Amtsarzt/-ärztin A151,0000 E 131,0000

1,0000 E 15/Fg100756 - 0529.1 Amtsarzt/-ärztin E 15/Fg11,0000 E 150,8974

1,0000 E 1100757 - 0916.1 Psychiatriekoordinator/-in E 111,0000 E 110,7692

1,0000 S1400758 - 0530.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400759 - 0531.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400760 - 0532.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400761 - 0533.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400762 - 0534.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400763 - 0535.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400764 - 0536.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S140,8974

1,0000 S1400765 - 0537.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400766 - 0538.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000
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1,0000 E 700767 - 0553.1 SB im sozialpsychiatrischen Dienst E 71,0000 E 71,0000

14,0000 14,000013,5641[53.5] SG Sozialpsychiatrischer DienstSumme

[53.6] SG Betreuungsbehörde
1,0000 E 1100768 - 1781.1 Sachgebietsleitung E 111,0000 E 111,0000

1,0000 E 9b/Fg100769 - 1379.1 SB Betreuungsbehörde E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 S1200770 - 1380.1 SB Betreuungsbehörde S121,0000 S121,0000

1,0000 S1200771 - 1381.1 SB Betreuungsbehörde S121,0000 S121,0000

1,0000 S1200772 - 1382.1 SB Betreuungsbehörde S121,0000 S121,0000

1,0000 S1200773 - 1383.1 SB Betreuungsbehörde S121,0000 S121,0000

1,0000 S1200774 - 1384.1 SB Betreuungsbehörde S121,0000 S121,0000

1,0000 S1200775 - 1385.1 SB Betreuungsbehörde S121,0000 S121,0000

1,0000 S1200776 - 1386.1 SB Betreuungsbehörde S121,0000 S121,0000

1,0000 S1200777 - 1387.1 SB Betreuungsbehörde S121,0000 S121,0000

1,0000 E 5/Fg100778 - 1782.1 MA Betreuungsbehörde E 5/Fg11,0000 E 51,0000

1,0000 E 5/Fg100779 - 1783.1 MA Betreuungsbehörde E 5/Fg11,0000 E 51,0000

12,0000 12,000012,0000[53.6] SG BetreuungsbehördeSumme

[Dez. 3] Kreisentwicklung, Bauen, Umwelt
1,0000 B500780 - 0762.1 Dezernent DIII u. 1. Stellvertreter d. Landrates B51,0000 B41,0000

1,0000 E 9a00781 - 0763.1 Sekretär/-in E 9a1,0000 0,0000

1,0000 E 1100782 - 0767.1 Referent/-in E 101,0000 Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB Dezernatssteuerung/
Beteiligungen EG 10

E 9c0,9487

3,0000 3,00001,9487[Dez. 3] Kreisentwicklung, Bauen, UmweltSumme

[3.1] Stabsstelle für Wirtschaft und Investoren
1,0000 E 1200783 - 1405.1 Stabsstellenleitung E 121,0000 E 121,0000
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1,0000 E 1000784 - 1479.1 SB wirtschaftliche Kontakte nach Polen E 100,8974 Erhöhung StellenanteileE 101,0000

1,0000 E 1000785 - 1727.1 SB grüne Gewerbeflächen E 101,0000 E 101,0000

2,8974 3,00003,0000[3.1] Stabsstelle für Wirtschaft und InvestorenSumme

[3.1.1] Team Wirtschaftsförderung
1,0000 E 1000786 - 1466.1 Teamleitung E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9c00787 - 1467.1 SB Wirtschaftsförderung E 9c1,0000 0,0000

1,0000 E 9c00788 - 1468.1 SB Wirtschaftsförderung E 9c1,0000 E 9c0,8718

1,0000 E 9c00789 - 1469.1 SB Wirtschaftsförderung E 9c1,0000 E 9c1,0000

4,0000 4,00002,8718[3.1.1] Team WirtschaftsförderungSumme

[3.3] Stabsstelle Beteiligungen
1,0000 E 1200790 - 0766.1 Stabsstellenleitung E 121,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00791 - 0935.1 SB Steuern E 9c1,0000 0,0000

1,0000 E 9c00792 - 0136.1 SB Beteiligungen E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00793 - 1706.1 SB Beteiligungen E 9c1,0000 E 9c1,0000

4,0000 4,00003,0000[3.3] Stabsstelle BeteiligungenSumme

[3.3.1] Team Schülerbeförderung
1,0000 E 1000794 - 0769.1 Teamleitung E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9c00795 - 0772.1 SB ÖPNV/ Nahverkehrsplanung E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9a00796 - 0773.1 SB Schülerbeförderung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00797 - 0770.1 SB Schülerbeförderung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00798 - 0554.1 SB Schülerbeförderung E 9a1,0000 E 9a1,0000

5,0000 5,00005,0000[3.3.1] Team SchülerbeförderungSumme

[36] Straßenverkehrsamt
1,0000 A1300799 - 0109.1 Amtsleitung - Kreisverwaltungsrat/-rätin A131,0000 A121,0000
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1,0000 E 700800 - 0110.1 Sekretär/-in/SB E 71,0000 E 70,8974

2,0000 2,00001,8974[36] StraßenverkehrsamtSumme

[36.1] SG Führerscheinstelle
1,0000 E 1100801 - 0111.1 Sachgebietsleitung E 111,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00802 - 0116.1 SB Führerscheine E 9a1,0000 E 9a0,8718

1,0000 E 9a00803 - 0117.1 SB Führerscheine E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00804 - 0112.1 SB Führerscheine E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00805 - 0113.1 SB Führerscheine E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00806 - 0114.1 SB Führerscheine E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00807 - 0115.1 SB Führerscheine E 9a1,0000 0,0000

1,0000 E 9a00808 - 0947.1 SB Führerscheine E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00809 - 0849.1 SB Führerscheine E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00810 - 1705.1 SB Führerscheine E 9a1,0000 kw zum 31.12.26E 9a1,0000

10,0000 10,00008,8718[36.1] SG FührerscheinstelleSumme

[36.2] SG Kfz-Zulassung
1,0000 E 9c00811 - 0119.1 Sachgebietsleitung E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9a00812 - 0118.1 Systemverantwortliche/-r E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 700813 - 0134.1 SB Versicherungen E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700814 - 0135.1 SB Versicherungen E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700815 - 0129.1 SB Kfz-Zulassung/EDV E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700816 - 0120.1 SB Kfz-Zulassung E 71,0000 E 70,8974

1,0000 E 700817 - 0121.1 SB Kfz-Zulassung E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700818 - 0122.1 SB Kfz-Zulassung E 71,0000 E 70,9744

0,9231 E 700819 - 0123.1 SB Kfz-Zulassung E 70,9231 Tz 36,00 Std.E 70,8718

1,0000 E 700820 - 0124.1 SB Kfz-Zulassung E 71,0000 E 71,0000
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1,0000 E 700821 - 0126.1 SB Kfz-Zulassung E 71,0000 E 70,9744

1,0000 E 700822 - 0130.1 SB Kfz-Zulassung E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700823 - 0131.1 SB Kfz-Zulassung E 71,0000 E 71,0000

0,9744 E 700824 - 0132.1 SB Kfz-Zulassung E 70,9744 Tz 38,00 Std.E 70,9744

1,0000 E 700825 - 0138.1 SB Kfz-Zulassung E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700826 - 0946.1 SB Kfz-Zulassung E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700827 - 0133.1 SB Zulassung/Kasse E 71,0000 E 70,9487

1,0000 E 700828 - 0128.1 SB Zulassung/Kasse E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700829 - 0696.1 SB Zulassung/Kasse E 71,0000 E 70,9744

0,000000830 - 1608.1 MA Kfz-Zulassung E 61,0000 0,0000

19,8974 18,897418,6154[36.2] SG Kfz-ZulassungSumme

[36.3] SG Bußgeldstelle
1,0000 E 1000831 - 0139.1 Sachgebietsleitung E 101,0000 E 101,0000

1,0000 A800832 - 0144.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten -
Kreisverwaltungshauptsekretär/-sekretärin

A81,0000 A80,9000

0,9500 A800833 - 0145.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten -
Kreisverwaltungshauptsekretär/-sekretärin

A80,9500 Tz 38,00 Std.A80,9500

1,0000 E 800834 - 0140.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten E 81,0000 E 80,8718

1,0000 E 800835 - 0141.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800836 - 0142.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800837 - 0143.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800838 - 0146.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800839 - 0147.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800840 - 0148.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten E 81,0000 E 9a1,0000

0,9487 E 800841 - 0149.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten E 80,9487 Tz 37,00 Std.E 80,9487

1,0000 E 800842 - 0150.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800843 - 0151.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten E 81,0000 E 9a1,0000
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1,0000 E 5/Fg100844 - 0152.1 SB Außendienst E 5/Fg11,0000 E 51,0000

1,0000 E 5/Fg100845 - 0153.1 SB Außendienst E 5/Fg11,0000 E 51,0000

1,0000 E 5/Fg100846 - 0154.1 SB Außendienst E 5/Fg11,0000 E 51,0000

1,0000 E 5/Fg100847 - 0155.1 SB Außendienst E 5/Fg11,0000 E 51,0000

1,0000 E 5/Fg100848 - 0948.1 SB Außendienst E 5/Fg11,0000 E 51,0000

17,8987 17,898717,6705[36.3] SG BußgeldstelleSumme

[36.4] SG Verkehrsstelle
1,0000 A1200849 - 0156.1 Sachgebietsleitung - Kreisverwaltungsamtsrat/-

amtsrätin
A121,0000 A121,0000

1,0000 A1000850 - 0158.1 SB Verkehrslenkung -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 A90,9000

1,0000 E 9c00851 - 0157.1 SB Verkehrslenkung E 9c1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9c00852 - 0161.1 SB Verkehrslenkung E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00853 - 0137.1 SB Verkehrslenkung E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9a00854 - 0159.1 SB Sondergenehmigungen/ Verkehrssicherheit E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00855 - 0162.1 SB Sondergenehmigungen/ Verkehrserziehung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00856 - 0160.1 SB Sondergenehmigungen/ Güterverkehr E 9a1,0000 E 9a0,9231

8,0000 8,00007,8231[36.4] SG VerkehrsstelleSumme

[39] Veterinär- und Lebensmittelüberwachungsamt
1,0000 A1600857 - 0181.1 Amtsleitung/ Amtstierarzt - Leitender

Kreisverwaltungsdirektor/-direktorin
A161,0000 A161,0000

1,0000 E 800858 - 0182.1 SB amtstierärztlicher Dienst/allg.
Verwaltungsauf.

E 81,0000 E 71,0000

2,0000 2,00002,0000[39] Veterinär- und LebensmittelüberwachungsamtSumme

[39.1] SG Veterinärwesen
1,0000 E 15/Fg100859 - 0183.1 Amtstierarzt/-ärztin E 15/Fg11,0000 E 151,0000
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431 52 6
1,0000 E 15/Fg100860 - 0184.1 Amtstierarzt/-ärztin E 15/Fg11,0000 E 151,0000

1,0000 E 15/Fg100861 - 0187.1 Amtstierarzt/-ärztin E 15/Fg11,0000 E 151,0000

1,0000 E 15/Fg100862 - 0192.1 Amtstierarzt/-ärztin E 15/Fg11,0000 E 150,6410

1,0000 A1500863 - 0189.1 Amtstierarzt/-ärztin - Kreisverwaltungsdirektor/-
direktorin

A151,0000 E 140,8974

1,0000 E 15/Fg100864 - 1441.1 Amtstierarzt/ärztin E 15/Fg11,0000 E 151,0000

0,000000865 - 0191.1 SB ordnungsbehördliche Aufgaben/Tiere E 9a1,0000 E 9a0,7692

1,0000 E 9a00866 - 0185.1 SB ordnungsbehördliche Aufgaben/Tiere E 9a1,0000 E 81,0000

1,0000 E 9a00867 - 0186.1 SB ordnungsbehördliche Aufgaben/Tiere E 9a1,0000 E 9a0,9231

1,0000 E 9a00868 - 0190.1 SB ordnungsbehördliche Aufgaben/Tiere E 9a1,0000 E 9a0,8974

10,0000 9,00009,1282[39.1] SG VeterinärwesenSumme

[39.2] SG Lebensmittelüberwachung
1,0000 A1500869 - 1440.1 Amtstierarzt/ärztin - Oberarzt/Oberärztin dent.

Dienst
A151,0000 A151,0000

1,0000 E 15/Fg100870 - 1435.1 Amtstierarzt/ärztin E 15/Fg11,0000 E 150,8974

1,0000 E 15/Fg100871 - 0193.1 Amtstierarzt/ärztin E 15/Fg11,0000 E 151,0000

1,0000 A1500872 - 0188.1 Amtstierarzt/-ärztin - Kreisverwaltungsdirektor/-
direktorin

A151,0000 A131,0000

1,0000 E 9c00873 - 1439.1 Verwaltungsleiter/-in / Koordinator/-in E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9a00874 - 0191.1 SB Lebensmittelüberwachung 0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 SG 39.1 Veterinärwesen
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB ordnungsbehördliche
Aufgaben/Tiere EG 9a

0,0000

1,0000 E 9a00875 - 1432.1 Lebensmittelkontrolleur/-in E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00876 - 1433.1 Lebensmittelkontrolleur/-in E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00877 - 1434.1 Lebensmittelkontrolleur/-in E 9a1,0000 E 9a1,0000

0,9744 E 9a00878 - 1436.1 Lebensmittelkontrolleur/-in E 9a0,9744 Tz 38,00 Std.E 9a0,9744
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1,0000 E 9a00879 - 1437.1 Lebensmittelkontrolleur/-in E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00880 - 1438.1 Lebensmittelkontrolleur/-in E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00881 - 1442.1 Lebensmittelkontrolleur/-in E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00882 - 1443.1 Lebensmittelkontrolleur/-in E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00883 - 1444.1 Lebensmittelkontrolleur/-in E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00884 - 1445.1 Lebensmittelkontrolleur/-in E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 5/Fg100885 - 1446.1 Fleischkontrolleur/-in E 5/Fg11,0000 E 51,0000

15,9744 16,974415,8718[39.2] SG LebensmittelüberwachungSumme

[60] Amt für Bau, Natur- und Denkmalschutz
1,0000 E 14/Fg100886 - 1140.1 Amtsleitung E 14/Fg11,0000 E 141,0000

1,0000 E 700887 - 0971.1 SB Haushalt/ Abgeschlossenheit E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700888 - 1141.1 Sekretär/-in / Fachcontroller/-in E 71,0000 Stellenumwandlung
STPL 2025/1 Sekretär/-in EG 7

E 71,0000

3,0000 3,00003,0000[60] Amt für Bau, Natur- und DenkmalschutzSumme

[60.1] SG Technische Bauaufsicht/Bauplanung
1,0000 E 1300889 - 1143.1 Sachgebietsleitung u. in PU TL Bauordnung E 131,0000 E 111,0000

1,0000 1,00001,0000[60.1] SG Technische Bauaufsicht/BauplanungSumme

[60.1.1] Team Bauordnung
1,0000 E 11/Fg100890 - 0952.1 SB Baugenehmigung/ technische Prüfung E 11/Fg11,0000 E 110,8974

0,9744 E 11/Fg100891 - 0953.1 SB Baugenehmigung/ technische Prüfung E 11/Fg10,9744 Tz 38,00 Std.E 110,9744

1,0000 E 11/Fg100892 - 1144.1 SB Baugenehmigung/ technische Prüfung E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 11/Fg100893 - 1145.1 SB Baugenehmigung/ technische Prüfung E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 11/Fg100894 - 1146.1 SB Baugenehmigung/ technische Prüfung E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 11/Fg100895 - 1147.1 SB Baugenehmigung/ technische Prüfung E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 11/Fg100896 - 0461.1 SB Baugenehmigung/ technische Prüfung E 11/Fg11,0000 E 111,0000
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0,8718 E 11/Fg100897 - 0954.1 SB Baugenehmigung/ technische Prüfung E 11/Fg10,8718 Tz 34,00 Std.E 110,8718

1,0000 E 11/Fg100898 - 0955.1 SB Baugenehmigung/ technische Prüfung E 11/Fg11,0000 0,0000

0,000000899 - 0956.1 SB Baugenehmigung/ verwaltungsrechtliche
Prüfung - Kreisverwaltungsoberinspektor/-
oberinspektorin

A101,0000 A91,0000

1,0000 E 9c00900 - 0950.1 SB Baugenehmigung/ verwaltungsrechtliche
Prüfung

0,0000 0,0000

1,0000 A1000901 - 0951.1 SB Baugenehmigung/ verwaltungsrechtliche
Prüfung - Kreisverwaltungsoberinspektor/-
oberinspektorin

E 9c1,0000 Stellenumwandlung
STPL 2025/1 Tarifbeschäftigtenstelle

A91,0000

10,8462 10,84629,7436[60.1.1] Team BauordnungSumme

[60.1.2] Team Bauplanung
1,0000 A1100902 - 0991.1 Teamleitung - Kreisverwaltungsamtmann/-

amtfrau
E 11/Fg11,0000 Stellenumwandlung

STPL 2025/1 Tarifbeschäftigtenstelle
E 111,0000

1,0000 E 1000903 - 0992.1 SB Bauleitplanung E 101,0000 Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB Infrastrukturvorhaben/
Vorbescheide EG10

E 9c1,0000

1,0000 E 1000904 - 0993.1 SB Bauleitplanung E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000905 - 0999.1 SB Bauleitplanung E 101,0000 Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB Bauleitplanung /
Vorbescheide EG10

E 101,0000

1,0000 A1000906 - 0164.1 SB Bauleitplanung -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB Bauleitplanung /
Vorbescheide A10

A100,9250

1,0000 A1000907 - 0165.1 SB Bauleitplanung -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB Bauleitplanung /
Vorbescheide A10

A100,9250

1,0000 A1000908 - 0558.1 SB Bauleitplanung -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB Bauleitplanung /
Vorbescheide A10

A91,0000
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0,000000909 - 0950.1 SB Baugenehmigung/ verwaltungsrechtliche

Prüfung
E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 A1000910 - 0956.1 SB Bauleitplanung -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

0,0000 Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB Baugenehmigung/
verwaltungsrechtliche Prüfung A10

0,0000

8,0000 8,00007,8500[60.1.2] Team BauplanungSumme

[60.2] SG Rechtliche Bauaufsicht/Denkmalschutz
1,0000 A1200911 - 0960.1 Sachgebietsleitung u. in PU TL Bauverwaltung -

Kreisverwaltungsamtsrat/-amtsrätin
A121,0000 A111,0000

1,0000 1,00001,0000[60.2] SG Rechtliche Bauaufsicht/DenkmalschutzSumme

[60.2.1] Team Bauverwaltung
1,0000 E 9a00912 - 0964.1 SB Baulasten E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00913 - 1700.1 SB Baulasten E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00914 - 0970.1 SB Baulasten E 9a1,0000 E 9a1,0000

0,9744 E 600915 - 0683.1 SB Registratur/Verwaltung E 60,9744 Tz 38,00 Std.E 80,9744

1,0000 E 600916 - 0987.1 SB Registratur/Verwaltung E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 600917 - 0976.1 SB Registratur/Verwaltung E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 600918 - 0973.1 SB Registratur/Verwaltung E 61,0000 E 61,0000

6,9744 6,97446,9744[60.2.1] Team BauverwaltungSumme

[60.2.2] Team Denkmalschutz
1,0000 E 11/Fg100919 - 0997.1 Teamleitung E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 1000920 - 0994.1 SB Denkmalschutz/-pflege E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000921 - 0995.1 SB Denkmalschutz/-pflege E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000922 - 0996.1 SB Denkmalschutz/-pflege E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9b/Fg100923 - 1878.1 SB Denkmalschutz/ steuerrechtl. Prüfung E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

5,0000 5,00005,0000[60.2.2] Team DenkmalschutzSumme
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[60.2.3] Team ordnungsbehördliche Maßnahmen/Revision
1,0000 E 1100924 - 0555.1 Teamleitung E 111,0000 E 111,0000

1,0000 E 1000925 - 0962.1 SB Widersprüche/Klagen/ Petitionen E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000926 - 0961.1 SB Widersprüche/Klagen/ Petitionen A111,0000 Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB ordnungsbehördliche
Aufgaben/Widersprüche/Klagen A11
Beamtenstelle

E 101,0000

1,0000 A1000927 - 0963.1 SB ordnungsbehördl. Aufgaben/ Widersprüche/
Klagen - Kreisverwaltungsoberinspektor/-
oberinspektorin

A101,0000 A91,0000

1,0000 E 9b/Fg200928 - 0967.1 SB ordnungsbehördl. Aufgaben/Bauaufseher E 9b/Fg21,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9c00929 - 0949.1 SB Bauverwaltung/ ordnungsbehördliche
Aufgaben

E 9c1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9c00930 - 0969.1 SB Bauverwaltung/ ordnungsbehördliche
Aufgaben

E 9c1,0000 0,0000

1,0000 E 9c00931 - 0966.1 SB Bauverwaltung/ ordnungsbehördliche
Aufgaben

E 9c1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9c00932 - 0965.1 SB Bauverwaltung/ ordnungsbehördliche
Aufgaben

E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 A900933 - 1890.1 SB ordnungsbehördliche Verfahren -
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 [10.1.2] Pool (Stelle alt: 1029.1)
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 Beamtenstelle
Kreisverwaltungsinspektor
auf Probe A9

0,0000

1,0000 A900934 - 1893.1 SB ordnungsbehördliche Verfahren -
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 [10.1.2] Pool (Stelle alt: 2033.1)
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 Beamtenstelle
Kreisverwaltungsinspektor
auf Probe A9

0,0000
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9,0000 11,00008,0000[60.2.3] Team ordnungsbehördliche Maßnahmen/RevisionSumme

[60.3] SG Naturschutz
1,0000 E 12/Fg100935 - 1000.1 Sachgebietsleitung u. in PU TL

Plangenehmigungen
E 12/Fg11,0000 E 121,0000

1,0000 1,00001,0000[60.3] SG NaturschutzSumme

[60.3.1] Team Plangenehmigung
1,0000 E 11/Fg100936 - 1001.1 SB Planfeststellung E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 11/Fg100937 - 1002.1 SB Planfeststellung/Moor- u. Gewässerschutz E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 11/Fg100938 - 0795.1 SB Planfeststellung/Ökokonten E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 1000939 - 0800.1 SB Bauleitplanung/ Planfeststellung E 101,0000 E 101,0000

0,8462 E 1000940 - 1012.1 SB Plangenehmigungen E 101,0000 temporäre Senkung Stellenanteile für 1887.1
SB Verwaltungsaufgaben Naturschutz
Tz 33,00 Std.

E 100,8462

1,0000 E 1000941 - 0562.1 SB Plangenehmigungen E 101,0000 E 101,0000

E 101,0000

1,0000 E 1000942 - 1014.1 SB Plangenehmigung/Naturschutz E 101,0000 E 101,0000

0,8974 E 1000943 - 1011.1 SB Naturschutzgebiete E 101,0000 temporäre Senkung Stellenanteile für 1887.1
SB Verwaltungsaufgaben Naturschutz
Tz 35,00 Std.

E 100,8974

0,8205 E 1000944 - 0798.1 SB Landschaftspflege und Biotopschutz E 101,0000 temporäre Senkung Stellenanteile für 1887.1
SB Verwaltungsaufgaben Naturschutz
Tz 32,00 Std.

E 100,8205

1,0000 E 1000945 - 0792.1 SB Genehmigung erneuerbare Energien E 101,0000 E 101,0000

0,7179 E 9c00946 - 1887.1 SB Verwaltungsaufgaben Naturschutz 0,0000 neue Stelle
temporär bis 31.12.2027 aus Stellenanteilen
der Stellen 0560.1, 0791.1, 0798.1, 1011.1
und 1012.1
Tz 28,00 Std.

0,0000
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10,0000 10,282010,5641[60.3.1] Team PlangenehmigungSumme

[60.3.2] Team Landschaftspflege
1,0000 E 1100947 - 0722.1 Teamleitung E 111,0000 E 111,0000

0,8205 E 1000948 - 0791.1 SB Naturschutz E 101,0000 temporäre Senkung Stellenanteile für 1887.1
SB Verwaltungsaufgaben Naturschutz
Tz 32,00 Std.

E 100,8205

1,0000 E 1000949 - 1005.1 SB Naturschutz E 101,0000 0,0000

1,0000 E 1000950 - 1010.1 SB Artenschutz E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000951 - 1389.1 SB Alleenschutz E 101,0000 E 101,0000

0,8974 E 9c00952 - 0560.1 SB Verwaltungsaufgaben Naturschutz E 9c1,0000 temporäre Senkung Stellenanteile für 1887.1
SB Verwaltungsaufgaben Naturschutz
Tz 35,00 Std.

0,0000

1,0000 E 1000953 - 0797.1 SB Landschaftspflege und -planung E 101,0000 kw zum 01.07.28E 9c1,0000

1,0000 E 1000954 - 0799.1 SB Eingriffsregelung/Alleen- und Baumschutz E 101,0000 E 9c1,0000

8,0000 7,71795,8205[60.3.2] Team LandschaftspflegeSumme

[62] Kataster- und Vermessungsamt
1,0000 A1500955 - 1040.1 Amtsleitung -

Vermessungsdirektor/Vermessungsdirektorin
A151,0000 A151,0000

1,0000 E 800956 - 1149.1 SB Zentrale Angelgenheiten E 81,0000 E 80,8718

1,0000 E 600957 - 1158.1 SB Auskunft 0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 SG 62.1 Geodatenzentrum

0,0000

2,0000 3,00001,8718[62] Kataster- und VermessungsamtSumme

[62.1] SG Geodatenzentrum
1,0000 E 11/Fg100958 - 1151.1 Sachgebietsleitung E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 1000959 - 1152.1 SB Auskunft/Prüfung E 101,0000 E 9c0,8718

1,0000 E 800960 - 1153.1 SB Auskunft E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800961 - 1155.1 SB Auskunft E 71,0000 Neubewertung durch BWK 11-2025E 71,0000
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1,0000 E 800962 - 1156.1 SB Auskunft E 71,0000 Neubewertung durch BWK 11-2025E 71,0000

0,000000963 - 1158.1 SB Auskunft E 61,0000 E 60,8974

1,0000 E 500964 - 1159.1 SB Auskunft E 51,0000 E 51,0000

7,0000 6,00006,7692[62.1] SG GeodatenzentrumSumme

[62.2] SG Liegenschaftskataster
1,0000 E 12/Fg100965 - 1160.1 Sachgebietsleitung E 12/Fg11,0000 E 121,0000

1,0000 E 1000966 - 1161.1 SB ALK/ALKIS E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9a00967 - 1162.1 SB Fortführung des Lika E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00968 - 1163.1 SB Fortführung des Lika E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00969 - 1168.1 SB Fortführung des Lika E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 800970 - 1172.1 SB Fortführung des Lika E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800971 - 1167.1 SB Fortführung des Lika E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800972 - 1877.1 SB Fortführung des Lika 0,0000 neue Stelle0,0000

7,0000 8,00007,0000[62.2] SG LiegenschaftskatasterSumme

[62.2.1] Team Vermessungsunterlagen
1,0000 E 1000973 - 1173.1 Teamleitung E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9a00974 - 1166.1 SB Messungsvorbereitungen E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00975 - 1165.1 SB Messungsvorbereitungen E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 800976 - 1293.1 SB Messungsvorbereitungen E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800977 - 1164.1 SB Messungsvorbereitungen E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800978 - 1171.1 SB Messungsvorbereitungen E 71,0000 Neubewertung durch BWK 11-2025E 71,0000

1,0000 E 800979 - 1169.1 SB Messungsvorbereitungen E 71,0000 Neubewertung durch BWK 11-2025E 71,0000

1,0000 E 700980 - 1170.1 SB Messungsvorbereitungen E 71,0000 E 81,0000

8,0000 8,00008,0000[62.2.1] Team VermessungsunterlagenSumme

[62.3] SG Vermessung
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1,0000 E 12/Fg100981 - 1174.1 Sachgebietsleitung E 12/Fg11,0000 E 121,0000

1,0000 E 11/Fg100982 - 1175.1 Messtruppführer/-in E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 1000983 - 1177.1 Messtruppführer/-in E 101,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 1000984 - 1178.1 Auswerter/-in E 101,0000 E 9c0,9744

1,0000 E 800985 - 1180.1 VT im Außendienst E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800986 - 1179.1 VT im Außendienst E 81,0000 0,0000

1,0000 E 800987 - 2002.1 VT im Außendienst E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800988 - 2003.1 VT im Außendienst E 81,0000 E 81,0000

8,0000 8,00006,9744[62.3] SG VermessungSumme

[62.4] SG Erneuerung
1,0000 E 11/Fg100989 - 1182.1 SB Prüfung E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 11/Fg100990 - 1181.1 Sachgebietsleitung E 11/Fg11,0000 E 110,6923

1,0000 E 9a00991 - 1184.1 SB Geobasisdaten E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00992 - 1185.1 SB Geobasisdaten E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 800993 - 1183.1 SB Geobasisdaten E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800994 - 1186.1 SB Geobasisdaten E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800995 - 1187.1 SB Geobasisdaten E 81,0000 E 80,8205

7,0000 7,00006,5128[62.4] SG ErneuerungSumme

[62.5] SG Geoservice
1,0000 A1400996 - 1188.1 Sachgebietsleitung -

Vermessungsoberrat/Vermessungsoberrat
A141,0000 A141,0000

1,0000 E 11/Fg100997 - 1189.1 Koordinator/-in ALKIS E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 9a00998 - 1192.1 SB Geobasisdaten E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 800999 - 1193.1 SB Geobasisdaten E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 701000 - 0957.1 SB Geobasisdaten E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 701001 - 1191.1 SB Auskunft E 71,0000 0,0000
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1,0000 E 701002 - 1190.1 SB Auskunft E 71,0000 E 71,0000

7,0000 7,00006,0000[62.5] SG GeoserviceSumme

[62.6] SG Geodatenführung
1,0000 E 12/Fg101003 - 1195.1 Sachgebietsleitung E 12/Fg11,0000 E 121,0000

1,0000 E 11/Fg101004 - 1196.1 SB Prüfung/Widersprüche E 11/Fg11,0000 E 110,9487

1,0000 E 11/Fg101005 - 1210.1 Prüfer/-in E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 1001006 - 1197.1 SB Vorprüfung E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9a01007 - 1204.1 SB Vermessung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01008 - 1205.1 SB Vermessung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 801009 - 1206.1 SB Vermessung/Kataster E 61,0000 Neubewertung durch BWK 08-2025E 61,0000

1,0000 E 9a01010 - 1198.1 SB Fortführung/Übernahme E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01011 - 1199.1 SB Fortführung/Übernahme E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01012 - 1200.1 SB Fortführung/Übernahme E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 801013 - 1209.1 SB Fortführung LiKa/VT AD E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 9a01014 - 1207.1 SB Bereitstellung der Katasterunterlagen E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01015 - 1208.1 SB Bereitstellung der Katasterunterlagen E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 801016 - 1203.1 SB Bereitstellung der Katasterunterlagen E 81,0000 E 81,0000

14,0000 14,000013,9487[62.6] SG GeodatenführungSumme

[62.7] SG Geschäftsstelle Gutachterausschuss
1,0000 E 11/Fg101017 - 1211.1 Sachgebietsleitung E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 1001018 - 1212.1 SB der Geschäftsstelle GA E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1001019 - 1217.1 SB der Geschäftsstelle GA E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9a01020 - 1213.1 SB der Geschäftsstelle GA E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01021 - 1214.1 SB der Geschäftsstelle GA E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01022 - 1215.1 SB der Geschäftsstelle GA E 9a1,0000 E 9a1,0000
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1,0000 E 9a01023 - 1216.1 SB der Geschäftsstelle GA E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01024 - 1218.1 SB der Geschäftsstelle GA E 9a1,0000 E 9a1,0000

8,0000 8,00008,0000[62.7] SG Geschäftsstelle GutachterausschussSumme

[62.8] SG Geoinformation
1,0000 E 11/Fg101025 - 1041.1 Sachgebietsleitung E 11/Fg11,0000 E 110,8974

1,0000 E 11/Fg101026 - 1042.1 SB Geoinformation E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 1001027 - 1043.1 SB Geoinformation E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1001028 - 1150.1 SB Geoinformation E 101,0000 E 100,8974

1,0000 E 1001029 - 0166.1 SB Geoinformation E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 801030 - 1148.1 SB Geoinformation E 81,0000 E 80,8974

6,0000 6,00005,6923[62.8] SG GeoinformationSumme

[65] Amt für Hoch- und Tiefbau/Immobilienmanagement
1,0000 A1401031 - 1390.1 Amtsleitung A141,0000 A131,0000

1,0000 E 601032 - 0781.1 Sekretär/-in E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 9c01033 - 0972.1 SB HH/Wirtschaftslichkeits-
berechnnung/Fachcontr.

E 9c1,0000 E 9c0,9487

1,0000 E 9c01034 - 1482.1 SB Wirtschaftlichkeitsberechnung E 9c1,0000 E 9c1,0000

4,0000 4,00003,9487[65] Amt für Hoch- und Tiefbau/ImmobilienmanagementSumme

[65.1] SG Hochbau
1,0000 E 12/Fg101035 - 0990.1 Sachgebietsleitung E 12/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 11/Fg101036 - 0979.1 SB Hochbau E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 11/Fg101037 - 0958.1 SB Hochbau E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 11/Fg101038 - 0982.1 SB Hochbau E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 11/Fg101039 - 0980.1 SB Hochbau E 11/Fg11,0000 0,0000

1,0000 E 11/Fg101040 - 0981.1 SB Hochbau E 11/Fg11,0000 E 9c1,0000
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1,0000 E 9a01041 - 1777.1 SB Investitionen E 9a1,0000 E 9a1,0000

7,0000 7,00006,0000[65.1] SG HochbauSumme

[65.2] SG Tiefbau
1,0000 E 12/Fg101042 - 0776.1 Sachgebietsleitung E 12/Fg11,0000 E 121,0000

1,0000 E 11/Fg101043 - 0985.1 SB Straßen/Tiefbau E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 11/Fg101044 - 0983.1 SB Straßen/Tiefbau E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 11/Fg101045 - 0984.1 SB Straßen/Tiefbau E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 11/Fg101046 - 0986.1 SB Straßen/Tiefbau E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 11/Fg101047 - 0556.1 SB Straßen/Tiefbau E 11/Fg11,0000 E 111,0000

0,9231 E 1001048 - 0777.1 SB Zuwendungsbauten E 100,9231 Tz 36,00 Std.E 100,9231

1,0000 E 9c01049 - 0989.1 SB Grunderwerb/ Straßenverwaltung E 9c1,0000 E 9c0,9231

1,0000 E 9c01050 - 0684.1 SB Grunderwerb E 9c1,0000 E 9c0,7692

8,9231 8,92318,6154[65.2] SG TiefbauSumme

[65.3] SG Immobilienmanagement
1,0000 E 1101051 - 0959.1 Sachgebietsleitung E 111,0000 E 111,0000

1,0000 E 9c01052 - 0974.1 SB Liegenschaften E 9c1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9c01053 - 0975.1 SB Liegenschaften E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9a01054 - 0977.1 SB Gebäudemanagement E 9a1,0000 E 9a0,8974

1,0000 E 9a01055 - 0998.1 SB Gebäudemanagement E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01056 - 1015.1 SB Gebäudemanagement E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01057 - 0934.1 SB Gebäudetechnik/Energie E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01058 - 2044.1 Fachadministrator/-in E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 601059 - 2045.1 SB Datenerfassung
Immobilienmanagement/Brandschutz

E 61,0000 0,0000

1,0000 E 601060 - 2046.1 SB Datenerfassung Immobilienmanagement E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 501061 - 1016.1 Servicetechniker/-in E 51,0000 E 51,0000
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1,0000 E 501062 - 1017.1 Servicetechniker/-in E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 501063 - 1018.1 Servicetechniker/-in E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 501064 - 1019.1 Servicetechniker/-in E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 501065 - 1020.1 Servicetechniker/-in E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 501066 - 1695.1 Servicetechniker/-in E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 501067 - 1699.1 Servicetechniker/-in E 51,0000 E 50,8974

1,0000 E 501068 - 1769.1 Servicetechniker/-in E 51,0000 0,0000

18,0000 18,000015,7949[65.3] SG ImmobilienmanagementSumme

[70] Amt für Wasserwirtschaft und Kreisentwicklung
1,0000 E 14/Fg101069 - 1219.1 Amtsleitung E 14/Fg11,0000 E 141,0000

1,0000 E 701070 - 1220.1 Sekretär/-in/SB E 71,0000 E 61,0000

2,0000 2,00002,0000[70] Amt für Wasserwirtschaft und KreisentwicklungSumme

[70.1] SG Kreisentwicklung
1,0000 E 1201071 - 1221.1 Sachgebietsleitung E 121,0000 E 121,0000

1,0000 E 1001072 - 1223.1 Koordinator/-in Regional- und Kreisentwicklung E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1001073 - 1226.1 Koordinator/-in touristische Wegenetze E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9b/Fg101074 - 1231.1 SB Tourismus E 9b/Fg11,0000 E 9b0,9744

4,0000 4,00003,9744[70.1] SG KreisentwicklungSumme

[70.1.2] Team Förderung ländlicher Räume
1,0000 E 1101075 - 1055.1 Teamleitung E 111,0000 E 111,0000

1,0000 E 1001076 - 1054.1 SB Zuwendungsbauten E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9b/Fg101077 - 1227.1 SB Dorferneuerung E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg101078 - 1229.1 SB Dorferneuerung E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg101079 - 1230.1 SB Dorferneuerung E 9b/Fg11,0000 E 9a0,7692

1,0000 E 9b/Fg101080 - 1228.1 SB Dorferneuerung/Leader E 9b/Fg11,0000 30% refinanziertE 9b0,7692
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6,0000 6,00005,5385[70.1.2] Team Förderung ländlicher RäumeSumme

[70.2] SG Abfallwirtschaft/ Immissionsschutz
1,0000 E 1201081 - 1235.1 Sachgebietsleitung E 121,0000 E 121,0000

1,0000 E 1001082 - 1236.1 SB Bodenschutz E 101,0000 Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB Altlasten/Bodenschutz EG 10

E 101,0000

1,0000 E 1001083 - 1244.1 SB Altlasten/Bodenschutz E 101,0000 E 101,0000

0,000001084 - 1241.1 SB Bodenschutz E 9c1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 1001085 - 1237.1 SB Immissionsschutz E 101,0000 E 100,8974

1,0000 E 1001086 - 1247.1 SB Immissionsschutz E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1001087 - 1242.1 SB untere Abfallbehörde E 101,0000 E 101,0000

0,000001088 - 1249.1 SB untere Abfallbehörde E 9c1,0000 E 9c1,0000

0,000001089 - 0564.1 SB kreisliche Abfallbewirtschaftung -
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau

A111,0000 A91,0000

0,000001090 - 1248.1 SB kreisliche Abfallbewirtschaftung Süd -
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau

A111,0000 A91,0000

1,0000 E 9c01091 - 1250.1 SB Abfallwirtschaft/ gewerbliche Sammlungen E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9a01092 - 1245.1 SB Abfallüberwachung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01093 - 1238.1 SB Ordnungswidrigkeiten E 9a1,0000 E 9a1,0000

13,0000 9,000012,8974[70.2] SG Abfallwirtschaft/ ImmissionsschutzSumme

[70.2.1] Team öffentlich-rechtlicher Entsorgungsträger
1,0000 A1101094 - 1248.1 Teamleitung - Kreisverwaltungsamtmann/-

amtfrau
0,0000 Stellentransfer

STPL 2025/1 SG 70.2 Abfallwirtschaft/
Immissionsschutz
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB kreisliche
Abfallbewirtschaftung Süd A11

0,0000
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1,0000 A1101095 - 0564.1 SB kreisliche Abfallbewirtschaftung -

Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau
0,0000 Stellentransfer

STPL 2025/1 SG 70.2 Abfallwirtschaft/
Immissionsschutz

0,0000

1,0000 E 9b/Fg201096 - 1241.1 SB Abfallwirtschaft 0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 SG 70.2 Abfallwirtschaft/
Immissionsschutz
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB Stellungnahmen Altlasten
und Bodenschutz/ Abfallwirtschaft EG 9c

0,0000

1,0000 E 9c01097 - 1249.1 SB untere Abfallbehörde 0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 SG 70.2 Abfallwirtschaft/
Immissionsschutz

0,0000

1,0000 E 801098 - 1402.1 SB untere Abfallbehörde 0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 SG 70.4 Zentraler Service
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB Zentraler Service EG 8

0,0000

5,0000[70.2.1] Team öffentlich-rechtlicher EntsorgungsträgerSumme

[70.3] SG Wasserwirtschaft
1,0000 E 1201099 - 1251.1 Sachgebietsleitung E 121,0000 E 121,0000

1,0000 E 1001100 - 1252.1 SB Genehmigungsverfahren E 101,0000 E 100,8974

1,0000 E 1001101 - 1254.1 SB Genehmigungsverfahren E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1001102 - 1265.1 SB Genehmigungsverfahren E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1001103 - 0565.1 SB Genehmigungsverfahren E 101,0000 E 100,8974

1,0000 E 1001104 - 1260.1 SB Abwasser/Gewässerschutz E 101,0000 0,0000

1,0000 E 1001105 - 1263.1 SB wassergefährdende Stoffe E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9b/Fg101106 - 1262.1 SB Verwaltungsvollzug E 9b/Fg11,0000 E 9b0,8718

8,0000 8,00006,6667[70.3] SG WasserwirtschaftSumme

[70.3.1] Team Grundwasser
1,0000 E 11/Fg101107 - 1255.1 Teamleitung E 11/Fg11,0000 E 111,0000
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1,0000 E 1001108 - 1264.1 SB Genehmigungsverfahren E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1001109 - 1257.1 SB Genehmigungsverfahren E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1001110 - 1253.1 SB Genehmigungsverfahren E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1001111 - 1056.1 SB Genehmigungsverfahren E 101,0000 E 100,7179

1,0000 E 1001112 - 1767.1 SB Trinkwasserschutzzonen E 101,0000 E 100,7692

1,0000 E 9b/Fg101113 - 0167.1 SB Gewässeraufsicht E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9a01114 - 1258.1 Sachbearbeiter/-in E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01115 - 1256.1 SB Kleinkläranlagen E 9a1,0000 E 9a1,0000

9,0000 9,00008,4872[70.3.1] Team GrundwasserSumme

[70.4] SG Zentraler Service
1,0000 E 1101116 - 1401.1 Sachgebietsleitung E 111,0000 E 111,0000

1,0000 E 9a01117 - 0778.1 SB Versicherungen E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01118 - 0779.1 SB Versicherungen E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01119 - 1406.1 SB Archiv E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01120 - 1404.1 SB Archiv E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01121 - 1768.1 SB Archiv E 9a1,0000 0,0000

1,0000 E 9a01122 - 1415.1 SB Archiv E 9a1,0000 0,0000

0,000001123 - 1402.1 SB Zentraler Service E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 801124 - 0734.1 HSB Scannen/ Systemverantwortliche/-r E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 601125 - 1408.1 MA Service/Infothek/Post E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 601126 - 1409.1 MA Poststelle/Springer E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 601127 - 1407.1 MA Poststelle E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 601128 - 1411.1 MA Scannen/Post E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 601129 - 1418.1 MA Scannen/Post E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 601130 - 1419.1 MA Scannen/Post E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 601131 - 0733.1 MA Scannen/Post E 61,0000 E 61,0000
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1,0000 E 601132 - 1410.1 MA Scannen/Post/Springer E 61,0000 E 61,0000

0,000001133 - 1403.1 SB Verwaltungsbibliothek E 80,0000 0,0000

17,0000 16,000015,0000[70.4] SG Zentraler ServiceSumme

[70.4.1] Team Bürgerservice
1,0000 E 9b/Fg201134 - 1512.1 Teamleitung E 9b/Fg21,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 601135 - 1513.1 SB Bürgerservice E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 601136 - 1514.1 SB Bürgerservice E 61,0000 E 60,8974

1,0000 E 601137 - 1515.1 SB Bürgerservice E 61,0000 E 71,0000

E 61,0000

1,0000 E 601138 - 1876.1 SB Bürgerservice 0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 SG 36.2 Kfz-Zulassung (Stelle
alt: 1608.1)
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 MA Kfz-Zulassung EG 6

0,0000

4,0000 5,00004,8974[70.4.1] Team BürgerserviceSumme

[71] Jobcenter Vorpommern-Greifswald
1,0000 A1501139 - 1266.1 Geschäftsführer/-in - Kreisverwaltungsdirektor/-

direktorin
A151,0000 A151,0000

1,0000 1,00001,0000[71] Jobcenter Vorpommern-GreifswaldSumme

[471] Team Verwaltung
1,0000 E 1101140 - 0585.1 Teamleiter/-in E 111,0000 E 110,8718

1,0000 E 1101141 - 1288.1 SB Controlling E 111,0000 E 111,0000

1,0000 E 9c01142 - 1274.1 SB Interne Dienstleistung E 9c1,0000 E 9c0,8974

1,0000 E 9c01143 - 1270.1 FK Personal E 9c1,0000 E 9c0,9231

1,0000 E 801144 - 1272.1 Fachassistent/-in Interner Service E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 801145 - 1330.1 Fachassistent/-in Büro der Geschäftsführung E 81,0000 E 80,9231
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6,0000 6,00005,6154[471] Team VerwaltungSumme

[472/473] Team SGG/Team Hausbesuchsdienst
1,0000 E 1001146 - 1303.1 SB SGG/Klagen E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1001147 - 1282.1 SB SGG E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9c01148 - 1305.1 SB SGG E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 601149 - 0652.1 Fachassistent/-in SGG E 61,0000 0,0000

4,0000 4,00003,0000[472/473] Team SGG/Team HausbesuchsdienstSumme

[474] B-Team
1,0000 E 9a01150 - 1292.1 Fachassistent/-in Integrationsmaßnahmen E 9a1,0000 E 9a0,8974

1,0000 E 9a01151 - 1290.1 Fachassistent/-in Integrationsmaßnahmen E 9a1,0000 E 9a0,8974

1,0000 E 9a01152 - 0592.1 Fachassistent/-in Integrationsmaßnahmen E 9a1,0000 E 9a1,0000

3,0000 3,00002,7949[474] B-TeamSumme

[475/476] Team Unterhalt/Team Owi
1,0000 E 1001153 - 1278.1 SB SGG/Unterhalt E 101,0000 E 100,9487

1,0000 E 801154 - 0633.1 Fachassistent/-in Unterhalt E 81,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9c01155 - 1302.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB Ordnungswidrigkeiten EG 9c

E 9c1,0000

3,0000 3,00002,9487[475/476] Team Unterhalt/Team OwiSumme

[461] Team Eingangszone Nord
1,0000 E 701156 - 0651.1 Fachassistent/-in Eingangszone E 71,0000 E 71,0000

1,0000 1,00001,0000[461] Team Eingangszone NordSumme

[462] Team Eingangszone Süd + Poststelle
1,0000 E 701157 - 0610.1 Fachassistent/-in Eingangszone E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 701158 - 1324.1 Fachassistent/-in Eingangszone E 71,0000 E 70,8974
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1,0000 E 701159 - 0626.1 Fachassistent/-in Eingangszone E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 601160 - 0572.1 Assistent/-in Eingangszone E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 5/Fg201161 - 0574.1 Teamassistent/-in E 5/Fg21,0000 E 51,0000

5,0000 5,00004,8974[462] Team Eingangszone Süd + PoststelleSumme

[211] Team Markt & Integration ü 25 Greifswald
1,0000 E 9c01162 - 0653.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c01163 - 0615.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 E 9c0,9231

1,0000 E 9c01164 - 0580.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 E 9c0,8974

3,0000 3,00002,8205[211] Team Markt & Integration ü 25 GreifswaldSumme

[212] Team Markt & Integration ü 25 Greifswald
1,0000 E 9c01165 - 0619.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 E 9c0,8974

1,0000 E 9c01166 - 0607.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 1001167 - 0647.1 Fallmanager/in E 101,0000 E 100,7692

3,0000 3,00002,6667[212] Team Markt & Integration ü 25 GreifswaldSumme

[231] Team Markt & Integration ü 25 Anklam
1,0000 E 9c01168 - 0613.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 1,00001,0000[231] Team Markt & Integration ü 25 AnklamSumme

[241] Team Markt & Integration ü 25 Ueckermünde/Torgelow
1,0000 E 9c01169 - 0600.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 E 9c0,7692

1,0000 E 9c01170 - 0581.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c01171 - 0602.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 E 9c0,7692

1,0000 E 9c01172 - 0606.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c01173 - 0630.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 E 9c1,0000

5,0000 5,00004,5385[241] Team Markt & Integration ü 25Summe
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[251] Team Markt & Integration ü 25 Pasewalk/Strasburg
1,0000 E 1001174 - 1304.1 Fallmanager/in E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1001175 - 1323.1 Fallmanager/in E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9c01176 - 1314.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c01177 - 1312.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 E 9c0,6410

1,0000 E 9c01178 - 1316.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 E 9c0,6410

1,0000 E 9c01179 - 1321.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c01180 - 0573.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 0,0000

7,0000 7,00005,2821[251] Team Markt & Integration ü 25 Pasewalk/StrasburgSumme

[261] Team Markt & Integration u 25 + BiBer
1,0000 E 9c01181 - 0621.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 E 9c0,8974

1,0000 E 9c01182 - 0582.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c01183 - 0609.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 0,0000

3,0000 3,00001,8974[261] Team Markt & Integration u 25 + BiBerSumme

[262] Team Markt & Integration u 25 + BiBer
1,0000 E 1001184 - 0579.1 Fallmanager/in E 101,0000 E 100,8974

1,0000 E 9c01185 - 0576.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c01186 - 0631.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 E 9c0,9487

3,0000 3,00002,8462[262] Team Markt & Integration u 25 + BiBerSumme

[271] Team gemeinsamer Arbeitsgeberservice
1,0000 E 9c01187 - 0649.1 Arbeitsvermittler/-in Arbeitgeberservice E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 1,00001,0000[271] Team gemeinsamer ArbeitsgeberserviceSumme

[273] Team gemeinsamer Arbeitsgeberservice
1,0000 E 9c01188 - 0571.1 Arbeitsvermittler/-in Arbeitgeberservice E 9c1,0000 E 9c0,8974
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1,0000 E 9b/Fg101189 - 1298.1 Arbeitsvermittler/-in Arbeitgeberservice E 9b/Fg11,0000 E 9c0,7692

1,0000 E 9b/Fg201190 - 1319.1 Arbeitsvermittler/-in Arbeitgeberservice E 9b/Fg21,0000 E 9c1,0000

3,0000 3,00002,6667[273] Team gemeinsamer ArbeitsgeberserviceSumme

[311] Team Leistungsgewährung Greifswald
1,0000 E 9c01191 - 1285.1 SB Leistung E 9c1,0000 E 9c0,7692

1,0000 E 9a01192 - 1281.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01193 - 1279.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a0,9487

1,0000 E 9a01194 - 1307.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a0,6923

4,0000 4,00003,4103[311] Team Leistungsgewährung GreifswaldSumme

[312] Team Leistungsgewährung Greifswald
1,0000 E 1101195 - 1273.1 Teamleiter/-in E 111,0000 E 110,9487

1,0000 E 9a01196 - 1301.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a0,9487

1,0000 E 9a01197 - 1275.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a0,8462

1,0000 E 9a01198 - 1295.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a0,8205

1,0000 E 9a01199 - 0618.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 0,0000

1,0000 E 9a01200 - 0617.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 0,0000

1,0000 E 5/Fg101201 - 1287.1 Teamassistent/-in Leistung E 5/Fg11,0000 0,0000

7,0000 7,00003,5641[312] Team Leistungsgewährung GreifswaldSumme

[313] Team Leistungsgewährung Greifswald
1,0000 E 1101202 - 1267.1 Teamleiter/-in E 111,0000 E 111,0000

1,0000 E 9c01203 - 1269.1 SB Leistung E 9c1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9c01204 - 1271.1 SB Leistung E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9a01205 - 1283.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a0,7692

1,0000 E 9a01206 - 1297.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01207 - 1277.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a0,8205
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6,0000 6,00005,5897[313] Team Leistungsgewährung GreifswaldSumme

[341/372] Team Leistungsgewährung/Selbstständige Torgelow/Ueckermünde
1,0000 E 1101208 - 0616.1 Teamleiter/-in E 111,0000 E 111,0000

1,0000 E 9a01209 - 1327.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01210 - 0624.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01211 - 0620.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01212 - 1334.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a0,8974

1,0000 E 9a01213 - 0632.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01214 - 0593.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01215 - 0596.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01216 - 0591.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a0,8974

1,0000 E 9a01217 - 0594.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 0,0000

10,0000 10,00008,7949[341/372] Team Leistungsgewährung/SelbstständigeSumme

[351] Team Leistungsgewährung Pasewalk/Strasburg
1,0000 E 9c01218 - 1325.1 SB Leistung E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c01219 - 1326.1 SB Leistung E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c01220 - 1332.1 SB Leistung E 9c1,0000 E 9c0,8974

1,0000 E 9c01221 - 0804.1 SB Leistung E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9a01222 - 1328.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01223 - 0575.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a0,8974

1,0000 E 9a01224 - 1333.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01225 - 0627.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01226 - 0622.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a1,0000

9,0000 9,00008,7949[351] Team Leistungsgewährung Pasewalk/StrasburgSumme

[361] Team Neukundenbetreuung
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1,0000 E 9c01227 - 0589.1 SB Leistung E 9c1,0000 E 9c0,8974

1,0000 E 9a01228 - 1331.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01229 - 1291.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a1,0000

3,0000 3,00002,8974[361] Team NeukundenbetreuungSumme

Einrichtung

[B32.3] Feuerwehrtechnische Zentrale
1,0000 E 9a01230 - 0686.1 Leitung FTZ E 9a1,0000 0,0000

1,0000 E 801231 - 0691.1 Kreisgerätewart und stellv. Leitung E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 701232 - 0693.1 Kreisgerätewart E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 701233 - 0687.1 Kreisgerätewart E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 701234 - 0688.1 Kreisgerätewart E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 701235 - 0689.1 Kreisgerätewart E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 701236 - 0692.1 Kreisgerätewart E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 701237 - 0570.1 Kreisgerätewart E 71,0000 E 71,0000

8,0000 8,00007,0000[B32.3] Feuerwehrtechnische ZentraleSumme

[B40.0] Volkshochschule Vorpommern-Greifswald
1,0000 E 1201238 - 0736.1 Leitung E 121,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 1101239 - 0744.1 Arbeitsstellenleiter/-in Anklam/ HPM E 111,0000 E 111,0000

1,0000 E 1101240 - 0739.1 Arbeitsstellenleiter/-in Greifswald/HPM E 111,0000 E 110,8974

1,0000 E 1101241 - 0746.1 Arbeitsstellenleiter/-in Pasewalk/ HPM E 111,0000 E 111,0000

1,0000 E 1201242 - 0738.1 Hauptamtliche/-r Pädagogische/-r Mitarbeiter/-in E 121,0000 E 101,0000

1,0000 E 1101243 - 0749.1 Hauptamtliche/-r Pädagogische/-r Mitarbeiter/-in E 111,0000 E 101,0000

1,0000 E 1101244 - 0750.1 Hauptamtliche/-r Pädagogische/-r Mitarbeiter/-in E 111,0000 E 111,0000

1,0000 E 1001245 - 0745.1 Hauptamtliche/-r Pädagogische/-r Mitarbeiter/-in E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1001246 - 0168.1 Hauptamtliche/-r Pädagogische/-r Mitarbeiter/-in E 101,0000 E 101,0000
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1,0000 E 9a01247 - 0671.1 SB VHS Zentrale E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01248 - 0740.1 SB Zentraler VHS-Haushalt/Controlling E 9a1,0000 E 9a0,8974

1,0000 E 801249 - 0747.1 SB Haushalt E 81,0000 E 80,7692

1,0000 E 801250 - 0743.1 SB Verwaltung E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 701251 - 0748.1 SB Verwaltung E 71,0000 E 70,8974

1,0000 E 701252 - 0737.1 SB Verwaltung E 71,0000 E 71,0000

0,7692 E 101253 - 0741.1 Reinigungskraft E 10,7692 Tz 30,00 Std.E 10,7692

15,7692 15,769215,2308[B40.0] Volkshochschule Vorpommern-GreifswaldSumme

[B40.1] Atelier Otto-Niemeyer-Holstein
1,0000 E 1101254 - 0751.1 Museumsleitung E 111,0000 E 111,0000

1,0000 E 801255 - 0752.1 SB Museumsverwaltung E 81,0000 E 80,6410

1,0000 E 701256 - 1623.1 Gartenkurator/-in E 71,0000 E 71,0000

0,5128 E 601257 - 0169.1 MA Führungen/ Museumspädagoge E 60,5128 Tz 20,00 Std.0,0000

0,2564 E 201258 - 1624.1 MA Führungen E 20,2564 Tz 10,00 Std.E 20,6410

3,7692 3,76923,2821[B40.1] Atelier Otto-Niemeyer-HolsteinSumme

[B40.201] Kreismusikschule Wolgast/Anklam
1,0000 E 1101259 - 1627.1 Leitung E 111,0000 E 111,0000

1,0000 E 10/Fg101260 - 1628.1 Stellv. Leitung E 10/Fg11,0000 E 101,0000

1,0000 E 601261 - 1629.1 Schulsachbearbeiter/in E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 5/Fg101262 - 1630.1 Schulsachbearbeiter/in E 5/Fg11,0000 E 51,0000

1,0000 E 9c01263 - 1648.1 Lehrer/-in und Zweigstellenleitung Anklam E 9c0,7436 Erhöhung der Stellenanteile von 1667.1
Lehrer/-in

E 9c0,7436

1,0000 E 9c01264 - 1632.1 Lehrer/-in und Zweigstellenleitung Heringsdorf E 9c1,0000 E 9c1,0000

0,5128 E 9b01265 - 0583.1 Lehrer/-in E 9b0,5128 Tz 20,00 Std.0,0000

0,5128 E 9b01266 - 0584.1 Lehrer/-in E 9b0,5128 Tz 20,00 Std.E 9b0,5128
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0,5128 E 9b01267 - 1033.1 Lehrer/-in E 9b0,5128 Stelle temporär bis 30.06.2027

Tz 20,00 Std.
0,0000

1,0000 E 9b01268 - 1633.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b01269 - 1872.1 Lehrer/-in 0,0000 neue Stelle0,0000

0,5897 E 9b01270 - 1873.1 Lehrer/-in 0,0000 neue Stelle
Tz 23,00 Std.

0,0000

1,0000 E 9b01271 - 1634.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 0,0000

1,0000 E 9b01272 - 1635.1 Lehrer/-in E 9b0,7692 Erhöhung StellenanteileE 9b0,7692

0,7692 E 9b01273 - 1636.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 Senkung Stellenanteile für 2043.1 Lehrer/-in
Tz 30,00 Std.

E 9b0,7692

1,0000 E 9b01274 - 1637.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b01275 - 1638.1 Lehrer/-in E 9b0,7692 Erhöhung StellenanteileE 9b0,7692

1,0000 E 9b01276 - 1639.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b01277 - 1640.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9b1,0000

0,5128 E 9b01278 - 1641.1 Lehrer/-in E 9b0,5128 Tz 20,00 Std.E 9b0,5128

1,0000 E 9b01279 - 1642.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9b0,7692

1,0000 E 9b01280 - 1643.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b01281 - 1644.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b01282 - 1645.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 0,0000

1,0000 E 9b01283 - 1646.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b01284 - 1647.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b01285 - 1649.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b01286 - 1650.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9b1,0000

0,5128 E 9b01287 - 1667.1 Lehrer/-in E 9b0,7692 Senkung Stellenanteile für 1648.1 Lehrer/-in
Zweigstellenleitung
Tz 20,00 Std.

E 9b0,5128

0,9231 E 9b01288 - 1669.1 Lehrer/-in E 9b0,5128 Erhöhung Stellenanteile aus 1664.1 Lehrer/-in
Zweigstellenleitung
Tz 36,00 Std.

E 9b0,7436
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0,5128 E 9b01289 - 1804.1 Lehrer/-in E 9b0,5128 Tz 20,00 Std.0,0000

1,0000 E 9b01290 - 2094.1 Lehrer/-in 0,0000 neue Stelle0,0000

25,1282 28,359021,1026[B40.201] Kreismusikschule Wolgast/AnklamSumme

[B40.202] Kreismusikschule UER
1,0000 E 1101291 - 1651.1 Leitung E 111,0000 E 111,0000

1,0000 E 10/Fg101292 - 1652.1 Stellv. Leitung E 10/Fg11,0000 E 101,0000

1,0000 E 601293 - 1653.1 Schulsachbearbeiter/in E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 601294 - 1654.1 Schulsachbearbeiter/in E 61,0000 E 61,0000

0,5897 E 9c01295 - 1664.1 Lehrer/-in und Zweigstellenleitung Strasburg E 9c1,0000 Senkung Stellenanteile für 1669.1 Lehrer/-in
Tz 23,00 Std.

0,0000

1,0000 E 9c01296 - 1657.1 Lehrer/-in und Zweigstellenleitung Torgelow E 9c1,0000 E 9c0,7179

1,0000 E 9b01297 - 0598.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9b1,0000

0,5128 E 9b01298 - 0709.1 Lehrer/-in E 9b0,5128 Tz 20,00 Std.E 9b0,5128

1,0000 E 9b01299 - 0710.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b01300 - 1874.1 Lehrer/-in 0,0000 neue Stelle0,0000

1,0000 E 9b01301 - 1656.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b01302 - 1658.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9b1,0000

0,7179 E 9b01303 - 1659.1 Lehrer/-in 0,0000 Tz 28,00 Std.0,0000

1,0000 E 9b01304 - 1660.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9b0,9231

1,0000 E 9b01305 - 1661.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9a0,6667

0,8205 E 9b01306 - 1662.1 Lehrer/-in E 9b0,8205 Tz 32,00 Std.E 9b0,8205

1,0000 E 9b01307 - 1663.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b01308 - 1665.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9b0,7692

0,5128 E 9b01309 - 1666.1 Lehrer/-in E 9b0,5128 Tz 20,00 Std.E 9b0,5128

0,7178 E 9b01310 - 1668.1 Lehrer/-in E 9b0,7178 Tz 28,00 Std.E 9b0,5128

0,5128 E 9b01311 - 1805.1 Lehrer/-in E 9b0,5128 Tz 20,00 Std.E 9b0,5128
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0,5897 E 9b01312 - 1806.1 Lehrer/-in E 9b0,5897 Tz 23,00 Std.E 9b0,5897

1,0000 E 9b01313 - 1807.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9b1,0000

0,923101314 - 2043.1 Lehrer/-in E 9b0,5128 Erhöhung Stellenanteile von 1636.1 Lehrer/-in
Tz 36,00 Std.

E 9b0,9231

0,000001315 - 1659.1 Lehrer/-in E 9b0,7179 E 9b0,7179

19,8972 20,897318,1795[B40.202] Kreismusikschule UERSumme

[B40.301] Berufliche Schule Wolgast
1,0000 E 601316 - 1670.1 Schulsachbearbeiter/in E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 601317 - 1673.1 Schulsachbearbeiter/in E 61,0000 E 51,0000

1,0000 E 6/Fg201318 - 1672.1 Schulhausmeister E 6/Fg21,0000 E 61,0000

1,0000 E 501319 - 1671.1 Schulhausmeister E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 501320 - 1858.1 Schulhausmeister E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 501321 - 1860.1 Schulhausmeister E 51,0000 E 51,0000

6,0000 6,00006,0000[B40.301] Berufliche Schule WolgastSumme

[B40.302] Berufliche Schule Torgelow
1,0000 E 601322 - 1674.1 Schulsachbearbeiter/in E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 601323 - 1675.1 Schulsachbearbeiter/in E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 501324 - 1861.1 Schulhausmeister E 51,0000 0,0000

1,0000 E 501325 - 1684.1 Schulhausmeister E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 4/Fg101326 - 1862.1 Hallenwart E 4/Fg11,0000 0,0000

5,0000 5,00003,0000[B40.302] Berufliche Schule TorgelowSumme

[B40.303] Berufliche Schule UHGW
1,0000 E 601327 - 1677.1 Schulsachbearbeiter/in E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 601328 - 1679.1 Schulsachbearbeiter/in E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 601329 - 1676.1 Schulsachbearbeiter/in E 61,0000 E 61,0000
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1,0000 E 601330 - 1678.1 Schulsachbearbeiter/in E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 501331 - 1683.1 Schulhausmeister E 51,0000 E 31,0000

1,0000 E 501332 - 1697.1 Schulhausmeister 0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 B40.404 Gymnasium Löcknitz

0,0000

0,7692 E 101333 - 1687.1 Reinigungskraft E 10,7692 Tz 30,00 Std.E 10,7692

0,7692 E 101334 - 1689.1 Reinigungskraft E 10,7692 Tz 30,00 Std.E 10,7692

0,7692 E 101335 - 1688.1 Reinigungskraft E 10,7692 Tz 30,00 Std.E 10,7692

7,3077 8,30777,3077[B40.303] Berufliche Schule UHGWSumme

[B40.401] Gymnasium Anklam
1,0000 E 601336 - 1691.1 Schulsachbearbeiter/in E 61,0000 E 61,0000

1,0000 1,00001,0000[B40.401] Gymnasium AnklamSumme

[B40.402] Gymnasium Gützkow
1,0000 E 601337 - 1694.1 Schulsachbearbeiter/-in E 61,0000 E 61,0000

1,0000 1,00001,0000[B40.402] Gymnasium GützkowSumme

[B40.403] Gymnasium Wolgast
1,0000 E 601338 - 1696.1 Schulsachbearbeiter/in E 61,0000 E 61,0000

1,0000 1,00001,0000[B40.403] Gymnasium WolgastSumme

[B40.404] Gymnasium Löcknitz
0,000001339 - 1697.1 Schulhausmeister E 51,0000 0,0000

1,0000 E 601340 - 1701.1 Schulsachbearbeiter/in E 61,0000 E 61,0000

2,0000 1,00001,0000[B40.404] Gymnasium LöcknitzSumme

[B40.405] Gymnasium Pasewalk
1,0000 E 601341 - 1702.1 Schulsachbearbeiter/in E 61,0000 E 61,0000

1,0000 1,00001,0000[B40.405] Gymnasium PasewalkSumme

Seite 89 von 9402.12.2025



LK Vorpommern-GreifswaldStellenplan 2026

tatsächliche
Besetzung am 30.06

des Vorjahres

Bewertung Bewertung

Anzahl und
Bewertung im

Vorjahr

Haushaltsjahr
2026 Bemerkung

AnzahlAnzahlBewertung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6

[B40.406] Gymnasium Ueckermünde
1,0000 E 601342 - 1703.1 Schulsachbearbeiter/in E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 501343 - 1704.1 Schulhausmeister E 51,0000 E 51,0000

2,0000 2,00002,0000[B40.406] Gymnasium UeckermündeSumme

[B40.501] Förderzentrum Anklam
0,7692 S8b/Fg301344 - 1707.1 Sozialbetreuer/-in S8b/Fg30,7692 Tz 30,00 Std.E 9a0,7692

1,0000 E 601345 - 1708.1 Schulsachbearbeiter/in E 61,0000 E 61,0000

0,5128 E 201346 - 1721.1 Fahrschüler-Aufsicht 0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 B40.505 Förderschule Wolgast
Tz 20,00 Std.

0,0000

1,7692 2,28211,7692[B40.501] Förderzentrum AnklamSumme

[B40.502] Förderschule Anklam
0,7692 E 601347 - 1709.1 Schulsachbearbeiter/in E 60,7692 Tz 30,00 Std.E 60,7692

0,000001348 - 1729.1 Schulsachbearbeiter/in E 60,6410 0,0000

1,0000 E 501349 - 1710.1 Schulhausmeister/Kraftfahrer E 51,0000 E 51,0000

2,4103 1,76921,7692[B40.502] Förderschule AnklamSumme

[B40.503] Förderschule Zirchow
0,7692 E 601350 - 1711.1 Schulsachbearbeiter/in E 60,7692 Tz 30,00 Std.E 60,7692

0,5128 S8b/Fg301351 - 1712.1 Sozialbetreuer/-in S8b/Fg30,5128 Tz 20,00 Std.0,0000

1,0000 E 6/Fg101352 - 1713.1 Schulhausmeister/Kraftfahrer E 6/Fg11,0000 E 61,0000

0,000001353 - 1714.1 Reinigungskraft E 11,0000 0,0000

3,2821 2,28211,7692[B40.503] Förderschule ZirchowSumme

[B40.504] Förderschule Behrenhoff
1,0000 E 501354 - 1716.1 Schulhausmeister E 51,0000 E 41,0000
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tatsächliche
Besetzung am 30.06

des Vorjahres

Bewertung Bewertung

Anzahl und
Bewertung im

Vorjahr

Haushaltsjahr
2026 Bemerkung

AnzahlAnzahlBewertung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6
1,0000 S8b/Fg301355 - 1715.1 Sozialbetreuer/-in / Schulsachbearbeiter/-in S8b/Fg31,0000 S8b1,0000

2,0000 2,00002,0000[B40.504] Förderschule BehrenhoffSumme

[B40.505] Förderschule Wolgast
0,7692 E 601356 - 1717.1 Schulsachbearbeiter/in E 60,7692 Tz 30,00 Std.E 60,7692

0,5128 S8b/Fg301357 - 1718.1 Sozialbetreuer/-in S8b/Fg30,5128 Tz 20,00 Std.E 9b0,5128

0,2564 E 201358 - 1720.1 Fahrschüler-Aufsicht E 20,2564 Tz 10,00 Std.0,0000

0,000001359 - 1721.1 Fahrschüler-Aufsicht E 20,5128 E 20,5128

2,0513 1,53851,7949[B40.505] Förderschule WolgastSumme

[B40.506] Förderschule Ferdinandshof
0,7692 E 601360 - 1722.1 Schulsachbearbeiter/in E 60,7692 Tz 30,00 Std.E 60,7692

0,7692 0,76920,7692[B40.506] Förderschule FerdinandshofSumme

[B40.507] Förderschule Löcknitz
0,7692 E 601361 - 1723.1 Schulsachbearbeiter/in E 60,7692 Tz 30,00 Std.E 60,7692

0,7692 0,76920,7692[B40.507] Förderschule LöcknitzSumme

[B40.508] Förderschule Eggesin
0,7692 E 601362 - 1724.1 Schulsachbearbeiter/in E 60,7692 Tz 30,00 Std.E 60,7692

0,7692 0,76920,7692[B40.508] Förderschule EggesinSumme

[B40.509] Förderschule Pasewalk
0,7692 E 601363 - 1725.1 Schulsachbearbeiter/in E 60,7692 Tz 30,00 Std.E 60,7692

0,7692 0,76920,7692[B40.509] Förderschule PasewalkSumme

[B40.510] Förderschule UHGW
0,9231 E 601364 - 1726.1 Schulsachbearbeiter/in E 60,9231 Tz 36,00 Std.E 60,7692

0,9231 0,92310,7692[B40.510] Förderschule UHGWSumme
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Anzahl und
Bewertung im

Vorjahr
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Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6

[B51.0] Einrichtungen der Dienste der Jugendarbeit
1,0000 S1201365 - 1736.1 Schulsozialarbeiter/-in S121,0000 S121,0000

1,0000 S1201366 - 1731.1 Schulsozialarbeiter/-in S121,0000 S121,0000

1,0000 S1201367 - 1732.1 Schulsozialarbeiter/-in S121,0000 S121,0000

1,0000 S1201368 - 1733.1 Schulsozialarbeiter/-in S121,0000 S121,0000

1,0000 S1201369 - 1735.1 Sozialarbeiter für Berufsschulpflichtige S121,0000 S121,0000

5,0000 5,00005,0000[B51.0] Einrichtungen der Dienste der JugendarbeitSumme

[B65.0] Kreisstraßenmeisterei
1,0000 E 11/Fg101370 - 1748.1 Leitung Kreisstraßenmeisterei Anklam/Wolgast E 11/Fg11,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9b/Fg101371 - 1765.1 Straßenmeister Pasewalk E 9b/Fg11,0000 0,0000

1,0000 E 9b/Fg101372 - 0170.1 Technische/-r Angestellte/-r E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b01373 - 1759.1 Radwegemeister E 9b1,0000 0,0000

1,0000 E 9a01374 - 0163.1 SB Stellungnahmen E 9a1,0000 0,0000

1,0000 E 9a01375 - 1868.1 SB Stellungnahmen E 81,0000 Neubewertung durch BWK 07-2025E 9a1,0000

1,0000 E 801376 - 1751.1 Kolonnenführer E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 801377 - 1730.1 Kolonnenführer E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 801378 - 1750.1 Kolonnenführer E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 801379 - 1760.1 Kolonnenführer E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 601380 - 1749.1 SB Verwaltung E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 801381 - 1757.1 Baumwart E 61,0000 Neubewertung durch BWK 11-2025E 61,0000

1,0000 E 801382 - 0614.1 Baumwart E 61,0000 Neubewertung durch BWK 11-2025E 51,0000

1,0000 E 501383 - 1752.1 Straßenwärter mit Kraftfahrertätigkeit E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 501384 - 1753.1 Straßenwärter mit Kraftfahrertätigkeit E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 501385 - 1755.1 Straßenwärter mit Kraftfahrertätigkeit E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 501386 - 1758.1 Straßenwärter mit Kraftfahrertätigkeit E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 501387 - 1739.1 Straßenwärter/-in E 51,0000 E 51,0000
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laufende Nummer -
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431 52 6
1,0000 E 501388 - 1756.1 Straßenwärter/-in E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 501389 - 1761.1 Straßenwärter/-in E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 501390 - 1762.1 Straßenwärter/-in E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 501391 - 1763.1 Straßenwärter/-in E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 501392 - 1764.1 Straßenwärter/-in E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 501393 - 1766.1 Straßenwärter/-in E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 501394 - 1880.1 Straßenwärter/-in 0,0000 neue Stelle zur Übernahme Auszubildender0,0000

1,0000 E 501395 - 1881.1 Straßenwärter/-in 0,0000 neue Stelle zur Übernahme Auszubildender0,0000

1,0000 E 501396 - 1754.1 Schlosser/Platzwart E 51,0000 E 51,0000

25,0000 27,000022,0000[B65.0] KreisstraßenmeistereiSumme
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Gesamte Verwaltung

30.06 des
Vorjahres

im laufenden
HH-Jahr

im Vorjahr

Beamte Verwaltung 98,4500 81,2846 97,4500

Tariflich Beschäftigte Verwaltung 1.059,5642 938,0967 1.063,3077

Tariflich Beschäftigte Einrichtung 144,3844 128,0513 148,9742

Insgesamt 1.309,73191.147,43261.302,3986
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Abgänge
Bes./Entg.

Gr.

7

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Höher-, Herabstufungen
und Umwandlungen

83

von
Bes./Entg.

laufende Nummer Bemerkung

6

Zahl der
Stellen

421

nach
Bes./Entg.

5

Zugänge
Bes./Entg.

Gr.

Verwaltung

Personalvertretung

E 111,0000
stellv.
Personalratsvorsitzende/-r

E 1000014 - 1346.1
Neubewertung der Stelle auf Grund der Neuwahl
des Personalrates

Summe 0,0000

0,0000 0,0000

0,0000Personalvertretung

[12.2] SG Projektentwicklung und Projektmanagement

E 9c00028 - 1613.1 SB Projektentwicklung
Senkung Stellenanteile für 1318.1 SB Zentrale
Vergabestelle

-0,3333

E 9c00029 - 1682.1 SB Projektmanagement -1,0000

E 9c00030 - 1510.1 SB Projektentwicklung -1,0000

E 9c00031 - 1607.1 SB Projektentwicklung -1,0000

Summe 0,0000

0,0000 -3,3333

3,3333[12.2] SG Projektentwicklung und Projektmanagement

[30] Rechtsamt
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Abgänge
Bes./Entg.

Gr.

7

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Höher-, Herabstufungen
und Umwandlungen

83

von
Bes./Entg.

laufende Nummer Bemerkung

6

Zahl der
Stellen

421

nach
Bes./Entg.

5

Zugänge
Bes./Entg.

Gr.

E 1100061 - 1866.1 SB Datenschutz

Stellentransfer
STPL 2025/1 SG 12.2 Projektmanagement (Stelle
alt: 1607.1)
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB Projektentwicklung EG 9c

1,0000

Summe 1,0000

1,0000 0,0000

0,0000[30] Rechtsamt

[30.2] SG Zentrale Vergabestelle

E 9c00078 - 1318.1 SB Vergabestelle

Stellentransfer
STPL 2025/1 SG 30.3 Breitband
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 MA Breitband EG 5
Erhöhung Stellenanteile v. 1613.1 SB
Projektentwicklung

1,0000

E 9c00079 - 1870.1 SB Vergabestelle

Stellentransfer
STPL 2025/1 SG 12.2 Projektentwicklung und
Projektmanagement (Stelle alt: 1510.1)
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB Projektentwicklung EG 9c

1,0000

Summe 2,0000

2,0000 0,0000

0,0000[30.2] SG Zentrale Vergabestelle
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Abgänge
Bes./Entg.

Gr.

7

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Höher-, Herabstufungen
und Umwandlungen

83

von
Bes./Entg.

laufende Nummer Bemerkung

6

Zahl der
Stellen

421

nach
Bes./Entg.

5

Zugänge
Bes./Entg.

Gr.

[30.3] SG Breitband

E 500090 - 1318.1 MA Breitband -0,6667

Summe 0,0000

0,0000 -0,6667

0,6667[30.3] SG Breitband

[1.2] Stabsstelle Digitalisierung und IT

E 1100096 - 1294.1 Digitalisierungsbeauftragte/-r -1,0000

E 1000098 - 1300.1 ECM-Koordinator/-in -1,0000

E 1000099 - 1894.1
Koordinator/-in IT-Service
und IT-Sicherheit

Stellentransfer
STPL 2025/1 SG 10.2 Organisation (Stelle alt:
2082.1)
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB Organisation/Prozesse EG 9c

1,0000

E 9c00100 - 1308.1 SB ECM/DMS -1,0000

E 9c00103 - 1315.1 SB Digitalisierung -1,0000

E 9c1,0000
SB Beteiligungen für IKT-Ost
AöR

E 9a00105 - 2004.1 Neubewertung durch BWK 07-2025

Summe 1,0000

0,0000 -3,0000

4,0000[1.2] Stabsstelle Digitalisierung und IT
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Bes./Entg.

Gr.

7
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Amts-/Funktionsbezeichnung

Höher-, Herabstufungen
und Umwandlungen

83

von
Bes./Entg.

laufende Nummer Bemerkung

6

Zahl der
Stellen

421

nach
Bes./Entg.

5

Zugänge
Bes./Entg.

Gr.

[1.2.1] Team Digitale Verwaltung

E 1100106 - 1294.1
Teamleitung/
Digitalisierungsbeauftragte/-r

Stellenumwandlung
STPL 2025/1 Digitalisierungsbeauftragte/r EG 11

1,0000

E 1000107 - 1300.1 ECM-Koordinator/-in 1,0000

E 9c00108 - 1308.1 SB Digitalisierung
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB ECM/DMS

1,0000

E 9c00109 - 1315.1 SB Digitalisierung 1,0000

Summe 4,0000

4,0000 0,0000

0,0000[1.2.1] Team Digitale Verwaltung

[10] Hauptamt

E 101,0000SB Personal/Organisation E 1100111 - 1035.1 Neubewertung durch BWK 11-2025

Summe 0,0000

0,0000 0,0000

0,0000[10] Hauptamt

[10.1.1] Team Personalentwicklung und Ausbildung
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Abgänge
Bes./Entg.

Gr.

7

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Höher-, Herabstufungen
und Umwandlungen

83

von
Bes./Entg.

laufende Nummer Bemerkung

6

Zahl der
Stellen

421

nach
Bes./Entg.

5

Zugänge
Bes./Entg.

Gr.

A1200127 - 1034.1

Teamleiter/-in
Personalentwicklung/
Ausbildung -
Kreisverwaltungsamtsrat/-
amtsrätin

-1,0000

A1000128 - 1037.1

SB Personalentwicklung/
Ausbildung/Arbeitsschutz -
Kreisverwaltungsoberinspekt
or/-oberinspektorin

-1,0000

Summe 0,0000

0,0000 -2,0000

2,0000[10.1.1] Team Personalentwicklung und Ausbildung

[10.1] SG Personal

E 600115 - 1857.1 MA Personal

Stellentransfer
STPL 2025/1 [10.1.2] Pool (Stelle alt: 2066.1)
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 Beamtenstelle
Kreisverwaltungsinspektor
auf Probe A9

1,0000

Summe 1,0000

1,0000 0,0000

0,0000[10.1] SG Personal

Seite 99 von 13502.12.2025



LK Vorpommern-GreifswaldVeränderungsliste 2026
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Bes./Entg.

Gr.

7

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Höher-, Herabstufungen
und Umwandlungen

83

von
Bes./Entg.

laufende Nummer Bemerkung

6

Zahl der
Stellen

421

nach
Bes./Entg.

5

Zugänge
Bes./Entg.

Gr.

[10.1.1] Team Personalentwicklung und Ausbildung

A1000129 - 1373.1
SB Ausbildung -
Kreisverwaltungsoberinspekt
or/-oberinspektorin

-1,0000

E 9c00130 - 1801.1 SB Ausbildung -1,0000

E 9c00131 - 1802.1 SB Ausbildung -1,0000

E 9a00132 - 1044.1 SB Ausbildung -1,0000

Summe 0,0000

0,0000 -4,0000

4,0000[10.1.1] Team Personalentwicklung und Ausbildung

[10.1.2] Pool zur Übernahme Anwärter/-innen

A900133 - 1029.1

Kreisverwaltungsinspektor
auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-
inspektorin

-1,0000

A900134 - 2033.1

Kreisverwaltungsinspektor
auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-
inspektorin

-1,0000
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Bes./Entg.
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7

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Höher-, Herabstufungen
und Umwandlungen

83

von
Bes./Entg.
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6
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421

nach
Bes./Entg.

5

Zugänge
Bes./Entg.

Gr.

A900135 - 2034.1

Kreisverwaltungsinspektor
auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-
inspektorin

-1,0000

A900136 - 2035.1

Kreisverwaltungsinspektor
auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-
inspektorin

-1,0000

A900137 - 2036.1

Kreisverwaltungsinspektor
auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-
inspektorin

-1,0000

A900138 - 2037.1

Kreisverwaltungsinspektor
auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-
inspektorin

-1,0000

A900139 - 2038.1

Kreisverwaltungsinspektor
auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-
inspektorin

-1,0000

A900140 - 2039.1

Kreisverwaltungsinspektor
auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-
inspektorin

-1,0000

Seite 101 von 13502.12.2025



LK Vorpommern-GreifswaldVeränderungsliste 2026
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Bes./Entg.

Gr.

7
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Amts-/Funktionsbezeichnung
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83
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6
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Bes./Entg.

5

Zugänge
Bes./Entg.

Gr.

A900141 - 2040.1

Kreisverwaltungsinspektor
auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-
inspektorin

-1,0000

A900142 - 2065.1

Kreisverwaltungsinspektor
auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-
inspektorin

-1,0000

A900143 - 2066.1

Kreisverwaltungsinspektor
auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-
inspektorin

-1,0000

Summe 0,0000

0,0000 -11,0000

11,0000[10.1.2] Pool zur Übernahme Anwärter/-innen

[10.2.1] Team Prozess- und Wissensmanagement

E 1100155 - 0567.1
Teamleiter/-in Prozess- und
Wissensmanagement

-1,0000

A1000156 - 0725.1
SB Organisation/Prozesse -
Kreisverwaltungsoberinspekt
or/-oberinspektorin

-1,0000

A1000157 - 1320.1
SB Organisation/Prozesse -
Kreisverwaltungsoberinspekt
or/-oberinspektorin

-1,0000
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5
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Bes./Entg.

Gr.

A1000158 - 1378.1
SB Organisation/Prozesse -
Kreisverwaltungsoberinspekt
or/-oberinspektorin

-1,0000

E 9c00159 - 2081.1 SB Organisation/Prozesse -1,0000

E 9c00160 - 2082.1 SB Organisation/Prozesse -1,0000

Summe 0,0000

0,0000 -6,0000

6,0000[10.2.1] Team Prozess- und Wissensmanagement

[10.2] SG Organisation

E 1000149 - 0567.1 SB Organisation

Stellentransfer
STPL 2025/1 [10.2.1] Team Prozess- und
Wissensmanagement
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 TL Prozess- und
Wissensmanagement EG 11

1,0000

A1000150 - 1378.1
SB Organisation/Prozesse -
Kreisverwaltungsoberinspekt
or/-oberinspektorin

Stellentransfer
STPL 2025/1 [10.2.1] Team Prozess- und
Wissensmanagement

1,0000

A1000151 - 1320.1
SB Organisation/Prozesse -
Kreisverwaltungsoberinspekt
or/-oberinspektorin

Stellentransfer
STPL 2025/1 [10.2.1] Team Prozess- und
Wissensmanagement

1,0000
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Bes./Entg.

Gr.

7

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Höher-, Herabstufungen
und Umwandlungen
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6
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Bes./Entg.

5

Zugänge
Bes./Entg.

Gr.

A1000152 - 0725.1
SB Organisation/Prozesse -
Kreisverwaltungsoberinspekt
or/-oberinspektorin

Stellentransfer
STPL 2025/1 [10.2.1] Team Prozess- und
Wissensmanagement

1,0000

E 101,0000SB Organisation/Prozesse E 9c00153 - 1376.1
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB Organisation EG 10

E 9c00154 - 2081.1 SB Organisation/Prozesse
Stellentransfer
STPL 2025/1 [10.2.1] Team Prozess- und
Wissensmanagement

1,0000

Summe 5,0000

5,0000 0,0000

0,0000[10.2] SG Organisation

[10.3] SG Personalentwicklung und Ausbildung

A1200161 - 1034.1
Sachgebietsleitung -
Kreisverwaltungsamtsrat/-
amtsrätin

Stellentransfer
STPL 2025/1 [10.1.1] Team Personal-entwicklung
und Ausbildung
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 Teamleitung A12

1,0000

E 1100162 - 1801.1 SB Personalentwicklung

Stellentransfer
STPL 2025/1 [10.1.1] Team Personal-entwicklung
und Ausbildung
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB Ausbildung EG 9c
Neubewertung durch BWK 04-2025

1,0000
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5
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Bes./Entg.

Gr.

A1000163 - 1037.1
SB Ausbildung -
Kreisverwaltungsoberinspekt
or/-oberinspektorin

Stellentransfer
STPL 2025/1 [10.1.1] Team Personal-entwicklung
und Ausbildung
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB
Personalentwicklung/Ausbildung/Arbeitsschutz
A10

1,0000

A1000164 - 1373.1
SB Ausbildung -
Kreisverwaltungsoberinspekt
or/-oberinspektorin

Stellentransfer
STPL 2025/1 [10.1.1] Team Personal-entwicklung
und Ausbildung
temporäre Senkung Stellenanteile für 0230.1 SB
Widersprüche/Fachprüfung bis 31.12.2027

0,8750

E 9c00165 - 1802.1 SB Ausbildung
Stellentransfer
STPL 2025/1 [10.1.1] Team Personal-entwicklung
und Ausbildung

1,0000

E 9a00166 - 1044.1 SB Ausbildung
Stellentransfer
STPL 2025/1 [10.1.1] Team Personal-entwicklung
und Ausbildung

1,0000

Summe 5,8750

5,8750 0,0000

0,0000[10.3] SG Personalentwicklung und Ausbildung

[10.3.2] Pool zur Übernahme der Anwärter/-innen
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A900167 - 2034.1

Kreisverwaltungsinspektor
auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-
inspektorin

1,0000

A900168 - 2035.1

Kreisverwaltungsinspektor
auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-
inspektorin

1,0000

A900169 - 2036.1

Kreisverwaltungsinspektor
auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-
inspektorin

1,0000

A900170 - 2037.1

Kreisverwaltungsinspektor
auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-
inspektorin

1,0000

A900171 - 2038.1

Kreisverwaltungsinspektor
auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-
inspektorin

1,0000

A900172 - 2039.1

Kreisverwaltungsinspektor
auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-
inspektorin

1,0000
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A900173 - 2040.1

Kreisverwaltungsinspektor
auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-
inspektorin

1,0000

A900174 - 2065.1

Kreisverwaltungsinspektor
auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-
inspektorin

1,0000

Summe 8,0000

8,0000 0,0000

0,0000[10.3.2] Pool zur Übernahme der Anwärter/-innen

[20.3] SG Planung und Finanzcontrolling

A900208 - 0435.1
SB Forderungscontrolling -
Kreisverwaltungsinspektor/-
inspektorin

-1,0000

Summe 0,0000

0,0000 -1,0000

1,0000[20.3] SG Planung und Finanzcontrolling

[20] Amt für Finanzen

A900180 - 0435.1
SB Forderungscontrolling -
Kreisverwaltungsinspektor/-
inspektorin

Stellentransfer
STPL 2025/1 SG 20.3 Planung und
Finanzcontrolling

1,0000
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Summe 1,0000

1,0000 0,0000

0,0000[20] Amt für Finanzen

[32] Ordnungsamt

E 9a00233 - 1631.1
SB
Haushalt/Controlling/Organis
ation

Stellentransfer
STPL 2025/1 SG 32.3 Brand- und
Katastrophenschutz

1,0000

Summe 1,0000

1,0000 0,0000

0,0000[32] Ordnungsamt

[32.2.2] Team Greifswald

E 800263 - 1506.1
SB
Ausländerangelegenheiten

-1,0000

Summe 0,0000

0,0000 -1,0000

1,0000[32.2.2] Team Greifswald

[32.3] SG Brand- und Katastrophenschutz

E 9a00282 - 1631.1
SB
Haushalt/Controlling/Organis
ation

-1,0000

Seite 108 von 13502.12.2025



LK Vorpommern-GreifswaldVeränderungsliste 2026

Abgänge
Bes./Entg.

Gr.

7

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Höher-, Herabstufungen
und Umwandlungen

83

von
Bes./Entg.

laufende Nummer Bemerkung
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Summe 0,0000

0,0000 -1,0000

1,0000[32.3] SG Brand- und Katastrophenschutz

[32.3.1] Team Brandschutz

E 9a00294 - 1519.1 SB Logistik -1,0000

Summe 0,0000

0,0000 -1,0000

1,0000[32.3.1] Team Brandschutz

[32.2.3] Team Pasewalk

A101,0000
SB
Ausländerangelegenheiten

E 9c00266 - 0835.1
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 Beamtenstelle

E 81,0000
SB
Ausländerangelegenheiten

E 9b00269 - 1604.1 Neubewertung durch BWK 04-2025

Summe 0,0000

0,0000 0,0000

0,0000[32.2.3] Team Pasewalk

[32.4] SG Jagd und Waffen

E 9a00313 - 1816.1 SB Waffenrecht -1,0000
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Gr.

Summe 0,0000

0,0000 -1,0000

1,0000[32.4] SG Jagd und Waffen

[32.3.2] Team Katastrophenschutz

E 9b00296 - 1816.1 SB Bevölkerungsschutz

Stellentransfer
STPL 2025/1 SG 32.4 Jagd und Waffen
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB Waffenrecht EG 9a
Neubewertung durch BWK 08-2025

1,0000

E 9b00297 - 1506.1 SB Zivile Alarmplanung

Stellentransfer
STPL 2025/1 SG 32.2 Ausländerangelegenheiten
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB Ausländerangelegenheiten EG 8

1,0000

E 9a00304 - 1519.1 SB Logistik
Stellentransfer
STPL 2025/1 [32.3.1] Team Brandschutz

1,0000

Summe 3,0000

3,0000 0,0000

0,0000[32.3.2] Team Katastrophenschutz

[40.1.1] Team Kulturförderung

E 9c00327 - 1455.1 SB Kulturförderung -1,0000

E 700328 - 1456.1 SB Kulturverwaltung -1,0000
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5
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E 1000329 - 2012.1
Teamleiter/-in
Kulturförderung

-1,0000

Summe 0,0000

0,0000 -3,0000

3,0000[40.1.1] Team Kulturförderung

[40.1] SG Bildung und Schulentwicklungsplanung

E 1000320 - 2012.1 Projektmanager/-in

Stellentransfer
STPL 2025/1 [40.1.1] Team Kulturförderung
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 Teamleitung EG 10

1,0000

E 9c00325 - 1455.1 SB Kulturförderung
Stellentransfer
STPL 2025/1 [40.1.1] Team Kulturförderung

1,0000

E 700326 - 1456.1 SB Kulturverwaltung
Stellentransfer
STPL 2025/1 [40.1.1] Team Kulturförderung

1,0000

Summe 3,0000

3,0000 0,0000

0,0000[40.1] SG Bildung und Schulentwicklungsplanung

[40.2] SG Schulverwaltung

E 81,0000
SB Schullastenausgleich/
Sport

E 9a00335 - 1459.1 Neubewertung durch BWK 10-2025

E 600336 - 1729.1 Schulsachbearbeiter/in
Stellentransfer
STPL 2025/1 B40.502 Förderschule Anklam

0,6410
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nach
Bes./Entg.

5
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Bes./Entg.

Gr.

Summe 0,6410

0,6410 0,0000

0,0000[40.2] SG Schulverwaltung

[2.0.2] Team Gesundheitsförderung

S1200348 - 1886.1 Sozialarbeiter/-in

Stellentransfer
STPL 2025/1 Team 53.4.1 Gesundheitsaufseher
(Stelle alt: 1112.1)
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 Gesundheitsaufseher/-in EG 9a
refinanziert durch ÖGD-Pakt bis 31.12.2026

1,0000

E 9c00349 - 1869.1 SB Haushalt/Controlling

Stellentransfer
STPL 2025/1 Team 53.4.1 Gesundheitsaufseher
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 MA Kommunalhygiene EG 6 (Stelle
alt: 0933.1)

0,5128

Summe 1,5128

1,5128 0,0000

0,0000[2.0.2] Team Gesundheitsförderung

Team Entgelte SGB IX, XI, XII

E 9c00368 - 1786.1 SB Entgeltverhandlungen -1,0000
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421
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5
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Gr.

Summe 0,0000

0,0000 -1,0000

1,0000Team Entgelte SGB IX, XI, XII

[50] Sozialamt

E 1000372 - 0782.1 Fachcontroller/-in -1,0000

Summe 0,0000

0,0000 -1,0000

1,0000[50] Sozialamt

[2.1] Stabsstelle Entgelte und Controlling

A121,0000Stabsstellenleitung E 1200350 - 1526.1
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 Beamtenstelle A 12

Summe 0,0000

0,0000 0,0000

0,0000[2.1] Stabsstelle Entgelte und Controlling

[50] Sozialamt

E 500373 - 1567.1 Assistenz

Stellentransfer
STPL 2025/1 SG 50.6 Soziale Dienste
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB Post/Hausbesuchsdienst EG 5

1,0000
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5
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Gr.

Summe 1,0000

1,0000 0,0000

0,0000[50] Sozialamt

[50.1] SG Haushalt und Zentrales

E 1000375 - 0782.1 Fachcontroller/-in
Stellentransfer
STPL 2025/1 Amt 50 Sozialamt

1,0000

E 9c00378 - 1871.1
SB
Betriebswirtschaft/Controlling

Stellentransfer
STPL 2026 [2.1.2] Team Entgelte SGB IX, XI, XII
(Stelle alt: 1786.1)
Stellenumwandlung
STPL 2026 SB Entgeltverhandlungen EG 9c

1,0000

E 71,0000SB Abrechnung/ Haushalt E 9a00379 - 1498.1
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB Haushalt EG 7

Summe 2,0000

2,0000 0,0000

0,0000[50.1] SG Haushalt und Zentrales

[50.4] SG Pflege und sonstige Leistungen

E 500462 - 1567.1 SB Post/Hausbesuchsdienst -1,0000

Summe 0,0000

0,0000 -1,0000

1,0000[50.4] SG Pflege und sonstige Leistungen
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[50.2] SG Grundsicherung

A1000389 - 0230.1

SB Widersprüche/
Fachprüfung -
Kreisverwaltungsoberinspekt
or/-oberinspektorin

temporäre Erhöhung Stellenanteile v. 1373.1 SB
Ausbildung bis 31.12.2027

0,1250

Summe 0,1250

0,1250 0,0000

0,0000[50.2] SG Grundsicherung

[50.6] SG Soziale Dienste

E 9a00511 - 1797.1 Pflegefachkraft -1,0000

Summe 0,0000

0,0000 -1,0000

1,0000[50.6] SG Soziale Dienste

[50.4] SG Pflege und sonstige Leistungen

E 1100442 - 0285.1 Sachgebietsleitung
temporäre Erhöhung Stellenanteile von 0874.1 SB
Bestattungskosten bis 31.12.2027

0,0513

E 9b1,0000SB ambulante Hilfen E 9a00446 - 1505.1
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 Sozialberater/-in EG 9b / FG1

E 9a00449 - 0874.1 SB Bestattungskosten
temporäre Senkung Stellenanteile für 0285.1
Sachgebietsleitung bis 31.12.2027

-0,0513
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E 9a00461 - 1797.1 Pflegefachkraft
Stellentransfer
STPL 2025/1 SG 50.6 Soziale Dienste

1,0000

Summe 1,0513

1,0000 0,0000

0,0513[50.4] SG Pflege und sonstige Leistungen

[51.1] SG Wirtschaftliche Jugendhilfe

E 700544 - 1620.1
Sekretärin/SB
Jugendförderung

-1,0000

Summe 0,0000

0,0000 -1,0000

1,0000[51.1] SG Wirtschaftliche Jugendhilfe

[50.6] SG Soziale Dienste

S121,0000SB Leistungsangebote E 9a00488 - 0727.1

Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB Leistungsangebote/
Teilhabemanagement S12
Neubewertung durch BWK 08-2025

S1200491 - 0859.1 Teilhabemanager/-in SGB IX
temporäre Senkung Stellenanteile für 2085.1
Teilhabemanager/-in SGB IX

-0,2308

S1200492 - 2085.1 Teilhabemanager/-in SGB IX
temporär bis 31.12.2027 aus Stellenanteilen der
Stellen 0728.1, 0845.1, 0846.1, 0857.1 und
0859.1

0,7179
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Gr.

S1200498 - 0857.1 Teilhabemanager/-in SGB IX
temporäre Senkung Stellenanteile für 2085.1
Teilhabemanager/-in SGB IX

-0,1026

S1200500 - 0728.1 Teilhabemanager/-in SGB IX
temporäre Senkung Stellenanteile für 2085.1
Teilhabemanager/-in SGB IX

-0,0513

S1200504 - 0846.1 Teilhabemanager/-in SGB IX
temporäre Senkung Stellenanteile für 2085.1
Teilhabemanager/-in SGB IX

-0,1026

S1200506 - 0845.1 Teilhabemanager/-in SGB IX
temporäre Senkung Stellenanteile für 2085.1
Teilhabemanager/-in SGB IX

-0,2308

E 71,0000Teilhabemanager/-in SGB IX S1200513 - 0860.1
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 MA ITP EG 7

Summe 0,7179

0,0000 -0,0000

0,7180[50.6] SG Soziale Dienste

[51.3] SG Sozialpädagogischer Dienst

S1400586 - 1778.1 Sozialarbeiter/-in -1,0000

Summe 0,0000

0,0000 -1,0000

1,0000[51.3] SG Sozialpädagogischer Dienst

[51] Jugendamt

E 700536 - 1620.1 Sekretär/-in/SB 1,0000
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S11b00542 - 2078.1 Verfahrenslotse
Senkung Stellenanteile für 0333.1 SB
Beurkundungen/Beglaubigungen

-0,0256

Summe 1,0000

0,9744 0,0000

0,0256[51] Jugendamt

[51.1] SG Wirtschaftliche Jugendhilfe

E 9a00553 - 1889.1
SB wirtschaftliche
Jugendhilfe

neue Stelle1,0000

Summe 1,0000

1,0000 0,0000

0,0000[51.1] SG Wirtschaftliche Jugendhilfe

[51.3.4] Team Wolgast

S1400653 - 2049.1
Sozialarbeiter/-in /
Pflegekinderdienst

-1,0000

Summe 0,0000

0,0000 -1,0000

1,0000[51.3.4] Team Wolgast

[51.2] SG Unterhalt/Beistandschaften

E 9c00557 - 0333.1
SB Beurkundungen/
Beglaubigungen

Erhöhung Stellenanteile von 2078.1
Verfahrenslotse

0,0256

Seite 118 von 13502.12.2025



LK Vorpommern-GreifswaldVeränderungsliste 2026

Abgänge
Bes./Entg.

Gr.

7

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Höher-, Herabstufungen
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6
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Bes./Entg.

5
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Bes./Entg.

Gr.

Summe 0,0256

0,0256 0,0000

0,0000[51.2] SG Unterhalt/Beistandschaften

[51.2.1] Team Unterhaltsvorschuss

E 9b00584 - 1888.1 SB Unterhaltsvorschuss
neue Stelle

1,0000

Summe 1,0000

1,0000 0,0000

0,0000[51.2.1] Team Unterhaltsvorschuss

[51.3.1] Team Anklam

S1400597 - 2049.1
Sozialarbeiter/-in /
Pflegekinderdienst

1,0000

Summe 1,0000

1,0000 0,0000

0,0000[51.3.1] Team Anklam

[51.3.3] Team Pasewalk

S1400621 - 1778.1 Sozialarbeiter/-in 1,0000

Summe 1,0000

1,0000 0,0000

0,0000[51.3.3] Team Pasewalk
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[51.4] SG Vormundschaften/Prävention

E 9c1,0000
Amtsvormund -
Kreisverwaltungsinspektor/-
inspektorin

A900662 - 0094.1
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 Tarifbeschäftigtenstelle

Summe 0,0000

0,0000 0,0000

0,0000[51.4] SG Vormundschaften/Prävention

[53.4.1] Team Gesundheitsaufseher

E 9a00750 - 1112.1 Gesundheitsaufseher/-in -1,0000

E 600753 - 0933.1 MA Kommunalhygiene -0,5128

E 71,0000SB Hygiene E 800752 - 0526.1 Neubewertung durch BWK 08-2025

Summe 0,0000

0,0000 -1,5128

1,5128[53.4.1] Team Gesundheitsaufseher

[Dez. 3] Kreisentwicklung, Bauen, Umwelt

E 101,0000Referent/-in E 1100782 - 0767.1
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB Dezernatssteuerung/
Beteiligungen EG 10
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83

von
Bes./Entg.
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6

Zahl der
Stellen

421
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Bes./Entg.

5

Zugänge
Bes./Entg.

Gr.

Summe 0,0000

0,0000 0,0000

0,0000[Dez. 3] Kreisentwicklung, Bauen, Umwelt

[3.1] Stabsstelle für Wirtschaft und Investoren

E 1000784 - 1479.1
SB wirtschaftliche Kontakte
nach Polen

Erhöhung Stellenanteile0,1026

Summe 0,1026

0,1026 0,0000

0,0000[3.1] Stabsstelle für Wirtschaft und Investoren

[36.2] SG Kfz-Zulassung

E 600830 - 1608.1 MA Kfz-Zulassung -1,0000

Summe 0,0000

0,0000 -1,0000

1,0000[36.2] SG Kfz-Zulassung

[39.1] SG Veterinärwesen

E 9a00865 - 0191.1
SB ordnungsbehördliche
Aufgaben/Tiere

-1,0000

Summe 0,0000

0,0000 -1,0000

1,0000[39.1] SG Veterinärwesen
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5
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Gr.

[60.1.1] Team Bauordnung

A1000899 - 0956.1

SB Baugenehmigung/
verwaltungsrechtliche
Prüfung -
Kreisverwaltungsoberinspekt
or/-oberinspektorin

-1,0000

Summe 0,0000

0,0000 -1,0000

1,0000[60.1.1] Team Bauordnung

[60.1.2] Team Bauplanung

E 9c00909 - 0950.1
SB Baugenehmigung/
verwaltungsrechtliche
Prüfung

-1,0000

Summe 0,0000

0,0000 -1,0000

1,0000[60.1.2] Team Bauplanung

[39.2] SG Lebensmittelüberwachung

E 9a00874 - 0191.1
SB
Lebensmittelüberwachung

Stellentransfer
STPL 2025/1 SG 39.1 Veterinärwesen
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB ordnungsbehördliche
Aufgaben/Tiere EG 9a

1,0000
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Bes./Entg.
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Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Höher-, Herabstufungen
und Umwandlungen

83

von
Bes./Entg.

laufende Nummer Bemerkung

6

Zahl der
Stellen

421

nach
Bes./Entg.

5

Zugänge
Bes./Entg.

Gr.

Summe 1,0000

1,0000 0,0000

0,0000[39.2] SG Lebensmittelüberwachung

[60.1.1] Team Bauordnung

E 9c00900 - 0950.1
SB Baugenehmigung/
verwaltungsrechtliche
Prüfung

1,0000

E 9c1,0000

SB Baugenehmigung/
verwaltungsrechtliche
Prüfung -
Kreisverwaltungsoberinspekt
or/-oberinspektorin

A1000901 - 0951.1
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 Tarifbeschäftigtenstelle

Summe 1,0000

1,0000 0,0000

0,0000[60.1.1] Team Bauordnung

[60.1.2] Team Bauplanung

E 111,0000
Teamleitung -
Kreisverwaltungsamtmann/-
amtfrau

A1100902 - 0991.1
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 Tarifbeschäftigtenstelle

A1000910 - 0956.1
SB Bauleitplanung -
Kreisverwaltungsoberinspekt
or/-oberinspektorin

Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB Baugenehmigung/
verwaltungsrechtliche Prüfung A10

1,0000
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6

Zahl der
Stellen

421
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Summe 1,0000

1,0000 0,0000

0,0000[60.1.2] Team Bauplanung

[60.2.3] Team ordnungsbehördliche Maßnahmen/Revision

A111,0000
SB Widersprüche/Klagen/
Petitionen

E 1000926 - 0961.1

Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB ordnungsbehördliche
Aufgaben/Widersprüche/Klagen A11
Beamtenstelle

A900933 - 1890.1

SB ordnungsbehördliche
Verfahren -
Kreisverwaltungsinspektor/-
inspektorin

Stellentransfer
STPL 2025/1 [10.1.2] Pool (Stelle alt: 1029.1)
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 Beamtenstelle
Kreisverwaltungsinspektor
auf Probe A9

1,0000

A900934 - 1893.1

SB ordnungsbehördliche
Verfahren -
Kreisverwaltungsinspektor/-
inspektorin

Stellentransfer
STPL 2025/1 [10.1.2] Pool (Stelle alt: 2033.1)
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 Beamtenstelle
Kreisverwaltungsinspektor
auf Probe A9

1,0000

Summe 2,0000

2,0000 0,0000

0,0000[60.2.3] Team ordnungsbehördliche Maßnahmen/Revision
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421
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5

Zugänge
Bes./Entg.

Gr.

[60.3.1] Team Plangenehmigung

E 1000940 - 1012.1 SB Plangenehmigungen
temporäre Senkung Stellenanteile für 1887.1 SB
Verwaltungsaufgaben Naturschutz

-0,1538

Summe 0,0000

0,0000 -0,1538

0,1538[60.3.1] Team Plangenehmigung

[62.1] SG Geodatenzentrum

E 600963 - 1158.1 SB Auskunft -1,0000

Summe 0,0000

0,0000 -1,0000

1,0000[62.1] SG Geodatenzentrum

[60.3.1] Team Plangenehmigung

E 1000943 - 1011.1 SB Naturschutzgebiete
temporäre Senkung Stellenanteile für 1887.1 SB
Verwaltungsaufgaben Naturschutz

-0,1026

E 1000944 - 0798.1
SB Landschaftspflege und
Biotopschutz

temporäre Senkung Stellenanteile für 1887.1 SB
Verwaltungsaufgaben Naturschutz

-0,1795

E 9c00946 - 1887.1
SB Verwaltungsaufgaben
Naturschutz

neue Stelle
temporär bis 31.12.2027 aus Stellenanteilen der
Stellen 0560.1, 0791.1, 0798.1, 1011.1 und
1012.1

0,7179
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Amts-/Funktionsbezeichnung
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83
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421
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Bes./Entg.

5

Zugänge
Bes./Entg.

Gr.

Summe 0,7179

0,4359 0,0000

0,2821[60.3.1] Team Plangenehmigung

[60.3.2] Team Landschaftspflege

E 1000948 - 0791.1 SB Naturschutz
temporäre Senkung Stellenanteile für 1887.1 SB
Verwaltungsaufgaben Naturschutz

-0,1795

E 9c00952 - 0560.1
SB Verwaltungsaufgaben
Naturschutz

temporäre Senkung Stellenanteile für 1887.1 SB
Verwaltungsaufgaben Naturschutz

-0,1026

Summe 0,0000

0,0000 -0,2821

0,2821[60.3.2] Team Landschaftspflege

[62] Kataster- und Vermessungsamt

E 600957 - 1158.1 SB Auskunft
Stellentransfer
STPL 2025/1 SG 62.1 Geodatenzentrum

1,0000

Summe 1,0000

1,0000 0,0000

0,0000[62] Kataster- und Vermessungsamt

[62.1] SG Geodatenzentrum

E 71,0000SB Auskunft E 800961 - 1155.1 Neubewertung durch BWK 11-2025

E 71,0000SB Auskunft E 800962 - 1156.1 Neubewertung durch BWK 11-2025
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Abgänge
Bes./Entg.

Gr.

7

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Höher-, Herabstufungen
und Umwandlungen

83

von
Bes./Entg.

laufende Nummer Bemerkung

6

Zahl der
Stellen

421

nach
Bes./Entg.

5

Zugänge
Bes./Entg.

Gr.

Summe 0,0000

0,0000 0,0000

0,0000[62.1] SG Geodatenzentrum

[62.2] SG Liegenschaftskataster

E 800972 - 1877.1 SB Fortführung des Lika neue Stelle1,0000

Summe 1,0000

1,0000 0,0000

0,0000[62.2] SG Liegenschaftskataster

[62.2.1] Team Vermessungsunterlagen

E 71,0000SB Messungsvorbereitungen E 800978 - 1171.1 Neubewertung durch BWK 11-2025

E 71,0000SB Messungsvorbereitungen E 800979 - 1169.1 Neubewertung durch BWK 11-2025

Summe 0,0000

0,0000 0,0000

0,0000[62.2.1] Team Vermessungsunterlagen

[62.6] SG Geodatenführung

E 61,0000SB Vermessung/Kataster E 801009 - 1206.1 Neubewertung durch BWK 08-2025
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Bes./Entg.
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83

von
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laufende Nummer Bemerkung

6

Zahl der
Stellen

421

nach
Bes./Entg.

5

Zugänge
Bes./Entg.

Gr.

Summe 0,0000

0,0000 0,0000

0,0000[62.6] SG Geodatenführung

[70.2] SG Abfallwirtschaft/ Immissionsschutz

E 9c01084 - 1241.1 SB Bodenschutz -1,0000

E 9c01088 - 1249.1 SB untere Abfallbehörde -1,0000

A1101089 - 0564.1

SB kreisliche
Abfallbewirtschaftung -
Kreisverwaltungsamtmann/-
amtfrau

-1,0000

A1101090 - 1248.1

SB kreisliche
Abfallbewirtschaftung Süd -
Kreisverwaltungsamtmann/-
amtfrau

-1,0000

Summe 0,0000

0,0000 -4,0000

4,0000[70.2] SG Abfallwirtschaft/ Immissionsschutz

[70.4] SG Zentraler Service

E 801123 - 1402.1 SB Zentraler Service -1,0000
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6
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5
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Summe 0,0000

0,0000 -1,0000

1,0000[70.4] SG Zentraler Service

[70.2.1] Team öffentlich-rechtlicher Entsorgungsträger

A1101094 - 1248.1
Teamleitung -
Kreisverwaltungsamtmann/-
amtfrau

Stellentransfer
STPL 2025/1 SG 70.2 Abfallwirtschaft/
Immissionsschutz
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB kreisliche Abfallbewirtschaftung
Süd A11

1,0000

A1101095 - 0564.1

SB kreisliche
Abfallbewirtschaftung -
Kreisverwaltungsamtmann/-
amtfrau

Stellentransfer
STPL 2025/1 SG 70.2 Abfallwirtschaft/
Immissionsschutz

1,0000

E 9b01096 - 1241.1 SB Abfallwirtschaft

Stellentransfer
STPL 2025/1 SG 70.2 Abfallwirtschaft/
Immissionsschutz
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB Stellungnahmen Altlasten und
Bodenschutz/ Abfallwirtschaft EG 9c

1,0000

E 9c01097 - 1249.1 SB untere Abfallbehörde
Stellentransfer
STPL 2025/1 SG 70.2 Abfallwirtschaft/
Immissionsschutz

1,0000
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E 801098 - 1402.1 SB untere Abfallbehörde

Stellentransfer
STPL 2025/1 SG 70.4 Zentraler Service
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 SB Zentraler Service EG 8

1,0000

Summe 5,0000

5,0000 0,0000

0,0000[70.2.1] Team öffentlich-rechtlicher Entsorgungsträger

[70.4.1] Team Bürgerservice

E 601138 - 1876.1 SB Bürgerservice

Stellentransfer
STPL 2025/1 SG 36.2 Kfz-Zulassung (Stelle alt:
1608.1)
Stellenumwandlung
STPL 2025/1 MA Kfz-Zulassung EG 6

1,0000

Summe 1,0000

1,0000 0,0000

0,0000[70.4.1] Team Bürgerservice

Summe Verwaltung

0,0000

59,0257

2,7435

61,7692

Einrichtung

[B40.202] Kreismusikschule UER
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E 9b01315 - 1659.1 Lehrer/-in -0,7179

Summe 0,0000

0,0000 -0,7179

0,7179[B40.202] Kreismusikschule UER

[B40.201] Kreismusikschule Wolgast/Anklam

E 9c01263 - 1648.1
Lehrer/-in und
Zweigstellenleitung Anklam

Erhöhung der Stellenanteile von 1667.1 Lehrer/-in0,2564

E 9b01269 - 1872.1 Lehrer/-in neue Stelle1,0000

E 9b01270 - 1873.1 Lehrer/-in neue Stelle0,5897

E 9b01272 - 1635.1 Lehrer/-in Erhöhung Stellenanteile0,2308

E 9b01273 - 1636.1 Lehrer/-in Senkung Stellenanteile für 2043.1 Lehrer/-in-0,2308

E 9b01275 - 1638.1 Lehrer/-in Erhöhung Stellenanteile0,2308

E 9b01287 - 1667.1 Lehrer/-in
Senkung Stellenanteile für 1648.1 Lehrer/-in
Zweigstellenleitung

-0,2564

E 9b01288 - 1669.1 Lehrer/-in
Erhöhung Stellenanteile aus 1664.1 Lehrer/-in
Zweigstellenleitung

0,4103

E 9b01290 - 2094.1 Lehrer/-in neue Stelle1,0000

Summe 3,7179

3,2308 0,0000

0,4872[B40.201] Kreismusikschule Wolgast/Anklam
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[B40.404] Gymnasium Löcknitz

E 501339 - 1697.1 Schulhausmeister -1,0000

Summe 0,0000

0,0000 -1,0000

1,0000[B40.404] Gymnasium Löcknitz

[B40.202] Kreismusikschule UER

E 9c01295 - 1664.1
Lehrer/-in und
Zweigstellenleitung
Strasburg

Senkung Stellenanteile für 1669.1 Lehrer/-in-0,4103

E 9b01300 - 1874.1 Lehrer/-in neue Stelle1,0000

E 9b01303 - 1659.1 Lehrer/-in 0,7179

01314 - 2043.1 Lehrer/-in Erhöhung Stellenanteile von 1636.1 Lehrer/-in0,4103

E 9b0,9231Lehrer/-in01314 - 2043.1 Erhöhung Stellenanteile von 1636.1 Lehrer/-in

Summe 2,1282

1,7179 0,0000

0,4103[B40.202] Kreismusikschule UER

[B40.303] Berufliche Schule UHGW

E 501332 - 1697.1 Schulhausmeister
Stellentransfer
STPL 2025/1 B40.404 Gymnasium Löcknitz

1,0000

Seite 132 von 13502.12.2025



LK Vorpommern-GreifswaldVeränderungsliste 2026

Abgänge
Bes./Entg.

Gr.

7

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Höher-, Herabstufungen
und Umwandlungen

83

von
Bes./Entg.

laufende Nummer Bemerkung
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Summe 1,0000

1,0000 0,0000

0,0000[B40.303] Berufliche Schule UHGW

[B40.502] Förderschule Anklam

E 601348 - 1729.1 Schulsachbearbeiter/in -0,6410

Summe 0,0000

0,0000 -0,6410

0,6410[B40.502] Förderschule Anklam

[B40.503] Förderschule Zirchow

E 101353 - 1714.1 Reinigungskraft -1,0000

Summe 0,0000

0,0000 -1,0000

1,0000[B40.503] Förderschule Zirchow

[B40.505] Förderschule Wolgast

E 201359 - 1721.1 Fahrschüler-Aufsicht -0,5128

Summe 0,0000

0,0000 -0,5128

0,5128[B40.505] Förderschule Wolgast
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[B40.501] Förderzentrum Anklam

E 201346 - 1721.1 Fahrschüler-Aufsicht
Stellentransfer
STPL 2025/1 B40.505 Förderschule Wolgast

0,5128

Summe 0,5128

0,5128 0,0000

0,0000[B40.501] Förderzentrum Anklam

[B65.0] Kreisstraßenmeisterei

E 81,0000SB Stellungnahmen E 9a01375 - 1868.1 Neubewertung durch BWK 07-2025

E 61,0000Baumwart E 801381 - 1757.1 Neubewertung durch BWK 11-2025

E 61,0000Baumwart E 801382 - 0614.1 Neubewertung durch BWK 11-2025

E 501394 - 1880.1 Straßenwärter/-in neue Stelle zur Übernahme Auszubildender1,0000

E 501395 - 1881.1 Straßenwärter/-in neue Stelle zur Übernahme Auszubildender1,0000

Summe 2,0000

2,0000 0,0000

0,0000[B65.0] Kreisstraßenmeisterei

Summe Einrichtung

0,0000

4,7692

4,5898

9,3590
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Gesamtsumme 71,1282 63,7948

0,00007,3333
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LK Vorpommern-GreifswaldAufteilung der Stellen auf die Teilhaushalte für das Haushaltsjahr 2026/0
am 02.12.2025

Organisation

Beamte (Besoldungsordnung B) / Besoldungsgruppen

höherer Dienst

B 11 B 10 B 9 B 8 B 4B 7 B 6 B 5 B 3 B 2 B 1 zusammen

[01] Bereich des Landrates 1,00 1,00

[Dez. 1] Finanzen, Personal, Sicherheit &
Ordnung, Bildung und IT

1,00 1,00

[Dez. 2] Soziales, Jugend und Gesundheit 1,001,00

[Dez. 3] Kreisentwicklung, Bauen, Umwelt 1,00 1,00

1,00 1,001,00 1,00 4,00Stellenplan 2026

1,00 1,001,00 1,00 4,00Stellenplan 2025

mehr

weniger
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LK Vorpommern-GreifswaldAufteilung der Stellen auf die Teilhaushalte für das Haushaltsjahr 2026/0
am 02.12.2025

A 9

Beamte (Besoldungsordnung A) / Besoldungsgruppen

A 16 A 15 A 6 A 5 zusammenA 7A 11

Organisation

A 12A 13 A 10 A 8A 14

mittlerer Diensthöherer Dienst gehobener Dienst

A 9SA 13S

Gleichstellungsbeauftragte 1,00 1,00

[14] Rechnungs- und Gemeindeprüfungsamt 1,00 10,00 11,00

[15] Amt für Kommunalberatung/-aufsicht und
Kreistagsbüro

1,00 1,00

[15.1] SG Kommunalaufsicht 4,00 4,00

[15.2] SG Kreistagsbüro 1,00 1,00

[30.2] SG Zentrale Vergabestelle 1,00 1,00

[10.1] SG Personal 1,001,00 2,00

[10.2] SG Organisation 3,00 3,00

[10.3] SG Personalentwicklung und Ausbildung 1,881,00 2,88

[10.3.2] Pool zur Übernahme der Anwärter/-
innen

8,00 8,00

[20] Amt für Finanzen 1,00 1,00 2,00

[20.3] SG Planung und Finanzcontrolling 1,00 1,00

[20.4] SG Vollstreckung/Zentraler Ermittlungs-
und Vollzugsdienst

1,00 1,00

[32] Ordnungsamt 1,00 1,00

[32.1] SG Öffentliche Sicherheit und Ordnung 1,001,00 2,00

[32.2.2] Team Greifswald 1,00 1,003,00 5,00
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[32.2.3] Team Pasewalk 1,00 1,00

[32.2.4] Team Rückführungen 1,00 2,00 3,00

[32.3.2] Team Katastrophenschutz 1,00 1,00

[32.4] SG Jagd und Waffen 1,001,00 2,00

[40.0.1] Team Kreismedienzentrum 1,00 1,00

[2.1.1] Team Entgelte SGB VIII 1,00 1,00

[50.1] SG Haushalt und Zentrales 1,00 1,00

[50.2] SG Grundsicherung 1,00 1,00

[50.2.1] Team Anklam 0,88 0,88

[50.5] SG Teilhabe 1,00 1,00

[51] Jugendamt 1,00 1,00

[51.2] SG Unterhalt/Beistandschaften 1,00 1,00

[51.4] SG Vormundschaften/Prävention 1,001,00 2,00

[51.6] SG Fachberatung/Fachaufsicht Kita und
Tagespflege

1,00 1,00

[53.2] SG Amtsärztlicher Dienst 1,00 1,00

[53.3] SG Kinder-, Jugend-  und zahnärztlicher
Dienst

1,00 1,00

[53.3.2] Team Zahnärztlicher Dienst 0,75 0,75
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[53.5] SG Sozialpsychiatrischer Dienst 1,00 1,00

[36] Straßenverkehrsamt 1,00 1,00

[36.3] SG Bußgeldstelle 1,95 1,95

[36.4] SG Verkehrsstelle 1,001,00 2,00

[39] Veterinär- und
Lebensmittelüberwachungsamt

1,00 1,00

[39.1] SG Veterinärwesen 1,00 1,00

[39.2] SG Lebensmittelüberwachung 2,00 2,00

[60.1.1] Team Bauordnung 1,00 1,00

[60.1.2] Team Bauplanung 1,00 4,00 5,00

[60.2] SG Rechtliche
Bauaufsicht/Denkmalschutz

1,00 1,00

[60.2.3] Team ordnungsbehördliche
Maßnahmen/Revision

2,001,00 3,00

[62] Kataster- und Vermessungsamt 1,00 1,00

[62.5] SG Geoservice 1,00 1,00

[65] Amt für Hoch- und
Tiefbau/Immobilienmanagement

1,00 1,00

[70.2.1] Team öffentlich-rechtlicher 2,00 2,00
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Entsorgungsträger

[71] Jobcenter Vorpommern-Greifswald 1,00 1,00

Stellenplan 2026 93,4516,8823,00 25,886,001,00 10,75 4,00 2,953,00

Stellenplan 2025 94,4516,8823,00 25,887,001,00 10,75 4,00 2,953,00

mehr

weniger 1,001,00
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1,00[01.1] Büro des Landrates 1,00 1,001,00 1,001,00 6,00

1,00 1,00[01.2] Presse- und Informationsstelle 1,002,00 5,00

Personalvertretung 0,771,00 1,00 2,77

Schwerbehindertenvertretung 1,00 1,00

[12] Amt für Zentrales Controlling 1,001,00 2,00

1,00[12.1] SG Controlling und Statistik 1,00 1,003,00 6,00

1,00
[12.2] SG Projektentwicklung und
Projektmanagement

1,67 2,67

[14] Rechnungs- und Gemeindeprüfungsamt 3,00 3,00

1,00
[15] Amt für Kommunalberatung/-aufsicht und
Kreistagsbüro

1,00

1,00[15.1] SG Kommunalaufsicht 4,00 5,00

[15.2] SG Kreistagsbüro 0,971,00 1,97

1,00[30] Rechtsamt 1,001,00 1,001,00 5,00

[30.1] SG Recht 0,515,001,00 1,00 7,51

[30.2] SG Zentrale Vergabestelle 6,00 6,00

2,00[30.3] SG Breitband 1,002,005,00 10,00

1,00
[Dez. 1] Finanzen, Personal, Sicherheit &
Ordnung, Bildung und IT

1,00 1,00 3,00
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1,00[1.2] Stabsstelle Digitalisierung und IT 4,002,00 7,00

[1.2.1] Team Digitale Verwaltung 2,001,00 1,00 4,00

[10] Hauptamt 1,001,001,00 1,00 4,00

1,00[10.1] SG Personal 1,00 1,004,004,00 11,00

1,00[10.2] SG Organisation 2,005,00 8,00

[10.3] SG Personalentwicklung und Ausbildung 1,001,00 1,00 3,00

1,00[20] Amt für Finanzen 1,001,00 3,00

[20.1] SG Kreiskasse 8,001,00 1,00 10,00

2,00[20.2] SG Geschäftsbuchführung 1,00 1,001,00 6,00 11,00

[20.3] SG Planung und Finanzcontrolling 4,001,00 5,00

[20.4] SG Vollstreckung/Zentraler Ermittlungs-
und Vollzugsdienst

8,001,00 2,00 11,00

2,00
[20.4.1] Team Zentraler Ermittlungs- und
Vollzugsdienst

8,00 10,00

[32] Ordnungsamt 1,001,001,00 3,00

2,77[32.1] SG Öffentliche Sicherheit und Ordnung 4,001,00 1,00 8,77

1,00[32.2] SG Ausländerangelegenheiten 1,00

[32.2.1] Team Anklam 3,00 1,001,00 2,00 7,00

[32.2.2] Team Greifswald 3,00 1,001,00 5,00
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1,00[32.2.3] Team Pasewalk 2,00 1,001,00 3,00 8,00

[32.2.4] Team Rückführungen 2,00 2,00 4,00

1,00[32.3] SG Brand- und Katastrophenschutz 1,00 2,00

3,00[32.3.1] Team Brandschutz 1,00 1,005,00 10,00

6,00[32.3.2] Team Katastrophenschutz 1,001,00 1,00 9,00

1,00[32.4] SG Jagd und Waffen 1,00 4,00 6,00

[B32.3] Feuerwehrtechnische Zentrale 6,001,00 1,00 8,00

1,00
[40] Amt für Kultur, Bildung, Sport und
Schulverwaltung

1,001,00 3,00

[40.0.1] Team Kreismedienzentrum 1,00 1,00

1,00
[40.1] SG Bildung und
Schulentwicklungsplanung

1,001,001,00 4,00 8,00

[40.2] SG Schulverwaltung 0,641,00 5,00 6,64

2,00
[B40.0] Volkshochschule Vorpommern-
Greifswald

2,005,00 2,002,00 2,00 0,77 15,77

[B40.1] Atelier Otto-Niemeyer-Holstein 1,00 0,511,00 1,00 0,26 3,77

22,36[B40.201] Kreismusikschule Wolgast/Anklam 2,00 1,00 1,001,00 1,00 28,36

14,38[B40.202] Kreismusikschule UER 1,59 2,001,00 1,00 20,90

[B40.301] Berufliche Schule Wolgast 3,00 3,00 6,00
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[B40.302] Berufliche Schule Torgelow 2,00 2,00 1,00 5,00

[B40.303] Berufliche Schule UHGW 4,00 2,00 2,31 8,31

[B40.401] Gymnasium Anklam 1,00 1,00

[B40.402] Gymnasium Gützkow 1,00 1,00

[B40.403] Gymnasium Wolgast 1,00 1,00

[B40.404] Gymnasium Löcknitz 1,00 1,00

[B40.405] Gymnasium Pasewalk 1,00 1,00

[B40.406] Gymnasium Ueckermünde 1,00 1,00 2,00

[B40.501] Förderzentrum Anklam 1,00 0,51 1,51

[B40.502] Förderschule Anklam 0,77 1,00 1,77

[B40.503] Förderschule Zirchow 1,77 1,77

[B40.504] Förderschule Behrenhoff 1,00 1,00

[B40.505] Förderschule Wolgast 0,77 0,26 1,03

[B40.506] Förderschule Ferdinandshof 0,77 0,77

[B40.507] Förderschule Löcknitz 0,77 0,77

[B40.508] Förderschule Eggesin 0,77 0,77

[B40.509] Förderschule Pasewalk 0,77 0,77

[B40.510] Förderschule UHGW 0,92 0,92
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[Dez. 2] Soziales, Jugend und Gesundheit 1,00 1,00 2,00

1,00
[2.0] Stabsstelle Gesundheitsförderung und
integrierte Sozialplanung

1,00

[2.0.1] Team Integrierte Sozialplanung 3,001,00 0,77 4,77

[2.0.2] Team Gesundheitsförderung 0,512,00 2,51

1,00[2.1] Stabsstelle Entgelte und Controlling 2,002,00 5,00

[2.1.1] Team Entgelte SGB VIII 5,001,00 6,00

[2.1.2] Team Entgelte SGB IX, XI, XII 5,001,00 6,00

[50] Sozialamt 1,00 1,771,00 3,77

5,00[50.1] SG Haushalt und Zentrales 6,00 1,001,00 13,00

[50.2] SG Grundsicherung 2,901,00 3,90

1,00[50.2.1] Team Anklam 7,00 8,00

1,00[50.2.2] Team Greifswald 7,67 8,67

1,00[50.2.3] Team Pasewalk 7,87 8,87

[50.3] SG Asylbewerberleistungen/Ausländische
Flüchtlinge

3,001,00 2,001,00 2,00 9,00

1,00[50.3.1] Team Asylbewerberleistungen 11,90 12,90

4,00[50.4] SG Pflege und sonstige Leistungen 1,00 15,95 20,95

1,00[50.5.1] Team Teilhabe 20,00 21,00
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[50.6] SG Soziale Dienste 1,00 1,00 1,00 3,00

1,00
[50.7] SG Bildung und Teilhabe/Kosten der
Unterkunft

1,001,00 2,00 5,00

1,00[50.7.1] Team Bildung und Teilhabe 1,00 14,00 16,00

[51] Jugendamt 1,001,00 1,00 0,771,00 4,77

1,00[51.1] SG Wirtschaftliche Jugendhilfe 1,00 8,00 10,00

[51.2] SG Unterhalt/Beistandschaften 10,001,00 11,00

18,00[51.2.1] Team Unterhaltsvorschuss 1,00 19,00

[51.3.2] Team Greifswald 1,00 1,00

[51.3.3] Team Pasewalk 1,00 1,00

[51.3.4] Team Wolgast 1,00 1,00

[51.4] SG Vormundschaften/Prävention 8,001,00 9,00

1,00[51.5] Jugendarbeit 1,00 3,00 5,00

[51.6] SG Fachberatung/Fachaufsicht Kita und
Tagespflege

7,001,00 8,00

[53] Gesundheitsamt 1,00 1,00

[53.1] SG Verwaltung 4,001,00 2,00 7,00

[53.1.1] Team Ordnungsbehördliche Aufgaben
im ÖGD/Widersprüche

4,002,00 6,00

Seite 146 von 15302.12.2025



LK Vorpommern-GreifswaldAufteilung der Stellen auf die Teilhaushalte für das Haushaltsjahr 2026/0
am 02.12.2025

E 15

Tariflich Beschäftigte (TVöD - Besonderer Teil Verwaltungen)

E 4E 7E 9a zusammenE 9c E 5E 8E 10 E 3

Organisation

E 13 E 6E 14 E 9bE 12 E 11 E 1E 2

[53.2] SG Amtsärztlicher Dienst 2,003,00 1,77 6,77

[53.3.1] Team Kinder- und Jugendärztlicher
Dienst

5,543,77 9,31

[53.3.2] Team Zahnärztlicher Dienst 2,280,97 3,26

[53.4] SG Hygiene und Umweltmedizin 2,00 2,00

1,00[53.4.1] Team Gesundheitsaufseher 18,00 1,00 20,00

[53.5] SG Sozialpsychiatrischer Dienst 1,001,001,00 1,00 4,00

1,00[53.6] SG Betreuungsbehörde 2,001,00 4,00

[Dez. 3] Kreisentwicklung, Bauen, Umwelt 1,00 1,00 2,00

1,00[3.1] Stabsstelle für Wirtschaft und Investoren 2,00 3,00

[3.1.1] Team Wirtschaftsförderung 3,001,00 4,00

1,00[3.3] Stabsstelle Beteiligungen 3,00 4,00

[3.3.1] Team Schülerbeförderung 1,00 3,001,00 5,00

[36] Straßenverkehrsamt 1,00 1,00

[36.1] SG Führerscheinstelle 1,00 9,00 10,00

[36.2] SG Kfz-Zulassung 16,901,00 1,00 18,90

[36.3] SG Bußgeldstelle 5,001,00 9,95 15,95

[36.4] SG Verkehrsstelle 3,00 3,00 6,00
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[39] Veterinär- und
Lebensmittelüberwachungsamt

1,00 1,00

[39.1] SG Veterinärwesen 3,005,00 8,00

[39.2] SG Lebensmittelüberwachung 1,00 1,0010,972,00 14,97

[60] Amt für Bau, Natur- und Denkmalschutz 2,001,00 3,00

[60.1] SG Technische Bauaufsicht/Bauplanung 1,00 1,00

[60.1.1] Team Bauordnung 1,008,85 9,85

[60.1.2] Team Bauplanung 3,00 3,00

[60.2.1] Team Bauverwaltung 3,973,00 6,97

1,00[60.2.2] Team Denkmalschutz 1,00 3,00 5,00

1,00
[60.2.3] Team ordnungsbehördliche
Maßnahmen/Revision

4,001,00 2,00 8,00

1,00[60.3] SG Naturschutz 1,00

[60.3.1] Team Plangenehmigung 0,723,00 6,56 10,28

[60.3.2] Team Landschaftspflege 0,901,00 5,82 7,72

[62] Kataster- und Vermessungsamt 1,001,00 2,00

[62.1] SG Geodatenzentrum 1,001,00 1,00 3,00 6,00

1,00[62.2] SG Liegenschaftskataster 3,001,00 3,00 8,00

[62.2.1] Team Vermessungsunterlagen 1,002,001,00 4,00 8,00
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1,00[62.3] SG Vermessung 1,00 2,00 4,00 8,00

[62.4] SG Erneuerung 2,00 2,00 3,00 7,00

[62.5] SG Geoservice 3,001,00 1,00 1,00 6,00

1,00[62.6] SG Geodatenführung 2,00 7,001,00 3,00 14,00

[62.7] SG Geschäftsstelle Gutachterausschuss 1,00 5,002,00 8,00

[62.8] SG Geoinformation 2,00 3,00 1,00 6,00

[65] Amt für Hoch- und
Tiefbau/Immobilienmanagement

2,00 1,00 3,00

1,00[65.1] SG Hochbau 5,00 1,00 7,00

1,00[65.2] SG Tiefbau 2,005,00 0,92 8,92

[65.3] SG Immobilienmanagement 2,00 2,00 8,001,00 5,00 18,00

3,00[B65.0] Kreisstraßenmeisterei 1,00 14,001,00 2,00 6,00 27,00

[70] Amt für Wasserwirtschaft und
Kreisentwicklung

1,001,00 2,00

1,00 1,00[70.1] SG Kreisentwicklung 2,00 4,00

4,00[70.1.2] Team Förderung ländlicher Räume 1,00 1,00 6,00

1,00[70.2] SG Abfallwirtschaft/ Immissionsschutz 1,00 2,005,00 9,00

1,00
[70.2.1] Team öffentlich-rechtlicher
Entsorgungsträger

1,00 1,00 3,00
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1,00 1,00[70.3] SG Wasserwirtschaft 6,00 8,00

1,00[70.3.1] Team Grundwasser 1,00 2,005,00 9,00

[70.4] SG Zentraler Service 8,001,00 6,00 1,00 16,00

1,00[70.4.1] Team Bürgerservice 4,00 5,00

[471] Team Verwaltung 2,002,00 2,00 6,00

[472/473] Team SGG/Team Hausbesuchsdienst 1,00 1,002,00 4,00

[474] B-Team 3,00 3,00

[475/476] Team Unterhalt/Team Owi 1,001,00 1,00 3,00

[461] Team Eingangszone Nord 1,00 1,00

[462] Team Eingangszone Süd + Poststelle 3,00 1,00 1,00 5,00

[211] Team Markt & Integration ü 25 Greifswald 3,00 3,00

[212] Team Markt & Integration ü 25 Greifswald 2,001,00 3,00

[231] Team Markt & Integration ü 25 Anklam 1,00 1,00

[241] Team Markt & Integration ü 25
Ueckermünde/Torgelow

5,00 5,00

[251] Team Markt & Integration ü 25
Pasewalk/Strasburg

5,002,00 7,00

[261] Team Markt & Integration u 25 + BiBer 3,00 3,00

[262] Team Markt & Integration u 25 + BiBer 2,001,00 3,00
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[271] Team gemeinsamer Arbeitsgeberservice 1,00 1,00

2,00[273] Team gemeinsamer Arbeitsgeberservice 1,00 3,00

[311] Team Leistungsgewährung Greifswald 1,00 3,00 4,00

[312] Team Leistungsgewährung Greifswald 1,001,00 5,00 7,00

[313] Team Leistungsgewährung Greifswald 2,001,00 3,00 6,00

[341/372] Team
Leistungsgewährung/Selbstständige
Torgelow/Ueckermünde

1,00 9,00 10,00

[351] Team Leistungsgewährung
Pasewalk/Strasburg

4,00 5,00 9,00

[361] Team Neukundenbetreuung 1,00 2,00 3,00

Stellenplan 2026 73,03 1,00 1,03114,5128,00 272,36127,3123,74 6,00 59,548,00 3,0877,85 151,79 75,49 60,87 1.084,51

Stellenplan 2025 75,54 1,00 1,03107,0527,00 267,41126,8223,74 6,00 58,218,00 4,0876,79 156,13 70,49 67,87 1.077,15

mehr 7,461,00 4,950,49 1,331,05 5,00 21,28

weniger 2,51 1,004,33 7,00 14,85

Seite 151 von 15302.12.2025



LK Vorpommern-GreifswaldAufteilung der Stellen auf die Teilhaushalte für das Haushaltsjahr 2026/0
am 02.12.2025

S 12 S 11bS 13 S 3

Organisation

S 2S 17 S 8aS 9

Tariflich Beschäftigte (TVöD - Beschäftigte im Sozial- und Erziehungsdienst)

S 10 zusammenS 18 S 11a S 7S 15 S 14 S 4S 16 S 8b

0,770,77[B40.501] Förderzentrum Anklam

0,510,51[B40.503] Förderschule Zirchow

1,001,00[B40.504] Förderschule Behrenhoff

0,510,51[B40.505] Förderschule Wolgast

1,001,00[2.0.2] Team Gesundheitsförderung

23,0022,00[50.6] SG Soziale Dienste 1,00

1,00 1,970,97[51] Jugendamt

1,001,00[51.3] SG Sozialpädagogischer Dienst

11,00 12,001,00[51.3.1] Team Anklam

17,00 19,001,00 1,00[51.3.2] Team Greifswald

18,00 19,001,00[51.3.3] Team Pasewalk

13,00 14,001,00[51.3.4] Team Wolgast

1,001,00[51.4] SG Vormundschaften/Prävention

1,001,00[51.5] Jugendarbeit

6,00 8,001,001,00
[51.6] SG Fachberatung/Fachaufsicht Kita und
Tagespflege

5,005,00
[B51.0] Einrichtungen der Dienste der
Jugendarbeit

2,001,001,00[53.3] SG Kinder-, Jugend-  und zahnärztlicher
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LK Vorpommern-GreifswaldAufteilung der Stellen auf die Teilhaushalte für das Haushaltsjahr 2026/0
am 02.12.2025

S 12 S 11bS 13 S 3

Organisation

S 2S 17 S 8aS 9

Tariflich Beschäftigte (TVöD - Beschäftigte im Sozial- und Erziehungsdienst)

S 10 zusammenS 18 S 11a S 7S 15 S 14 S 4S 16 S 8b

Dienst

9,00 9,00[53.5] SG Sozialpsychiatrischer Dienst

8,008,00[53.6] SG Betreuungsbehörde

Stellenplan 2026 127,771,00 2,792,9775,006,001,00 39,00

Stellenplan 2025 126,791,00 2,793,0075,006,001,00 38,00

mehr 0,971,00

weniger 0,03
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LK Vorpommern-GreifswaldNachwuchskräfte und informatorisch Beschäftigte

nachrichtlich geführte Dienstkräfte

Bezeichnung
vorgesehen

für 2026

beschäftigt
am

01.10.2025
ErläuterungenArt der Vergütung Vorjahr

Lfd.
Nr.

Bauingenieur/-in
6,00003,0000

TVAöD - Besonderer Teil Azubis
nach Berufsbildungsgesetz

3,0000
1

Beamtenanwärter/-in 33,000049,0000Anwärterbezüge 20,00002

Fachkraft für
Hygieneüberwachung

3,00004,0000
TVAöD - Besonderer Teil Azubis
nach Berufsbildungsgesetz

2,0000
3

Sozialarbeiter/-in
12,000013,0000

TVAöD - Besonderer Teil Azubis
nach Berufsbildungsgesetz

9,0000
4

Straßenwärter/-in
3,00003,0000

TVAöD - Besonderer Teil Azubis
nach Berufsbildungsgesetz

2,0000
5

Vermessungstechniker/-in
6,00009,0000

TVAöD - Besonderer Teil Azubis
nach Berufsbildungsgesetz

6,0000
6

Verwaltungsfachangestellte/-r
33,000040,0000

TVAöD - Besonderer Teil Azubis
nach Berufsbildungsgesetz

26,0000
7

Insgesamt 96,000068,0000121,0000
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LK Vorpommern-GreifswaldStellenplan 2026

tatsächliche
Besetzung am 30.06

des Vorjahres

Bewertung Bewertung

Anzahl und
Bewertung im

Vorjahr

Haushaltsjahr
2026 Bemerkung

AnzahlAnzahlBewertung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6

Verwaltung

[F1.2] Smart City Projekt 26.meer.zukunft.seen
0,000000001 - 2080.1 SB Weiterführung Sofortprojekte aus P.26 E 9b/Fg11,0000 0,0000

0,000000002 - 2079.1 SB Datenmanagement open source E 9a1,0000 0,0000

2,0000[F1.2] Smart City Projekt 26.meer.zukunft.seenSumme

[F10.1] Bildungsgutschein (§ 81 Abs. 4 SGB VIII)
0,000000003 - 1008.1 MA Bauordnung E 5/Fg11,0000 E 51,0000

1,0000 1,0000[F10.1] Bildungsgutschein (§ 81 Abs. 4 SGB VIII)Summe

[F10.2] Hilfe- und Projektteam/Krisenmanagement
0,000000004 - 0194.1 Sachbearbeiter/-in E 101,0000 0,0000

0,000000005 - 0195.1 Sachbearbeiter/-in E 101,0000 0,0000

0,000000006 - 0175.1 Sachbearbeiter/-in E 9b/Fg11,0000 0,0000

0,000000007 - 0176.1 Sachbearbeiter/-in E 9b/Fg11,0000 0,0000

0,000000008 - 0177.1 Sachbearbeiter/-in E 9b/Fg11,0000 0,0000

0,000000009 - 0178.1 Sachbearbeiter/-in E 9b/Fg11,0000 0,0000

0,000000010 - 0179.1 Sachbearbeiter/-in E 9b/Fg11,0000 0,0000

0,000000011 - 0180.1 Sachbearbeiter/-in E 9b/Fg11,0000 0,0000

0,000000012 - 0174.1 Sachbearbeiter/-in E 81,0000 0,0000

0,000000013 - 1946.1 Sachbearbeiter/-in E 81,0000 0,0000

0,000000014 - 0172.1 Sachbearbeiter/-in E 61,0000 0,0000

0,000000015 - 0173.1 Sachbearbeiter/-in E 61,0000 0,0000

12,0000[F10.2] Hilfe- und Projektteam/KrisenmanagementSumme

[F32.3.3] Team Krisenmanagement
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LK Vorpommern-GreifswaldStellenplan 2026

tatsächliche
Besetzung am 30.06

des Vorjahres

Bewertung Bewertung

Anzahl und
Bewertung im

Vorjahr

Haushaltsjahr
2026 Bemerkung

AnzahlAnzahlBewertung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6
1,0000 E 1000016 - 1828.1 Sachbearbeiter/-in 0,0000 Stellentransfer

STPL 2025/1 Auflösung 10.2.1 Hilfe- und
Projektteam
Umwandlung in Team Krisenmanagement
Besetzung bei Bedarf im Krisenfall

0,0000

1,0000 E 1000017 - 1847.1 Sachbearbeiter/-in 0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 Auflösung 10.2.1 Hilfe- und
Projektteam
Umwandlung in Team Krisenmanagement
Besetzung bei Bedarf im Krisenfall

0,0000

1,0000 E 9b/Fg100018 - 1823.1 Sachbearbeiter/-in 0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 Auflösung 10.2.1 Hilfe- und
Projektteam
Umwandlung in Team Krisenmanagement
Besetzung bei Bedarf im Krisenfall

0,0000

1,0000 E 9b/Fg100019 - 1848.1 Sachbearbeiter/-in 0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 Auflösung 10.2.1 Hilfe- und
Projektteam
Umwandlung in Team Krisenmanagement
Besetzung bei Bedarf im Krisenfall

0,0000

1,0000 E 9b/Fg100020 - 1849.1 Sachbearbeiter/-in 0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 Auflösung 10.2.1 Hilfe- und
Projektteam
Umwandlung in Team Krisenmanagement
Besetzung bei Bedarf im Krisenfall

0,0000

1,0000 E 9b/Fg100021 - 1825.1 Sachbearbeiter/-in 0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 Auflösung 10.2.1 Hilfe- und
Projektteam
Umwandlung in Team Krisenmanagement
Besetzung bei Bedarf im Krisenfall

0,0000
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LK Vorpommern-GreifswaldStellenplan 2026

tatsächliche
Besetzung am 30.06

des Vorjahres

Bewertung Bewertung

Anzahl und
Bewertung im

Vorjahr

Haushaltsjahr
2026 Bemerkung

AnzahlAnzahlBewertung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6
1,0000 E 9b/Fg100022 - 1839.1 Sachbearbeiter/-in 0,0000 Stellentransfer

STPL 2025/1 Auflösung 10.2.1 Hilfe- und
Projektteam
Umwandlung in Team Krisenmanagement
Besetzung bei Bedarf im Krisenfall

0,0000

1,0000 E 9b/Fg100023 - 1826.1 Sachbearbeiter/-in 0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 Auflösung 10.2.1 Hilfe- und
Projektteam
Umwandlung in Team Krisenmanagement
Besetzung bei Bedarf im Krisenfall

0,0000

1,0000 E 800024 - 1853.1 Sachbearbeiter/-in 0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 Auflösung 10.2.1 Hilfe- und
Projektteam
Umwandlung in Team Krisenmanagement
Besetzung bei Bedarf im Krisenfall

0,0000

1,0000 E 800025 - 1854.1 Sachbearbeiter/-in 0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 Auflösung 10.2.1 Hilfe- und
Projektteam
Umwandlung in Team Krisenmanagement
Besetzung bei Bedarf im Krisenfall

0,0000

1,0000 E 600026 - 1822.1 Sachbearbeiter/-in 0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 Auflösung 10.2.1 Hilfe- und
Projektteam
Umwandlung in Team Krisenmanagement
Besetzung bei Bedarf im Krisenfall

0,0000

1,0000 E 600027 - 1824.1 Sachbearbeiter/-in 0,0000 Stellentransfer
STPL 2025/1 Auflösung 10.2.1 Hilfe- und
Projektteam
Umwandlung in Team Krisenmanagement
Besetzung bei Bedarf im Krisenfall

0,0000

12,0000[F32.3.3] Team KrisenmanagementSumme

[F32.01] Demokratie leben
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LK Vorpommern-GreifswaldStellenplan 2026

tatsächliche
Besetzung am 30.06

des Vorjahres

Bewertung Bewertung

Anzahl und
Bewertung im

Vorjahr

Haushaltsjahr
2026 Bemerkung

AnzahlAnzahlBewertung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6
0,5000 E 9a00028 - 1821.1 Projektmitarbeiter/-in E 9a1,0000 neue Projektstelle

refinanziert
befristet bis 31.12.2029
Tz 19,50 Std.

0,0000

1,0000 0,5000[F32.01] Demokratie lebenSumme

[F32.02] OdraClimateGuard
0,5000 E 9a00029 - 2093.1 Projektmitarbeiter/-in 0,0000 befristet bis 31.12.2032

Tz 19,50 Std.
0,0000

0,5000[F32.02] OdraClimateGuardSumme

[F40.1.1] Bildungskommune
0,000000030 - 1850.1 SB Bildungsmonitoring E 100,0000 0,0000

0,000000031 - 1851.1 SB Kommunales Bildungsmanagement E 100,0000 0,0000

0,000000032 - 1852.1 Lokale/-r Bildungsmanager/-in E 100,0000 0,0000

[F40.1.1] BildungskommuneSumme

[F DI] Projekt Integration
1,0000 E 9a00033 - 1939.1 SB Integrationskurse/Prüfungen E 9a1,0000 Refinanzierung über BAMFE 9a0,7692

0,5128 E 9a00034 - 1940.1 SB Integrationskurse E 9a0,5128 Refinanzierung über BAMF
Tz 20,00 Std.

E 9a0,5000

0,5128 E 9a00035 - 1941.1 SB Integrationskurse/Prüfungen E 9a0,5128 Refinanzierung über BAMF
Tz 20,00 Std.

E 9a0,5000

0,000000036 - 1009.1 Hauptamtliche/-r Pädagogische/-r Mitarbeiter/-in E 101,0000 0,0000

0,000000037 - 1013.1 Hauptamtliche/-r Pädagogische/-r Mitarbeiter/-in E 101,0000 0,0000

4,0256 2,02561,7692[F DI] Projekt IntegrationSumme

[F40.1.4] TRAFO 2
0,000000038 - 1846.1 Sachbearbeiter/-in E 9c0,5128 0,0000

0,5128[F40.1.4] TRAFO 2Summe
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LK Vorpommern-GreifswaldStellenplan 2026

tatsächliche
Besetzung am 30.06

des Vorjahres

Bewertung Bewertung

Anzahl und
Bewertung im

Vorjahr

Haushaltsjahr
2026 Bemerkung

AnzahlAnzahlBewertung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6

[F40.1.5] Aller.Land
0,5128 E 9b/Fg100039 - 1875.1 Projektmitarbeiter/-in 0,0000 neue Projektstelle

refinanziert
Abordnung d. MA zur HVHS
(Heimvolkshochschule)
Tz 20,00 Std.

0,0000

0,5128 E 9b/Fg100040 - 2084.1 Projektmitarbeiter/-in 0,0000 neue Projektstelle
refinanziert
Abordnung d. MA zur VLB (Vorpommerschen
Landesbühne)
Tz 20,00 Std.

0,0000

1,0256[F40.1.5] Aller.LandSumme

[F40.1.6] deutsch-polnische berufliche Ausbildung
1,0000 E 1000041 - 1856.1 Fachkoordinator/-in dt.-poln. berufliche Bildung E 101,0000 75% refinanziert

Stelle temporär bis 31.08.2028
0,0000

1,0000 1,0000[F40.1.6] deutsch-polnische berufliche AusbildungSumme

[F40.1.7] NextGen Energy
1,0000 E 1000042 - 2088.1 Projektmanager/-in 0,0000 0,0000

1,0000 E 1000043 - 2089.1 Projektmanager/-in 0,0000 0,0000

0,5000 E 1000044 - 2092.1 Projektmanager/-in 0,0000 Tz 19,50 Std.0,0000

2,5000[F40.1.7] NextGen EnergySumme

[F40.2.2] IT-Administration Schulen
0,000000045 - 1004.1 IT-Administrator/-in Schulen E 9c1,0000 0,0000

1,0000[F40.2.2] IT-Administration SchulenSumme

[F2.01.1] Netzwerk Kinderschutz
1,0000 E 1000046 - 0917.1 Netzwerkkoordinator/-in "Frühe Hilfen" E 101,0000 E 100,8718
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LK Vorpommern-GreifswaldStellenplan 2026

tatsächliche
Besetzung am 30.06

des Vorjahres

Bewertung Bewertung

Anzahl und
Bewertung im

Vorjahr

Haushaltsjahr
2026 Bemerkung

AnzahlAnzahlBewertung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6
0,7692 E 1000047 - 0915.1 Koordinator/-in GKV/strat. Steuerung u.

Monitoring
E 100,7692 Tz 30,00 Std.E 100,8718

1,7692 1,76921,7436[F2.01.1] Netzwerk KinderschutzSumme

[F50.2] Integrationslotsen
0,000000048 - 1817.1 Integrationslotse/-lotsin E 81,0000 0,0000

0,000000049 - 1818.1 Integrationslotse/-lotsin E 81,0000 0,0000

2,0000[F50.2] IntegrationslotsenSumme

[F51.1] Jugend Stärken
1,0000 E 1200050 - 0638.1 Koordinator/-in "Jugend Stärken" E 121,0000 refinanziert bis 31.12.2027E 121,0000

1,0000 1,00001,0000[F51.1] Jugend StärkenSumme

[F53.0] Projekt zur Intensivierung der Gruppenprophylaxe § 21 SGB V
0,5128 E 5/Fg100051 - 1991.1 Prophylaxehelfer/-in E 5/Fg10,5128 100% refinanziert

Förderung LAJ M-V e.V.
Tz 20,00 Std.

E 50,5128

0,7436 E 5/Fg100052 - 1992.1 Prophylaxehelfer/-in E 5/Fg10,7436 100% refinanziert
Förderung LAJ M-V e.V.
Tz 29,00 Std.

E 50,7436

0,6410 E 5/Fg100053 - 1993.1 Prophylaxehelfer/-in E 5/Fg10,6410 100% refinanziert
Förderung LAJ M-V e.V.
Tz 25,00 Std.

E 50,6410

0,3333 E 5/Fg100054 - 1994.1 Prophylaxehelfer/-in E 5/Fg10,3333 100% refinanziert
Förderung LAJ M-V e.V.
Tz 13,00 Std.

E 50,3333

2,2308 2,23082,2308[F53.0] Projekt zur Intensivierung der Gruppenprophylaxe §Summe

[F53.01] ÖGD-Pakt
1,0000 E 14/Fg100055 - 1831.1 Psychologe/-in E 14/Fg11,0000 100 % refinanziert

Stelle temporär bis 31.12.2026
E 131,0000
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LK Vorpommern-GreifswaldStellenplan 2026

tatsächliche
Besetzung am 30.06

des Vorjahres

Bewertung Bewertung

Anzahl und
Bewertung im

Vorjahr

Haushaltsjahr
2026 Bemerkung

AnzahlAnzahlBewertung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6
1,0000 S1400056 - 1832.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 100 % refinanziert

Stelle temporär bis 31.12.2026
S141,0000

1,0000 E 9a00057 - 1830.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 100% refinanziert
Stelle temporär bis 31.12.2026

0,0000

1,0000 E 9a00058 - 1827.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 100% refinanziert
Stelle temporär bis 31.12.2026

E 9a1,0000

1,0000 E 800059 - 1829.1 Familienkrankenschwester E 81,0000 100% refinanziert
Stelle temporär bis 31.12.2026

E 81,0000

1,0000 E 800060 - 1833.1 Familienkrankenschwester E 81,0000 100% refinanziert
Stelle temporär bis 31.12.2026

E 81,0000

6,0000 6,00005,0000[F53.01] ÖGD-PaktSumme

[F3.1] Brand4Talents
0,6410 E 1200061 - 2087.1 Projektmanager/-in 0,0000 neue Projektstelle

80% refinanziert
Stelle temporär bis 31.10.2027
Tz 25,00 Std.

0,0000

0,6410[F3.1] Brand4TalentsSumme

[F65.1] Energiemanagement
1,0000 E 1000062 - 1006.1 Energiemanager/-in E 101,0000 90% refinanziert

Stelle temporär bis 30.04.2029
0,0000

1,0000 E 9a00063 - 1007.1 SB Energiemanagement E 9a1,0000 90% refinanziert
Stelle temporär bis 30.04.2029

0,0000

2,0000 2,0000[F65.1] EnergiemanagementSumme

[F70.1.1] Leader
1,0000 E 1000064 - 2022.1 SB Leader E 101,0000 80% refinanziert0,0000

1,0000 E 1000065 - 2021.1 SB Leader E 101,0000 80% refinanziertE 101,0000

1,0000 E 1000066 - 0680.1 SB Leader E 101,0000 80% refinanziertE 101,0000

1,0000 E 800067 - 2024.1 Assistent/-in Leader E 81,0000 80% refinanziertE 80,9231
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LK Vorpommern-GreifswaldStellenplan 2026

tatsächliche
Besetzung am 30.06

des Vorjahres

Bewertung Bewertung

Anzahl und
Bewertung im

Vorjahr

Haushaltsjahr
2026 Bemerkung

AnzahlAnzahlBewertung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6
1,0000 E 800068 - 2025.1 Assistent/-in Leader E 81,0000 80% refinanziertE 81,0000

0,5128 E 800069 - 2023.1 Assistent/-in Leader E 80,5128 80% refinanziert
Tz 20,00 Std.

E 80,5128

5,5128 5,51284,4359[F70.1.1] LeaderSumme

[F70.4] Nachbarsprache
0,000000070 - 1855.1 SB Administration/ Veranstaltungsmanagement E 9a0,0000 0,0000

[F70.4] NachbarspracheSumme

[F70.1.2] Kurs Pomerania
1,0000 E 1200071 - 1884.1 Projektleiter/-in 0,0000 80% refinanziert, in Abhängigkeit. v. d.

Bewilligung des Projektes
0,0000

1,0000 E 1100072 - 1885.1 Projektmanager/-in 0,0000 80% refinanziert, in Abhängigkeit. v. d.
Bewilligung des Projektes

0,0000

2,0000[F70.1.2] Kurs PomeraniaSumme

[F70.1.3] Gemeinsam geht's einfacher
1,0000 E 9a00073 - 1883.1 Projektmitarbeiter/-in 0,0000 65% refinanziert

Stelle temporär bis 30.09.2027
0,0000

1,0000[F70.1.3] Gemeinsam geht's einfacherSumme

[F70.1.4] OrgWaste2Fuel
0,5000 E 1100074 - 1882.1 Projektkoordinator/-in 0,0000 80% refinanziert, in Abhängigkeit. v. d.

Bewilligung des Projektes
Tz 19,50 Std.

0,0000

0,5000[F70.1.4] OrgWaste2FuelSumme

[F70.1.5] Projekt Schloss Ludwigsburg
1,0000 E 9b/Fg100075 - 2086.1 Projektmitarbeiter/-in 0,0000 neue Projektstelle

60% refinanziert
Stelle temporär bis 30.09.2027

0,0000
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tatsächliche
Besetzung am 30.06

des Vorjahres

Bewertung Bewertung

Anzahl und
Bewertung im

Vorjahr

Haushaltsjahr
2026 Bemerkung

AnzahlAnzahlBewertung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6

1,0000[F70.1.5] Projekt Schloss LudwigsburgSumme

[F3.0] Smarte Landregion
0,000000076 - 2029.1 Projektleiter/-in E 13/Fg10,0000 0,0000

0,000000077 - 2030.1 stellv. Projektleiter/-in E 110,0000 0,0000

[F3.0] Smarte LandregionSumme

[D] ATZ-Pool
0,000000078 - 1063.1 Amtsleitung E 15/Fg10,5000 0,0000

0,5000 E 1000079 - 1836.1 Prüfer/-in E 100,5000 ATZ mit Nachbesetzung Stelle 1425.1
FZP 01.02.2024-31.01.2026
Tz 19,50 Std.
kw zum 01.02.26

E 100,5000

0,5000 E 1200080 - 1842.1 Leitung E 120,5000 ATZ mit Nachbesetzung Stelle 0766.1
FZP 01.08.2024-31.03.2026
Tz 19,50 Std.
kw zum 01.04.26

E 120,5000

0,000000081 - 1057.1 SB Intranet/Internet E 9a0,5000 0,0000

0,000000082 - 1478.1 Koordinator/-in Regional- und Kreisentwicklung E 100,5000 0,0000

0,5000 E 9a00083 - 1844.1 SB Finanzen Kita E 9a0,5000 ATZ mit Nachbesetzung Stelle 0457.1
FZP 01.06.2024-31.05.2026
Tz 19,50 Std.
kw zum 01.06.26

E 9b0,5000

0,000000084 - 1240.1 Prüfer/-in Verwaltung E 100,5000 0,0000

0,5000 E 700085 - 1834.1 MA Service/Infothek/Post E 70,5000 ATZ mit Nachbesetzung Stelle 1408.1
FZP 01.04.2024-30.06.2026
Tz 19,50 Std.
kw zum 01.07.26

E 70,5000

0,000000086 - 1837.1 SB Außendienst E 5/Fg10,5000 0,0000
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tatsächliche
Besetzung am 30.06

des Vorjahres

Bewertung Bewertung

Anzahl und
Bewertung im

Vorjahr

Haushaltsjahr
2026 Bemerkung

AnzahlAnzahlBewertung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6
0,5000 S1400087 - 1843.1 SB Fachaufsicht/Fachberatung

Kita/Tagespflege
S140,5000 ATZ mit Nachbesetzung Stelle 0452.1

FZP 01.08.2024-31.07.2026
Tz 19,50 Std.
kw zum 01.08.26

S120,5000

0,000000088 - 1049.1 Sachgebietsleitung E 110,5000 E 110,5000

0,5000 E 1100089 - 1845.1 Sachgebietsleitung E 110,5000 ATZ mit Nachbesetzung Stelle 1450.1
FZP 01.11.2024-30.09.2026
Tz 19,50 Std.
kw zum 01.10.26

E 110,5000

0,000000090 - 1246.1 SB Widersprüche/ Kostenrechnung E 9c0,5000 E 9c0,5000

0,5000 S1400091 - 1685.1 Sozialarbeiter/-in / Jugendgerichtshilfe S140,5000 ATZ mit Nachbesetzung Stelle 0396.1
FZP 01.01.2025-30.04.2027
Tz 19,50 Std.
kw zum 01.05.27

S140,5000

0,000000092 - 1840.1 SB Genehmigungsverfahren E 100,5000 E 100,5000

0,5000 E 9b/Fg100093 - 1776.1 Straßenmeister Pasewalk E 9b/Fg10,5000 ATZ mit Nachbesetzung Stelle 1765.1
FZP 15.02.2025-30.04.2027
FZP
Tz 19,50 Std.
kw zum 01.05.27

E 9b0,5000

0,000000094 - 1838.1 Sekretär/-in E 80,5000 E 80,5000

0,5000 E 600095 - 1819.1 Schulsachbearbeiter/in E 60,5000 ATZ mit Nachbesetzung Stelle 1670.1
FZP 01.04.2025-30.09.2027
Tz 19,50 Std.
kw zum 01.10.27

0,0000

0,000000096 - 1835.1 Projektmitarbeiter/-in E 9b/Fg20,5000 E 9b0,5000

0,5000 S1400097 - 1771.1 SB Fachaufsicht/Fachberatung
Kita/Tagespflege

S140,5000 ATZ mit Nachbesetzung Stelle 0449.1
FZP 16.06.2025-30.11.2027
Tz 19,50 Std.
kw zum 01.12.27

0,0000

0,000000098 - 1239.1 Amtsleitung E 15/Fg10,0000 0,0000
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tatsächliche
Besetzung am 30.06

des Vorjahres

Bewertung Bewertung

Anzahl und
Bewertung im

Vorjahr

Haushaltsjahr
2026 Bemerkung

AnzahlAnzahlBewertung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6

10,0000 5,00006,5000[D] ATZ-PoolSumme
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Gesamte Verwaltung

30.06 des
Vorjahres

im laufenden
HH-Jahr

im Vorjahr

Tariflich Beschäftigte Verwaltung 53,0513 23,6795 48,2051

Insgesamt 48,205123,679553,0513
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LK Vorpommern-GreifswaldStellenplan 2027

tatsächliche
Besetzung am 30.06

des Vorjahres

Bewertung Bewertung

Anzahl und
Bewertung im

Vorjahr

Haushaltsjahr
2027 Bemerkung

AnzahlAnzahlBewertung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6

Verwaltung

[01] Bereich des Landrates
1,0000 B700001 - 1336.1 Landrat B71,0000 B71,0000

1,0000 1,00001,0000[01] Bereich des LandratesSumme

[01.1] Büro des Landrates
1,0000 E 13/Fg100002 - 1338.1 Büroleitung E 13/Fg11,0000 E 131,0000

1,0000 E 1200003 - 0367.1 Koordinator/-in für internationale Kooperationen E 121,0000 E 101,0000

1,0000 E 1100004 - 0365.1 persönliche/-r Referent/-in des Landrates E 111,0000 0,0000

1,0000 E 9a00005 - 1339.1 Sekretär/-in E 9a1,0000 E 9a0,8974

1,0000 E 600006 - 1003.1 Assistenz E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 5/Fg100007 - 1344.1 Kraftfahrer E 5/Fg11,0000 E 51,0000

6,0000 6,00004,8974[01.1] Büro des LandratesSumme

[01.2] Presse- und Informationsstelle
1,0000 E 1200008 - 1341.1 Pressesprecher/-in E 121,0000 E 121,0000

1,0000 E 1000009 - 1342.1 SB Öffentlichkeitsarbeit E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000010 - 1626.1 SB Medienplanung und -konzeption E 101,0000 0,0000

1,0000 E 9b/Fg100011 - 1050.1 SB Soziale Medien E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9a00012 - 1343.1 SB Intranet/Internet E 9a1,0000 E 9a1,0000

5,0000 5,00004,0000[01.2] Presse- und InformationsstelleSumme

Personalvertretung
1,0000 E 1100013 - 1345.1 Personalratsvorsitzende/-r E 111,0000 0,0000

1,0000 E 1000014 - 1346.1 stellv. Personalratsvorsitzende/-r E 101,0000 E 101,0000

0,7692 E 600015 - 1276.1 Assistenz E 60,7692 Tz 30,00 Std.E 60,7692

2,7692 2,76921,7692PersonalvertretungSumme
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tatsächliche
Besetzung am 30.06

des Vorjahres

Bewertung Bewertung

Anzahl und
Bewertung im

Vorjahr

Haushaltsjahr
2027 Bemerkung

AnzahlAnzahlBewertung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6

Gleichstellungsbeauftragte
1,0000 A1100016 - 1347.1 Gleichstellungsbeauftragte -

Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau
A111,0000 A111,0000

1,0000 1,00001,0000GleichstellungsbeauftragteSumme

Schwerbehindertenvertretung
1,0000 E 1100017 - 0366.1 Schwerbehindertenvertretung E 111,0000 E 111,0000

1,0000 1,00001,0000SchwerbehindertenvertretungSumme

[12] Amt für Zentrales Controlling
1,0000 E 14/Fg100018 - 0673.1 Amtsleitung E 14/Fg11,0000 0,0000

1,0000 E 13/Fg100019 - 0698.1 Koordinator/-in SGB II E 13/Fg11,0000 E 131,0000

2,0000 2,00001,0000[12] Amt für Zentrales ControllingSumme

[12.1] SG Controlling und Statistik
1,0000 E 1200020 - 0369.1 Sachgebietsleitung E 121,0000 0,0000

1,0000 E 1000021 - 0569.1 SB Datenanalyse/Controlling E 101,0000 E 100,8718

1,0000 E 1000022 - 0685.1 SB Datenanalyse/Controlling E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000023 - 0371.1 SB Datenanalyse/Controlling E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9c00024 - 0370.1 SB Controlling E 9c1,0000 0,0000

1,0000 E 9a00025 - 0699.1 MA Controlling E 9a1,0000 E 9a1,0000

6,0000 6,00003,8718[12.1] SG Controlling und StatistikSumme

[12.2] SG Projektentwicklung und Projektmanagement
1,0000 E 1200026 - 1655.1 Sachgebietsleitung E 121,0000 0,0000

1,0000 E 9c00027 - 1681.1 SB Projektmanagement E 9c1,0000 0,0000

0,6667 E 9c00028 - 1613.1 SB Projektentwicklung E 9c0,6667 Tz 26,00 Std.0,0000

2,6667 2,6667[12.2] SG Projektentwicklung und ProjektmanagementSumme
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tatsächliche
Besetzung am 30.06

des Vorjahres

Bewertung Bewertung

Anzahl und
Bewertung im

Vorjahr

Haushaltsjahr
2027 Bemerkung

AnzahlAnzahlBewertung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6

[14] Rechnungs- und Gemeindeprüfungsamt
1,0000 A1500029 - 1420.1 Amtsleitung - Kreisverwaltungsdirektor/-

direktorin
A151,0000 A151,0000

1,0000 A1100030 - 1421.1 Prüfer/-in - Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau A111,0000 A111,0000

1,0000 A1100031 - 1431.1 Prüfer/-in - Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau A111,0000 A111,0000

1,0000 A1100032 - 1422.1 Prüfer/-in - Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau A111,0000 A91,0000

1,0000 A1100033 - 1423.1 Prüfer/-in - Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau A111,0000 A111,0000

1,0000 A1100034 - 1424.1 Prüfer/-in - Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau A111,0000 A91,0000

1,0000 A1100035 - 1430.1 Prüfer/-in - Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau A111,0000 A101,0000

1,0000 A1100036 - 1427.1 Prüfer/-in - Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau A111,0000 A111,0000

1,0000 A1100037 - 1425.1 Prüfer/-in - Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau A111,0000 A91,0000

1,0000 A1100038 - 1614.1 Prüfer/-in - Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau A111,0000 0,0000

1,0000 A1100039 - 1615.1 Prüfer/-in - Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau A111,0000 0,0000

1,0000 E 1000040 - 1428.1 Prüfer/-in E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000041 - 1429.1 Prüfer/-in E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000042 - 1426.1 Prüfer/-in E 101,0000 E 101,0000

14,0000 14,000012,0000[14] Rechnungs- und GemeindeprüfungsamtSumme

[15] Amt für Kommunalberatung/-aufsicht und Kreistagsbüro
1,0000 A1400043 - 0012.1 Amtsleitung - Kreisverwaltungsoberrat/-

oberrätin
A141,0000 A131,0000

1,0000 E 9b/Fg100044 - 0013.1 Sachbearbeiter/-in E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

2,0000 2,00002,0000[15] Amt für Kommunalberatung/-aufsicht undSumme

[15.1] SG Kommunalaufsicht
1,0000 E 1200045 - 0001.1 Sachgebietsleitung E 121,0000 E 121,0000

1,0000 A1100046 - 0015.1 SB Kommunalaufsicht -
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau

A111,0000 A101,0000
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tatsächliche
Besetzung am 30.06

des Vorjahres

Bewertung Bewertung

Anzahl und
Bewertung im

Vorjahr

Haushaltsjahr
2027 Bemerkung

AnzahlAnzahlBewertung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6
1,0000 A1100047 - 0017.1 SB Kommunalaufsicht -

Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau
A111,0000 0,0000

1,0000 A1100048 - 0019.1 SB Kommunalaufsicht -
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau

A111,0000 A91,0000

1,0000 A1100049 - 0020.1 SB Kommunalaufsicht -
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau

A111,0000 A91,0000

1,0000 E 1000050 - 0014.1 SB Kommunalaufsicht E 101,0000 E 100,5641

1,0000 E 1000051 - 0016.1 SB Kommunalausficht E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000052 - 0018.1 SB Kommunalaufsicht E 101,0000 E 100,9231

1,0000 E 1000053 - 2011.1 SB Kommunalaufsicht E 101,0000 E 101,0000

9,0000 9,00007,4872[15.1] SG KommunalaufsichtSumme

[15.2] SG Kreistagsbüro
1,0000 A1100054 - 0021.1 Sachgebietsleitung -

Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau
A111,0000 E 101,0000

1,0000 E 9a00055 - 0023.1 SB Kreistag/Ausschüsse E 9a1,0000 E 9a1,0000

0,9744 E 700056 - 0022.1 MA Kreistagsangelegenheiten/ Haushalt E 70,9744 Tz 38,00 Std.E 60,9744

2,9744 2,97442,9744[15.2] SG KreistagsbüroSumme

[30] Rechtsamt
1,0000 E 15/Fg100057 - 0774.1 Amtsleitung E 15/Fg11,0000 E 151,0000

1,0000 E 1100058 - 1866.1 SB Datenschutz E 111,0000 0,0000

1,0000 E 600059 - 0775.1 Sekretär/-in E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 9b/Fg200060 - 0805.1 SB Wahlen E 9b/Fg21,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9a00061 - 1820.1 SB Wahlen E 9a1,0000 E 81,0000

5,0000 5,00004,0000[30] RechtsamtSumme

[30.1] SG Recht
1,0000 E 14/Fg300062 - 0787.1 Sachgebietsleitung E 14/Fg31,0000 E 141,0000
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tatsächliche
Besetzung am 30.06

des Vorjahres

Bewertung Bewertung

Anzahl und
Bewertung im

Vorjahr
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AnzahlAnzahlBewertung
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Amts-/Funktionsbezeichnung

Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6
1,0000 E 13/Fg100063 - 0788.1 Jurist/-in E 13/Fg11,0000 E 131,0000

1,0000 E 13/Fg100064 - 0789.1 Jurist/-in E 13/Fg11,0000 E 131,0000

1,0000 E 13/Fg100065 - 0790.1 Jurist/-in E 13/Fg11,0000 E 131,0000

1,0000 E 13/Fg100066 - 0694.1 Jurist/-in E 13/Fg11,0000 E 131,0000

1,0000 E 13/Fg100067 - 1259.1 Jurist/-in E 13/Fg11,0000 E 131,0000

0,5128 E 9c00068 - 1493.1 SB Rechtsangelegenheiten E 9c0,5128 Tz 20,00 Std.E 9c0,5128

1,0000 E 800069 - 0742.1 MA Rechtsangelegenheiten E 81,0000 E 81,0000

7,5128 7,51287,5128[30.1] SG RechtSumme

[30.2] SG Zentrale Vergabestelle
1,0000 A1300070 - 0793.1 Sachgebietsleitung - Kreisverwaltungsrat/-rätin A131,0000 A111,0000

1,0000 E 9c00071 - 0796.1 SB Zentrale Vergabestelle E 9c1,0000 E 9c0,9487

1,0000 E 9c00072 - 0794.1 SB Zentrale Vergabestelle E 9c1,0000 0,0000

1,0000 E 9c00073 - 0002.1 SB Zentrale Vergabestelle E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00074 - 1864.1 SB Zentrale Vergabestelle E 9c1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9c00075 - 1318.1 SB Vergabestelle E 9c1,0000 0,0000

1,0000 E 9c00076 - 1870.1 SB Vergabestelle E 9c1,0000 0,0000

7,0000 7,00003,9487[30.2] SG Zentrale VergabestelleSumme

[30.3] SG Breitband
1,0000 E 12/Fg100077 - 0801.1 Sachgebietsleitung E 12/Fg11,0000 E 121,0000

1,0000 E 1200078 - 1048.1 Teamleitung E 121,0000 E 121,0000

1,0000 E 1000079 - 1047.1 SB Geoinformationssystem/Finanzen E 101,0000 0,0000

1,0000 E 1000080 - 0803.1 SB Breitband/ Finanzmanagement E 101,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 1000081 - 2083.1 SB Breitband/ Finanzmanagement E 101,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 1000082 - 0802.1 SB Breitband E 101,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 1000083 - 0690.1 SB Breitband E 101,0000 E 9c1,0000
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AnzahlAnzahlBewertung
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Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6
1,0000 E 9a00084 - 1046.1 SB Breitband/ Genehmigungsverfahren E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00085 - 0431.1 SB Breitband/ Genehmigungsverfahren E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 5/Fg100086 - 0432.1 MA Breitband E 5/Fg11,0000 E 81,0000

10,0000 10,00009,0000[30.3] SG BreitbandSumme

[Dez. 1] Finanzen, Personal, Sicherheit & Ordnung, Bildung und IT
1,0000 B400087 - 1351.1 Dezernent DI u. 2. Stellvertreter d. Landrates B41,0000 B41,0000

1,0000 E 1100088 - 0568.1 Referent/-in E 111,0000 E 101,0000

1,0000 E 800089 - 1352.1 Sekretär/-in E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 1200090 - 0753.1 Netzwerkkoordinator/-in E 121,0000 E 121,0000

4,0000 4,00004,0000[Dez. 1] Finanzen, Personal, Sicherheit & Ordnung, BildungSumme

[1.2] Stabsstelle Digitalisierung und IT
1,0000 E 1200091 - 1774.1 Stabsstellenleitung E 121,0000 E 111,0000

1,0000 E 10/Fg100092 - 1286.1 IT-Koordinator/-in E 10/Fg11,0000 E 100,8205

1,0000 E 1000093 - 1894.1 Koordinator/-in IT-Service und IT-Sicherheit E 101,0000 0,0000

1,0000 E 9a00094 - 2007.1 Digitalisierungslotse E 9a1,0000 0,0000

1,0000 E 9a00095 - 2008.1 Digitalisierungslotse E 9a1,0000 0,0000

1,0000 E 9a00096 - 2009.1 Digitalisierungslotse E 9a1,0000 0,0000

1,0000 E 9a00097 - 2004.1 SB Beteiligungen für IKT-Ost AöR E 9a1,0000 E 9a1,0000

7,0000 7,00002,8205[1.2] Stabsstelle Digitalisierung und ITSumme

[1.2.1] Team Digitale Verwaltung
1,0000 E 1100098 - 1294.1 Teamleitung/ Digitalisierungsbeauftragte/-r E 111,0000 0,0000

1,0000 E 1000099 - 1300.1 ECM-Koordinator/-in E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9c00100 - 1308.1 SB Digitalisierung E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00101 - 1315.1 SB Digitalisierung E 9c1,0000 0,0000
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Bewertung Bewertung

Anzahl und
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Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6

4,0000 4,00002,0000[1.2.1] Team Digitale VerwaltungSumme

[10] Hauptamt
1,0000 E 15/Fg100102 - 1360.1 Amtsleitung E 15/Fg11,0000 E 151,0000

1,0000 E 700103 - 1361.1 Sekretär/-in/SB E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 1000104 - 1364.1 SB Personalkostenplanung/ Fachcontrolling E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1100105 - 1035.1 SB Personal/Organisation E 111,0000 E 110,9231

4,0000 4,00003,9231[10] HauptamtSumme

[10.1] SG Personal
1,0000 A1300106 - 1362.1 Sachgebietsleitung - Kreisverwaltungsrat/-rätin A131,0000 A13S1,0000

1,0000 E 600107 - 1857.1 MA Personal E 61,0000 0,0000

1,0000 A1100108 - 0731.1 SB Personal - Kreisverwaltungsamtmann/-
amtfrau

A111,0000 A101,0000

1,0000 E 1000109 - 1367.1 SB Personal E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000110 - 1363.1 SB Personal E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000111 - 1366.1 SB Personal E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000112 - 1368.1 SB Personal E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9c00113 - 1317.1 SB Gesundheitsmanagement E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9b00114 - 1370.1 SB Anwendungsbetreuung Gehalt E 9b1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9a/Fg200115 - 1365.1 SB Gehalt E 9a/Fg21,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a/Fg200116 - 1372.1 SB Gehalt E 9a/Fg21,0000 0,0000

1,0000 E 9a/Fg200117 - 1371.1 SB Gehalt E 9a/Fg21,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a/Fg200118 - 1494.1 SB Gehalt E 9a/Fg21,0000 E 9a1,0000

13,0000 13,000011,0000[10.1] SG PersonalSumme

[10.2] SG Organisation
1,0000 E 1200119 - 1374.1 Sachgebietsleitung E 121,0000 E 121,0000
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431 52 6
1,0000 E 1000120 - 1375.1 SB Organisation E 101,0000 E 100,7692

1,0000 E 1000121 - 1377.1 SB Organisation E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000122 - 0723.1 SB Organisation E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000123 - 0724.1 SB Organisation E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000124 - 0567.1 SB Organisation E 101,0000 E 111,0000

1,0000 A1000125 - 1378.1 SB Organisation/Prozesse -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 A91,0000

1,0000 A1000126 - 1320.1 SB Organisation/Prozesse -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 A91,0000

1,0000 A1000127 - 0725.1 SB Organisation/Prozesse -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 A91,0000

1,0000 E 9c00128 - 1376.1 SB Organisation/Prozesse E 9c1,0000 0,0000

1,0000 E 9c00129 - 2081.1 SB Organisation/Prozesse E 9c1,0000 0,0000

11,0000 11,00008,7692[10.2] SG OrganisationSumme

[10.3] SG Personalentwicklung und Ausbildung
1,0000 A1200130 - 1034.1 Sachgebietsleitung - Kreisverwaltungsamtsrat/-

amtsrätin
A121,0000 A121,0000

1,0000 E 1100131 - 1801.1 SB Personalentwicklung E 111,0000 E 111,0000

1,0000 A1000132 - 1037.1 SB Ausbildung -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 A91,0000

0,8750 A1000133 - 1373.1 SB Ausbildung -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A100,8750 temporäre Senkung Stellenanteile für 0230.1
SB Widersprüche/Fachprüfung bis 31.12.2027
Tz 35,00 Std.

A100,7500

1,0000 E 9c00134 - 1802.1 SB Ausbildung E 9c1,0000 0,0000

1,0000 E 9a00135 - 1044.1 SB Ausbildung E 9a1,0000 E 9a1,0000

5,8750 5,87504,7500[10.3] SG Personalentwicklung und AusbildungSumme

[10.3.2] Pool zur Übernahme der Anwärter/-innen
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Anzahl
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431 52 6
1,0000 A900136 - 2034.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe -

Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin
A91,0000 0,0000

1,0000 A900137 - 2035.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

A91,0000 0,0000

1,0000 A900138 - 2036.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

A91,0000 0,0000

1,0000 A900139 - 2037.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

A91,0000 0,0000

1,0000 A900140 - 2038.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

A91,0000 0,0000

1,0000 A900141 - 2039.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

A91,0000 0,0000

1,0000 A900142 - 2040.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

A91,0000 0,0000

1,0000 A900143 - 2065.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

A91,0000 0,0000

0,0000 A900144 - 1029.1 Kreisverwaltungsinspektor auf Probe -
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

A90,0000 0,0000

8,0000 8,0000[10.3.2] Pool zur Übernahme der Anwärter/-innenSumme

[20] Amt für Finanzen
1,0000 A1500145 - 0049.1 Amtsleitung - Kreisverwaltungsdirektor/-

direktorin
A151,0000 A151,0000

1,0000 E 700146 - 0050.1 Sekretär/-in/SB E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 1000147 - 0051.1 SB Fachcontrolling/ Interner Finanzservice E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9b/Fg200148 - 0073.1 SB Fachadministration/ Schnittstellenbetreuung E 9b/Fg21,0000 E 9b1,0000

1,0000 A900149 - 0435.1 SB Forderungscontrolling -
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

A91,0000 A91,0000

5,0000 5,00005,0000[20] Amt für FinanzenSumme

[20.1] SG Kreiskasse
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431 52 6
1,0000 E 9c00150 - 0052.1 Sachgebietsleitung E 9c1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 700151 - 0053.1 Buchhalter/-in E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700152 - 0054.1 Buchhalter/-in E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700153 - 0055.1 Buchhalter/-in E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700154 - 0056.1 Buchhalter/-in E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700155 - 0057.1 Buchhalter/-in E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700156 - 0058.1 Buchhalter/-in E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700157 - 0059.1 Buchhalter/-in E 71,0000 0,0000

1,0000 E 700158 - 0061.1 Buchhalter/-in E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 5/Fg200159 - 0063.1 SB Scannen E 5/Fg21,0000 E 51,0000

10,0000 10,00009,0000[20.1] SG KreiskasseSumme

[20.2] SG Geschäftsbuchführung
1,0000 E 1000160 - 0064.1 Sachgebietsleitung E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9c00161 - 0434.1 SB Stundung, Niederschlagung, Erlass E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9b/Fg100162 - 0065.1 SB Anlagenbuchhaltung E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg200163 - 0066.1 SB Anlagenbuchhaltung E 9b/Fg21,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 800164 - 0067.1 SB Geschäftsbuchhaltung E 81,0000 0,0000

1,0000 E 800165 - 0068.1 SB Geschäftsbuchhaltung E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800166 - 0069.1 SB Geschäftsbuchhaltung E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800167 - 0070.1 SB Geschäftsbuchhaltung E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800168 - 0071.1 SB Geschäftsbuchhaltung E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800169 - 0072.1 SB Geschäftsbuchhaltung E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 5/Fg200170 - 0077.1 SB Adressdatei E 5/Fg21,0000 E 51,0000

11,0000 11,000010,0000[20.2] SG GeschäftsbuchführungSumme

[20.3] SG Planung und Finanzcontrolling
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431 52 6
1,0000 E 1100171 - 0079.1 Sachgebietsleitung E 111,0000 E 111,0000

1,0000 E 9c00172 - 0080.1 SB Planung/Finanzcontrolling E 9c1,0000 E 9c0,7436

1,0000 E 9c00173 - 0006.1 SB Planung/Finanzcontrolling E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00174 - 1784.1 SB Planung/Finanzcontrolling E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00175 - 0086.1 SB Planung/Finanzcontrolling E 9c1,0000 E 71,0000

1,0000 A900176 - 0082.1 SB Planung/Finanzcontrolling -
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

A91,0000 A91,0000

6,0000 6,00005,7436[20.3] SG Planung und FinanzcontrollingSumme

[20.4] SG Vollstreckung/Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst
1,0000 A1300177 - 0083.1 Sachgebietsleitung - Kreisverwaltungsrat/-rätin A131,0000 A131,0000

1,0000 E 9a00178 - 0084.1 SB Insolvenzen E 9a1,0000 E 71,0000

1,0000 E 800179 - 0007.1 SB privatrechtliche Forderungen E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800180 - 0093.1 SB privatrechtliche Forderungen E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 700181 - 0085.1 Vollstreckungsbedienstete/-r Innendienst E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700182 - 0087.1 Vollstreckungsbedienstete/-r Innendienst E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700183 - 0088.1 Vollstreckungsbedienstete/-r Innendienst E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700184 - 0089.1 Vollstreckungsbedienstete/-r Innendienst E 71,0000 E 81,0000

E 71,0000

1,0000 E 700185 - 0090.1 Vollstreckungsbedienstete/-r Innendienst E 71,0000 0,0000

1,0000 E 700186 - 0091.1 Vollstreckungsbedienstete/-r Innendienst E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700187 - 0092.1 Vollstreckungsbedienstete/-r Innendienst E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700188 - 1496.1 Vollstreckungsbedienstete/-r Innendienst E 71,0000 0,0000

12,0000 12,000011,0000[20.4] SG Vollstreckung/Zentraler Ermittlungs- undSumme

[20.4.1] Team Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst
1,0000 E 9b/Fg100189 - 0437.1 HSB Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg100190 - 1022.1 HSB Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000
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431 52 6
1,0000 E 9a00191 - 0754.1 SB Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00192 - 0755.1 SB Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00193 - 0756.1 SB Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00194 - 0757.1 SB Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00195 - 0563.1 SB Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst E 9a1,0000 E 61,0000

1,0000 E 9a00196 - 0707.1 SB Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00197 - 0708.1 SB Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst E 9a1,0000 E 61,0000

1,0000 E 9a00198 - 0628.1 SB Zentraler Ermittlungs- und Vollzugsdienst E 9a1,0000 E 9a1,0000

10,0000 10,000010,0000[20.4.1] Team Zentraler Ermittlungs- und VollzugsdienstSumme

[32] Ordnungsamt
1,0000 E 15/Fg100199 - 0808.1 Amtsleitung E 15/Fg11,0000 E 141,0000

1,0000 E 700200 - 0809.1 SB Haushalt/Sekretariat E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 9a00201 - 1631.1 SB Haushalt/Controlling/Organisation E 9a1,0000 E 9a0,7692

1,0000 A1100202 - 1026.1 SB Fachcontrolling/ Bevölkerungsschutz -
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau

A111,0000 0,0000

4,0000 4,00002,7692[32] OrdnungsamtSumme

[32.1] SG Öffentliche Sicherheit und Ordnung
1,0000 E 1100203 - 0811.1 Sachgebietsleitung E 111,0000 E 111,0000

1,0000 A1000204 - 0820.1 SB Öffentliche Sicherheit/Fachaufsicht -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 A91,0000

1,0000 E 9c00205 - 0816.1 SB Öffentliche Sicherheit/Fachaufsicht E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00206 - 0818.1 SB Öffentliche Sicherheit/Fachaufsicht E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00207 - 1518.1 SB Öffentliche Sicherheit/Fachaufsicht E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00208 - 0819.1 SB Standesamtsaufsicht/FA Meldewesen E 9c1,0000 E 9c1,0000

0,7692 E 9b/Fg100209 - 0932.1 Koord./-in Kriminalprävention im dt.-pl.
Grenzraum

E 9b/Fg10,7692 Tz 30,00 Std.E 9b0,7692
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431 52 6
1,0000 E 9b/Fg100210 - 0821.1 SB Staatsangehörigkeitsrecht E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg100211 - 2010.1 SB Staatsangehörigkeitsrecht E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 A900212 - 1803.1 SB Staatsangehörigkeitsrecht -
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

A91,0000 A91,0000

1,0000 E 9a00213 - 0822.1 SB Versammlungsrecht E 9a1,0000 E 9a1,0000

10,7692 10,769210,7692[32.1] SG Öffentliche Sicherheit und OrdnungSumme

[32.2] SG Ausländerangelegenheiten
1,0000 E 1200214 - 0828.1 Sachgebietsleitung E 121,0000 E 121,0000

1,0000 1,00001,0000[32.2] SG AusländerangelegenheitenSumme

[32.2.1] Team Anklam
1,0000 E 1000215 - 0831.1 Teamleitung E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9c00216 - 0839.1 SB Ausländerangelegenheiten E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00217 - 0829.1 SB Ausländerangelegenheiten E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00218 - 1578.1 SB Ausländerangelegenheiten E 9c1,0000 E 9c0,8974

1,0000 E 800219 - 1810.1 SB Ausländerangelegenheiten E 81,0000 Besetzung in Abhängigkeit der
Fallzahlentwicklung

0,0000

1,0000 E 800220 - 1495.1 SB Ausländerangelegenheiten E 81,0000 Besetzung in Abhängigkeit der
Fallzahlentwicklung

0,0000

1,0000 E 600221 - 1808.1 SB Ausländerangelegenheiten E 61,0000 0,0000

7,0000 7,00003,8974[32.2.1] Team AnklamSumme

[32.2.2] Team Greifswald
1,0000 A1100222 - 0833.1 Teamleitung - Kreisverwaltungsamtmann/-

amtfrau
A111,0000 A101,0000

1,0000 A1000223 - 0843.1 SB Ausländerangelegenheiten -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 E 9c1,0000

1,0000 A1000224 - 1024.1 SB Ausländerangelegenheiten -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 E 9c1,0000
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431 52 6
1,0000 A1000225 - 1025.1 SB Ausländerangelegenheiten -

Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin
A101,0000 A91,0000

1,0000 A800226 - 0838.1 SB Ausländerangelegenheiten -
Kreisverwaltungshauptsekretär/-sekretärin

A81,0000 A81,0000

1,0000 E 9c00227 - 1023.1 SB Ausländerangelegenheiten E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00228 - 0832.1 SB Ausländerangelegenheiten E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00229 - 1569.1 SB Ausländerangelegenheiten E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 800230 - 1606.1 SB Ausländerangelegenheiten E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 600231 - 1605.1 SB Ausländerangelegenheiten E 61,0000 E 61,0000

10,0000 10,000010,0000[32.2.2] Team GreifswaldSumme

[32.2.3] Team Pasewalk
1,0000 E 1000232 - 0841.1 Teamleitung E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9c00233 - 0835.1 SB Ausländerangelegenheiten E 9c1,0000 0,0000

1,0000 A1000234 - 1534.1 SB Ausländerangelegenheiten -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 0,0000

1,0000 E 9c00235 - 0837.1 SB Ausländerangelegenheiten E 9c1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg200236 - 1604.1 SB Ausländerangelegenheiten E 9b/Fg21,0000 E 9a0,8974

1,0000 E 800237 - 1813.1 SB Ausländerangelegenheiten E 81,0000 Besetzung in Abhängigkeit der
Fallzahlentwicklung

E 81,0000

1,0000 E 800238 - 1814.1 SB Ausländerangelegenheiten E 81,0000 Besetzung in Abhängigkeit der
Fallzahlentwicklung

0,0000

1,0000 E 800239 - 1509.1 SB Ausländerangelegenheiten E 81,0000 Besetzung in Abhängigkeit der
Fallzahlentwicklung

0,0000

1,0000 E 600240 - 1021.1 MA Datenpflege E 61,0000 E 60,8974

9,0000 9,00004,7949[32.2.3] Team PasewalkSumme

[32.2.4] Team Rückführungen
1,0000 A1100241 - 1812.1 Teamleitung - Kreisverwaltungsamtmann/-

amtfrau
A111,0000 A91,0000
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1,0000 A1000242 - 0830.1 SB Ausländerangelegenheiten -

Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin
A101,0000 A91,0000

1,0000 A1000243 - 0834.1 SB Ausländerangelegenheiten -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 A91,0000

1,0000 E 9c00244 - 0840.1 SB Ausländerangelegenheiten E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00245 - 0836.1 SB Ausländerangelegenheiten E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 800246 - 1809.1 SB Ausländerangelegenheiten E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800247 - 1811.1 SB Ausländerangelegenheiten E 81,0000 Besetzung in Abhängigkeit der
Fallzahlentwicklung

0,0000

7,0000 7,00006,0000[32.2.4] Team RückführungenSumme

[32.3] SG Brand- und Katastrophenschutz
1,0000 E 1200248 - 0097.1 Sachgebietsleiter/in/Leiter/in

Brandschutzdienststelle
E 121,0000 E 121,0000

1,0000 E 9a00249 - 0104.1 Kreisfunkwart (BOS) E 9a1,0000 E 9a1,0000

2,0000 2,00002,0000[32.3] SG Brand- und KatastrophenschutzSumme

[32.3.1] Team Brandschutz
1,0000 E 1000250 - 1616.1 Teamleitung E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000251 - 0107.1 SB vorbeugender Brandschutz E 101,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 1000252 - 0445.1 SB vorbeugender Brandschutz E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000253 - 0444.1 SB vorbeugender Brandschutz E 101,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 1000254 - 1618.1 SB vorbeugender Brandschutz E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9c00255 - 0103.1 SB abwehrender Brandschutz E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9b/Fg100256 - 0099.1 SB abwehrender Brandschutz E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg100257 - 0100.1 SB abwehrender Brandschutz E 9b/Fg11,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9b/Fg100258 - 0721.1 Koordinator/-in Feuerwehrbedarfsplanung E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9a00259 - 1617.1 Administrator/-in Brandschutz E 9a1,0000 E 9a1,0000
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10,0000 10,000010,0000[32.3.1] Team BrandschutzSumme

[32.3.2] Team Katastrophenschutz
1,0000 E 1000260 - 0105.1 Teamleitung E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9b/Fg200261 - 1816.1 SB Bevölkerungsschutz E 9b/Fg21,0000 0,0000

1,0000 E 9b/Fg100262 - 1506.1 SB Zivile Alarmplanung E 9b/Fg11,0000 0,0000

1,0000 A1000263 - 0098.1 SB Katastrophenschutz -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 A91,0000

1,0000 E 9b/Fg200264 - 0101.1 SB Katastrophenschutz E 9b/Fg21,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg100265 - 1520.1 SB Katastrophenschutz E 9b/Fg11,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9b/Fg100266 - 1521.1 SB Katastrophenschutz E 9b/Fg11,0000 0,0000

1,0000 E 9b/Fg100267 - 1522.1 SB Katastrophenschutz E 9b/Fg11,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 800268 - 0102.1 SB Katastrophenschutz E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 9a00269 - 1519.1 SB Logistik E 9a1,0000 E 9a1,0000

10,0000 10,00007,0000[32.3.2] Team KatastrophenschutzSumme

[32.4] SG Jagd und Waffen
1,0000 E 1100270 - 0815.1 Sachgebietsleitung E 111,0000 E 111,0000

1,0000 A1000271 - 0024.1 SB Untere Jagdbehörde -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 A101,0000

1,0000 E 9b/Fg200272 - 0823.1 SB Untere Jagdbehörde E 9b/Fg21,0000 E 9b1,0000

1,0000 A900273 - 0817.1 SB untere Jagdbehörde/Waffenrecht -
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

A91,0000 A91,0000

1,0000 E 9a00274 - 0812.1 SB Waffenrecht E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00275 - 0813.1 SB Waffenrecht E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00276 - 1261.1 SB Waffenrecht E 9a1,0000 E 9a0,7692

1,0000 E 9a00277 - 1815.1 SB Waffenrecht E 9a1,0000 Besetzung in Abhängigkeit des Inkrafttretens
des neuen Waffengesetzes

0,0000
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8,0000 8,00006,7692[32.4] SG Jagd und WaffenSumme

[40] Amt für Kultur, Bildung, Sport und Schulverwaltung
1,0000 E 14/Fg100278 - 1447.1 Amtsleitung E 14/Fg11,0000 E 141,0000

1,0000 E 5/Fg100279 - 1448.1 Sekretär/-in E 5/Fg11,0000 E 51,0000

1,0000 E 9b/Fg100280 - 1449.1 SB Haushalt/Controlling E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

3,0000 3,00003,0000[40] Amt für Kultur, Bildung, Sport und SchulverwaltungSumme

[40.0.1] Team Kreismedienzentrum
1,0000 A1200281 - 2005.1 Teamleitung - Kreisverwaltungsamtsrat/-

amtsrätin
A121,0000 A121,0000

1,0000 E 1000282 - 2006.1 SB Kreismedienzentrum/ Medienberatung E 101,0000 E 101,0000

2,0000 2,00002,0000[40.0.1] Team KreismedienzentrumSumme

[40.1] SG Bildung und Schulentwicklungsplanung
1,0000 E 1100283 - 1450.1 Sachgebietsleitung E 111,0000 E 111,0000

1,0000 E 1000284 - 2012.1 Projektmanager/-in E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000285 - 1451.1 SB deutsch-polnische Bildungslandschaft E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000286 - 1453.1 SB Schul-/Bildungsentwicklungsplanung,
Bildungsmonitoring

E 101,0000 0,0000

1,0000 E 1000287 - 1452.1 SB Übergangsmanagement E 101,0000 0,0000

1,0000 E 9b/Fg100288 - 1454.1 SB Schulentwicklungsplanung E 9b/Fg11,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9c00289 - 1455.1 SB Kulturförderung E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 700290 - 1456.1 SB Kulturverwaltung E 71,0000 E 71,0000

8,0000 8,00006,0000[40.1] SG Bildung und SchulentwicklungsplanungSumme

[40.2] SG Schulverwaltung
1,0000 E 1100291 - 1457.1 Sachgebietsleitung E 111,0000 0,0000

1,0000 E 9a00292 - 1464.1 SB Schulverwaltung E 9a1,0000 E 9a1,0000
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1,0000 E 9a00293 - 1465.1 SB Schulverwaltung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00294 - 1458.1 SB Schulverwaltung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00295 - 1460.1 SB Schulverwaltung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00296 - 1459.1 SB Schullastenausgleich/ Sport E 9a1,0000 E 9a1,0000

0,6410 E 600297 - 1729.1 Schulsachbearbeiter/in E 60,6410 Tz 25,00 Std.0,0000

6,6410 6,64105,0000[40.2] SG SchulverwaltungSumme

[Dez. 2] Soziales, Jugend und Gesundheit
1,0000 B300298 - 0010.1 Dezernent/-in DII B31,0000 B31,0000

1,0000 E 1000299 - 2000.1 Referent/-in E 101,0000 0,0000

1,0000 E 800300 - 0786.1 Sekretär/-in E 81,0000 E 61,0000

3,0000 3,00002,0000[Dez. 2] Soziales, Jugend und GesundheitSumme

[2.0] Stabsstelle Gesundheitsförderung und integrierte Sozialplanung
1,0000 E 1200301 - 0899.1 Stabsstellenleitung E 121,0000 E 121,0000

1,0000 1,00001,0000[2.0] Stabsstelle Gesundheitsförderung und integrierteSumme

[2.0.1] Team Integrierte Sozialplanung
1,0000 E 1000302 - 0908.1 Teamleitung E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9c00303 - 0909.1 Sozialplaner/-in E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00304 - 0910.1 Jugendhilfeplaner/-in E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00305 - 1309.1 Sozial- und Jugendhilfeplaner/-in E 9c1,0000 E 9c1,0000

0,7692 E 800306 - 0911.1 SB Statistik/ Demografie E 80,7692 Tz 30,00 Std.E 80,7692

4,7692 4,76924,7692[2.0.1] Team Integrierte SozialplanungSumme

[2.0.2] Team Gesundheitsförderung
1,0000 E 1000307 - 0913.1 Koordination RSK E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000308 - 0914.1 Koordinator/-in GKV/Netzwerke u. Projekte E 101,0000 E 101,0000
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1,0000 S1200309 - 1886.1 Sozialarbeiter/-in S121,0000 Verstetigung der Stelle nach Ende des ÖGD-

Paktes
S121,0000

0,5128 E 9c00310 - 1869.1 SB Haushalt/Controlling E 9c0,5128 Tz 20,00 Std.0,0000

3,5128 3,51283,0000[2.0.2] Team GesundheitsförderungSumme

[2.1] Stabsstelle Entgelte und Controlling
1,0000 E 1200311 - 1526.1 Stabsstellenleitung E 121,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000312 - 1310.1 SB Controlling E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000313 - 1313.1 SB Controlling E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 5/Fg100314 - 1524.1 SB zentrale Antragsannahme E 5/Fg11,0000 E 51,0000

1,0000 E 5/Fg100315 - 1525.1 SB zentrale Antragsannahme E 5/Fg11,0000 E 51,0000

5,0000 5,00005,0000[2.1] Stabsstelle Entgelte und ControllingSumme

[2.1.1] Team Entgelte SGB VIII
1,0000 E 1000316 - 1311.1 Teamleiter/-in E 101,0000 E 111,0000

1,0000 E 9c00317 - 1322.1 SB Entgeltverhandlungen E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00318 - 1335.1 SB Entgeltverhandlungen E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00319 - 1337.1 SB Entgeltverhandlungen E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00320 - 1348.1 SB Entgeltverhandlungen E 9c1,0000 E 9c0,7692

1,0000 E 9c00321 - 1349.1 SB Entgeltverhandlungen E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 A1000322 - 1350.1 SB Entgeltverhandlungen -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 A91,0000

7,0000 7,00006,7692[2.1.1] Team Entgelte SGB VIIISumme

[2.1.2] Team Entgelte SGB IX, XI, XII
1,0000 E 1000323 - 1523.1 Teamleiter/-in E 101,0000 E 9c0,8974

1,0000 E 9c00324 - 1353.1 SB Wirksamkeits- und Qualitätsprüfung E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00325 - 1357.1 SB Entgeltverhandlungen E 9c1,0000 E 9c1,0000
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1,0000 E 9c00326 - 1358.1 SB Entgeltverhandlungen E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00327 - 1359.1 SB Entgeltverhandlungen E 9c1,0000 0,0000

1,0000 E 9c00328 - 1785.1 SB Entgeltverhandlungen E 9c1,0000 Besetzung in Abhängigkeit der
Vertragsgestaltung mit dem KSV M-V

0,0000

0,0000 E 9c00329 - 1786.1 SB Entgeltverhandlungen 0,0000 0,0000

6,0000 6,00003,8974[2.1.2] Team Entgelte SGB IX, XI, XIISumme

[50] Sozialamt
1,0000 E 15/Fg100330 - 1603.1 Amtsleitung E 15/Fg11,0000 E 151,0000

1,0000 E 600331 - 1476.1 Sekretär/-in E 61,0000 E 61,0000

0,7692 E 5/Fg100332 - 1058.1 Assistenz E 5/Fg10,7692 Tz 30,00 Std.E 60,7692

1,0000 E 5/Fg100333 - 1567.1 Assistenz E 5/Fg11,0000 E 51,0000

3,7692 3,76923,7692[50] SozialamtSumme

[50.1] SG Haushalt und Zentrales
1,0000 A1200334 - 1497.1 Sachgebietsleitung - Kreisverwaltungsamtsrat/-

amtsrätin
A121,0000 0,0000

1,0000 E 1000335 - 0782.1 Fachcontroller/-in E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9c00336 - 1499.1 SB Betriebswirtschaft E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00337 - 0281.1 SB Betriebswirtschaft E 9c1,0000 0,0000

1,0000 E 9c00338 - 1871.1 SB Betriebswirtschaft/Controlling E 9c1,0000 0,0000

1,0000 E 9a00339 - 1498.1 SB Abrechnung/ Haushalt E 9a1,0000 0,0000

1,0000 E 9c00340 - 1507.1 SB Heimaufsicht E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00341 - 1508.1 SB Heimaufsicht E 9c1,0000 E 9c0,8974

1,0000 E 9c00342 - 0937.1 SB Heimaufsicht E 9c1,0000 0,0000

1,0000 E 9b/Fg100343 - 0783.1 Systemverantwortliche/-r SB Pflege E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg100344 - 0885.1 Systemverantwortliche/-r SB Teilhabe E 9b/Fg11,0000 E 9b0,8974

1,0000 E 9b/Fg100345 - 0886.1 Systemverantwortliche/-r SB Teilhabe E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000
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1,0000 E 9b/Fg100346 - 1500.1 SB Wohlfahrtspflege E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg200347 - 0462.1 SB Wohlfahrtspflege E 9b/Fg21,0000 E 9b1,0000

14,0000 14,00008,7949[50.1] SG Haushalt und ZentralesSumme

[50.2] SG Grundsicherung
1,0000 E 1100348 - 0214.1 Sachgebietsleitung E 111,0000 E 111,0000

1,0000 A1000349 - 0230.1 SB Widersprüche/ Fachprüfung -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 temporäre Erhöhung Stellenanteile v. 1373.1
SB
Ausbildung bis 31.12.2027

A101,0000

0,8974 E 9c00350 - 0229.1 SB Widersprüche/ Fachprüfung E 9c0,8974 Tz 35,00 Std.E 9c0,8718

1,0000 E 9c00351 - 0231.1 SB Widersprüche/ Fachprüfung E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00352 - 0539.1 SB Widersprüche/ Fachprüfung E 9c1,0000 E 9c1,0000

4,8974 4,89744,8718[50.2] SG GrundsicherungSumme

[50.2.1] Team Anklam
1,0000 E 9b/Fg100353 - 0216.1 Teamleitung E 9b/Fg11,0000 E 9a1,0000

0,8750 A900354 - 0878.1 SB Grundsicherung/ Hilfe zum Lebensunterhalt
- Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

A90,8750 Tz 35,00 Std.A80,7500

1,0000 E 9a00355 - 0494.1 SB Grundsicherung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00356 - 0217.1 SB Grundsicherung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00357 - 0219.1 SB Grundsicherung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00358 - 0218.1 SB Grundsicherung E 9a1,0000 E 9a0,7949

1,0000 E 9a00359 - 0541.1 SB Grundsicherung E 9a1,0000 E 9a0,8974

1,0000 E 9a00360 - 1792.1 SB Grundsicherung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00361 - 0881.1 SB Hilfe zum Lebensunterhalt/Krankenhilfe E 9a1,0000 E 9a1,0000

8,8750 8,87508,4423[50.2.1] Team AnklamSumme

[50.2.2] Team Greifswald
1,0000 E 9b/Fg100362 - 0228.1 Teamleitung E 9b/Fg11,0000 E 9b0,9231
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1,0000 E 9a00363 - 0215.1 SB Grundsicherung E 9a1,0000 E 9a0,8205

1,0000 E 9a00364 - 0221.1 SB Grundsicherung E 9a1,0000 E 9a0,8974

0,7692 E 9a00365 - 0222.1 SB Grundsicherung E 9a0,7692 Tz 30,00 Std.E 9a0,7692

1,0000 E 9a00366 - 0223.1 SB Grundsicherung E 9a1,0000 E 9a0,9231

1,0000 E 9a00367 - 0224.1 SB Grundsicherung E 9a1,0000 E 9a0,8974

0,8974 E 9a00368 - 0882.1 SB Grundsicherung E 9a0,8974 Tz 35,00 Std.E 9a0,8974

1,0000 E 9a00369 - 1787.1 SB Grundsicherung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00370 - 0879.1 SB Hilfe zum Lebensunterhalt E 9a1,0000 E 9a1,0000

8,6667 8,66678,1282[50.2.2] Team GreifswaldSumme

[50.2.3] Team Pasewalk
1,0000 E 9b/Fg100371 - 0220.1 Teamleitung E 9b/Fg11,0000 0,0000

1,0000 E 9a00372 - 0225.1 SB Grundsicherung E 9a1,0000 E 9a1,0000

0,8974 E 9a00373 - 0226.1 SB Grundsicherung E 9a0,8974 Tz 35,00 Std.E 9a0,7692

1,0000 E 9a00374 - 0227.1 SB Grundsicherung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00375 - 1527.1 SB Grundsicherung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00376 - 1529.1 SB Grundsicherung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00377 - 0540.1 SB Grundsicherung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00378 - 1788.1 SB Grundsicherung E 9a1,0000 E 9a1,0000

0,9744 E 9a00379 - 0880.1 SB Hilfe zum Lebensunterhalt E 9a0,9744 Tz 38,00 Std.E 9a0,7500

8,8718 8,87187,5192[50.2.3] Team PasewalkSumme

[50.3] SG Asylbewerberleistungen/Ausländische Flüchtlinge
1,0000 E 1100380 - 0251.1 Sachgebietsleitung E 111,0000 E 111,0000

1,0000 E 1000381 - 1791.1 Koordinator/-in Integrationsmanagement E 101,0000 E 100,7436

1,0000 E 800382 - 1793.1 Integrationslotse/-lotsin E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800383 - 1794.1 Integrationslotse/-lotsin E 81,0000 E 81,0000
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1,0000 E 9a00384 - 0272.1 SB Immobilienmanagement/

Vertragsüberwachung
E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00385 - 1798.1 SB Unterbringungsmanagement E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 5/Fg100386 - 1800.1 SB Abrechnung Unterbringungsmanagement E 5/Fg11,0000 0,0000

1,0000 E 5/Fg100387 - 0269.1 MA Asylbewerberleistungen/ Immobilien/Post E 5/Fg11,0000 E 51,0000

1,0000 E 5/Fg100388 - 1799.1 MA Unterbringungsmanagement/Assistenz E 5/Fg11,0000 E 51,0000

9,0000 9,00007,7436[50.3] SG Asylbewerberleistungen/AusländischeSumme

[50.3.1] Team Asylbewerberleistungen
1,0000 E 9b/Fg100389 - 0255.1 Teamleitung E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9a00390 - 0252.1 SB Asylbewerberleistungen/ Verträge E 9a1,0000 E 9a1,0000

0,8974 E 9a00391 - 0258.1 SB Asylbewerberleistungen E 9a0,8974 Tz 35,00 Std.E 9a0,8974

1,0000 E 9a00392 - 0253.1 SB Asylbewerberleistungen E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00393 - 0254.1 SB Asylbewerberleistungen E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00394 - 0256.1 SB Asylbewerberleistungen E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00395 - 0276.1 SB Asylbewerberleistungen E 9a1,0000 0,0000

1,0000 E 9a00396 - 0280.1 SB Asylbewerberleistungen E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00397 - 0282.1 SB Asylbewerberleistungen E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00398 - 1516.1 SB Asylbewerberleistungen E 9a1,0000 0,0000

1,0000 E 9a00399 - 1517.1 SB Asylbewerberleistungen E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00400 - 1789.1 SB Asylbewerberleistungen E 9a1,0000 Besetzung in Abhängigkeit der
Fallzahlentwicklung

0,0000

1,0000 E 9a00401 - 1790.1 SB Asylbewerberleistungen E 9a1,0000 Besetzung in Abhängigkeit der
Fallzahlentwicklung

0,0000

12,8974 12,89748,8974[50.3.1] Team AsylbewerberleistungenSumme

[50.4] SG Pflege und sonstige Leistungen
1,0000 E 1100402 - 0285.1 Sachgebietsleitung E 111,0000 temporäre Erhöhung Stellenanteile von 0874.1

SB Bestattungskosten bis 31.12.2027
E 111,0000
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1,0000 E 9b/Fg100403 - 1501.1 Sozialberater/-in E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg100404 - 1502.1 Sozialberater/-in E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg100405 - 1503.1 Sozialberater/-in E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9a00406 - 1505.1 SB ambulante Hilfen E 9a1,0000 0,0000

1,0000 E 9b/Fg100407 - 0873.1 SB Unterhalt E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9a00408 - 0872.1 SB Bestattungskosten E 9a1,0000 E 9a1,0000

0,9487 E 9a00409 - 0874.1 SB Bestattungskosten E 9a0,9487 temporäre Senkung Stellenanteile für 0285.1
Sachgebietsleitung bis 31.12.2027
Tz 37,00 Std.

E 9b0,9231

1,0000 E 9a00410 - 0871.1 SB Hauswirtschaftshilfe/ Pflege/Entschädigung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00411 - 0875.1 SB Leistungen für Blinde E 9a1,0000 E 9a0,8718

1,0000 E 9a00412 - 1543.1 SB Pflege E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00413 - 1545.1 SB Pflege E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00414 - 0868.1 SB Pflege E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00415 - 0869.1 SB Pflege E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00416 - 0867.1 SB Pflege E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00417 - 0870.1 SB Pflege E 9a1,0000 E 9a0,9231

1,0000 E 9a00418 - 1060.1 SB Pflege E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00419 - 0938.1 SB Pflege E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00420 - 1795.1 SB Pflege E 9a1,0000 0,0000

1,0000 E 9a00421 - 1797.1 Pflegefachkraft E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00422 - 1796.1 SB Pflege E 9a1,0000 E 9a0,8462

20,9487 20,948718,5641[50.4] SG Pflege und sonstige LeistungenSumme

[50.5] SG Teilhabe
1,0000 A1200423 - 1548.1 Sachgebietsleitung - Kreisverwaltungsamtsrat/-

amtsrätin
A121,0000 A121,0000

1,0000 1,00001,0000[50.5] SG TeilhabeSumme
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[50.5.1] Team Teilhabe
1,0000 E 9b/Fg100424 - 0545.1 Teamleitung E 9b/Fg11,0000 0,0000

1,0000 E 9a00425 - 1539.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00426 - 1533.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 E 9a0,9487

1,0000 E 9a00427 - 0286.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00428 - 1528.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00429 - 0289.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00430 - 0287.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00431 - 0288.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00432 - 1546.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00433 - 1532.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 E 9a0,9231

1,0000 E 9a00434 - 0026.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00435 - 0546.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00436 - 0854.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 0,0000

1,0000 E 9a00437 - 0866.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00438 - 0865.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00439 - 0864.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00440 - 0896.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00441 - 0863.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00442 - 2031.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00443 - 0897.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00444 - 0862.1 SB Teilhabe E 9a1,0000 E 9a0,8974

21,0000 21,000018,7692[50.5.1] Team TeilhabeSumme

[50.6] SG Soziale Dienste
1,0000 E 1100445 - 1568.1 Sachgebietsleitung E 111,0000 0,0000

1,0000 S15/Fg600446 - 0898.1 SB Leistungsangebote S15/Fg61,0000 S151,0000
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1,0000 E 9a00447 - 0727.1 SB Leistungsangebote E 9a1,0000 0,0000

1,0000 S1200448 - 0729.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S121,0000 S121,0000

1,0000 S1200449 - 0856.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S121,0000 S121,0000

0,7692 S1200450 - 0859.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S120,7692 temporäre Senkung Stellenanteile für 2085.1
Teilhabemanager/-in SGB IX
Tz 30,00 Std.

S120,7692

0,7179 S1200451 - 2085.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S120,7179 temporär bis 31.12.2027 aus Stellenanteilen
der Stellen 0728.1, 0845.1, 0846.1, 0857.1
und 0859.1
Tz 28,00 Std.

0,0000

1,0000 S1200452 - 0858.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S121,0000 S121,0000

1,0000 S1200453 - 0855.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S121,0000 0,0000

1,0000 S1200454 - 0852.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S121,0000 S121,0000

1,0000 S1200455 - 0853.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S121,0000 S121,0000

1,0000 S1200456 - 0851.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S121,0000 E 9b1,0000

0,8974 S1200457 - 0857.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S120,8974 temporäre Senkung Stellenanteile für 2085.1
Teilhabemanager/-in SGB IX
Tz 35,00 Std.

S120,8974

1,0000 S1200458 - 0726.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S121,0000 S121,0000

0,9487 S1200459 - 0728.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S120,9487 temporäre Senkung Stellenanteile für 2085.1
Teilhabemanager/-in SGB IX
Tz 37,00 Std.

S120,8974

1,0000 S1200460 - 0850.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S121,0000 S121,0000

1,0000 S1200461 - 0814.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S121,0000 S121,0000

1,0000 S1200462 - 0844.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S121,0000 S121,0000

0,8974 S1200463 - 0846.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S120,8974 temporäre Senkung Stellenanteile für 2085.1
Teilhabemanager/-in SGB IX
Tz 35,00 Std.

S120,8974

1,0000 S1200464 - 0730.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S121,0000 S121,0000
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0,7692 S1200465 - 0845.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S120,7692 temporäre Senkung Stellenanteile für 2085.1

Teilhabemanager/-in SGB IX
Tz 30,00 Std.

S120,7692

1,0000 S1200466 - 0810.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S121,0000 S120,8462

1,0000 S1200467 - 0847.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S121,0000 S121,0000

1,0000 S1200468 - 0842.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S121,0000 S121,0000

1,0000 S1200469 - 0848.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S121,0000 S121,0000

1,0000 E 800470 - 0861.1 MA ITP/IT E 81,0000 E 80,9744

1,0000 S1200471 - 0860.1 Teilhabemanager/-in SGB IX S121,0000 0,0000

26,0000 26,000021,0513[50.6] SG Soziale DiensteSumme

[50.7] SG Bildung und Teilhabe/Kosten der Unterkunft
1,0000 E 1100472 - 1584.1 Sachgebietsleitung E 111,0000 E 111,0000

1,0000 E 9c00473 - 1599.1 SB Fachaufsicht Wohngeld/Widersprüche E 9c1,0000 E 9c0,9487

1,0000 E 9b/Fg100474 - 1600.1 SB Fachaufsicht Wohngeld/Versicherungsamt E 9b/Fg11,0000 E 9b0,8974

1,0000 E 9a00475 - 0876.1 SB Bundesausbildungsförderung/
Aufstiegsförderung

E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00476 - 0877.1 SB Bundesausbildungsförderung/
Aufstiegsförderung

E 9a1,0000 E 9a1,0000

5,0000 5,00004,8462[50.7] SG Bildung und Teilhabe/Kosten der UnterkunftSumme

[50.7.1] Team Bildung und Teilhabe
1,0000 E 9c00477 - 1589.1 Teamleitung E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9b/Fg100478 - 1587.1 SB Koordination BuT E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9a00479 - 0785.1 SB Bildung und Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00480 - 1585.1 SB Bildung und Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00481 - 1588.1 SB Bildung und Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00482 - 1590.1 SB Bildung und Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00483 - 1591.1 SB Bildung und Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000
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1,0000 E 9a00484 - 1593.1 SB Bildung und Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00485 - 1594.1 SB Bildung und Teilhabe E 9a1,0000 E 9a0,8974

1,0000 E 9a00486 - 1595.1 SB Bildung und Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00487 - 1596.1 SB Bildung und Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00488 - 1597.1 SB Bildung und Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00489 - 1598.1 SB Bildung und Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00490 - 1586.1 SB Bildung und Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00491 - 1592.1 SB Bildung und Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00492 - 1602.1 SB Bildung und Teilhabe E 9a1,0000 E 9a1,0000

16,0000 16,000015,8974[50.7.1] Team Bildung und TeilhabeSumme

[51] Jugendamt
1,0000 E 15/Fg100493 - 1473.1 Amtsleitung E 15/Fg11,0000 E 151,0000

1,0000 E 700494 - 1620.1 Sekretär/-in/SB E 71,0000 ku0,0000

1,0000 E 600495 - 1474.1 Sekretär/-in E 61,0000 E 61,0000

0,7692 E 5/Fg100496 - 1027.1 Assistenz E 5/Fg10,7692 Tz 30,00 Std.E 60,7692

1,0000 E 9c00497 - 1340.1 Fachcontroller/-in E 9c1,0000 E 9b0,7692

1,0000 A900498 - 1609.1 SB Fachcontr/Fachanwendung
GeDok/Widersprüche -
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

A91,0000 A91,0000

1,0000 S1400499 - 1030.1 Fachkraft Kinderschutz S141,0000 S140,8974

0,9744 S11b00500 - 2078.1 Verfahrenslotse S11b0,9744 Tz 38,00 Std.0,0000

7,7436 7,74365,4359[51] JugendamtSumme

[51.1] SG Wirtschaftliche Jugendhilfe
1,0000 E 1200501 - 1619.1 Sachgebietsleitung E 121,0000 E 121,0000

1,0000 E 9c00502 - 0291.1 SB Widersprüche/ Kostenrechnung E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9a00503 - 0290.1 SB wirtschaftliche Jugendhilfe E 9a1,0000 E 9a1,0000
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1,0000 E 9a00504 - 0292.1 SB wirtschaftliche Jugendhilfe E 9a1,0000 E 9a0,8974

1,0000 E 9a00505 - 0293.1 SB wirtschaftliche Jugendhilfe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00506 - 0294.1 SB wirtschaftliche Jugendhilfe E 9a1,0000 E 9a0,8974

1,0000 E 9a00507 - 1028.1 SB wirtschaftliche Jugendhilfe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00508 - 1621.1 SB wirtschaftliche Jugendhilfe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00509 - 1622.1 SB wirtschaftliche Jugendhilfe E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00510 - 1889.1 SB wirtschaftliche Jugendhilfe E 9a1,0000 0,0000

10,0000 10,00008,7949[51.1] SG Wirtschaftliche JugendhilfeSumme

[51.2] SG Unterhalt/Beistandschaften
1,0000 E 1100511 - 0324.1 Sachgebietsleitung E 111,0000 E 111,0000

1,0000 E 9c00512 - 0334.1 SB Urkundsperson E 9c1,0000 E 9c0,9231

1,0000 E 9c00513 - 0335.1 SB Urkundsperson E 9c1,0000 E 9c0,8750

1,0000 E 9c00514 - 0333.1 SB Beurkundungen/ Beglaubigungen E 9c1,0000 E 9c0,9744

1,0000 A1000515 - 0331.1 SB Unterhalt/Beistandschaften -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 A101,0000

1,0000 E 9c00516 - 0325.1 SB Unterhalt/Beistandschaften E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00517 - 0326.1 SB Unterhalt/Beistandschaften E 9c1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9c00518 - 0327.1 SB Unterhalt/Beistandschaften E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00519 - 0328.1 SB Unterhalt/Beistandschaften E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00520 - 0329.1 SB Unterhalt/Beistandschaften E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00521 - 0330.1 SB Unterhalt/Beistandschaften E 9c1,0000 E 9c0,9487

1,0000 E 9c00522 - 0332.1 SB Unterhalt/Beistandschaften E 9c1,0000 E 9c1,0000

12,0000 12,000011,7212[51.2] SG Unterhalt/BeistandschaftenSumme

[51.2.1] Team Unterhaltsvorschuss
1,0000 E 9c00523 - 0336.1 Teamleitung E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9b/Fg100524 - 0034.1 SB Unterhaltsvorschuss E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000
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1,0000 E 9b/Fg100525 - 0337.1 SB Unterhaltsvorschuss E 9b/Fg11,0000 E 9b0,9744

1,0000 E 9b/Fg100526 - 0338.1 SB Unterhaltsvorschuss E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg100527 - 0339.1 SB Unterhaltsvorschuss E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg100528 - 0340.1 SB Unterhaltsvorschuss E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg100529 - 0341.1 SB Unterhaltsvorschuss E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg100530 - 0342.1 SB Unterhaltsvorschuss E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg100531 - 0344.1 SB Unterhaltsvorschuss E 9b/Fg11,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9b/Fg100532 - 0345.1 SB Unterhaltsvorschuss E 9b/Fg11,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9b/Fg100533 - 0346.1 SB Unterhaltsvorschuss E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg100534 - 0347.1 SB Unterhaltsvorschuss E 9b/Fg11,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9b/Fg100535 - 0348.1 SB Unterhaltsvorschuss E 9b/Fg11,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9b/Fg100536 - 0350.1 SB Unterhaltsvorschuss E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg100537 - 0351.1 SB Unterhaltsvorschuss E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg100538 - 0352.1 SB Unterhaltsvorschuss E 9b/Fg11,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9b/Fg100539 - 0353.1 SB Unterhaltsvorschuss E 9b/Fg11,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9b/Fg100540 - 0355.1 SB Unterhaltsvorschuss E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b/Fg100541 - 1888.1 SB Unterhaltsvorschuss E 9b/Fg11,0000 0,0000

19,0000 19,000017,9744[51.2.1] Team UnterhaltsvorschussSumme

[51.3] SG Sozialpädagogischer Dienst
1,0000 S18/Fg400542 - 0372.1 Sachgebietsleitung S18/Fg41,0000 S181,0000

1,0000 1,00001,0000[51.3] SG Sozialpädagogischer DienstSumme

[51.3.1] Team Anklam
1,0000 S17/Fg600543 - 0373.1 Teamleitung S17/Fg61,0000 0,0000

1,0000 S1400544 - 0382.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400545 - 0381.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S140,8718
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1,0000 S1400546 - 0387.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400547 - 0384.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S140,8750

1,0000 S1400548 - 0383.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400549 - 0380.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S140,8718

1,0000 S1400550 - 0922.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400551 - 0390.1 Sozialarbeiter/-in / Pflegekinderdienst S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400552 - 0388.1 Sozialarbeiter/-in / Pflegekinderdienst S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400553 - 2049.1 Sozialarbeiter/-in / Pflegekinderdienst S141,0000 S140,7692

1,0000 S1400554 - 0386.1 Sozialarbeiter/-in / Jugendgerichtshilfe S141,0000 S140,8974

12,0000 12,000010,2853[51.3.1] Team AnklamSumme

[51.3.2] Team Greifswald
1,0000 S17/Fg600555 - 0392.1 Teamleitung S17/Fg61,0000 S171,0000

1,0000 E 5/Fg100556 - 1611.1 Assistenz E 5/Fg11,0000 E 51,0000

1,0000 S1200557 - 0393.1 Sozialarbeiter/-in S121,0000 S141,0000

1,0000 S1400558 - 0399.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400559 - 0401.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400560 - 0402.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400561 - 0398.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S140,7692

1,0000 S1400562 - 0406.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400563 - 0395.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400564 - 0400.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400565 - 0394.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400566 - 0549.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400567 - 1779.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400568 - 1780.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S140,7692

1,0000 S1400569 - 0404.1 Sozialarbeiter/-in / Pflegekinderdienst S141,0000 S140,8974
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1,0000 S1400570 - 0403.1 Sozialarbeiter/-in/ Pflegekinderdienst/

Adoptionen
S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400571 - 0405.1 Sozialarbeiter/-in/Akquise Pflegekinderdienst S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400572 - 0397.1 Sozialarbeiter/-in / Jugendgerichtshilfe S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400573 - 0396.1 Sozialarbeiter/-in / Jugendgerichtshilfe S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400574 - 0735.1 SB Adoptionsvermittlung S141,0000 S140,8974

20,0000 20,000019,3333[51.3.2] Team GreifswaldSumme

[51.3.3] Team Pasewalk
1,0000 S17/Fg600575 - 0407.1 Teamleitung S17/Fg61,0000 S171,0000

1,0000 E 5/Fg100576 - 1612.1 Assistenz E 5/Fg11,0000 E 51,0000

1,0000 S1400577 - 1778.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 0,0000

1,0000 S1400578 - 0413.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400579 - 0416.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400580 - 0410.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400581 - 0418.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400582 - 0408.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400583 - 0411.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400584 - 0417.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400585 - 0409.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400586 - 0412.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400587 - 0550.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400588 - 0679.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400589 - 1243.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400590 - 1770.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400591 - 0419.1 Sozialarbeiter/-in / Pflegekinderdienst S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400592 - 0420.1 Sozialarbeiter/-in / Pflegekinderdienst S141,0000 S141,0000
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1,0000 S1400593 - 0414.1 Sozialarbeiter/-in / Jugendgerichtshilfe S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400594 - 0415.1 Sozialarbeiter/-in / Jugendgerichtshilfe S141,0000 S141,0000

20,0000 20,000019,0000[51.3.3] Team PasewalkSumme

[51.3.4] Team Wolgast
1,0000 S17/Fg600595 - 0918.1 Teamleitung S17/Fg61,0000 S171,0000

1,0000 E 5/Fg100596 - 1610.1 Assistenz E 5/Fg11,0000 E 51,0000

1,0000 S1400597 - 0374.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

S141,0000

1,0000 S1400598 - 0377.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400599 - 0379.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400600 - 0923.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400601 - 0920.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S8b0,5128

1,0000 S1400602 - 0919.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S140,8718

1,0000 S1400603 - 0928.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400604 - 0925.1 Sozialarbeiter/-in Migration S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400605 - 0926.1 Sozialarbeiter/-in Migration S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400606 - 0927.1 Sozialarbeiter/-in Migration S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400607 - 1772.1 Sozialarbeiter/-in Migration S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400608 - 0924.1 Sozialarbeiter/-in / Pflegekinderdienst S141,0000 0,0000

1,0000 S1400609 - 0921.1 Sozialarbeiter/-in / Jugendgerichtshilfe S141,0000 S140,8974

15,0000 15,000014,2821[51.3.4] Team WolgastSumme

[51.4] SG Vormundschaften/Prävention
1,0000 S17/Fg600610 - 0421.1 Sachgebietsleitung S17/Fg61,0000 S171,0000

1,0000 E 1000611 - 0422.1 Koordinator/-in Familien- und Elternbildung E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9c00612 - 1773.1 Koordinierungsstelle Amtsvormundschaft E 9c1,0000 E 9c1,0000
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1,0000 A1000613 - 0427.1 Amtsvormund -

Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin
A101,0000 A91,0000

1,0000 E 9c00614 - 0424.1 Amtsvormund E 9c1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9c00615 - 0425.1 Amtsvormund E 9c1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9c00616 - 0423.1 Amtsvormund E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 A900617 - 0094.1 Amtsvormund - Kreisverwaltungsinspektor/-
inspektorin

A91,0000 A90,8750

1,0000 E 9c00618 - 2064.1 Amtsvormund E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00619 - 0076.1 Amtsvormund E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00620 - 0426.1 Amtsvormund E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00621 - 0428.1 Amtsvormund E 9c1,0000 S141,0000

12,0000 12,000011,8750[51.4] SG Vormundschaften/PräventionSumme

[51.5] Jugendarbeit
1,0000 E 1100622 - 0438.1 Sachgebietsleitung E 111,0000 E 111,0000

1,0000 S1200623 - 0439.1 Jugendpfleger/-in S121,0000 S121,0000

1,0000 E 9b/Fg100624 - 0440.1 Jugendpfleger/-in/ SB Kinder- und
Jugendschutz

E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9a00625 - 0442.1 SB Jugendförderung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00626 - 0441.1 SB Jugendförderung E 9a1,0000 E 9a0,8718

1,0000 E 9a00627 - 0443.1 SB Jugendförderung/JHA E 9a1,0000 E 9a1,0000

6,0000 6,00005,8718[51.5] JugendarbeitSumme

[51.6] SG Fachberatung/Fachaufsicht Kita und Tagespflege
1,0000 S17/Fg600628 - 0446.1 Sachgebietsleitung S17/Fg61,0000 S171,0000

1,0000 A1000629 - 1477.1 SB Betriebserlaubnisse/JHA -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 A100,9250

1,0000 E 1000630 - 1775.1 SB Betriebserlaubnisse/Finanzen E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9a00631 - 0457.1 SB Finanzen Kita E 9a1,0000 kuE 9a1,0000
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1,0000 E 9a00632 - 0458.1 SB Finanzen Kita und Kindertagespflege E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00633 - 0459.1 SB Finanzen Kita und Kindertagespflege E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00634 - 0096.1 SB Finanzen Kita und Kindertagespflege E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00635 - 0454.1 SB Kostenübernahme/ Bedarfsprüfung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00636 - 0939.1 SB Kostenübernahme/ Bedarfsprüfung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00637 - 0460.1 SB Kostenübernahme/ Bedarfsprüfung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 S1400638 - 0453.1 SB Fachaufsicht/Fachberatung
Kita/Tagespflege

S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400639 - 0447.1 SB Fachaufsicht/Fachberatung
Kita/Tagespflege

S141,0000 S140,8974

1,0000 S1400640 - 0450.1 SB Fachaufsicht/Fachberatung
Kita/Tagespflege

S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400641 - 0448.1 SB Fachaufsicht/Fachberatung
Kita/Tagespflege

S141,0000 S140,7500

1,0000 S1400642 - 0452.1 SB Fachaufsicht/Fachberatung
Kita/Tagespflege

S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400643 - 0449.1 SB Fachaufsicht/Fachberatung
Kita/Tagespflege

S141,0000 ku0,0000

1,0000 S11b00644 - 0451.1 Fach- und Praxisberatung S11b1,0000 S11b0,7692

17,0000 17,000015,3417[51.6] SG Fachberatung/Fachaufsicht Kita und TagespflegeSumme

[53] Gesundheitsamt
1,0000 E 15/Fg100645 - 0476.1 Amtsleitung E 15/Fg11,0000 0,0000

1,0000 1,0000[53] GesundheitsamtSumme

[53.1] SG Verwaltung
1,0000 E 1100646 - 1064.1 Sachgebietsleitung E 111,0000 Verstetigung der Stelle nach Ende des ÖGD-

Paktes durch Einsparung 0482.1 Amtsarzt/ -
ärztin

E 101,0000

1,0000 E 600647 - 0484.1 Sekretär/-in E 61,0000 E 61,0000

Seite 202 von 24202.12.2025



LK Vorpommern-GreifswaldStellenplan 2027

tatsächliche
Besetzung am 30.06

des Vorjahres

Bewertung Bewertung

Anzahl und
Bewertung im

Vorjahr

Haushaltsjahr
2027 Bemerkung

AnzahlAnzahlBewertung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6
1,0000 E 9a00648 - 0485.1 SB Haushalt/ Verwaltung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00649 - 0486.1 SB Haushalt/ Verwaltung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9c00650 - 1069.1 SB Widersprüche 0,0000 Stellentransfer
STPL 2026 [53.1.1] Team
Ordnungsbehördliche Aufgaben im ÖGD/
Widersprüche
Verstetigung der Stelle nach Ende des ÖGD-
Paktes

0,0000

1,0000 E 600651 - 0488.1 SB Medizinalstatistik E 61,0000 E 71,0000

1,0000 E 600652 - 0477.1 SB im Gesundheitsamt E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 600653 - 0491.1 SB im Gesundheitsamt E 61,0000 E 60,8974

7,0000 8,00006,8974[53.1] SG VerwaltungSumme

[53.1.1] Team Ordnungsbehördliche Aufgaben im ÖGD/Widersprüche
0,000000654 - 1065.1 Teamleitung E 101,0000 0,0000

0,000000655 - 1067.1 Koordinator/-in Landpartie Medizin E 101,0000 0,0000

0,000000656 - 1066.1 SB Kommunikationsmanagem. u.
Informationssteuerung

E 9c1,0000 0,0000

0,000000657 - 1068.1 SB ordnungsbehördliche Maßnahmen E 9c1,0000 E 9b1,0000

0,000000658 - 1070.1 SB ordnungsbehördliche Maßnahmen E 9c1,0000 E 9b1,0000

0,000000659 - 1069.1 SB Widersprüche E 9c1,0000 E 9c1,0000

6,0000 3,0000[53.1.1] Team Ordnungsbehördliche Aufgaben imSumme

[53.2] SG Amtsärztlicher Dienst
1,0000 A1500660 - 0500.1 Amtsarzt/-ärztin und in PU Sachgebietsleitung A151,0000 A151,0000

0,000000661 - 0482.1 Amtsarzt/-ärztin E 15/Fg11,0000 0,0000

1,0000 E 15/Fg100662 - 0587.1 Amtsarzt/-ärztin E 15/Fg11,0000 E 151,0000

1,0000 E 600663 - 0479.1 Arzthelfer/-in E 61,0000 E 60,8462

1,0000 E 600664 - 0496.1 Arzthelfer/-in E 61,0000 E 61,0000
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1,0000 E 800665 - 0490.1 Arzthelfer/-in/ Familienkrankenschwester E 81,0000 E 61,0000

0,8974 E 800666 - 0590.1 Familienkrankenschwester E 80,7692 Erhöhung Stellenanteile
Tz 35,00 Std.

E 80,7692

1,0000 E 800667 - 0586.1 Familienkrankenschwester E 15/Fg11,0000 Stellenumwandlung
STPL 2026 Amtsarzt/-ärztin EG 15

0,0000

7,7692 6,89745,6154[53.2] SG Amtsärztlicher DienstSumme

[53.3] SG Kinder-, Jugend-  und zahnärztlicher Dienst
1,0000 A1500668 - 0481.1 Amtsarzt/-ärztin und in PU Sachgebietsleitung A151,0000 E 151,0000

1,0000 S1200669 - 0507.1 Sozialarbeiter/-in S121,0000 S121,0000

1,0000 S11b00670 - 0506.1 Sozialarbeiter/-in S11b1,0000 S11b1,0000

3,0000 3,00003,0000[53.3] SG Kinder-, Jugend-  und zahnärztlicher DienstSumme

[53.3.1] Team Kinder- und Jugendärztlicher Dienst
1,0000 E 15/Fg100671 - 0499.1 Jugendarzt/-ärztin E 15/Fg11,0000 E 151,0000

E 141,0000

0,7692 E 15/Fg100672 - 0497.1 Jugendarzt/-ärztin E 15/Fg10,7692 Tz 30,00 Std.E 140,7692

1,0000 E 15/Fg100673 - 0498.1 Jugendarzt/-ärztin E 15/Fg11,0000 E 141,0000

1,0000 E 15/Fg100674 - 0588.1 Jugendarzt/-ärztin E 15/Fg11,0000 E 150,2564

E 140,6410

0,7692 E 600675 - 0493.1 Arzthelfer/-in E 60,7692 Tz 30,00 Std.E 60,6410

0,7692 E 600676 - 0501.1 Arzthelfer/-in E 60,7692 Tz 30,00 Std.E 60,7692

1,0000 E 600677 - 0502.1 Arzthelfer/-in E 61,0000 E 60,8974

1,0000 E 600678 - 0503.1 Arzthelfer/-in E 61,0000 E 60,8205

1,0000 E 600679 - 0504.1 Arzthelfer/-in E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 600680 - 0505.1 Arzthelfer/-in E 61,0000 E 61,0000

9,3077 9,30779,7949[53.3.1] Team Kinder- und Jugendärztlicher DienstSumme
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[53.3.2] Team Zahnärztlicher Dienst
0,7500 A1500681 - 0509.1 Jugendzahnarzt/-ärztin A150,7500 Tz 30,00 Std.0,0000

0,9744 E 15/Fg100682 - 0508.1 Jugendzahnarzt/-ärztin E 15/Fg10,9744 Tz 38,00 Std.E 150,9744

0,5128 E 600683 - 0510.1 Zahnärztliche/-r Helfer/-in E 60,5128 Tz 20,00 Std.E 50,4872

0,7692 E 600684 - 0511.1 Zahnärztliche/-r Helfer/-in E 60,7692 Tz 30,00 Std.E 60,7692

1,0000 E 600685 - 0512.1 Zahnärztliche/-r Helfer/-in E 61,0000 E 61,0000

4,0064 4,00643,2308[53.3.2] Team Zahnärztlicher DienstSumme

[53.4] SG Hygiene und Umweltmedizin
1,0000 E 15/Fg100686 - 0513.1 Arzt/Ärztin und in PU SGL E 15/Fg11,0000 E 141,0000

1,0000 E 15/Fg100687 - 0552.1 Arzt/Ärztin E 15/Fg11,0000 E 151,0000

2,0000 2,00002,0000[53.4] SG Hygiene und UmweltmedizinSumme

[53.4.1] Team Gesundheitsaufseher
1,0000 E 9b/Fg100688 - 0517.1 Systemverantwortliche/-r/

Gesundheitsaufseher/-in
E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9a00689 - 0489.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 E 9a0,9231

1,0000 E 9a00690 - 0514.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00691 - 0515.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00692 - 0516.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00693 - 0518.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00694 - 0519.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 E 9a0,8974

1,0000 E 9a00695 - 0520.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00696 - 0521.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00697 - 0522.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 0,0000

0,000000698 - 0523.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 0,0000

1,0000 E 9a00699 - 0524.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 E 9a1,0000
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1,0000 E 9a00700 - 0525.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00701 - 0527.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 0,0000

1,0000 E 9a00702 - 1108.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 Verstetigung der Stelle nach Auslaufen des
ÖGD-Paktes in Abh. v. Ergebnis einer ext.
Organisationsuntersuchung

E 9a1,0000

1,0000 E 9a00703 - 1109.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 Verstetigung der Stelle nach Auslaufen des
ÖGD-Paktes in Abh. v. Ergebnis einer ext.
Organisationsuntersuchung

E 9a0,8974

1,0000 E 9a00704 - 1110.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 Verstetigung der Stelle nach Auslaufen des
ÖGD-Paktes in Abh. v. Ergebnis einer ext.
Organisationsuntersuchung

E 9a1,0000

0,000000705 - 1111.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 0,0000

0,000000706 - 1113.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 E 9a0,8974

1,0000 E 800707 - 0526.1 SB Hygiene E 81,0000 E 81,0000

20,0000 17,000015,6154[53.4.1] Team GesundheitsaufseherSumme

[53.5] SG Sozialpsychiatrischer Dienst
1,0000 E 14/Fg100708 - 0528.1 Psychologische/-r Psychotherapeut/-in u. in PU

SGL
E 14/Fg11,0000 E 141,0000

1,0000 A1500709 - 0483.1 Amtsarzt/-ärztin A151,0000 E 131,0000

1,0000 E 15/Fg100710 - 0529.1 Amtsarzt/-ärztin E 15/Fg11,0000 E 150,8974

1,0000 E 1100711 - 0916.1 Psychiatriekoordinator/-in E 111,0000 E 111,0000

1,0000 S1400712 - 0530.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400713 - 0531.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400714 - 0532.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400715 - 0533.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400716 - 0534.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400717 - 0535.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S140,7692

1,0000 S1400718 - 0536.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000
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1,0000 S1400719 - 0537.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 S1400720 - 0538.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

1,0000 E 700721 - 0553.1 SB im sozialpsychiatrischen Dienst E 71,0000 E 71,0000

14,0000 14,000013,6667[53.5] SG Sozialpsychiatrischer DienstSumme

[53.6] SG Betreuungsbehörde
1,0000 E 1100722 - 1781.1 Sachgebietsleitung E 111,0000 E 111,0000

1,0000 E 9b/Fg100723 - 1379.1 SB Betreuungsbehörde E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 S1200724 - 1380.1 SB Betreuungsbehörde S121,0000 S121,0000

1,0000 S1200725 - 1381.1 SB Betreuungsbehörde S121,0000 S121,0000

1,0000 S1200726 - 1382.1 SB Betreuungsbehörde S121,0000 S121,0000

1,0000 S1200727 - 1383.1 SB Betreuungsbehörde S121,0000 S121,0000

1,0000 S1200728 - 1384.1 SB Betreuungsbehörde S121,0000 S121,0000

1,0000 S1200729 - 1385.1 SB Betreuungsbehörde S121,0000 S121,0000

1,0000 S1200730 - 1386.1 SB Betreuungsbehörde S121,0000 S121,0000

1,0000 S1200731 - 1387.1 SB Betreuungsbehörde S121,0000 S121,0000

1,0000 E 5/Fg100732 - 1782.1 MA Betreuungsbehörde E 5/Fg11,0000 E 51,0000

1,0000 E 5/Fg100733 - 1783.1 MA Betreuungsbehörde E 5/Fg11,0000 E 51,0000

12,0000 12,000012,0000[53.6] SG BetreuungsbehördeSumme

[Dez. 3] Kreisentwicklung, Bauen, Umwelt
1,0000 B500734 - 0762.1 Dezernent DIII u. 1. Stellvertreter d. Landrates B51,0000 B41,0000

1,0000 E 9a00735 - 0763.1 Sekretär/-in E 9a1,0000 0,0000

1,0000 E 1100736 - 0767.1 Referent/-in E 111,0000 E 110,9487

3,0000 3,00001,9487[Dez. 3] Kreisentwicklung, Bauen, UmweltSumme

[3.1] Stabsstelle für Wirtschaft und Investoren
1,0000 E 1200737 - 1405.1 Stabsstellenleitung E 121,0000 0,0000
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1,0000 E 1000738 - 1479.1 SB wirtschaftliche Kontakte nach Polen E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000739 - 1727.1 SB grüne Gewerbeflächen E 101,0000 E 101,0000

3,0000 3,00002,0000[3.1] Stabsstelle für Wirtschaft und InvestorenSumme

[3.1.1] Team Wirtschaftsförderung
1,0000 E 1000740 - 1466.1 Teamleitung E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9c00741 - 1467.1 SB Wirtschaftsförderung E 9c1,0000 0,0000

1,0000 E 9c00742 - 1468.1 SB Wirtschaftsförderung E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00743 - 1469.1 SB Wirtschaftsförderung E 9c1,0000 E 9c1,0000

4,0000 4,00003,0000[3.1.1] Team WirtschaftsförderungSumme

[3.3] Stabsstelle Beteiligungen
1,0000 E 1200744 - 0766.1 Stabsstellenleitung E 121,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00745 - 0935.1 SB Steuern E 9c1,0000 0,0000

1,0000 E 9c00746 - 0136.1 SB Beteiligungen E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00747 - 1706.1 SB Beteiligungen E 9c1,0000 E 9c1,0000

4,0000 4,00003,0000[3.3] Stabsstelle BeteiligungenSumme

[3.3.1] Team Schülerbeförderung
1,0000 E 1000748 - 0769.1 Teamleitung E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9c00749 - 0772.1 SB ÖPNV/ Nahverkehrsplanung E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9a00750 - 0773.1 SB Schülerbeförderung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00751 - 0770.1 SB Schülerbeförderung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00752 - 0554.1 SB Schülerbeförderung E 9a1,0000 E 9a1,0000

5,0000 5,00005,0000[3.3.1] Team SchülerbeförderungSumme

[36] Straßenverkehrsamt
1,0000 A1300753 - 0109.1 Amtsleitung - Kreisverwaltungsrat/-rätin A131,0000 A121,0000
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1,0000 E 700754 - 0110.1 Sekretär/-in/SB E 71,0000 E 71,0000

2,0000 2,00002,0000[36] StraßenverkehrsamtSumme

[36.1] SG Führerscheinstelle
1,0000 E 1100755 - 0111.1 Sachgebietsleitung E 111,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00756 - 0116.1 SB Führerscheine E 9a1,0000 E 9a0,8974

1,0000 E 9a00757 - 0117.1 SB Führerscheine E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00758 - 0112.1 SB Führerscheine E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00759 - 0113.1 SB Führerscheine E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00760 - 0114.1 SB Führerscheine E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00761 - 0115.1 SB Führerscheine E 9a1,0000 0,0000

1,0000 E 9a00762 - 0947.1 SB Führerscheine E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00763 - 0849.1 SB Führerscheine E 9a1,0000 E 9a1,0000

0,000000764 - 1705.1 SB Führerscheine E 9a1,0000 E 9a1,0000

10,0000 9,00008,8974[36.1] SG FührerscheinstelleSumme

[36.2] SG Kfz-Zulassung
1,0000 E 9c00765 - 0119.1 Sachgebietsleitung E 9c1,0000 1,0000

1,0000 E 9a00766 - 0118.1 Systemverantwortliche/-r E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 700767 - 0134.1 SB Versicherungen E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700768 - 0135.1 SB Versicherungen E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700769 - 0129.1 SB Kfz-Zulassung/EDV E 71,0000 1,0000

1,0000 E 700770 - 0120.1 SB Kfz-Zulassung E 71,0000 E 70,8974

1,0000 E 700771 - 0121.1 SB Kfz-Zulassung E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700772 - 0122.1 SB Kfz-Zulassung E 71,0000 E 70,9744

0,9231 E 700773 - 0123.1 SB Kfz-Zulassung E 70,9231 Tz 36,00 Std.E 70,8718

1,0000 E 700774 - 0124.1 SB Kfz-Zulassung E 71,0000 E 71,0000
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1,0000 E 700775 - 0126.1 SB Kfz-Zulassung E 71,0000 E 70,9744

1,0000 E 700776 - 0130.1 SB Kfz-Zulassung E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700777 - 0131.1 SB Kfz-Zulassung E 71,0000 E 71,0000

0,9744 E 700778 - 0132.1 SB Kfz-Zulassung E 70,9744 Tz 38,00 Std.E 70,9744

1,0000 E 700779 - 0138.1 SB Kfz-Zulassung E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700780 - 0946.1 SB Kfz-Zulassung E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700781 - 0133.1 SB Zulassung/Kasse E 71,0000 E 70,9487

1,0000 E 700782 - 0128.1 SB Zulassung/Kasse E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700783 - 0696.1 SB Zulassung/Kasse E 71,0000 E 70,9744

18,8974 18,897418,6154[36.2] SG Kfz-ZulassungSumme

[36.3] SG Bußgeldstelle
1,0000 E 1000784 - 0139.1 Sachgebietsleitung E 101,0000 E 101,0000

1,0000 A800785 - 0144.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten -
Kreisverwaltungshauptsekretär/-sekretärin

A81,0000 A80,9000

0,9500 A800786 - 0145.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten -
Kreisverwaltungshauptsekretär/-sekretärin

A80,9500 Tz 38,00 Std.A80,9500

1,0000 E 800787 - 0140.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten E 81,0000 E 80,8718

1,0000 E 800788 - 0141.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800789 - 0142.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten E 81,0000 0,0000

1,0000 E 800790 - 0143.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800791 - 0146.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800792 - 0147.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten E 81,0000 E 80,9231

1,0000 E 800793 - 0148.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten E 81,0000 E 9a1,0000

0,9487 E 800794 - 0149.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten E 80,9487 Tz 37,00 Std.E 80,9487

1,0000 E 800795 - 0150.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800796 - 0151.1 SB Verkehrsordnungswidrigkeiten E 81,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 5/Fg100797 - 0152.1 SB Außendienst E 5/Fg11,0000 E 51,0000
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1,0000 E 5/Fg100798 - 0153.1 SB Außendienst E 5/Fg11,0000 0,0000

1,0000 E 5/Fg100799 - 0154.1 SB Außendienst E 5/Fg11,0000 E 51,0000

1,0000 E 5/Fg100800 - 0155.1 SB Außendienst E 5/Fg11,0000 E 51,0000

1,0000 E 5/Fg100801 - 0948.1 SB Außendienst E 5/Fg11,0000 E 51,0000

17,8987 17,898715,5936[36.3] SG BußgeldstelleSumme

[36.4] SG Verkehrsstelle
1,0000 A1200802 - 0156.1 Sachgebietsleitung - Kreisverwaltungsamtsrat/-

amtsrätin
A121,0000 A121,0000

1,0000 A1000803 - 0158.1 SB Verkehrslenkung -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 A90,9000

1,0000 E 9c00804 - 0157.1 SB Verkehrslenkung E 9c1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9c00805 - 0161.1 SB Verkehrslenkung E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00806 - 0137.1 SB Verkehrslenkung E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9a00807 - 0159.1 SB Sondergenehmigungen/ Verkehrssicherheit E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00808 - 0162.1 SB Sondergenehmigungen/ Verkehrserziehung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00809 - 0160.1 SB Sondergenehmigungen/ Güterverkehr E 9a1,0000 E 9a0,9231

8,0000 8,00007,8231[36.4] SG VerkehrsstelleSumme

[39] Veterinär- und Lebensmittelüberwachungsamt
1,0000 A1600810 - 0181.1 Amtsleitung/ Amtstierarzt - Leitender

Kreisverwaltungsdirektor/-direktorin
A161,0000 A161,0000

1,0000 E 800811 - 0182.1 SB amtstierärztlicher Dienst/allg.
Verwaltungsauf.

E 81,0000 E 71,0000

2,0000 2,00002,0000[39] Veterinär- und LebensmittelüberwachungsamtSumme

[39.1] SG Veterinärwesen
1,0000 E 15/Fg100812 - 0183.1 Amtstierarzt/-ärztin E 15/Fg11,0000 E 151,0000
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1,0000 E 15/Fg100813 - 0184.1 Amtstierarzt/-ärztin E 15/Fg11,0000 E 151,0000

E 151,0000

1,0000 E 15/Fg100814 - 0187.1 Amtstierarzt/-ärztin E 15/Fg11,0000 E 151,0000

1,0000 E 15/Fg100815 - 0192.1 Amtstierarzt/-ärztin E 15/Fg11,0000 E 150,6410

1,0000 A1500816 - 0189.1 Amtstierarzt/-ärztin - Kreisverwaltungsdirektor/-
direktorin

A151,0000 E 141,0000

1,0000 E 15/Fg100817 - 1441.1 Amtstierarzt/ärztin E 15/Fg11,0000 E 151,0000

1,0000 E 9a00818 - 0185.1 SB ordnungsbehördliche Aufgaben/Tiere E 9a1,0000 0,0000

1,0000 E 9a00819 - 0186.1 SB ordnungsbehördliche Aufgaben/Tiere E 9a1,0000 E 9a0,9231

1,0000 E 9a00820 - 0190.1 SB ordnungsbehördliche Aufgaben/Tiere E 9a1,0000 E 9a1,0000

9,0000 9,00008,5641[39.1] SG VeterinärwesenSumme

[39.2] SG Lebensmittelüberwachung
1,0000 A1500821 - 1440.1 Amtstierarzt/ärztin - Oberarzt/Oberärztin dent.

Dienst
A151,0000 A151,0000

1,0000 E 15/Fg100822 - 1435.1 Amtstierarzt/ärztin E 15/Fg11,0000 E 151,0000

1,0000 E 15/Fg100823 - 0193.1 Amtstierarzt/ärztin E 15/Fg11,0000 E 151,0000

1,0000 A1500824 - 0188.1 Amtstierarzt/-ärztin - Kreisverwaltungsdirektor/-
direktorin

A151,0000 A131,0000

1,0000 E 9c00825 - 1439.1 Verwaltungsleiter/-in / Koordinator/-in E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9a00826 - 0191.1 SB Lebensmittelüberwachung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00827 - 1432.1 Lebensmittelkontrolleur/-in E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00828 - 1433.1 Lebensmittelkontrolleur/-in E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00829 - 1434.1 Lebensmittelkontrolleur/-in E 9a1,0000 E 9a1,0000

0,9744 E 9a00830 - 1436.1 Lebensmittelkontrolleur/-in E 9a0,9744 Tz 38,00 Std.E 9a0,9744

1,0000 E 9a00831 - 1437.1 Lebensmittelkontrolleur/-in E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00832 - 1438.1 Lebensmittelkontrolleur/-in E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00833 - 1442.1 Lebensmittelkontrolleur/-in E 9a1,0000 E 9a1,0000
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1,0000 E 9a00834 - 1443.1 Lebensmittelkontrolleur/-in E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00835 - 1444.1 Lebensmittelkontrolleur/-in E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00836 - 1445.1 Lebensmittelkontrolleur/-in E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 5/Fg100837 - 1446.1 Fleischkontrolleur/-in E 5/Fg11,0000 E 51,0000

16,9744 16,974416,9744[39.2] SG LebensmittelüberwachungSumme

[60] Amt für Bau, Natur- und Denkmalschutz
1,0000 E 14/Fg100838 - 1140.1 Amtsleitung E 14/Fg11,0000 E 141,0000

1,0000 E 700839 - 0971.1 SB Haushalt/ Abgeschlossenheit E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700840 - 1141.1 Sekretär/-in / Fachcontroller/-in E 71,0000 E 71,0000

3,0000 3,00003,0000[60] Amt für Bau, Natur- und DenkmalschutzSumme

[60.1] SG Technische Bauaufsicht/Bauplanung
1,0000 E 1300841 - 1143.1 Sachgebietsleitung u. in PU TL Bauordnung E 131,0000 E 121,0000

1,0000 1,00001,0000[60.1] SG Technische Bauaufsicht/BauplanungSumme

[60.1.1] Team Bauordnung
1,0000 E 11/Fg100842 - 0952.1 SB Baugenehmigung/ technische Prüfung E 11/Fg11,0000 E 110,8974

0,9744 E 11/Fg100843 - 0953.1 SB Baugenehmigung/ technische Prüfung E 11/Fg10,9744 Tz 38,00 Std.E 110,9744

1,0000 E 11/Fg100844 - 1144.1 SB Baugenehmigung/ technische Prüfung E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 11/Fg100845 - 1145.1 SB Baugenehmigung/ technische Prüfung E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 11/Fg100846 - 1146.1 SB Baugenehmigung/ technische Prüfung E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 11/Fg100847 - 1147.1 SB Baugenehmigung/ technische Prüfung E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 11/Fg100848 - 0461.1 SB Baugenehmigung/ technische Prüfung E 11/Fg11,0000 E 111,0000

0,8718 E 11/Fg100849 - 0954.1 SB Baugenehmigung/ technische Prüfung E 11/Fg10,8718 Tz 34,00 Std.E 110,8718

1,0000 E 11/Fg100850 - 0955.1 SB Baugenehmigung/ technische Prüfung E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 9c00851 - 0950.1 SB Baugenehmigung/ verwaltungsrechtliche
Prüfung

E 9c1,0000 E 9c1,0000
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1,0000 A1000852 - 0951.1 SB Baugenehmigung/ verwaltungsrechtliche

Prüfung - Kreisverwaltungsoberinspektor/-
oberinspektorin

A101,0000 A91,0000

10,8462 10,846210,7436[60.1.1] Team BauordnungSumme

[60.1.2] Team Bauplanung
1,0000 A1100853 - 0991.1 Teamleitung - Kreisverwaltungsamtmann/-

amtfrau
A111,0000 0,0000

1,0000 E 1000854 - 0992.1 SB Bauleitplanung E 101,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 1000855 - 0993.1 SB Bauleitplanung E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000856 - 0999.1 SB Bauleitplanung E 101,0000 E 101,0000

1,0000 A1000857 - 0164.1 SB Bauleitplanung -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 A100,9250

1,0000 A1000858 - 0165.1 SB Bauleitplanung -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 A100,9250

1,0000 A1000859 - 0558.1 SB Bauleitplanung -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 A91,0000

1,0000 A1000860 - 0956.1 SB Bauleitplanung -
Kreisverwaltungsoberinspektor/-oberinspektorin

A101,0000 A91,0000

8,0000 8,00006,8500[60.1.2] Team BauplanungSumme

[60.2] SG Rechtliche Bauaufsicht/Denkmalschutz
1,0000 A1200861 - 0960.1 Sachgebietsleitung u. in PU TL Bauverwaltung -

Kreisverwaltungsamtsrat/-amtsrätin
A121,0000 0,0000

1,0000 1,0000[60.2] SG Rechtliche Bauaufsicht/DenkmalschutzSumme

[60.2.1] Team Bauverwaltung
1,0000 E 9a00862 - 0964.1 SB Baulasten E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00863 - 1700.1 SB Baulasten E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00864 - 0970.1 SB Baulasten E 9a1,0000 E 9a1,0000
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0,9744 E 600865 - 0683.1 SB Registratur/Verwaltung E 60,9744 Tz 38,00 Std.E 80,9744

1,0000 E 600866 - 0987.1 SB Registratur/Verwaltung E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 600867 - 0976.1 SB Registratur/Verwaltung E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 600868 - 0973.1 SB Registratur/Verwaltung E 61,0000 E 61,0000

6,9744 6,97446,9744[60.2.1] Team BauverwaltungSumme

[60.2.2] Team Denkmalschutz
1,0000 E 11/Fg100869 - 0997.1 Teamleitung E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 1000870 - 0994.1 SB Denkmalschutz/-pflege E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000871 - 0995.1 SB Denkmalschutz/-pflege E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000872 - 0996.1 SB Denkmalschutz/-pflege E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9b/Fg100873 - 1878.1 SB Denkmalschutz/ steuerrechtl. Prüfung E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

5,0000 5,00005,0000[60.2.2] Team DenkmalschutzSumme

[60.2.3] Team ordnungsbehördliche Maßnahmen/Revision
1,0000 E 1100874 - 0555.1 Teamleitung E 111,0000 E 111,0000

1,0000 E 1000875 - 0962.1 SB Widersprüche/Klagen/ Petitionen E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000876 - 0961.1 SB Widersprüche/Klagen/ Petitionen E 101,0000 E 101,0000

1,0000 A1000877 - 0963.1 SB ordnungsbehördl. Aufgaben/ Widersprüche/
Klagen - Kreisverwaltungsoberinspektor/-
oberinspektorin

A101,0000 A91,0000

1,0000 E 9b/Fg200878 - 0967.1 SB ordnungsbehördl. Aufgaben/Bauaufseher E 9b/Fg21,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9c00879 - 0949.1 SB Bauverwaltung/ ordnungsbehördliche
Aufgaben

E 9c1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9c00880 - 0969.1 SB Bauverwaltung/ ordnungsbehördliche
Aufgaben

E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c00881 - 0966.1 SB Bauverwaltung/ ordnungsbehördliche
Aufgaben

E 9c1,0000 0,0000
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1,0000 E 9c00882 - 0965.1 SB Bauverwaltung/ ordnungsbehördliche

Aufgaben
E 9c1,0000 E 9c1,0000

A 91,0000

1,0000 A900883 - 1890.1 SB ordnungsbehördliche Verfahren -
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

A91,0000 0,0000

1,0000 A900884 - 1893.1 SB ordnungsbehördliche Verfahren -
Kreisverwaltungsinspektor/-inspektorin

A91,0000 0,0000

11,0000 11,00009,0000[60.2.3] Team ordnungsbehördliche Maßnahmen/RevisionSumme

[60.3] SG Naturschutz
1,0000 E 12/Fg100885 - 1000.1 Sachgebietsleitung u. in PU TL

Plangenehmigungen
E 12/Fg11,0000 E 121,0000

1,0000 1,00001,0000[60.3] SG NaturschutzSumme

[60.3.1] Team Plangenehmigung
1,0000 E 11/Fg100886 - 1001.1 SB Planfeststellung E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 11/Fg100887 - 1002.1 SB Planfeststellung/Moor- u. Gewässerschutz E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 11/Fg100888 - 0795.1 SB Planfeststellung/Ökokonten E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 1000889 - 0800.1 SB Bauleitplanung/ Planfeststellung E 101,0000 E 101,0000

0,8462 E 1000890 - 1012.1 SB Plangenehmigungen E 100,8462 temporäre Senkung Stellenanteile für 1887.1
SB Verwaltungsaufgaben Naturschutz
Tz 33,00 Std.

E 100,8462

1,0000 E 1000891 - 0562.1 SB Plangenehmigungen E 101,0000 0,0000

1,0000 E 1000892 - 1014.1 SB Plangenehmigung/Naturschutz E 101,0000 E 101,0000

0,8974 E 1000893 - 1011.1 SB Naturschutzgebiete E 100,8974 temporäre Senkung Stellenanteile für 1887.1
SB Verwaltungsaufgaben Naturschutz
Tz 35,00 Std.

E 100,8974

0,8205 E 1000894 - 0798.1 SB Landschaftspflege und Biotopschutz E 100,8205 temporäre Senkung Stellenanteile für 1887.1
SB Verwaltungsaufgaben Naturschutz
Tz 32,00 Std.

E 100,8205

1,0000 E 1000895 - 0792.1 SB Genehmigung erneuerbare Energien E 101,0000 E 101,0000
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0,7179 E 9c00896 - 1887.1 SB Verwaltungsaufgaben Naturschutz E 9c0,7179 temporär bis 31.12.2027 aus Stellenanteilen

der Stellen 0560.1, 0791.1, 0798.1, 1011.1
und 1012.1
Tz 28,00 Std.

E 9c0,7179

10,2820 10,28209,2821[60.3.1] Team PlangenehmigungSumme

[60.3.2] Team Landschaftspflege
1,0000 E 1100897 - 0722.1 Teamleitung E 111,0000 E 111,0000

0,8205 E 1000898 - 0791.1 SB Naturschutz E 100,8205 temporäre Senkung Stellenanteile für 1887.1
SB Verwaltungsaufgaben Naturschutz
Tz 32,00 Std.

E 100,8205

1,0000 E 1000899 - 1005.1 SB Naturschutz E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000900 - 1010.1 SB Artenschutz E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000901 - 1389.1 SB Alleenschutz E 101,0000 E 101,0000

0,8974 E 9c00902 - 0560.1 SB Verwaltungsaufgaben Naturschutz E 9c0,8974 temporäre Senkung Stellenanteile für 1887.1
SB Verwaltungsaufgaben Naturschutz
Tz 35,00 Std.

E 9c0,8974

1,0000 E 1000903 - 0797.1 SB Landschaftspflege und -planung E 101,0000 kw zum 01.07.28E 9c1,0000

1,0000 E 1000904 - 0799.1 SB Eingriffsregelung/Alleen- und Baumschutz E 101,0000 E 9c1,0000

7,7179 7,71797,7179[60.3.2] Team LandschaftspflegeSumme

[62] Kataster- und Vermessungsamt
1,0000 A1500905 - 1040.1 Amtsleitung -

Vermessungsdirektor/Vermessungsdirektorin
A151,0000 A151,0000

1,0000 E 800906 - 1149.1 SB Zentrale Angelgenheiten E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 600907 - 1158.1 SB Auskunft E 61,0000 E 60,8974

3,0000 3,00002,8974[62] Kataster- und VermessungsamtSumme

[62.1] SG Geodatenzentrum
1,0000 E 11/Fg100908 - 1151.1 Sachgebietsleitung E 11/Fg11,0000 E 111,0000
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1,0000 E 1000909 - 1152.1 SB Auskunft/Prüfung E 101,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 800910 - 1153.1 SB Auskunft E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800911 - 1155.1 SB Auskunft E 81,0000 E 71,0000

1,0000 E 800912 - 1156.1 SB Auskunft E 81,0000 E 71,0000

1,0000 E 500913 - 1159.1 SB Auskunft E 51,0000 E 51,0000

6,0000 6,00006,0000[62.1] SG GeodatenzentrumSumme

[62.2] SG Liegenschaftskataster
1,0000 E 12/Fg100914 - 1160.1 Sachgebietsleitung E 12/Fg11,0000 E 121,0000

1,0000 E 1000915 - 1161.1 SB ALK/ALKIS E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9a00916 - 1162.1 SB Fortführung des Lika E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00917 - 1163.1 SB Fortführung des Lika E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00918 - 1168.1 SB Fortführung des Lika E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 800919 - 1172.1 SB Fortführung des Lika E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800920 - 1167.1 SB Fortführung des Lika E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800921 - 1877.1 SB Fortführung des Lika E 81,0000 0,0000

8,0000 8,00007,0000[62.2] SG LiegenschaftskatasterSumme

[62.2.1] Team Vermessungsunterlagen
1,0000 E 1000922 - 1173.1 Teamleitung E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9a00923 - 1166.1 SB Messungsvorbereitungen E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00924 - 1165.1 SB Messungsvorbereitungen E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 800925 - 1293.1 SB Messungsvorbereitungen E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800926 - 1164.1 SB Messungsvorbereitungen E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800927 - 1171.1 SB Messungsvorbereitungen E 81,0000 E 71,0000

1,0000 E 800928 - 1169.1 SB Messungsvorbereitungen E 81,0000 E 71,0000

1,0000 E 700929 - 1170.1 SB Messungsvorbereitungen E 71,0000 E 81,0000
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8,0000 8,00008,0000[62.2.1] Team VermessungsunterlagenSumme

[62.3] SG Vermessung
1,0000 E 12/Fg100930 - 1174.1 Sachgebietsleitung E 12/Fg11,0000 E 121,0000

1,0000 E 11/Fg100931 - 1175.1 Messtruppführer/-in E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 1000932 - 1177.1 Messtruppführer/-in E 101,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 1000933 - 1178.1 Auswerter/-in E 101,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 800934 - 1180.1 VT im Außendienst E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800935 - 1179.1 VT im Außendienst E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800936 - 2002.1 VT im Außendienst E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800937 - 2003.1 VT im Außendienst E 81,0000 E 81,0000

8,0000 8,00008,0000[62.3] SG VermessungSumme

[62.4] SG Erneuerung
1,0000 E 11/Fg100938 - 1182.1 SB Prüfung E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 11/Fg100939 - 1181.1 Sachgebietsleitung E 11/Fg11,0000 E 110,6923

1,0000 E 9a00940 - 1184.1 SB Geobasisdaten E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00941 - 1185.1 SB Geobasisdaten E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 800942 - 1183.1 SB Geobasisdaten E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800943 - 1186.1 SB Geobasisdaten E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 800944 - 1187.1 SB Geobasisdaten E 81,0000 E 80,8718

7,0000 7,00006,5641[62.4] SG ErneuerungSumme

[62.5] SG Geoservice
1,0000 A1400945 - 1188.1 Sachgebietsleitung -

Vermessungsoberrat/Vermessungsoberrat
A141,0000 A141,0000

1,0000 E 11/Fg100946 - 1189.1 Koordinator/-in ALKIS E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 9a00947 - 1192.1 SB Geobasisdaten E 9a1,0000 E 9a1,0000
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1,0000 E 800948 - 1193.1 SB Geobasisdaten E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 700949 - 0957.1 SB Geobasisdaten E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 700950 - 1191.1 SB Auskunft E 71,0000 E 70,7692

1,0000 E 700951 - 1190.1 SB Auskunft E 71,0000 E 71,0000

7,0000 7,00006,7692[62.5] SG GeoserviceSumme

[62.6] SG Geodatenführung
1,0000 E 12/Fg100952 - 1195.1 Sachgebietsleitung E 12/Fg11,0000 E 121,0000

1,0000 E 11/Fg100953 - 1196.1 SB Prüfung/Widersprüche E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 11/Fg100954 - 1210.1 Prüfer/-in E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 1000955 - 1197.1 SB Vorprüfung E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9a00956 - 1204.1 SB Vermessung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00957 - 1205.1 SB Vermessung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 800958 - 1206.1 SB Vermessung/Kataster E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 9a00959 - 1198.1 SB Fortführung/Übernahme E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00960 - 1199.1 SB Fortführung/Übernahme E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00961 - 1200.1 SB Fortführung/Übernahme E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 800962 - 1209.1 SB Fortführung LiKa/VT AD E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 9a00963 - 1207.1 SB Bereitstellung der Katasterunterlagen E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00964 - 1208.1 SB Bereitstellung der Katasterunterlagen E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 800965 - 1203.1 SB Bereitstellung der Katasterunterlagen E 81,0000 E 81,0000

14,0000 14,000014,0000[62.6] SG GeodatenführungSumme

[62.7] SG Geschäftsstelle Gutachterausschuss
1,0000 E 11/Fg100966 - 1211.1 Sachgebietsleitung E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 1000967 - 1212.1 SB der Geschäftsstelle GA E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000968 - 1217.1 SB der Geschäftsstelle GA E 101,0000 E 100,9487
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1,0000 E 9a00969 - 1213.1 SB der Geschäftsstelle GA E 9a1,0000 0,0000

1,0000 E 9a00970 - 1214.1 SB der Geschäftsstelle GA E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00971 - 1215.1 SB der Geschäftsstelle GA E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00972 - 1216.1 SB der Geschäftsstelle GA E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a00973 - 1218.1 SB der Geschäftsstelle GA E 9a1,0000 E 9a1,0000

8,0000 8,00006,9487[62.7] SG Geschäftsstelle GutachterausschussSumme

[62.8] SG Geoinformation
1,0000 E 11/Fg100974 - 1041.1 Sachgebietsleitung E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 11/Fg100975 - 1042.1 SB Geoinformation E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 1000976 - 1043.1 SB Geoinformation E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1000977 - 1150.1 SB Geoinformation E 101,0000 E 100,8974

1,0000 E 1000978 - 0166.1 SB Geoinformation E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 800979 - 1148.1 SB Geoinformation E 81,0000 E 81,0000

6,0000 6,00005,8974[62.8] SG GeoinformationSumme

[65] Amt für Hoch- und Tiefbau/Immobilienmanagement
1,0000 A1400980 - 1390.1 Amtsleitung A141,0000 A131,0000

1,0000 E 600981 - 0781.1 Sekretär/-in E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 9c00982 - 0972.1 SB HH/Wirtschaftslichkeits-
berechnnung/Fachcontr.

E 9c1,0000 E 9c0,9487

1,0000 E 9c00983 - 1482.1 SB Wirtschaftlichkeitsberechnung E 9c1,0000 E 9c1,0000

4,0000 4,00003,9487[65] Amt für Hoch- und Tiefbau/ImmobilienmanagementSumme

[65.1] SG Hochbau
1,0000 E 12/Fg100984 - 0990.1 Sachgebietsleitung E 12/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 11/Fg100985 - 0979.1 SB Hochbau E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 11/Fg100986 - 0958.1 SB Hochbau E 11/Fg11,0000 E 111,0000
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1,0000 E 11/Fg100987 - 0982.1 SB Hochbau E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 11/Fg100988 - 0980.1 SB Hochbau E 11/Fg11,0000 0,0000

1,0000 E 11/Fg100989 - 0981.1 SB Hochbau E 11/Fg11,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9a00990 - 1777.1 SB Investitionen E 9a1,0000 E 9a1,0000

7,0000 7,00006,0000[65.1] SG HochbauSumme

[65.2] SG Tiefbau
1,0000 E 12/Fg100991 - 0776.1 Sachgebietsleitung E 12/Fg11,0000 E 121,0000

1,0000 E 11/Fg100992 - 0985.1 SB Straßen/Tiefbau E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 11/Fg100993 - 0983.1 SB Straßen/Tiefbau E 11/Fg11,0000 0,0000

1,0000 E 11/Fg100994 - 0984.1 SB Straßen/Tiefbau E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 11/Fg100995 - 0986.1 SB Straßen/Tiefbau E 11/Fg11,0000 0,0000

1,0000 E 11/Fg100996 - 0556.1 SB Straßen/Tiefbau E 11/Fg11,0000 E 111,0000

0,9231 E 1000997 - 0777.1 SB Zuwendungsbauten E 100,9231 Tz 36,00 Std.E 100,9231

1,0000 E 9c00998 - 0989.1 SB Grunderwerb/ Straßenverwaltung E 9c1,0000 E 9c0,9231

1,0000 E 9c00999 - 0684.1 SB Grunderwerb E 9c1,0000 E 9c1,0000

8,9231 8,92316,8462[65.2] SG TiefbauSumme

[65.3] SG Immobilienmanagement
1,0000 E 1101000 - 0959.1 Sachgebietsleitung E 111,0000 E 111,0000

1,0000 E 9c01001 - 0974.1 SB Liegenschaften E 9c1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9c01002 - 0975.1 SB Liegenschaften E 9c1,0000 0,0000

1,0000 E 9a01003 - 0977.1 SB Gebäudemanagement E 9a1,0000 E 9a0,8974

1,0000 E 9a01004 - 0998.1 SB Gebäudemanagement E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01005 - 1015.1 SB Gebäudemanagement E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01006 - 0934.1 SB Gebäudetechnik/Energie E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01007 - 2044.1 Fachadministrator/-in E 9a1,0000 E 9a1,0000
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1,0000 E 601008 - 2045.1 SB Datenerfassung

Immobilienmanagement/Brandschutz
E 61,0000 0,0000

1,0000 E 601009 - 2046.1 SB Datenerfassung Immobilienmanagement E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 501010 - 1016.1 Servicetechniker/-in E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 501011 - 1017.1 Servicetechniker/-in E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 501012 - 1018.1 Servicetechniker/-in E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 501013 - 1019.1 Servicetechniker/-in E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 501014 - 1020.1 Servicetechniker/-in E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 501015 - 1695.1 Servicetechniker/-in E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 501016 - 1699.1 Servicetechniker/-in E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 501017 - 1769.1 Servicetechniker/-in E 51,0000 E 51,0000

18,0000 18,000015,8974[65.3] SG ImmobilienmanagementSumme

[70] Amt für Wasserwirtschaft und Kreisentwicklung
1,0000 E 14/Fg101018 - 1219.1 Amtsleitung E 14/Fg11,0000 E 141,0000

1,0000 E 701019 - 1220.1 Sekretär/-in/SB E 71,0000 E 61,0000

2,0000 2,00002,0000[70] Amt für Wasserwirtschaft und KreisentwicklungSumme

[70.1] SG Kreisentwicklung
1,0000 E 1201020 - 1221.1 Sachgebietsleitung E 121,0000 E 121,0000

1,0000 E 1001021 - 1223.1 Koordinator/-in Regional- und Kreisentwicklung E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1001022 - 1226.1 Koordinator/-in touristische Wegenetze E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9b/Fg101023 - 1231.1 SB Tourismus E 9b/Fg11,0000 E 9b0,9744

4,0000 4,00003,9744[70.1] SG KreisentwicklungSumme

[70.1.2] Team Förderung ländlicher Räume
1,0000 E 1101024 - 1055.1 Teamleitung E 111,0000 E 111,0000

1,0000 E 1001025 - 1054.1 SB Zuwendungsbauten E 101,0000 E 101,0000
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1,0000 E 9b/Fg101026 - 1227.1 SB Dorferneuerung E 9b/Fg11,0000 0,0000

1,0000 E 9b/Fg101027 - 1229.1 SB Dorferneuerung E 9b/Fg11,0000 0,0000

1,0000 E 9b/Fg101028 - 1230.1 SB Dorferneuerung E 9b/Fg11,0000 E 9a0,7692

1,0000 E 9b/Fg101029 - 1228.1 SB Dorferneuerung/Leader E 9b/Fg11,0000 30% refinanziertE 9b0,7692

6,0000 6,00003,5385[70.1.2] Team Förderung ländlicher RäumeSumme

[70.2] SG Abfallwirtschaft/ Immissionsschutz
1,0000 E 1201030 - 1235.1 Sachgebietsleitung E 121,0000 E 121,0000

1,0000 E 1001031 - 1236.1 SB Bodenschutz E 101,0000 0,0000

1,0000 E 1001032 - 1244.1 SB Altlasten/Bodenschutz E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1001033 - 1237.1 SB Immissionsschutz E 101,0000 E 100,8974

1,0000 E 1001034 - 1247.1 SB Immissionsschutz E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1001035 - 1242.1 SB untere Abfallbehörde E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9c01036 - 1250.1 SB Abfallwirtschaft/ gewerbliche Sammlungen E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9a01037 - 1245.1 SB Abfallüberwachung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01038 - 1238.1 SB Ordnungswidrigkeiten E 9a1,0000 E 9a1,0000

9,0000 9,00007,8974[70.2] SG Abfallwirtschaft/ ImmissionsschutzSumme

[70.2.1] Team öffentlich-rechtlicher Entsorgungsträger
1,0000 A1101039 - 1248.1 Teamleitung - Kreisverwaltungsamtmann/-

amtfrau
A111,0000 A91,0000

1,0000 A1101040 - 0564.1 SB kreisliche Abfallbewirtschaftung -
Kreisverwaltungsamtmann/-amtfrau

A111,0000 A91,0000

1,0000 E 9b/Fg201041 - 1241.1 SB Abfallwirtschaft E 9b/Fg21,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9c01042 - 1249.1 SB untere Abfallbehörde E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 801043 - 1402.1 SB untere Abfallbehörde E 81,0000 1,0000

5,0000 5,00005,0000[70.2.1] Team öffentlich-rechtlicher EntsorgungsträgerSumme
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[70.3] SG Wasserwirtschaft
1,0000 E 1201044 - 1251.1 Sachgebietsleitung E 121,0000 E 121,0000

1,0000 E 1001045 - 1252.1 SB Genehmigungsverfahren E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1001046 - 1254.1 SB Genehmigungsverfahren E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1001047 - 1265.1 SB Genehmigungsverfahren E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1001048 - 0565.1 SB Genehmigungsverfahren E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1001049 - 1260.1 SB Abwasser/Gewässerschutz E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1001050 - 1263.1 SB wassergefährdende Stoffe E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9b/Fg101051 - 1262.1 SB Verwaltungsvollzug E 9b/Fg11,0000 E 9b0,8718

8,0000 8,00007,8718[70.3] SG WasserwirtschaftSumme

[70.3.1] Team Grundwasser
1,0000 E 11/Fg101052 - 1255.1 Teamleitung E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 1001053 - 1264.1 SB Genehmigungsverfahren E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1001054 - 1257.1 SB Genehmigungsverfahren E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1001055 - 1253.1 SB Genehmigungsverfahren E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1001056 - 1056.1 SB Genehmigungsverfahren E 101,0000 E 100,7179

1,0000 E 1001057 - 1767.1 SB Trinkwasserschutzzonen E 101,0000 0,0000

1,0000 E 9b/Fg101058 - 0167.1 SB Gewässeraufsicht E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9a01059 - 1258.1 Sachbearbeiter/-in E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01060 - 1256.1 SB Kleinkläranlagen E 9a1,0000 E 9a1,0000

9,0000 9,00007,7179[70.3.1] Team GrundwasserSumme

[70.4] SG Zentraler Service
1,0000 E 1101061 - 1401.1 Sachgebietsleitung E 111,0000 E 111,0000

1,0000 E 9a01062 - 0778.1 SB Versicherungen E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01063 - 0779.1 SB Versicherungen E 9a1,0000 E 9a1,0000
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1,0000 E 9a01064 - 1406.1 SB Archiv E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01065 - 1404.1 SB Archiv E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01066 - 1768.1 SB Archiv E 9a1,0000 E 9a0,8974

1,0000 E 9a01067 - 1415.1 SB Archiv E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 801068 - 0734.1 HSB Scannen/ Systemverantwortliche/-r E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 601069 - 1408.1 MA Service/Infothek/Post E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 601070 - 1409.1 MA Poststelle/Springer E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 601071 - 1407.1 MA Poststelle E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 601072 - 1411.1 MA Scannen/Post E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 601073 - 1418.1 MA Scannen/Post E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 601074 - 1419.1 MA Scannen/Post E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 601075 - 0733.1 MA Scannen/Post E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 601076 - 1410.1 MA Scannen/Post/Springer E 61,0000 E 61,0000

16,0000 16,000015,8974[70.4] SG Zentraler ServiceSumme

[70.4.1] Team Bürgerservice
1,0000 E 9b/Fg201077 - 1512.1 Teamleitung E 9b/Fg21,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 601078 - 1513.1 SB Bürgerservice E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 601079 - 1514.1 SB Bürgerservice E 61,0000 E 60,8974

1,0000 E 601080 - 1515.1 SB Bürgerservice E 61,0000 E 61,0000

E 61,0000

1,0000 E 601081 - 1876.1 SB Bürgerservice E 61,0000 0,0000

5,0000 5,00004,8974[70.4.1] Team BürgerserviceSumme

[71] Jobcenter Vorpommern-Greifswald
1,0000 A1501082 - 1266.1 Geschäftsführer/-in - Kreisverwaltungsdirektor/-

direktorin
A151,0000 A151,0000
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1,0000 1,00001,0000[71] Jobcenter Vorpommern-GreifswaldSumme

[471] Team Verwaltung
1,0000 E 1101083 - 0585.1 Teamleiter/-in E 111,0000 E 111,0000

1,0000 E 1101084 - 1288.1 SB Controlling E 111,0000 E 111,0000

1,0000 E 9c01085 - 1274.1 SB Interne Dienstleistung E 9c1,0000 0,0000

1,0000 E 9c01086 - 1270.1 FK Personal E 9c1,0000 E 9c0,9231

1,0000 E 801087 - 1272.1 Fachassistent/-in Interner Service E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 801088 - 1330.1 Fachassistent/-in Büro der Geschäftsführung E 81,0000 E 81,0000

6,0000 6,00004,9231[471] Team VerwaltungSumme

[472/473] Team SGG/Team Hausbesuchsdienst
1,0000 E 1001089 - 1303.1 SB SGG/Klagen E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1001090 - 1282.1 SB SGG E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9c01091 - 1305.1 SB SGG E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 601092 - 0652.1 Fachassistent/-in SGG E 61,0000 0,0000

4,0000 4,00003,0000[472/473] Team SGG/Team HausbesuchsdienstSumme

[474] B-Team
1,0000 E 9a01093 - 1292.1 Fachassistent/-in Integrationsmaßnahmen E 9a1,0000 E 9a0,8974

1,0000 E 9a01094 - 1290.1 Fachassistent/-in Integrationsmaßnahmen E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01095 - 0592.1 Fachassistent/-in Integrationsmaßnahmen E 9a1,0000 E 9a1,0000

3,0000 3,00002,8974[474] B-TeamSumme

[475/476] Team Unterhalt/Team Owi
1,0000 E 1001096 - 1278.1 SB SGG/Unterhalt E 101,0000 E 100,9487

1,0000 E 801097 - 0633.1 Fachassistent/-in Unterhalt E 81,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9c01098 - 1302.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 E 9c1,0000
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3,0000 3,00002,9487[475/476] Team Unterhalt/Team OwiSumme

[461] Team Eingangszone Nord
1,0000 E 701099 - 0651.1 Fachassistent/-in Eingangszone E 71,0000 E 71,0000

1,0000 1,00001,0000[461] Team Eingangszone NordSumme

[462] Team Eingangszone Süd + Poststelle
1,0000 E 701100 - 0610.1 Fachassistent/-in Eingangszone E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 701101 - 1324.1 Fachassistent/-in Eingangszone E 71,0000 E 70,8974

1,0000 E 701102 - 0626.1 Fachassistent/-in Eingangszone E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 601103 - 0572.1 Assistent/-in Eingangszone E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 5/Fg201104 - 0574.1 Teamassistent/-in E 5/Fg21,0000 E 51,0000

5,0000 5,00004,8974[462] Team Eingangszone Süd + PoststelleSumme

[211] Team Markt & Integration ü 25 Greifswald
1,0000 E 9c01105 - 0653.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c01106 - 0615.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 E 9c0,9231

1,0000 E 9c01107 - 0580.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 E 9c1,0000

3,0000 3,00002,9231[211] Team Markt & Integration ü 25 GreifswaldSumme

[212] Team Markt & Integration ü 25 Greifswald
1,0000 E 9c01108 - 0619.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c01109 - 0607.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 1001110 - 0647.1 Fallmanager/in E 101,0000 0,0000

3,0000 3,00002,0000[212] Team Markt & Integration ü 25 GreifswaldSumme

[231] Team Markt & Integration ü 25 Anklam
1,0000 E 9c01111 - 0613.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 0,0000
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1,0000 1,0000[231] Team Markt & Integration ü 25 AnklamSumme

[241] Team Markt & Integration ü 25 Ueckermünde/Torgelow
1,0000 E 9c01112 - 0600.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c01113 - 0581.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c01114 - 0602.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 0,0000

1,0000 E 9c01115 - 0606.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c01116 - 0630.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 0,0000

5,0000 5,00003,0000[241] Team Markt & Integration ü 25Summe

[251] Team Markt & Integration ü 25 Pasewalk/Strasburg
1,0000 E 1001117 - 1304.1 Fallmanager/in E 101,0000 0,0000

1,0000 E 1001118 - 1323.1 Fallmanager/in E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9c01119 - 1314.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c01120 - 1312.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 E 9c0,6410

1,0000 E 9c01121 - 1316.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 E 9c0,6410

1,0000 E 9c01122 - 1321.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c01123 - 0573.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 0,0000

7,0000 7,00004,2821[251] Team Markt & Integration ü 25 Pasewalk/StrasburgSumme

[261] Team Markt & Integration u 25 + BiBer
1,0000 E 9c01124 - 0621.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c01125 - 0582.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c01126 - 0609.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 0,0000

3,0000 3,00002,0000[261] Team Markt & Integration u 25 + BiBerSumme

[262] Team Markt & Integration u 25 + BiBer
1,0000 E 1001127 - 0579.1 Fallmanager/in E 101,0000 E 100,8974
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1,0000 E 9c01128 - 0576.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 E 9c0,9487

1,0000 E 9c01129 - 0631.1 Persönliche/-r Ansprechpartner/-in E 9c1,0000 E 9c0,9487

3,0000 3,00002,7949[262] Team Markt & Integration u 25 + BiBerSumme

[271] Team gemeinsamer Arbeitsgeberservice
1,0000 E 9c01130 - 0649.1 Arbeitsvermittler/-in Arbeitgeberservice E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 1,00001,0000[271] Team gemeinsamer ArbeitsgeberserviceSumme

[273] Team gemeinsamer Arbeitsgeberservice
1,0000 E 9c01131 - 0571.1 Arbeitsvermittler/-in Arbeitgeberservice E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9b/Fg101132 - 1298.1 Arbeitsvermittler/-in Arbeitgeberservice E 9b/Fg11,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9b/Fg201133 - 1319.1 Arbeitsvermittler/-in Arbeitgeberservice E 9b/Fg21,0000 E 9c1,0000

3,0000 3,00003,0000[273] Team gemeinsamer ArbeitsgeberserviceSumme

[311] Team Leistungsgewährung Greifswald
1,0000 E 9c01134 - 1285.1 SB Leistung E 9c1,0000 E 9c0,7692

1,0000 E 9a01135 - 1281.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01136 - 1279.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01137 - 1307.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a1,0000

4,0000 4,00003,7692[311] Team Leistungsgewährung GreifswaldSumme

[312] Team Leistungsgewährung Greifswald
1,0000 E 1101138 - 1273.1 Teamleiter/-in E 111,0000 E 111,0000

1,0000 E 9a01139 - 1301.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01140 - 1275.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a0,8462

1,0000 E 9a01141 - 1295.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a0,8462

1,0000 E 9a01142 - 0618.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 0,0000

1,0000 E 9a01143 - 0617.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 0,0000
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1,0000 E 5/Fg101144 - 1287.1 Teamassistent/-in Leistung E 5/Fg11,0000 0,0000

7,0000 7,00003,6923[312] Team Leistungsgewährung GreifswaldSumme

[313] Team Leistungsgewährung Greifswald
1,0000 E 1101145 - 1267.1 Teamleiter/-in E 111,0000 0,0000

1,0000 E 9c01146 - 1269.1 SB Leistung E 9c1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9c01147 - 1271.1 SB Leistung E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9a01148 - 1283.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a0,7692

1,0000 E 9a01149 - 1297.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01150 - 1277.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a0,8205

6,0000 6,00004,5897[313] Team Leistungsgewährung GreifswaldSumme

[341/372] Team Leistungsgewährung/Selbstständige Torgelow/Ueckermünde
1,0000 E 1101151 - 0616.1 Teamleiter/-in E 111,0000 E 111,0000

1,0000 E 9a01152 - 1327.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01153 - 0624.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01154 - 0620.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01155 - 1334.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a0,8974

1,0000 E 9a01156 - 0632.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01157 - 0593.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01158 - 0596.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01159 - 0591.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 0,0000

1,0000 E 9a01160 - 0594.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 0,0000

10,0000 10,00007,8974[341/372] Team Leistungsgewährung/SelbstständigeSumme

[351] Team Leistungsgewährung Pasewalk/Strasburg
1,0000 E 9c01161 - 1325.1 SB Leistung E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9c01162 - 1326.1 SB Leistung E 9c1,0000 E 9c1,0000
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1,0000 E 9c01163 - 1332.1 SB Leistung E 9c1,0000 0,0000

1,0000 E 9c01164 - 0804.1 SB Leistung E 9c1,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 9a01165 - 1328.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01166 - 0575.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a0,8974

1,0000 E 9a01167 - 1333.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01168 - 0627.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01169 - 0622.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a1,0000

9,0000 9,00007,8974[351] Team Leistungsgewährung Pasewalk/StrasburgSumme

[361] Team Neukundenbetreuung
1,0000 E 9c01170 - 0589.1 SB Leistung E 9c1,0000 E 9c0,8974

1,0000 E 9a01171 - 1331.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01172 - 1291.1 Fachassistent/-in Leistung E 9a1,0000 E 9a1,0000

3,0000 3,00002,8974[361] Team NeukundenbetreuungSumme

Einrichtung

[B32.3] Feuerwehrtechnische Zentrale
1,0000 E 9a01173 - 0686.1 Leitung FTZ E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 801174 - 0691.1 Kreisgerätewart und stellv. Leitung E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 701175 - 0693.1 Kreisgerätewart E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 701176 - 0687.1 Kreisgerätewart E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 701177 - 0688.1 Kreisgerätewart E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 701178 - 0689.1 Kreisgerätewart E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 701179 - 0692.1 Kreisgerätewart E 71,0000 E 71,0000

1,0000 E 701180 - 0570.1 Kreisgerätewart E 71,0000 E 71,0000

8,0000 8,00008,0000[B32.3] Feuerwehrtechnische ZentraleSumme
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[B40.0] Volkshochschule Vorpommern-Greifswald
1,0000 E 1201181 - 0736.1 Leitung E 121,0000 E 9c1,0000

1,0000 E 1101182 - 0744.1 Arbeitsstellenleiter/-in Anklam/ HPM E 111,0000 E 111,0000

1,0000 E 1101183 - 0739.1 Arbeitsstellenleiter/-in Greifswald/HPM E 111,0000 E 110,8974

1,0000 E 1101184 - 0746.1 Arbeitsstellenleiter/-in Pasewalk/ HPM E 111,0000 E 111,0000

1,0000 E 1201185 - 0738.1 Hauptamtliche/-r Pädagogische/-r Mitarbeiter/-in E 121,0000 E 101,0000

1,0000 E 1101186 - 0749.1 Hauptamtliche/-r Pädagogische/-r Mitarbeiter/-in E 111,0000 E 101,0000

1,0000 E 1101187 - 0750.1 Hauptamtliche/-r Pädagogische/-r Mitarbeiter/-in E 111,0000 E 111,0000

1,0000 E 1001188 - 0745.1 Hauptamtliche/-r Pädagogische/-r Mitarbeiter/-in E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 1001189 - 0168.1 Hauptamtliche/-r Pädagogische/-r Mitarbeiter/-in E 101,0000 E 101,0000

1,0000 E 9a01190 - 0671.1 SB VHS Zentrale E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01191 - 0740.1 SB Zentraler VHS-Haushalt/Controlling E 9a1,0000 E 9a0,8974

1,0000 E 801192 - 0747.1 SB Haushalt E 81,0000 E 80,7692

1,0000 E 801193 - 0743.1 SB Verwaltung E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 701194 - 0748.1 SB Verwaltung E 71,0000 E 70,8974

1,0000 E 701195 - 0737.1 SB Verwaltung E 71,0000 E 71,0000

0,7692 E 101196 - 0741.1 Reinigungskraft E 10,7692 Tz 30,00 Std.E 10,7692

15,7692 15,769215,2308[B40.0] Volkshochschule Vorpommern-GreifswaldSumme

[B40.1] Atelier Otto-Niemeyer-Holstein
1,0000 E 1101197 - 0751.1 Museumsleitung E 111,0000 E 111,0000

1,0000 E 801198 - 0752.1 SB Museumsverwaltung E 81,0000 E 80,6410

1,0000 E 701199 - 1623.1 Gartenkurator/-in E 71,0000 E 71,0000

0,5128 E 601200 - 0169.1 MA Führungen/ Museumspädagoge E 60,5128 Tz 20,00 Std.0,0000

0,2564 E 201201 - 1624.1 MA Führungen E 20,2564 Tz 10,00 Std.E 20,6410

3,7692 3,76923,2821[B40.1] Atelier Otto-Niemeyer-HolsteinSumme

Seite 233 von 24202.12.2025



LK Vorpommern-GreifswaldStellenplan 2027

tatsächliche
Besetzung am 30.06

des Vorjahres

Bewertung Bewertung

Anzahl und
Bewertung im

Vorjahr

Haushaltsjahr
2027 Bemerkung

AnzahlAnzahlBewertung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6

[B40.201] Kreismusikschule Wolgast/Anklam
1,0000 E 1101202 - 1627.1 Leitung E 111,0000 E 111,0000

1,0000 E 10/Fg101203 - 1628.1 Stellv. Leitung E 10/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 601204 - 1629.1 Schulsachbearbeiter/in E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 5/Fg101205 - 1630.1 Schulsachbearbeiter/in E 5/Fg11,0000 E 51,0000

1,0000 E 9c01206 - 1648.1 Lehrer/-in und Zweigstellenleitung Anklam E 9c1,0000 E 9c0,7436

1,0000 E 9c01207 - 1632.1 Lehrer/-in und Zweigstellenleitung Heringsdorf E 9c1,0000 E 9c1,0000

0,5128 E 9b01208 - 0583.1 Lehrer/-in E 9b0,5128 Tz 20,00 Std.0,0000

0,5128 E 9b01209 - 0584.1 Lehrer/-in E 9b0,5128 Tz 20,00 Std.E 9b0,5128

0,5128 E 9b01210 - 1033.1 Lehrer/-in E 9b0,5128 Verstetigung der Stelle
Tz 20,00 Std.

E 9b0,5128

1,0000 E 9b01211 - 1633.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b01212 - 1872.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 0,0000

0,5897 E 9b01213 - 1873.1 Lehrer/-in E 9b0,5897 Tz 23,00 Std.0,0000

1,0000 E 9b01214 - 1634.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 0,0000

1,0000 E 9b01215 - 1635.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9b0,7692

0,7692 E 9b01216 - 1636.1 Lehrer/-in E 9b0,7692 Tz 30,00 Std.E 9b0,7692

1,0000 E 9b01217 - 1637.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 101,0000

1,0000 E 9b01218 - 1638.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9b0,7692

1,0000 E 9b01219 - 1639.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b01220 - 1640.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9b1,0000

0,5128 E 9b01221 - 1641.1 Lehrer/-in E 9b0,5128 Tz 20,00 Std.E 9b0,5128

1,0000 E 9b01222 - 1642.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9b0,7692

1,0000 E 9b01223 - 1643.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b01224 - 1644.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b01225 - 1645.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9b1,0000
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1,0000 E 9b01226 - 1646.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b01227 - 1647.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b01228 - 1649.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b01229 - 1650.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9b1,0000

0,5128 E 9b01230 - 1667.1 Lehrer/-in E 9b0,5128 Tz 20,00 Std.E 9b0,5128

0,9231 E 9b01231 - 1669.1 Lehrer/-in E 9b0,9231 Tz 36,00 Std.E 9b0,7436

0,5128 E 9b01232 - 1804.1 Lehrer/-in E 9b0,5128 Tz 20,00 Std.0,0000

1,0000 E 9b01233 - 2094.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 0,0000

28,3590 28,359022,6154[B40.201] Kreismusikschule Wolgast/AnklamSumme

[B40.202] Kreismusikschule UER
1,0000 E 1101234 - 1651.1 Leitung E 111,0000 0,0000

1,0000 E 10/Fg101235 - 1652.1 Stellv. Leitung E 10/Fg11,0000 E 101,0000

1,0000 E 601236 - 1653.1 Schulsachbearbeiter/in E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 601237 - 1654.1 Schulsachbearbeiter/in E 61,0000 E 61,0000

0,5897 E 9c01238 - 1664.1 Lehrer/-in und Zweigstellenleitung Strasburg E 9c0,5897 Tz 23,00 Std.E 9a0,5897

1,000001239 - 1657.1 Lehrer/-in und Zweigstellenleitung Torgelow E 9c1,0000 E 9c0,7179

1,0000 E 9b01240 - 0598.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9b1,0000

0,5128 E 9b01241 - 0709.1 Lehrer/-in E 9b0,5128 Tz 20,00 Std.E 9b0,5128

1,0000 E 9b01242 - 0710.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b01243 - 1874.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 0,0000

1,0000 E 9b01244 - 1656.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b01245 - 1658.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9b1,0000

0,7179 E 9b01246 - 1659.1 Lehrer/-in E 9b0,7179 Tz 28,00 Std.E 9b0,7000

1,0000 E 9b01247 - 1660.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 0,0000

1,0000 E 9b01248 - 1661.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9a0,6667

0,8205 E 9b01249 - 1662.1 Lehrer/-in E 9b0,8205 Tz 32,00 Std.E 9b0,8205
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tatsächliche
Besetzung am 30.06

des Vorjahres

Bewertung Bewertung

Anzahl und
Bewertung im

Vorjahr

Haushaltsjahr
2027 Bemerkung

AnzahlAnzahlBewertung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6
1,0000 E 9b01250 - 1663.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b01251 - 1665.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 0,7692

0,5128 E 9b01252 - 1666.1 Lehrer/-in E 9b0,5128 Tz 20,00 Std.E 9b0,5128

0,7178 E 9b01253 - 1668.1 Lehrer/-in E 9b0,7178 Tz 28,00 Std.E 9b0,5128

0,5128 E 9b01254 - 1805.1 Lehrer/-in E 9b0,5128 Tz 20,00 Std.E 9b0,5128

0,5897 E 9b01255 - 1806.1 Lehrer/-in E 9b0,5897 Tz 23,00 Std.E 9b0,5897

1,0000 E 9b01256 - 1807.1 Lehrer/-in E 9b1,0000 E 9b1,0000

0,9231 E 9b01257 - 2043.1 Lehrer/-in 0,9231 Tz 36,00 Std.E 9b0,9231

20,8973 20,897316,8282[B40.202] Kreismusikschule UERSumme

[B40.301] Berufliche Schule Wolgast
1,0000 E 601258 - 1670.1 Schulsachbearbeiter/in E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 601259 - 1673.1 Schulsachbearbeiter/in E 61,0000 E 51,0000

1,0000 E 6/Fg201260 - 1672.1 Schulhausmeister E 6/Fg21,0000 E 61,0000

1,0000 E 501261 - 1671.1 Schulhausmeister E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 501262 - 1858.1 Schulhausmeister E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 501263 - 1860.1 Schulhausmeister E 51,0000 E 51,0000

6,0000 6,00006,0000[B40.301] Berufliche Schule WolgastSumme

[B40.302] Berufliche Schule Torgelow
1,0000 E 601264 - 1674.1 Schulsachbearbeiter/in E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 601265 - 1675.1 Schulsachbearbeiter/in E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 501266 - 1861.1 Schulhausmeister E 51,0000 0,0000

1,0000 E 501267 - 1684.1 Schulhausmeister E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 4/Fg101268 - 1862.1 Hallenwart E 4/Fg11,0000 0,0000

5,0000 5,00003,0000[B40.302] Berufliche Schule TorgelowSumme

[B40.303] Berufliche Schule UHGW
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tatsächliche
Besetzung am 30.06

des Vorjahres

Bewertung Bewertung

Anzahl und
Bewertung im

Vorjahr

Haushaltsjahr
2027 Bemerkung

AnzahlAnzahlBewertung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6
1,0000 E 601269 - 1677.1 Schulsachbearbeiter/in E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 601270 - 1679.1 Schulsachbearbeiter/in E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 601271 - 1676.1 Schulsachbearbeiter/in E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 601272 - 1678.1 Schulsachbearbeiter/in E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 501273 - 1683.1 Schulhausmeister E 51,0000 E 31,0000

1,0000 E 501274 - 1697.1 Schulhausmeister E 51,0000 0,0000

0,7692 E 101275 - 1687.1 Reinigungskraft E 10,7692 Tz 30,00 Std.E 10,7692

0,7692 E 101276 - 1689.1 Reinigungskraft E 10,7692 Tz 30,00 Std.E 10,7692

0,7692 E 101277 - 1688.1 Reinigungskraft E 10,7692 Tz 30,00 Std.0,0000

8,3077 8,30776,5385[B40.303] Berufliche Schule UHGWSumme

[B40.401] Gymnasium Anklam
1,0000 E 601278 - 1691.1 Schulsachbearbeiter/in E 61,0000 E 61,0000

1,0000 1,00001,0000[B40.401] Gymnasium AnklamSumme

[B40.402] Gymnasium Gützkow
1,0000 E 601279 - 1694.1 Schulsachbearbeiter/-in E 61,0000 E 61,0000

1,0000 1,00001,0000[B40.402] Gymnasium GützkowSumme

[B40.403] Gymnasium Wolgast
1,0000 E 601280 - 1696.1 Schulsachbearbeiter/in E 61,0000 E 61,0000

1,0000 1,00001,0000[B40.403] Gymnasium WolgastSumme

[B40.404] Gymnasium Löcknitz
1,0000 E 601281 - 1701.1 Schulsachbearbeiter/in E 61,0000 E 61,0000

1,0000 1,00001,0000[B40.404] Gymnasium LöcknitzSumme

[B40.405] Gymnasium Pasewalk
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tatsächliche
Besetzung am 30.06

des Vorjahres

Bewertung Bewertung

Anzahl und
Bewertung im

Vorjahr

Haushaltsjahr
2027 Bemerkung

AnzahlAnzahlBewertung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6
1,0000 E 601282 - 1702.1 Schulsachbearbeiter/in E 61,0000 E 61,0000

1,0000 1,00001,0000[B40.405] Gymnasium PasewalkSumme

[B40.406] Gymnasium Ueckermünde
1,0000 E 601283 - 1703.1 Schulsachbearbeiter/in E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 501284 - 1704.1 Schulhausmeister E 51,0000 E 51,0000

2,0000 2,00002,0000[B40.406] Gymnasium UeckermündeSumme

[B40.501] Förderzentrum Anklam
0,7692 S8b/Fg301285 - 1707.1 Sozialbetreuer/-in S8b/Fg30,7692 Tz 30,00 Std.E 9a0,7692

1,0000 E 601286 - 1708.1 Schulsachbearbeiter/in E 61,0000 E 61,0000

0,5128 E 201287 - 1721.1 Fahrschüler-Aufsicht E 20,5128 Tz 20,00 Std.E 20,5128

2,2821 2,28212,2821[B40.501] Förderzentrum AnklamSumme

[B40.502] Förderschule Anklam
0,7692 E 601288 - 1709.1 Schulsachbearbeiter/in E 60,7692 Tz 30,00 Std.E 60,7692

1,0000 E 501289 - 1710.1 Schulhausmeister/Kraftfahrer E 51,0000 E 51,0000

1,7692 1,76921,7692[B40.502] Förderschule AnklamSumme

[B40.503] Förderschule Zirchow
0,7692 E 601290 - 1711.1 Schulsachbearbeiter/in E 60,7692 Tz 30,00 Std.E 60,7692

0,5128 S8b/Fg301291 - 1712.1 Sozialbetreuer/-in S8b/Fg30,5128 Tz 20,00 Std.0,0000

1,0000 E 6/Fg101292 - 1713.1 Schulhausmeister/Kraftfahrer E 6/Fg11,0000 E 61,0000

2,2821 2,28211,7692[B40.503] Förderschule ZirchowSumme

[B40.504] Förderschule Behrenhoff
1,0000 E 501293 - 1716.1 Schulhausmeister E 51,0000 E 41,0000

1,0000 S8b/Fg301294 - 1715.1 Sozialbetreuer/-in / Schulsachbearbeiter/-in S8b/Fg31,0000 S8b1,0000
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tatsächliche
Besetzung am 30.06

des Vorjahres

Bewertung Bewertung

Anzahl und
Bewertung im

Vorjahr

Haushaltsjahr
2027 Bemerkung

AnzahlAnzahlBewertung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6

2,0000 2,00002,0000[B40.504] Förderschule BehrenhoffSumme

[B40.505] Förderschule Wolgast
0,7692 E 601295 - 1717.1 Schulsachbearbeiter/in E 60,7692 Tz 30,00 Std.E 60,7692

0,5128 S8b/Fg301296 - 1718.1 Sozialbetreuer/-in S8b/Fg30,5128 Tz 20,00 Std.E 9b0,5128

0,2564 E 201297 - 1720.1 Fahrschüler-Aufsicht E 20,2564 Tz 10,00 Std.0,0000

1,5385 1,53851,2821[B40.505] Förderschule WolgastSumme

[B40.506] Förderschule Ferdinandshof
0,7692 E 601298 - 1722.1 Schulsachbearbeiter/in E 60,7692 Tz 30,00 Std.E 60,7692

0,7692 0,76920,7692[B40.506] Förderschule FerdinandshofSumme

[B40.507] Förderschule Löcknitz
0,7692 E 601299 - 1723.1 Schulsachbearbeiter/in E 60,7692 Tz 30,00 Std.E 60,7692

0,7692 0,76920,7692[B40.507] Förderschule LöcknitzSumme

[B40.508] Förderschule Eggesin
0,7692 E 601300 - 1724.1 Schulsachbearbeiter/in E 60,7692 Tz 30,00 Std.E 60,7692

0,7692 0,76920,7692[B40.508] Förderschule EggesinSumme

[B40.509] Förderschule Pasewalk
0,7692 E 601301 - 1725.1 Schulsachbearbeiter/in E 60,7692 Tz 30,00 Std.E 60,7692

0,7692 0,76920,7692[B40.509] Förderschule PasewalkSumme

[B40.510] Förderschule UHGW
0,9231 E 601302 - 1726.1 Schulsachbearbeiter/in E 60,9231 Tz 36,00 Std.E 60,7692

0,9231 0,92310,7692[B40.510] Förderschule UHGWSumme

[B51.0] Einrichtungen der Dienste der Jugendarbeit
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tatsächliche
Besetzung am 30.06

des Vorjahres

Bewertung Bewertung

Anzahl und
Bewertung im

Vorjahr

Haushaltsjahr
2027 Bemerkung

AnzahlAnzahlBewertung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6
1,0000 S1201303 - 1736.1 Schulsozialarbeiter/-in S121,0000 0,0000

1,0000 S1201304 - 1731.1 Schulsozialarbeiter/-in S121,0000 S121,0000

1,0000 S1201305 - 1732.1 Schulsozialarbeiter/-in S121,0000 S121,0000

1,0000 S1201306 - 1733.1 Schulsozialarbeiter/-in S121,0000 S121,0000

1,0000 S1201307 - 1735.1 Sozialarbeiter für Berufsschulpflichtige S121,0000 S121,0000

5,0000 5,00004,0000[B51.0] Einrichtungen der Dienste der JugendarbeitSumme

[B65.0] Kreisstraßenmeisterei
1,0000 E 11/Fg101308 - 1748.1 Leitung Kreisstraßenmeisterei Anklam/Wolgast E 11/Fg11,0000 E 111,0000

1,0000 E 9b/Fg101309 - 1765.1 Straßenmeister Pasewalk E 9b/Fg11,0000 0,0000

1,0000 E 9b/Fg101310 - 0170.1 Technische/-r Angestellte/-r E 9b/Fg11,0000 E 9b1,0000

1,0000 E 9b01311 - 1759.1 Radwegemeister E 9b1,0000 0,0000

1,0000 E 9a01312 - 0163.1 SB Stellungnahmen E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 9a01313 - 1868.1 SB Stellungnahmen E 9a1,0000 E 9a1,0000

1,0000 E 801314 - 1751.1 Kolonnenführer E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 801315 - 1730.1 Kolonnenführer E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 801316 - 1750.1 Kolonnenführer E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 801317 - 1760.1 Kolonnenführer E 81,0000 E 81,0000

1,0000 E 601318 - 1749.1 SB Verwaltung E 61,0000 E 61,0000

1,0000 E 801319 - 1757.1 Baumwart E 81,0000 E 61,0000

1,0000 E 801320 - 0614.1 Baumwart E 81,0000 E 51,0000

1,0000 E 501321 - 1752.1 Straßenwärter mit Kraftfahrertätigkeit E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 501322 - 1753.1 Straßenwärter mit Kraftfahrertätigkeit E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 501323 - 1755.1 Straßenwärter mit Kraftfahrertätigkeit E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 501324 - 1758.1 Straßenwärter mit Kraftfahrertätigkeit E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 501325 - 1739.1 Straßenwärter/-in E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 501326 - 1756.1 Straßenwärter/-in E 51,0000 E 51,0000

Seite 240 von 24202.12.2025



LK Vorpommern-GreifswaldStellenplan 2027

tatsächliche
Besetzung am 30.06

des Vorjahres

Bewertung Bewertung

Anzahl und
Bewertung im

Vorjahr

Haushaltsjahr
2027 Bemerkung

AnzahlAnzahlBewertung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6
1,0000 E 501327 - 1761.1 Straßenwärter/-in E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 501328 - 1762.1 Straßenwärter/-in E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 501329 - 1763.1 Straßenwärter/-in E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 501330 - 1764.1 Straßenwärter/-in E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 501331 - 1766.1 Straßenwärter/-in E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 501332 - 1880.1 Straßenwärter/-in E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 501333 - 1881.1 Straßenwärter/-in E 51,0000 E 51,0000

1,0000 E 501334 - 1891.1 Straßenwärter/-in 0,0000 neue Stelle zur Übernahme Auszubildender0,0000

1,0000 E 501335 - 1892.1 Straßenwärter/-in 0,0000 neue Stelle zur Übernahme Auszubildender0,0000

1,0000 E 501336 - 1895.1 Straßenwärter/-in 0,0000 neue Stelle zur Übernahme Auszubildender0,0000

1,0000 E 501337 - 1754.1 Schlosser/Platzwart E 51,0000 E 51,0000

27,0000 30,000025,0000[B65.0] KreisstraßenmeistereiSumme
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Gesamte Verwaltung

30.06 des
Vorjahres

im laufenden
HH-Jahr

im Vorjahr

Beamte Verwaltung 97,4500 77,9000 97,4500

Tariflich Beschäftigte Verwaltung 1.063,3077 930,9940 1.053,4359

Tariflich Beschäftigte Einrichtung 148,9742 130,4436 151,9742

Insgesamt 1.302,86011.139,33761.309,7319
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Abgänge
Bes./Entg.

Gr.

7

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Höher-, Herabstufungen
und Umwandlungen

83

von
Bes./Entg.

laufende Nummer Bemerkung

6

Zahl der
Stellen

421

nach
Bes./Entg.

5

Zugänge
Bes./Entg.

Gr.

Verwaltung

[2.1.2] Team Entgelte SGB IX, XI, XII

Summe 0,0000

0,0000 0,0000

0,0000[2.1.2] Team Entgelte SGB IX, XI, XII

[53.1] SG Verwaltung

E 9c00650 - 1069.1 SB Widersprüche

Stellentransfer
STPL 2026 [53.1.1] Team Ordnungsbehördliche
Aufgaben im ÖGD/ Widersprüche
Verstetigung der Stelle nach Ende des ÖGD-
Paktes

1,0000

Summe 1,0000

1,0000 0,0000

0,0000[53.1] SG Verwaltung

[53.1.1] Team Ordnungsbehördliche Aufgaben im ÖGD/Widersprüche

E 1000654 - 1065.1 Teamleitung -1,0000

E 1000655 - 1067.1
Koordinator/-in Landpartie
Medizin

-1,0000
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Abgänge
Bes./Entg.

Gr.

7

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Höher-, Herabstufungen
und Umwandlungen

83

von
Bes./Entg.

laufende Nummer Bemerkung

6

Zahl der
Stellen

421

nach
Bes./Entg.

5

Zugänge
Bes./Entg.

Gr.

E 9c00656 - 1066.1
SB
Kommunikationsmanagem.
u. Informationssteuerung

-1,0000

E 9c00657 - 1068.1
SB ordnungsbehördliche
Maßnahmen

-1,0000

E 9c00658 - 1070.1
SB ordnungsbehördliche
Maßnahmen

-1,0000

E 9c00659 - 1069.1 SB Widersprüche -1,0000

Summe 0,0000

0,0000 -6,0000

6,0000[53.1.1] Team Ordnungsbehördliche Aufgaben im

[53.2] SG Amtsärztlicher Dienst

E 1500661 - 0482.1 Amtsarzt/-ärztin -1,0000

E 800666 - 0590.1 Familienkrankenschwester Erhöhung Stellenanteile0,1282

E 151,0000Familienkrankenschwester E 800667 - 0586.1
Stellenumwandlung
STPL 2026 Amtsarzt/-ärztin EG 15

Summe 0,1282

0,0000 -0,8718

1,0000[53.2] SG Amtsärztlicher Dienst

[53.4.1] Team Gesundheitsaufseher
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Abgänge
Bes./Entg.

Gr.

7

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Höher-, Herabstufungen
und Umwandlungen

83

von
Bes./Entg.

laufende Nummer Bemerkung

6

Zahl der
Stellen

421

nach
Bes./Entg.

5

Zugänge
Bes./Entg.

Gr.

E 9a00698 - 0523.1 Gesundheitsaufseher/-in -1,0000

E 9a00705 - 1111.1 Gesundheitsaufseher/-in -1,0000

E 9a00706 - 1113.1 Gesundheitsaufseher/-in -1,0000

Summe 0,0000

0,0000 -3,0000

3,0000[53.4.1] Team Gesundheitsaufseher

[36.1] SG Führerscheinstelle

E 9a00764 - 1705.1 SB Führerscheine -1,0000

Summe 0,0000

0,0000 -1,0000

1,0000[36.1] SG Führerscheinstelle

Summe Verwaltung

-9,8718

11,0000

0,0000

1,1282

Einrichtung

[B65.0] Kreisstraßenmeisterei

E 501334 - 1891.1 Straßenwärter/-in neue Stelle zur Übernahme Auszubildender1,0000

E 501335 - 1892.1 Straßenwärter/-in neue Stelle zur Übernahme Auszubildender1,0000
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Abgänge
Bes./Entg.

Gr.

7

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Höher-, Herabstufungen
und Umwandlungen

83

von
Bes./Entg.

laufende Nummer Bemerkung

6

Zahl der
Stellen

421

nach
Bes./Entg.

5

Zugänge
Bes./Entg.

Gr.

E 501336 - 1895.1 Straßenwärter/-in neue Stelle zur Übernahme Auszubildender1,0000

Summe 3,0000

3,0000 0,0000

0,0000[B65.0] Kreisstraßenmeisterei

Summe Einrichtung

0,0000

0,0000

3,0000

3,0000

Gesamtsumme 4,1282 11,0000

-6,87180,0000
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LK Vorpommern-GreifswaldAufteilung der Stellen auf die Teilhaushalte für das Haushaltsjahr 2027/0
am 02.12.2025

Organisation

Beamte (Besoldungsordnung B) / Besoldungsgruppen

höherer Dienst

B 11 B 10 B 9 B 8 B 4B 7 B 6 B 5 B 3 B 2 B 1 zusammen

[01] Bereich des Landrates 1,00 1,00

[Dez. 1] Finanzen, Personal, Sicherheit &
Ordnung, Bildung und IT

1,00 1,00

[Dez. 2] Soziales, Jugend und Gesundheit 1,001,00

[Dez. 3] Kreisentwicklung, Bauen, Umwelt 1,00 1,00

1,00 1,001,00 1,00 4,00Stellenplan 2027

1,00 1,001,00 1,00 4,00Stellenplan 2026

mehr

weniger

Seite 247 von 26402.12.2025



LK Vorpommern-GreifswaldAufteilung der Stellen auf die Teilhaushalte für das Haushaltsjahr 2027/0
am 02.12.2025

A 9

Beamte (Besoldungsordnung A) / Besoldungsgruppen

A 16 A 15 A 6 A 5 zusammenA 7A 11

Organisation

A 12A 13 A 10 A 8A 14

mittlerer Diensthöherer Dienst gehobener Dienst

A 9SA 13S

Gleichstellungsbeauftragte 1,00 1,00

[14] Rechnungs- und Gemeindeprüfungsamt 1,00 10,00 11,00

[15] Amt für Kommunalberatung/-aufsicht und
Kreistagsbüro

1,00 1,00

[15.1] SG Kommunalaufsicht 4,00 4,00

[15.2] SG Kreistagsbüro 1,00 1,00

[30.2] SG Zentrale Vergabestelle 1,00 1,00

[10.1] SG Personal 1,001,00 2,00

[10.2] SG Organisation 3,00 3,00

[10.3] SG Personalentwicklung und Ausbildung 1,881,00 2,88

[10.3.2] Pool zur Übernahme der Anwärter/-
innen

8,00 8,00

[20] Amt für Finanzen 1,00 1,00 2,00

[20.3] SG Planung und Finanzcontrolling 1,00 1,00

[20.4] SG Vollstreckung/Zentraler Ermittlungs-
und Vollzugsdienst

1,00 1,00

[32] Ordnungsamt 1,00 1,00

[32.1] SG Öffentliche Sicherheit und Ordnung 1,001,00 2,00

[32.2.2] Team Greifswald 1,00 1,003,00 5,00
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[32.2.3] Team Pasewalk 1,00 1,00

[32.2.4] Team Rückführungen 1,00 2,00 3,00

[32.3.2] Team Katastrophenschutz 1,00 1,00

[32.4] SG Jagd und Waffen 1,001,00 2,00

[40.0.1] Team Kreismedienzentrum 1,00 1,00

[2.1.1] Team Entgelte SGB VIII 1,00 1,00

[50.1] SG Haushalt und Zentrales 1,00 1,00

[50.2] SG Grundsicherung 1,00 1,00

[50.2.1] Team Anklam 0,88 0,88

[50.5] SG Teilhabe 1,00 1,00

[51] Jugendamt 1,00 1,00

[51.2] SG Unterhalt/Beistandschaften 1,00 1,00

[51.4] SG Vormundschaften/Prävention 1,001,00 2,00

[51.6] SG Fachberatung/Fachaufsicht Kita und
Tagespflege

1,00 1,00

[53.2] SG Amtsärztlicher Dienst 1,00 1,00

[53.3] SG Kinder-, Jugend-  und zahnärztlicher
Dienst

1,00 1,00

[53.3.2] Team Zahnärztlicher Dienst 0,75 0,75
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[53.5] SG Sozialpsychiatrischer Dienst 1,00 1,00

[36] Straßenverkehrsamt 1,00 1,00

[36.3] SG Bußgeldstelle 1,95 1,95

[36.4] SG Verkehrsstelle 1,001,00 2,00

[39] Veterinär- und
Lebensmittelüberwachungsamt

1,00 1,00

[39.1] SG Veterinärwesen 1,00 1,00

[39.2] SG Lebensmittelüberwachung 2,00 2,00

[60.1.1] Team Bauordnung 1,00 1,00

[60.1.2] Team Bauplanung 1,00 4,00 5,00

[60.2] SG Rechtliche
Bauaufsicht/Denkmalschutz

1,00 1,00

[60.2.3] Team ordnungsbehördliche
Maßnahmen/Revision

2,001,00 3,00

[62] Kataster- und Vermessungsamt 1,00 1,00

[62.5] SG Geoservice 1,00 1,00

[65] Amt für Hoch- und
Tiefbau/Immobilienmanagement

1,00 1,00

[70.2.1] Team öffentlich-rechtlicher 2,00 2,00
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Entsorgungsträger

[71] Jobcenter Vorpommern-Greifswald 1,00 1,00

Stellenplan 2027 93,4516,8823,00 25,886,001,00 10,75 4,00 2,953,00

Stellenplan 2026 93,4516,8823,00 25,886,001,00 10,75 4,00 2,953,00

mehr

weniger
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1,00[01.1] Büro des Landrates 1,00 1,001,00 1,001,00 6,00

1,00 1,00[01.2] Presse- und Informationsstelle 1,002,00 5,00

Personalvertretung 0,771,00 1,00 2,77

Schwerbehindertenvertretung 1,00 1,00

[12] Amt für Zentrales Controlling 1,001,00 2,00

1,00[12.1] SG Controlling und Statistik 1,00 1,003,00 6,00

1,00
[12.2] SG Projektentwicklung und
Projektmanagement

1,67 2,67

[14] Rechnungs- und Gemeindeprüfungsamt 3,00 3,00

1,00
[15] Amt für Kommunalberatung/-aufsicht und
Kreistagsbüro

1,00

1,00[15.1] SG Kommunalaufsicht 4,00 5,00

[15.2] SG Kreistagsbüro 0,971,00 1,97

1,00[30] Rechtsamt 1,001,00 1,001,00 5,00

[30.1] SG Recht 0,515,001,00 1,00 7,51

[30.2] SG Zentrale Vergabestelle 6,00 6,00

2,00[30.3] SG Breitband 1,002,005,00 10,00

1,00
[Dez. 1] Finanzen, Personal, Sicherheit &
Ordnung, Bildung und IT

1,00 1,00 3,00
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1,00[1.2] Stabsstelle Digitalisierung und IT 4,002,00 7,00

[1.2.1] Team Digitale Verwaltung 2,001,00 1,00 4,00

[10] Hauptamt 1,001,001,00 1,00 4,00

1,00[10.1] SG Personal 1,00 1,004,004,00 11,00

1,00[10.2] SG Organisation 2,005,00 8,00

[10.3] SG Personalentwicklung und Ausbildung 1,001,00 1,00 3,00

1,00[20] Amt für Finanzen 1,001,00 3,00

[20.1] SG Kreiskasse 8,001,00 1,00 10,00

2,00[20.2] SG Geschäftsbuchführung 1,00 1,001,00 6,00 11,00

[20.3] SG Planung und Finanzcontrolling 4,001,00 5,00

[20.4] SG Vollstreckung/Zentraler Ermittlungs-
und Vollzugsdienst

8,001,00 2,00 11,00

2,00
[20.4.1] Team Zentraler Ermittlungs- und
Vollzugsdienst

8,00 10,00

[32] Ordnungsamt 1,001,001,00 3,00

2,77[32.1] SG Öffentliche Sicherheit und Ordnung 4,001,00 1,00 8,77

1,00[32.2] SG Ausländerangelegenheiten 1,00

[32.2.1] Team Anklam 3,00 1,001,00 2,00 7,00

[32.2.2] Team Greifswald 3,00 1,001,00 5,00
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1,00[32.2.3] Team Pasewalk 2,00 1,001,00 3,00 8,00

[32.2.4] Team Rückführungen 2,00 2,00 4,00

1,00[32.3] SG Brand- und Katastrophenschutz 1,00 2,00

3,00[32.3.1] Team Brandschutz 1,00 1,005,00 10,00

6,00[32.3.2] Team Katastrophenschutz 1,001,00 1,00 9,00

1,00[32.4] SG Jagd und Waffen 1,00 4,00 6,00

[B32.3] Feuerwehrtechnische Zentrale 6,001,00 1,00 8,00

1,00
[40] Amt für Kultur, Bildung, Sport und
Schulverwaltung

1,001,00 3,00

[40.0.1] Team Kreismedienzentrum 1,00 1,00

1,00
[40.1] SG Bildung und
Schulentwicklungsplanung

1,001,001,00 4,00 8,00

[40.2] SG Schulverwaltung 0,641,00 5,00 6,64

2,00
[B40.0] Volkshochschule Vorpommern-
Greifswald

2,005,00 2,002,00 2,00 0,77 15,77

[B40.1] Atelier Otto-Niemeyer-Holstein 1,00 0,511,00 1,00 0,26 3,77

22,36[B40.201] Kreismusikschule Wolgast/Anklam 2,00 1,00 1,001,00 1,00 28,36

15,31[B40.202] Kreismusikschule UER 0,59 2,001,00 1,00 20,90

[B40.301] Berufliche Schule Wolgast 3,00 3,00 6,00
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[B40.302] Berufliche Schule Torgelow 2,00 2,00 1,00 5,00

[B40.303] Berufliche Schule UHGW 4,00 2,00 2,31 8,31

[B40.401] Gymnasium Anklam 1,00 1,00

[B40.402] Gymnasium Gützkow 1,00 1,00

[B40.403] Gymnasium Wolgast 1,00 1,00

[B40.404] Gymnasium Löcknitz 1,00 1,00

[B40.405] Gymnasium Pasewalk 1,00 1,00

[B40.406] Gymnasium Ueckermünde 1,00 1,00 2,00

[B40.501] Förderzentrum Anklam 1,00 0,51 1,51

[B40.502] Förderschule Anklam 0,77 1,00 1,77

[B40.503] Förderschule Zirchow 1,77 1,77

[B40.504] Förderschule Behrenhoff 1,00 1,00

[B40.505] Förderschule Wolgast 0,77 0,26 1,03

[B40.506] Förderschule Ferdinandshof 0,77 0,77

[B40.507] Förderschule Löcknitz 0,77 0,77

[B40.508] Förderschule Eggesin 0,77 0,77

[B40.509] Förderschule Pasewalk 0,77 0,77

[B40.510] Förderschule UHGW 0,92 0,92
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[Dez. 2] Soziales, Jugend und Gesundheit 1,00 1,00 2,00

1,00
[2.0] Stabsstelle Gesundheitsförderung und
integrierte Sozialplanung

1,00

[2.0.1] Team Integrierte Sozialplanung 3,001,00 0,77 4,77

[2.0.2] Team Gesundheitsförderung 0,512,00 2,51

1,00[2.1] Stabsstelle Entgelte und Controlling 2,002,00 5,00

[2.1.1] Team Entgelte SGB VIII 5,001,00 6,00

[2.1.2] Team Entgelte SGB IX, XI, XII 5,001,00 6,00

[50] Sozialamt 1,00 1,771,00 3,77

5,00[50.1] SG Haushalt und Zentrales 6,00 1,001,00 13,00

[50.2] SG Grundsicherung 2,901,00 3,90

1,00[50.2.1] Team Anklam 7,00 8,00

1,00[50.2.2] Team Greifswald 7,67 8,67

1,00[50.2.3] Team Pasewalk 7,87 8,87

[50.3] SG Asylbewerberleistungen/Ausländische
Flüchtlinge

3,001,00 2,001,00 2,00 9,00

1,00[50.3.1] Team Asylbewerberleistungen 11,90 12,90

4,00[50.4] SG Pflege und sonstige Leistungen 1,00 15,95 20,95

1,00[50.5.1] Team Teilhabe 20,00 21,00
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[50.6] SG Soziale Dienste 1,00 1,00 1,00 3,00

1,00
[50.7] SG Bildung und Teilhabe/Kosten der
Unterkunft

1,001,00 2,00 5,00

1,00[50.7.1] Team Bildung und Teilhabe 1,00 14,00 16,00

[51] Jugendamt 1,001,00 1,00 0,771,00 4,77

1,00[51.1] SG Wirtschaftliche Jugendhilfe 1,00 8,00 10,00

[51.2] SG Unterhalt/Beistandschaften 10,001,00 11,00

18,00[51.2.1] Team Unterhaltsvorschuss 1,00 19,00

[51.3.2] Team Greifswald 1,00 1,00

[51.3.3] Team Pasewalk 1,00 1,00

[51.3.4] Team Wolgast 1,00 1,00

[51.4] SG Vormundschaften/Prävention 8,001,00 9,00

1,00[51.5] Jugendarbeit 1,00 3,00 5,00

[51.6] SG Fachberatung/Fachaufsicht Kita und
Tagespflege

7,001,00 8,00

[53] Gesundheitsamt 1,00 1,00

[53.1] SG Verwaltung 1,00 4,001,00 2,00 8,00

[53.2] SG Amtsärztlicher Dienst 2,001,00 2,90 5,90

[53.3.1] Team Kinder- und Jugendärztlicher 5,543,77 9,31
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Dienst

[53.3.2] Team Zahnärztlicher Dienst 2,280,97 3,26

[53.4] SG Hygiene und Umweltmedizin 2,00 2,00

1,00[53.4.1] Team Gesundheitsaufseher 15,00 1,00 17,00

[53.5] SG Sozialpsychiatrischer Dienst 1,001,001,00 1,00 4,00

1,00[53.6] SG Betreuungsbehörde 2,001,00 4,00

[Dez. 3] Kreisentwicklung, Bauen, Umwelt 1,00 1,00 2,00

1,00[3.1] Stabsstelle für Wirtschaft und Investoren 2,00 3,00

[3.1.1] Team Wirtschaftsförderung 3,001,00 4,00

1,00[3.3] Stabsstelle Beteiligungen 3,00 4,00

[3.3.1] Team Schülerbeförderung 1,00 3,001,00 5,00

[36] Straßenverkehrsamt 1,00 1,00

[36.1] SG Führerscheinstelle 1,00 8,00 9,00

[36.2] SG Kfz-Zulassung 16,901,00 1,00 18,90

[36.3] SG Bußgeldstelle 5,001,00 9,95 15,95

[36.4] SG Verkehrsstelle 3,00 3,00 6,00

[39] Veterinär- und
Lebensmittelüberwachungsamt

1,00 1,00

Seite 258 von 26402.12.2025



LK Vorpommern-GreifswaldAufteilung der Stellen auf die Teilhaushalte für das Haushaltsjahr 2027/0
am 02.12.2025

E 15

Tariflich Beschäftigte (TVöD - Besonderer Teil Verwaltungen)

E 4E 7E 9a zusammenE 9c E 5E 8E 10 E 3

Organisation

E 13 E 6E 14 E 9bE 12 E 11 E 1E 2

[39.1] SG Veterinärwesen 3,005,00 8,00

[39.2] SG Lebensmittelüberwachung 1,00 1,0010,972,00 14,97

[60] Amt für Bau, Natur- und Denkmalschutz 2,001,00 3,00

[60.1] SG Technische Bauaufsicht/Bauplanung 1,00 1,00

[60.1.1] Team Bauordnung 1,008,85 9,85

[60.1.2] Team Bauplanung 3,00 3,00

[60.2.1] Team Bauverwaltung 3,973,00 6,97

1,00[60.2.2] Team Denkmalschutz 1,00 3,00 5,00

1,00
[60.2.3] Team ordnungsbehördliche
Maßnahmen/Revision

4,001,00 2,00 8,00

1,00[60.3] SG Naturschutz 1,00

[60.3.1] Team Plangenehmigung 0,723,00 6,56 10,28

[60.3.2] Team Landschaftspflege 0,901,00 5,82 7,72

[62] Kataster- und Vermessungsamt 1,001,00 2,00

[62.1] SG Geodatenzentrum 1,001,00 1,00 3,00 6,00

1,00[62.2] SG Liegenschaftskataster 3,001,00 3,00 8,00

[62.2.1] Team Vermessungsunterlagen 1,002,001,00 4,00 8,00

1,00[62.3] SG Vermessung 1,00 2,00 4,00 8,00
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[62.4] SG Erneuerung 2,00 2,00 3,00 7,00

[62.5] SG Geoservice 3,001,00 1,00 1,00 6,00

1,00[62.6] SG Geodatenführung 2,00 7,001,00 3,00 14,00

[62.7] SG Geschäftsstelle Gutachterausschuss 1,00 5,002,00 8,00

[62.8] SG Geoinformation 2,00 3,00 1,00 6,00

[65] Amt für Hoch- und
Tiefbau/Immobilienmanagement

2,00 1,00 3,00

1,00[65.1] SG Hochbau 5,00 1,00 7,00

1,00[65.2] SG Tiefbau 2,005,00 0,92 8,92

[65.3] SG Immobilienmanagement 2,00 2,00 8,001,00 5,00 18,00

3,00[B65.0] Kreisstraßenmeisterei 1,00 17,001,00 2,00 6,00 30,00

[70] Amt für Wasserwirtschaft und
Kreisentwicklung

1,001,00 2,00

1,00 1,00[70.1] SG Kreisentwicklung 2,00 4,00

4,00[70.1.2] Team Förderung ländlicher Räume 1,00 1,00 6,00

1,00[70.2] SG Abfallwirtschaft/ Immissionsschutz 1,00 2,005,00 9,00

1,00
[70.2.1] Team öffentlich-rechtlicher
Entsorgungsträger

1,00 1,00 3,00

1,00 1,00[70.3] SG Wasserwirtschaft 6,00 8,00
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1,00[70.3.1] Team Grundwasser 1,00 2,005,00 9,00

[70.4] SG Zentraler Service 8,001,00 6,00 1,00 16,00

1,00[70.4.1] Team Bürgerservice 4,00 5,00

[471] Team Verwaltung 2,002,00 2,00 6,00

[472/473] Team SGG/Team Hausbesuchsdienst 1,00 1,002,00 4,00

[474] B-Team 3,00 3,00

[475/476] Team Unterhalt/Team Owi 1,001,00 1,00 3,00

[461] Team Eingangszone Nord 1,00 1,00

[462] Team Eingangszone Süd + Poststelle 3,00 1,00 1,00 5,00

[211] Team Markt & Integration ü 25 Greifswald 3,00 3,00

[212] Team Markt & Integration ü 25 Greifswald 2,001,00 3,00

[231] Team Markt & Integration ü 25 Anklam 1,00 1,00

[241] Team Markt & Integration ü 25
Ueckermünde/Torgelow

5,00 5,00

[251] Team Markt & Integration ü 25
Pasewalk/Strasburg

5,002,00 7,00

[261] Team Markt & Integration u 25 + BiBer 3,00 3,00

[262] Team Markt & Integration u 25 + BiBer 2,001,00 3,00

[271] Team gemeinsamer Arbeitsgeberservice 1,00 1,00
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2,00[273] Team gemeinsamer Arbeitsgeberservice 1,00 3,00

[311] Team Leistungsgewährung Greifswald 1,00 3,00 4,00

[312] Team Leistungsgewährung Greifswald 1,001,00 5,00 7,00

[313] Team Leistungsgewährung Greifswald 2,001,00 3,00 6,00

[341/372] Team
Leistungsgewährung/Selbstständige
Torgelow/Ueckermünde

1,00 9,00 10,00

[351] Team Leistungsgewährung
Pasewalk/Strasburg

4,00 5,00 9,00

[361] Team Neukundenbetreuung 1,00 2,00 3,00

Stellenplan 2027 73,03 1,00 1,03115,4428,00 268,36125,3121,74 6,00 62,548,00 3,0877,85 147,79 76,62 60,87 1.077,64

Stellenplan 2026 73,03 1,00 1,03114,5128,00 272,36127,3123,74 6,00 59,548,00 3,0877,85 151,79 75,49 60,87 1.084,51

mehr 0,000,92 3,001,13 5,05

weniger 4,002,002,00 4,00 12,00
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S 2S 17 S 8aS 9
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S 10 zusammenS 18 S 11a S 7S 15 S 14 S 4S 16 S 8b

0,770,77[B40.501] Förderzentrum Anklam

0,510,51[B40.503] Förderschule Zirchow

1,001,00[B40.504] Förderschule Behrenhoff

0,510,51[B40.505] Förderschule Wolgast

1,001,00[2.0.2] Team Gesundheitsförderung

23,0022,00[50.6] SG Soziale Dienste 1,00

1,00 1,970,97[51] Jugendamt

1,001,00[51.3] SG Sozialpädagogischer Dienst

11,00 12,001,00[51.3.1] Team Anklam

17,00 19,001,00 1,00[51.3.2] Team Greifswald

18,00 19,001,00[51.3.3] Team Pasewalk

13,00 14,001,00[51.3.4] Team Wolgast

1,001,00[51.4] SG Vormundschaften/Prävention

1,001,00[51.5] Jugendarbeit

6,00 8,001,001,00
[51.6] SG Fachberatung/Fachaufsicht Kita und
Tagespflege

5,005,00
[B51.0] Einrichtungen der Dienste der
Jugendarbeit

2,001,001,00[53.3] SG Kinder-, Jugend-  und zahnärztlicher
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LK Vorpommern-GreifswaldAufteilung der Stellen auf die Teilhaushalte für das Haushaltsjahr 2027/0
am 02.12.2025

S 12 S 11bS 13 S 3

Organisation

S 2S 17 S 8aS 9

Tariflich Beschäftigte (TVöD - Beschäftigte im Sozial- und Erziehungsdienst)

S 10 zusammenS 18 S 11a S 7S 15 S 14 S 4S 16 S 8b

Dienst

9,00 9,00[53.5] SG Sozialpsychiatrischer Dienst

8,008,00[53.6] SG Betreuungsbehörde

Stellenplan 2027 127,771,00 2,792,9775,006,001,00 39,00

Stellenplan 2026 127,771,00 2,792,9775,006,001,00 39,00

mehr

weniger 0,000,00
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LK Vorpommern-GreifswaldNachwuchskräfte und informatorisch Beschäftigte

nachrichtlich geführte Dienstkräfte

Bezeichnung
vorgesehen

für 2027

beschäftigt
am

01.10.2026
ErläuterungenArt der Vergütung Vorjahr

Lfd.
Nr.

Bauingenieur/-in
6,00006,0000

TVAöD - Besonderer Teil Azubis
nach Berufsbildungsgesetz

3,9750
1

Beamtenanwärter/-in 33,000033,0000Anwärterbezüge 22,00002

Fachkraft für
Hygieneüberwachung

3,00003,0000
TVAöD - Besonderer Teil Azubis
nach Berufsbildungsgesetz

2,0000
3

Sozialarbeiter/-in
12,000012,0000

TVAöD - Besonderer Teil Azubis
nach Berufsbildungsgesetz

10,9500
4

Straßenwärter/-in
3,00003,0000

TVAöD - Besonderer Teil Azubis
nach Berufsbildungsgesetz

1,9500
5

Vermessungstechniker/-in
6,00006,0000

TVAöD - Besonderer Teil Azubis
nach Berufsbildungsgesetz

4,9750
6

Verwaltungsfachangestellte/-r
33,000033,0000

TVAöD - Besonderer Teil Azubis
nach Berufsbildungsgesetz

28,7000
7

Insgesamt 96,000074,550096,0000
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LK Vorpommern-GreifswaldStellenplan 2027

tatsächliche
Besetzung am 30.06

des Vorjahres

Bewertung Bewertung

Anzahl und
Bewertung im

Vorjahr

Haushaltsjahr
2027 Bemerkung

AnzahlAnzahlBewertung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6

Verwaltung

[F32.3.3] Team Krisenmanagement
1,0000 E 1000001 - 1828.1 Sachbearbeiter/-in E 101,0000 Besetzung bei Bedarf im Krisenfall0,0000

1,0000 E 1000002 - 1847.1 Sachbearbeiter/-in E 101,0000 Besetzung bei Bedarf im Krisenfall0,0000

1,0000 E 9b/Fg100003 - 1823.1 Sachbearbeiter/-in E 9b/Fg11,0000 Besetzung bei Bedarf im Krisenfall0,0000

1,0000 E 9b/Fg100004 - 1848.1 Sachbearbeiter/-in E 9b/Fg11,0000 Besetzung bei Bedarf im Krisenfall0,0000

1,0000 E 9b/Fg100005 - 1849.1 Sachbearbeiter/-in E 9b/Fg11,0000 Besetzung bei Bedarf im Krisenfall0,0000

1,0000 E 9b/Fg100006 - 1825.1 Sachbearbeiter/-in E 9b/Fg11,0000 Besetzung bei Bedarf im Krisenfall0,0000

1,0000 E 9b/Fg100007 - 1839.1 Sachbearbeiter/-in E 9b/Fg11,0000 Besetzung bei Bedarf im Krisenfall0,0000

1,0000 E 9b/Fg100008 - 1826.1 Sachbearbeiter/-in E 9b/Fg11,0000 Besetzung bei Bedarf im Krisenfall0,0000

1,0000 E 800009 - 1853.1 Sachbearbeiter/-in E 81,0000 Besetzung bei Bedarf im Krisenfall0,0000

1,0000 E 800010 - 1854.1 Sachbearbeiter/-in E 81,0000 Besetzung bei Bedarf im Krisenfall0,0000

1,0000 E 600011 - 1822.1 Sachbearbeiter/-in E 61,0000 Besetzung bei Bedarf im Krisenfall0,0000

1,0000 E 600012 - 1824.1 Sachbearbeiter/-in E 61,0000 Besetzung bei Bedarf im Krisenfall0,0000

12,0000 12,0000[F32.3.3] Team KrisenmanagementSumme

[F32.01] Demokratie leben
0,5000 E 9a00013 - 1821.1 Projektmitarbeiter/-in E 9a0,5000 refinanziert

befristet bis 31.12.2029
Tz 19,50 Std.

0,0000

0,5000 0,5000[F32.01] Demokratie lebenSumme

[F32.02] OdraClimateGuard
0,5000 E 9a00014 - 2093.1 Projektmitarbeiter/-in E 9a0,5000 befristet bis 31.12.2032

Tz 19,50 Std.
0,0000

0,5000 0,5000[F32.02] OdraClimateGuardSumme

[F DI] Projekt Integration

Seite 265 von 27102.12.2025



LK Vorpommern-GreifswaldStellenplan 2027

tatsächliche
Besetzung am 30.06

des Vorjahres

Bewertung Bewertung

Anzahl und
Bewertung im

Vorjahr

Haushaltsjahr
2027 Bemerkung

AnzahlAnzahlBewertung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6
1,0000 E 9a00015 - 1939.1 SB Integrationskurse/Prüfungen E 9a1,0000 Refinanzierung über BAMFE 9a0,7692

0,5128 E 9a00016 - 1940.1 SB Integrationskurse E 9a0,5128 Refinanzierung über BAMF
Tz 20,00 Std.

E 9a0,5000

0,5128 E 9a00017 - 1941.1 SB Integrationskurse/Prüfungen E 9a0,5128 Refinanzierung über BAMF
Tz 20,00 Std.

E 9a0,5000

2,0256 2,02561,7692[F DI] Projekt IntegrationSumme

[F40.1.5] Aller.Land
0,5128 E 9b/Fg100018 - 1875.1 Projektmitarbeiter/-in E 9b/Fg10,5128 refinanziert

Abordnung d. MA zur HVHS
(Heimvolkshochschule)
Tz 20,00 Std.

0,0000

0,5128 E 9b/Fg100019 - 2084.1 Projektmitarbeiter/-in E 9b/Fg10,5128 refinanziert
Abordnung d. MA zur VLB (Vorpommerschen
Landesbühne)
Tz 20,00 Std.

E 9b0,5000

1,0256 1,02560,5000[F40.1.5] Aller.LandSumme

[F40.1.6] deutsch-polnische berufliche Ausbildung
1,0000 E 1000020 - 1856.1 Fachkoordinator/-in dt.-poln. berufliche Bildung E 101,0000 75% refinanziert

Stelle temporär bis 31.08.2028
E 101,0000

1,0000 1,00001,0000[F40.1.6] deutsch-polnische berufliche AusbildungSumme

[F40.1.7] NextGen Energy
1,0000 E 1000021 - 2088.1 Projektmanager/-in E 101,0000 0,0000

1,0000 E 1000022 - 2089.1 Projektmanager/-in E 101,0000 0,0000

0,5000 E 1000023 - 2092.1 Projektmanager/-in E 100,5000 Tz 19,50 Std.0,0000

2,5000 2,5000[F40.1.7] NextGen EnergySumme

[F2.01.1] Netzwerk Kinderschutz
1,0000 E 1000024 - 0917.1 Netzwerkkoordinator/-in "Frühe Hilfen" E 101,0000 E 100,8718
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LK Vorpommern-GreifswaldStellenplan 2027

tatsächliche
Besetzung am 30.06

des Vorjahres

Bewertung Bewertung

Anzahl und
Bewertung im

Vorjahr

Haushaltsjahr
2027 Bemerkung

AnzahlAnzahlBewertung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6
0,7692 E 1000025 - 0915.1 Koordinator/-in GKV/strat. Steuerung u.

Monitoring
E 100,7692 Tz 30,00 Std.E 101,0000

1,7692 1,76921,8718[F2.01.1] Netzwerk KinderschutzSumme

[F51.1] Jugend Stärken
1,0000 E 1200026 - 0638.1 Koordinator/-in "Jugend Stärken" E 121,0000 refinanziert bis 31.12.2027E 121,0000

1,0000 1,00001,0000[F51.1] Jugend StärkenSumme

[F53.0] Projekt zur Intensivierung der Gruppenprophylaxe § 21 SGB V
0,5128 E 5/Fg100027 - 1991.1 Prophylaxehelfer/-in E 5/Fg10,5128 100% refinanziert

Förderung LAJ M-V e.V.
Tz 20,00 Std.

E 50,5128

0,7436 E 5/Fg100028 - 1992.1 Prophylaxehelfer/-in E 5/Fg10,7436 100% refinanziert
Förderung LAJ M-V e.V.
Tz 29,00 Std.

E 50,7436

0,6410 E 5/Fg100029 - 1993.1 Prophylaxehelfer/-in E 5/Fg10,6410 100% refinanziert
Förderung LAJ M-V e.V.
Tz 25,00 Std.

E 50,6410

0,3333 E 5/Fg100030 - 1994.1 Prophylaxehelfer/-in E 5/Fg10,3333 100% refinanziert
Förderung LAJ M-V e.V.
Tz 13,00 Std.

E 50,3333

2,2308 2,23082,2308[F53.0] Projekt zur Intensivierung der Gruppenprophylaxe §Summe

[F53.01] ÖGD-Pakt
0,000000031 - 1831.1 Psychologe/-in E 14/Fg11,0000 E 131,0000

0,000000032 - 1832.1 Sozialarbeiter/-in S141,0000 S141,0000

0,000000033 - 1830.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 0,0000

0,000000034 - 1827.1 Gesundheitsaufseher/-in E 9a1,0000 E 9a1,0000

0,000000035 - 1829.1 Familienkrankenschwester E 81,0000 E 81,0000

0,000000036 - 1833.1 Familienkrankenschwester E 81,0000 E 81,0000
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LK Vorpommern-GreifswaldStellenplan 2027

tatsächliche
Besetzung am 30.06

des Vorjahres

Bewertung Bewertung

Anzahl und
Bewertung im

Vorjahr

Haushaltsjahr
2027 Bemerkung

AnzahlAnzahlBewertung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6

6,0000 5,0000[F53.01] ÖGD-PaktSumme

[F3.1] Brand4Talents
0,6410 E 1200037 - 2087.1 Projektmanager/-in E 120,6410 80% refinanziert

Stelle temporär bis 31.10.2027
Tz 25,00 Std.

0,0000

0,6410 0,6410[F3.1] Brand4TalentsSumme

[F65.1] Energiemanagement
1,0000 E 1000038 - 1006.1 Energiemanager/-in E 101,0000 90% refinanziert

Stelle temporär bis 30.04.2029
0,0000

1,0000 E 9a00039 - 1007.1 SB Energiemanagement E 9a1,0000 90% refinanziert
Stelle temporär bis 30.04.2029

0,0000

2,0000 2,0000[F65.1] EnergiemanagementSumme

[F70.1.1] Leader
1,0000 E 1000040 - 2022.1 SB Leader E 101,0000 80% refinanziert0,0000

1,0000 E 1000041 - 2021.1 SB Leader E 101,0000 80% refinanziertE 101,0000

1,0000 E 1000042 - 0680.1 SB Leader E 101,0000 80% refinanziertE 101,0000

1,0000 E 800043 - 2024.1 Assistent/-in Leader E 81,0000 80% refinanziertE 81,0000

1,0000 E 800044 - 2025.1 Assistent/-in Leader E 81,0000 80% refinanziertE 81,0000

0,5128 E 800045 - 2023.1 Assistent/-in Leader E 80,5128 80% refinanziert
Tz 20,00 Std.

E 80,5128

5,5128 5,51284,5128[F70.1.1] LeaderSumme

[F70.1.2] Kurs Pomerania
1,0000 E 1200046 - 1884.1 Projektleiter/-in E 121,0000 80% refinanziert, in Abhängigkeit. v. d.

Bewilligung des Projektes
0,0000

1,0000 E 1100047 - 1885.1 Projektmanager/-in E 111,0000 80% refinanziert, in Abhängigkeit. v. d.
Bewilligung des Projektes

0,0000

Seite 268 von 27102.12.2025



LK Vorpommern-GreifswaldStellenplan 2027

tatsächliche
Besetzung am 30.06

des Vorjahres

Bewertung Bewertung

Anzahl und
Bewertung im

Vorjahr

Haushaltsjahr
2027 Bemerkung

AnzahlAnzahlBewertung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6

2,0000 2,0000[F70.1.2] Kurs PomeraniaSumme

[F70.1.3] Gemeinsam geht's einfacher
1,0000 E 9a00048 - 1883.1 Projektmitarbeiter/-in E 9a1,0000 65% refinanziert

Stelle temporär bis 30.09.2027
E 9a0,8974

1,0000 1,00000,8974[F70.1.3] Gemeinsam geht's einfacherSumme

[F70.1.4] OrgWaste2Fuel
0,5000 E 1100049 - 1882.1 Projektkoordinator/-in E 110,5000 80% refinanziert, in Abhängigkeit. v. d.

Bewilligung des Projektes
Tz 19,50 Std.

0,0000

0,5000 0,5000[F70.1.4] OrgWaste2FuelSumme

[F70.1.5] Projekt Schloss Ludwigsburg
1,0000 E 9b/Fg100050 - 2086.1 Projektmitarbeiter/-in E 9b/Fg11,0000 60% refinanziert

Stelle temporär bis 30.09.2027
0,0000

1,0000 1,0000[F70.1.5] Projekt Schloss LudwigsburgSumme

[D] ATZ-Pool
0,000000051 - 1836.1 Prüfer/-in E 100,5000 0,0000

0,5000 E 9b/Fg100052 - 1776.1 Straßenmeister Pasewalk E 9b/Fg10,5000 ATZ mit Nachbesetzung Stelle 1765.1
FZP 15.02.2025-30.04.2027
FZP
Tz 19,50 Std.
kw zum 01.05.27

E 9b0,5000

0,000000053 - 1842.1 Leitung E 120,5000 0,0000

0,5000 S1400054 - 1685.1 Sozialarbeiter/-in / Jugendgerichtshilfe S140,5000 ATZ mit Nachbesetzung Stelle 0396.1
FZP 01.01.2025-30.04.2027
Tz 19,50 Std.
kw zum 01.05.27

S140,5000

0,000000055 - 1844.1 SB Finanzen Kita E 9a0,5000 0,0000
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LK Vorpommern-GreifswaldStellenplan 2027

tatsächliche
Besetzung am 30.06

des Vorjahres

Bewertung Bewertung

Anzahl und
Bewertung im

Vorjahr

Haushaltsjahr
2027 Bemerkung

AnzahlAnzahlBewertung

Bezeichnung der Stelle
Amts-/Funktionsbezeichnung

Anzahl

laufende Nummer -
Stellennummer

431 52 6
0,5000 E 600056 - 1819.1 Schulsachbearbeiter/in E 60,5000 ATZ mit Nachbesetzung Stelle 1670.1

FZP 01.04.2025-30.09.2027
Tz 19,50 Std.
kw zum 01.10.27

0,0000

0,000000057 - 1834.1 MA Service/Infothek/Post E 70,5000 E 70,5000

0,5000 S1400058 - 1771.1 SB Fachaufsicht/Fachberatung
Kita/Tagespflege

S140,5000 ATZ mit Nachbesetzung Stelle 0449.1
FZP 16.06.2025-30.11.2027
Tz 19,50 Std.
kw zum 01.12.27

S140,5000

0,000000059 - 1843.1 SB Fachaufsicht/Fachberatung
Kita/Tagespflege

S140,5000 S120,5000

0,000000060 - 1845.1 Sachgebietsleitung E 110,5000 E 110,5000

5,0000 2,00003,0000[D] ATZ-PoolSumme
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LK Vorpommern-GreifswaldStellenplan 2027

Gesamte Verwaltung

30.06 des
Vorjahres

im laufenden
HH-Jahr

im Vorjahr

Tariflich Beschäftigte Verwaltung 48,2051 21,7821 39,2051

Insgesamt 39,205121,782148,2051
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