Landkreis Vorpommern-Greifswald
Der Landrat

Offentliche Bekanntmachung

der Stabsstelle Beteiligungen

Bekanntmachung und Auslegung des Jahresabschlusses zum 31.12.2024
der Wirtschaftsfordergesellschaft Vorpommern mbH — WFG gemaR § 14 Abs.
5 Kommunalpriifungsgesetz M-V (KPG M-V)

Die Gesellschafterversammlung der Wirtschaftsférdergesellschaft Vorpommern
mbH - WFG hat auf ihrer Sitzung am 26. Januar 2026 nachfolgendes beschlossen:

Der durch die BRB Revision und Beratung PartG mbB geprifte und am
16.12.2025 mit einem Bestatigungsvermerk versehene Jahresabschluss zum
31.12.2024 der Wirtschaftsfordergesellschaft Vorpommern mbH wird mit einem
Jahresfehlbetrag in Hohe von 35.858,21 EUR und einer Bilanzsumme in Hohe
von 63.860,46 EUR (Vorjahr 101.774,14 EUR) festgestellt. Der Lagebericht wird
genehmigt.

Der Jahresfehlbetrag wird in voller Hohe von 35.858,21 EUR auf neue
Rechnung vorgetragen.

Gemal § 14 Abs. 5 S. 1 des Kommunalprifungsgesetzes M-V (KPG M-V) werden

der Prufbericht mit dem Bestatigungsvermerk des Abschlussprufers oder den
Vermerk Uiber dessen Versagung,

den Feststellungsvermerk des Landesrechnungshofes,

der Beschluss tber die Feststellung des Jahresabschlusses unter Angabe des
Datums der Feststellung und

die beschlossene Behandlung des Jahresergebnisses unter Angabe des
Jahresergebnisses

bekanntgemacht. GemaR § 14 Abs. 5 S. 2 KPG M-V werden die Unterlagen an sieben
Tagen im Raum 334 der Stabsstelle Beteiligungen, Landkreis Vorpommern-
Greifswald, An der Kirassierkaserne 9, 17309 Pasewalk, ausgelegt.

Greifswald, {4 Mai 2026

Michgel Sack
Landrat

-

Bekanntmachungsvermerk

Bekannt gemacht durch Veréffentlichung im Internet unter der Adresse

https://www.kreis-vg.de/Bekanntmachungen am: A4 5 -2
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Schwerin, 27, Januar 2026

Prifung des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2024 nach Abschnitt Il Kom-
munalpriifungsgesetz (KPG M-V)

Sehr geehrte Damen und Herren,

anliegend leitet der Landesrechnungshof gemdR § 14 Abs. 4 KPG M-V eine Ausfertigung des Pri-
fungsberichts des Abschlussprifers Gber die Profung des Jahresabschlusses zum 31. Dezember
2024 weiter.

Er weist auf den Bestatigungsvermerk des Abschlussprufers (Anl. 5 S. 6) gesondert hin.

Danach verfugt die Gesellschaft Uber keinen operativen Geschaftsbetrieb mehr und ist defizitar. Die
Entscheidung zur Liquidation wurde vorbereitet und befindet sich in der Umsetzung. Die formale
Auflosung der Gesellschaft ist fur den 1. Januar 2026 vorgesehen.

Daruber hinaus weisen der Abschlussprifer gemaB § 321 Abs. 1 Satz 3 HGB (5. 3} und die Geschafls -
fGhrung im Lagebericht (Anl. 4 S. 3) auf Folgendes hin:

« Durch den Wegfall des cperativen Geschafts werder keine Umsatzerlose mehr erziei,
- Zudem verweist er auch hier auf die Vorbereitung zur Liquldation der Gesellschaft.

Der Landesrechnungshof wurde mit E-Mail vom 13. Januar 2026 aber den Beschiuss der Gesell -
schafter zur Auflésung und Liquidation der Gesellschaft informiert. Er bittet auch kanftig um aktuel-
le Informationen zum Stand der Liquidatior.

Dienstsitz Schwerin E-Mail: poststclle@irh-mv.ce Aufenstelle Neubrandenburg
Mihlestwiete 4 Te efon; 0385 7412-0 | Fax: -100 Beseritzer StraBe 11
19059 Schwerin Web.  Ich-mv.de 17034 Neubrandenburg



Bitte beachten Sie die Besimmungen des § 14 Abs. 5 KPG M-V Uber die Bekanntmachang und Offenie-
gung dieser Unterlagen (vgl. auch Tz. 40 Grundwerk’),

Eine Kopie dieses Schreibens erhalten der Abschlussprifer, das Mnisterium fur Inneres und Bau
Mecklenburg-Yorpammern sawie der Lardrat des Lanckreises Vorpommern-Rugen.

Mit freundlichen GruaBen

gez. V. Or, Joharnsen

“r :',' r N l_‘,\"‘ (
———

' Vsl Grundwerk 2026 in der Fassung vam™ 17, Dezember 2025, veroffertlicht au® der Homepage des Landes-ech.
nungshofes unter www.'rn-mv.de/Vergffentlichurgen/Rundschr eiber-an-Wirtsctaftsprifers
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A PRUFUNGSAUFTRAG

Der Landesrechnungshof Mecklenburg-Vorpommern (LRH), handelnd im Namen und
fur Rechnung des kommunalen Wirtschaftsbetriebes Wirtschaftsfordergesellschaft Vor-
pommern mbH, Greifswald (im Folgenden auch kurz ,Gesellschaft genannt), hat uns
mit Vertrag vom 27. Juni 2024 beauftragt, den Jahresabschluss der Gesellschaft zum
31. Dezember 2024 unter Einbeziehung der Buchfilhrung und den Lagebericht zu pri-
fen.

Der Prufungsauftrag wurde um die Priifung der OrdnungsmaBRigkeit der Geschaftsfiih-
rung und der wirtschaftlichen Verhéltnisse nach § 53 HGrG erweitert. Uber die Ergeb-
nisse dieser Priifung berichten wir in einem gesonderten Abschnitt des Prifungsberich-
tes.

Fur die Durchfiihrung der Prifung finden die Vorschriften des KPG M-V sowie das
Grundwerk des LRH in M-V Anwendung. Daneben wurde der IDW zur Erteilung von
Bestatigungsvermerken (PH 9.400.3) bei kommunalen Wirtschaftsbetrieben beachtet.

Wir bestatigen gemaf § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlusspriifung die
anwendbaren Vorschriften zur Unabhangigkeit beachtet haben.

Dieser Prufungsbericht wurde nach den Grundsétzen des IDW PS 450 erstellt. Er richtet
sich an das geprifte Unternehmen.

MaRgebend fir die Auftragsdurchfihrung — auch im Verhaltnis zu Dritten — sind die als
Anlage 10 beigefligten Allgemeinen Auftragsbedingungen fur Wirtschaftsprifer und
Wirtschaftspriifungsgesellschaften in der Fassung vom 1. Januar 2024. Soweit in den
fur den Auftrag geltenden gesetzlichen Vorschriften eine Haftungshéchstsumme nicht
festgelegt ist, bestimmt sich diese nach Nr. 9 der vorbezeichneten Auftragsbedingungen.
Im Verhaltnis zu Dritten sind Nr. 1 Abs. 2 und Nr. 9 dieser Auftragsbedingungen maRge-

bend.
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GRUNDSATZLICHE FESTSTELLUNGEN

Lage der Gesellschaft

1.1 Stellungnahme zur Lagebeurteilung der gesetzlichen Vertreter

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft beurteilen die Lage der Gesellschaft und die
voraussichtliche Entwicklung im Jahresabschluss und im Lagebericht in zusammenge-
fasster Form wie folgt:

Mit dem Jahr 2022 wurde die Umstrukturierung der Wirtschaftsférderung in der
Region Vorpommern abgeschlossen. Die bisherigen Aufgabenfelder der Wirt-
schaftsférdergesellschaft Vorpommern mbH (WFG) wurden vollstéandig aufge-
teilt. Das regionale Standortmarketing wird seither von einem in Vorpommern ta-
tigen Regionalmarketingverein wahrgenommen. Die Aufgaben der Investorenak-
quise, Ansiedlungsberatung, Bestandspflege und -entwicklung liegen wieder un-
mittelbar bei den Verwaltungen der Landkreise Vorpommern-Greifswald und Vor-
pommern-Rugen.

Eine operative und strategische Steuerung der Gesellschaft fand aufgrund der
weitgehenden Einstellung der Geschaftstatigkeit nicht mehr statt. Die Aufgaben
der Geschaéftsfuhrung beschrénkten sich auf die Uberwachung der betriebswirt-
schaftlichen Auswertungen und die Kontrolle der Liquiditatslage.

Das verbliebene Anlagevermégen (EDV-Technik und Messebau) wurde im Ge-
schéaftsjahr mit einem Buchverlust in Hohe von 7,2 TEUR verauRert.

Die wirtschaftliche Lage der Gesellschaft war auch im Jahr 2024 durch den weit-
gehenden Wegfall der operativen Geschaftsfelder und die Beendigung der finan-
ziellen Unterstitzung durch die Gesellschafter gepragt.

Im Jahr 2024 wurde lediglich eine geringfligig beschaftigte Geschéftsfiihrerin ein-
gesetzt. Weiteres Personal wird nicht beschaftigt.

Die Entscheidung zur Liquidation wurde vorbereitet und befindet sich in der Um-
setzung. Die formale Auflosung der Gesellschaft ist fir den 01.01.2026 vorgese-
hen.

Das Geschaftsjahr schloss letztlich wieder mit einem Verlust in Hohe von
35,9 TEUR ab (Vorjahresverlust 31,1 TEUR).
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e Ein Wirtschaftsplan fur das Geschéaftsjahr 2025 wurde angesichts der beabsich-
tigten Liquidation nicht mehr erstelit.

Die Beurteilung der Lage der Gesellschaft und ihrer voraussichtlichen Entwicklung durch
die gesetzlichen Vertreter im Lagebericht halten wir fur zutreffend.

.2 Entwicklungsbeeintrachtigende oder bestandsgefdhrdende Tatsachen

Nach unserer Einschatzung liegen keine Tatsachen im Sinne von § 321 Abs. 1 Satz 3
HGB vor, die den Bestand des gepriften Unternehmens gefahrden kénnen.

Wir haben bei unserer Priifung folgende entwicklungsbeeintrachtigende Tatsache fest-
gestellt und berichten hiertiber pflichtgemafl nach § 321 Abs. 1 Satz 3 HGB: Im Lagebe-
richt wird in Abschnitt V. Prognose, Chancen und Risiken” dargestellt:

¢ Durch den Wegfall des operativen Geschafts sind die Aufgaben und damit ver-
bunden auch die Umsatzerldse der Gesellschaft weggefallen. Die Entscheidung
zur Liquidation wurde vorbereitet und befindet sich in der Umsetzung. Die formale
Auflésung der Gesellschaft ist fir den 1. Januar 2026 vorgesehen.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter daflr verant-
wortlich, die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortflihrung der Unternehmenstéatigkeit zu
beurteilen. Nach Einschatzung der gesetzlichen Vertreter stellt diese entwicklungsbeein-
trachtigende Tatsache keine Ereignisse oder Gegebenheiten dar, die im — bei der Auf-
stellung des Jahresabschlusses zugrunde zu legenden — Prognosezeitraum bedeut-
same Zweifel an der Fahigkeit des Unternehmens zur Fortfihrung der Unternehmensta-
tigkeit begriinden kénnen.

Wir verweisen in diesem Zusammenhang auf die Risikobeurteilung durch die gesetzli-
chen Vertreter im Lagebericht im Abschnitt V. Prognose, Chancen und Risiken®.

Il Falsche Darstellungen und sonstige VerstoRe

Wir haben bei unserer Prifung die nachfolgend beschriebenen Tatsachen festgestellt,
die sich nicht unmittelbar auf die Rechnungslegung beziehen. Uber diese berichten wir
nach § 321 Abs. 1 HGB wie folgt:

Entgegen § 264 Abs. 1 HGB wurden der Jahresabschluss und der Lagebericht fur das
Geschaftsjahr 2023 nicht innerhalb der gesetzlichen Frist aufgestellt und entgegen der
sich aus § 15 Abs. 2 und Abs. 3 des Gesellschaftsvertrags ergebenden Verpflichtung
nicht innerhalb der ersten drei Monate des Jahres 2025 aufgestellt.
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Entgegen der sich aus § 42a Abs. 2 Satz 1 GmbHG ergebenden Verpflichtung wurde
der Jahresabschluss fur das Geschaftsjahr 2023 nicht innerhalb der gesetzlichen Frist
festgestellt.

C GEGENSTAND, ART UND UMFANG DER PRUFUNG

| Gegenstand der Priifung

Gegenstand unserer Prifung waren die Buchfithrung und der nach den deutschen han-
delsrechtlichen Vorschriften sowie den erganzenden Bestimmungen des Gesellschafts-
vertrags aufgestellte Jahresabschluss — bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlust-
rechnung sowie Anhang — und Lagebericht der Gesellschaft.

Gemal den erganzenden Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags hat die Geschafts-
fuhrung der Gesellschaft den Jahresabschluss und einen Lagebericht nach den handels-
rechtlichen Rechnungslegungsvorschriften fur groRe Kapitalgesellschaften aufzustellen.

Die Priafung umfasst auch die Prifung der OrdnungsmaRigkeit der Geschéftsfiihrung
und der wirtschaftlichen Verhéltnisse gemaR § 53 HGrG. Hierzu wurde der vom IDW
verdffentlichte IDW-Prufungsstandard ,Berichterstattung Gber die Erweiterung der Ab-
schlusspriifung nach § 53 HGrG" (IDW PS 720) beachtet.

Die Rechnungslegung, die dazu eingerichteten internen Kontrollen und die uns gegen-
uber gemachten Angaben liegen in der Verantwortung der gesetzlichen Vertreter. Un-
sere Aufgabe ist es, die uns zur Verfigung gestellten Unterlagen und die gemachten
Angaben im Rahmen unserer pflichtgemaRen Priifung zu beurteilen.

Die Abschlussprifung hat sich gemaR § 317 Abs. 4a HGB nicht darauf zu erstrecken,
ob der Fortbestand des gepriiften Unternehmens oder die Wirksamkeit und Wirtschaft-
lichkeit der Geschaftsfiihrung zugesichert werden kann.

] Art und Umfang der Priifung

Bei der Durchfuihrung der Prifung haben wir die Vorschriften der §§ 317 ff. HGB und die
vom IDW festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmafiger Abschlussprifungen
beachtet. Danach haben wir unsere Priifung risikoorientiert ohne spezielle Ausrichtung
auf eine Unterschlagungspriifung so geplant und durchgefiihrt, dass falsche Darstellun-
gen aufgrund von dolosen Handlungen (d.h. Manipulationen der Rechnungslegung und
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Vermogensschadigungen) oder Irrtimern, die sich auf die Darstellung des den tatsach-
lichen Verhéltnissen entsprechenden Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden.

Die Grundlage unseres risikoorientierten Priifungsansatzes ist die Erarbeitung einer Pri-
fungsstrategie. Die hierzu notwendige Risikoanalyse basiert auf der Einschatzung der
Lage, der Geschéftsrisiken und des Umfeldes sowie des rechnungslegungsbezogenen
internen Kontrollsystems des Unternehmens. Die hieraus gewonnenen Erkenntnisse
wurden bei der Planung unserer Priifungshandlungen beriicksichtigt. Im unternehmens-
individuellen Prifungsprogramm haben wir die Schwerpunkte unserer Prifung, Art und
Umfang der Prifungshandlungen sowie den zeitlichen Prifungsablauf und den Einsatz
von Mitarbeitern — unter Beachtung der Grundséatze der Wesentlichkeit und der Risiko-
orientierung - festgelegt.

Im Rahmen der Priifungsstrategie wurden folgende Prifungsschwerpunkte gesetzt:
o \Vollstandigkeit und Bewertung der Rickstellungen
e Volistandigkeit der Angaben im Anhang und im Lagebericht

Weiterhin haben wir folgende Standardpriifungshandlungen vorgenommen:

e Auswertung der Bestatigungsschreiben von Kreditinstituten und des Steuerbera-
ters

Aussagebezogene Priifungshandlungen (analytische Priifungshandlungen und Einzel-
fallprifungen) wurden Giberwiegend in Stichproben durchgefiihrt. Die Auswahl der Stich-
proben erfolgte nach berufsiiblichen Grundsatzen.

Im Rahmen unserer Priifung des Lageberichts haben wir geprift, ob der Lagebericht in
allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss und den bei unserer Priifung ge-
wonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den gesetzlichen Vorschriften entspricht und
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Unternehmens vermittelt. Weiterhin
haben wir geprft, ob die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung des Unter-
nehmens zutreffend dargestellt sind.

Wir haben die Prifung mit Unterbrechungen in den Monaten Oktober und Dezember
2025 durchgefiithrt und am 12. Dezember 2025 abgeschlossen.
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Alle von uns erbetenen Aufklarungen und Nachweise sind erteilt worden. Die Geschéfts-
fuhrung hat uns die Vollstandigkeit dieser Aufklarungen und Nachweise sowie der Buch-
fuhrung, des Jahresabschlusses und des Lageberichts schriftlich bestatigt.

D FESTSTELLUNGEN ZUR RECHNUNGSLEGUNG
| OrdnungsmaRigkeit der Rechnungslegung

1.1 Buchflihrung und weitere gepriifte Unterlagen

Die Organisation der Buchfiihrung, das rechnungslegungsbezogene interne Kontrollsys-
tem, der Datenfluss und das Belegwesen erméglichen die vollstandige, zeitgerechte und
geordnete Erfassung und Buchung der Geschéftsvorfélle. Die Buchfiihrung und die wei-
teren gepriften Unterlagen sind nach unseren Feststellungen ordnungsgeman und ent-
sprechen in allen wesentlichen Belangen den gesetzlichen Vorschriften

1.2 Vorjahresabschluss

Der von uns geprifte und mit einem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehene
Jahresabschluss zum 31. Dezember 2023 wurde am 7. Marz 2025 durch die Gesell-
schafterversammiung festgestellt.

Als Ergebnisverwendung wurde beschlossen, den Jahresfehlbetrag in Héhe von
31.140,76 EUR mit dem Gewinnvortrag zu verrechnen.

Der Geschaftsfuhrung wurde Entlastung erteilt.

Der Vorjahresabschluss wurde im Unternehmensregister und geman § 14 Abs. 5 KPG
publiziert.

1.3 Jahresabschluss

Die Aufstellung des Jahresabschlusses erfolgte entsprechend der Bestimmungen des
Gesellschaftsvertrags unter Anwendung der handelsrechtlichen Vorschriften fiir grofle
Kapitalgesellschaften.

Der Jahresabschluss wurde ordnungsgemaR aus der Buchfihrung und den weiteren
gepruften Unterlagen entwickelt. Die gesetzlichen Vorschriften zur Gliederung, Bilanzie-
rung und Bewertung sowie zum Anhang und die erganzenden Bestimmungen des Ge-
sellschaftsvertrags wurden in allen wesentlichen Belangen beachtet.
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Wirtschaftsprufungsgeseltschaft

1.4 Lagebericht

Der Lagebericht entspricht in allen wesentlichen Belangen den geseizlichen Vorschriften
(§ 289 HGB) und den ergédnzenden Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags.

1l Gesamtaussage des Jahresabschlusses

.1 Wesentliche Bewertungsgrundlagen

Die Bilanzierung und Bewertung der Vermégensgegenstande und Schulden entspre-
chen den gesetzlichen Vorschriften und sind im Anhang dargestellt (vgl. Anlage 3).

.2  Feststellungen zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Der Jahresabschluss vermittelt nach unserer Beurteilung insgesamt unter Beachtung
der Grundsatze ordnungsgemaRer Buchfihrung ein den tatsachlichen Verhéltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft.
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E DARSTELLUNG DER WIRTSCHAFTLICHEN VERHALTNISSE

| Vermdogenslage

Die Vermogenslage der Gesellschaft wird anhand der nachfolgend wiedergegebenen
Zusammenfassung der einzelnen Bilanzposten nach betriebswirtschaftlichen Gesichts-
punkten dargestellt und kommentiert.

31.12.2024 31.12.2023 Veranderung
TEUR %  TEUR % TEUR

Vermdégen
Sachanlagen 0 0,0 14 13,7 -14
Finanzanlagen 0 0,0 73 71,6 -73
Langfristiges Vermégen 0 0,0 87 85,3 -87
Ubrige kurzfristige Aktiva 2 31 7 6,9 -5
Liquide Mittel (1) 62 96,9 8 78 54
Kurzfristiges Vermégen 64 100,0 15 14,7 49

64 100,0 102 100,0 -38
Kapital
Gezeichnetes Kapital 75 117,2 75 73,5 0
Gewinnvortrag (2) 2 3.1 33 32,4 -31
Jahresfehlbetrag -36 -56,3 -31 -30,4 -5
Eigenkapital 41 64,0 77 75,5 -36
Kurzfristige Ruckstellungen (3) 17 26,6 14 13,7 3
Lieferantenverbindlichkeiten (4) 4 6,3 11 10,8 -7
Ubrige kurzfristige Passiva 2 3.1 0 0,0 2
Kurzfristiges Fremdkapital 23 36,0 25 24,5 -2

64 100,0 102 100,0 -38

Zu (1) Hinsichtlich der Entwicklung der liquiden Mittel verweisen wir auf die unter Ab-
schnitt || dargestellte Kapitalflussrechnung.

Zu (2) Gemal Gesellschafterbeschluss vom 7. Marz 2025 wurde der Jahresfehlbetrag
2023 auf neue Rechnung vorgetragen.

Zu (3) Zur Zusammensetzung der Riickstellungen verweisen wir auf die Angabe in der
Anlage 7.

Zu (4) Die Veranderung der Verbindlichkeiten ist stichtagsbedingt.
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I Finanzlage

Die Veranderung des Finanzmittelfonds sowie die dafiir urséchlichen Mittelbewegungen
werden anhand der nachfolgenden Kapitalflussrechnung aufgezeigt.

2024 2023

TEUR TEUR

1. Cashflow aus laufender Geschiftstitigkeit

Periodenergebnis -36 -31
Abschreibungen (+)/Zuschreibungen (-)

auf Gegenstande des Anlagevermdgens 0 5
Zunahme (+)/Abnahme {-) der Riickstellungen 3 -9

Zunahme (-)/Abnahme (+) der Vorrate, der Forderungen

aus Lieferungen und Leistungen sowie anderer Aktiva, die nicht

der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind 8 -2
Zunahme (+)/Abnahme (-} der Verbindlichkeiten

aus Lieferungen und Leistungen sowie anderer Passiva, die nicht

der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind -5 7
Gewinn (-}/Verlust {(+) aus dem Abgang von Gegenstanden

des Anlagevermdgens 7 0
Cashflow aus der laufenden Geschaftstitigkeit -25 -30

2. Cashflow aus der Investitionstétigkeit
Einzahlungen (+} aus Abgangen von Gegenstanden

des Sachanlagevermdégens 6 0
Einzahlungen (+) aus Abgangen von Gegenstanden

des Finanzanlagevermégens 73 -4
Cashflow aus der Investitionstatigkeit 79 -4

3. Finanzmittelfonds am Ende der Periode
Zahlungswirksame Veranderung

des Finanzmittelfonds {Zwischensummen 1 - 2) 54 -34
Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 8 42
Finanzmittelfonds am Ende der Periode 62 8

In dem Finanzmittelbestand sind die liquiden Mittel dargestellt.
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1 Ertragslage

Nachstehend geben wir eine Ubersicht iber die verschiedenen Ertrags- und Aufwands-
arten, die wir in zusammengefasster Form und im Vergleich mit dem Vorjahr darstellen.
Dabei haben wir die verschiedenen Ertrage und Aufwendungen jeweils in ein prozentu-
ales Verhaltnis zu den betrieblichen Ertragen gesetzt.

Veranderung
TEUR
Ubrige Ertrage 2 100,0 5 100,0 -3
Betriebliche Ertrage 2 100,0 5 100,0 -3
Personalaufwand (1) -7 -350,0 -8 -160,0 1
Abschreibungen 0 0,0 -5 -100,0 5
Sonstiger Betriebsaufwand (2) -31 -1.550,0 -28 -560,0 -3
Betrieblicher Aufwand -38 -1.900,0 -41 -820,0 3
Betriebsergebnis -36 -1.800,0 -36 -720,0 0
Finanzergebnis 0 5 -5
Jahresfehlbetrag -36 -31 -5

Zu (1) Im Geschaftsjahr war lediglich eine Geschaftsfiihrerin auf geringfligiger Basis be-
schaftigt.

Zu (2) Der sonstige Betriebsaufwand hat sich gegeniber dem Vorjahr leicht um
3 TEUR erhoht.
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F FESTSTELLUNGEN ZUR PRUFUNG NACH § 53 HGRG

| Wirtschaftsplan

Der Wirtschaftsplan fir das Berichtsjahr wurde auf der Gesellschafterversammlung am
19. Mérz 2024 beschlossen.

Eine Gegeniberstellung der Ansatze des Wirtschaftsplans und der Ist-Zahlen ist in der
Anlage 9 enthalten.

1l OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfiihrung

Wir haben bei unserer Prufung auftragsgemaR auch die Vorschriften von § 63 HGrG
beachtet. Die erforderlichen Feststellungen haben wir in Anlage 8 zu diesem Bericht dar-
gestellt.

Unsere Prifung hat keine an dieser Stelle hervorzuhebenden Besonderheiten ergeben,
die nach unserer Auffassung fir die Beurteilung der OrdnungsmaRigkeit der Geschafts-
fuhrung von wesentlicher Bedeutung sind.

1] Wirtschaftliche Verhdltnisse
Die Gesellschaft verfligt tber keinen operativen Geschéftsbetrieb und ist defizitar. Die

Entscheidung zur Liquidation wurde vorbereitet und befindet sich in der Umsetzung.
Die formale Auflésung der Gesellschaft ist fur den 1. Januar 2026 vorgesehen.

e Eigenkapitalquote

Die Gesellschaft besitzt am Bilanzstichtag ein Eigenkapital in Hohe von 41 TEUR (Vor-
jahr 77 TEUR), die Eigenkapitalquote betragt 64,0 % (Vorjahr 75,5 %).
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Darstellung Liquiditatskennziffern

Die Liguiditatskennziffern ergeben sich wie folgt:

31.12.2024 31.12.2023

Liquiditatsgrad 1

{liquide Mittel / kurzfristige Verbindlichkeiten) 268.6% 32,0%
Liquiditatsgrad 2

(liquide Mittel + kurzfristige Forderungen

{ kurzfristige Verbindlichkeiten) 278,3% 60,0%
Liquiditatsgrad 3

{Umlaufvermdgen / kurzfristiges Fremdkapital) 278,3% 60,0%

« Sachverhalte mit einigem Gewicht

Wir verweisen auf unsere Ausfiihrungen in Abschnitt ,B.1.2. Entwicklungsbeeintrachti-
gende oder bestandsgefahrdende Tatsachen®.

e Beihilfen

Die Gesellschaft hat im Geschéfisjahr nach unseren Feststellungen keine Beihilfen er-
halten.
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G

WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKES

Den uneingeschrankten Bestatigungsvermerk haben wir wie folgt erteilt:

,BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An die Wirtschaftsfordergesellschaft Vorpommern mbH, Greifswald

VERMERK UBER DIE PRUFUNG DES JAHRESABSCHLUSSES UND DES LAGE-
BERICHTS

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Wirtschaftsférdergesellschaft Vorpommern mbH,
Greifswald, — bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2024 und der Gewinn- und
Verlustrechnung fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024
sowie dem Anhang, einschlieBlich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungs-
methoden — geprft. Darliber hinaus haben wir den Lagebericht der Wirtschaftsférder-
gesellschaft Vorpommern mbH fiir das Geschaéftsjahr 2024 vom 1. Januar 2024 bis zum
31. Dezember 2024 gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse

entspricht der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den
deutschen, fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften
und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmafiger
Buchfiihrung ein den tatséachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermo-
gens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezember 2024 sowie ihrer Er-
tragslage fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024

und

vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage
der Gesellschaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Ein-
klang mit dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschrif-
ten und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

GemaR § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwen-
dungen gegen die OrdnungsmaRigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts
gefuhrt hat.
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Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstim-
mung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) fest-
gestellten deutschen Grundsdatze ordnungsmaRiger Abschlusspriifung durchgefiuhrt. Un-
sere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundséatzen ist im Abschnitt ,\Verant-
wortung des Abschlusspriifers fir die Prifung des Jahresabschlusses und des Lagebe-
richts“ unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Un-
ternehmen unabhdéngig in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und
berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in
Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erflllt. Wir sind der Auffassung, dass die
von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage
fir unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetziichen Vertreter fiir den Jahresabschluss und den La-
gebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlus-
ses, der den deutschen, fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen und er-
génzenden landesrechtlichen Voarschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht,
und dafllr, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze ord-
nungsméaBiger Buchflhrung ein den tatsdchlichen Verhditnissen entsprechendes Bild
der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die
gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstim-
mung mit den deutschen Grundsatzen ordnungsmafiiger Buchfuhrung als notwendig be-
stimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermoglichen, der frei von
wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen {d.h. Manipula-
tionen der Rechnungslegung und Vermégensschadigungen) oder Irtimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verant-
wortlich, die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfuhrung der Unternehmenstatigkeit zu
beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang
mit der Fortflilhrung der Unternehmenstétigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Dariiber
hinaus sind sie daflir verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrund-
satzes der Fortfuhrung der Unternehmenstétigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tat-
sdchliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.
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Aulerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Aufstellung des Lagebe-
richts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie
in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deut-
schen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zuklnftigen
Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir
die Vorkehrungen und MalRnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben,
um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden
deutschen gesetzlichen Vorschriften zu erméglichen, und um ausreichende geeignete
Nachweise fiir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses
und des Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresab-
schluss als Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen
Handlungen oder Irrtimern ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild
von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem
Jahresabschluss sowie mit den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang
steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken
der zuklnftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu
erteilen, der unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhal-
tet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie dafir, dass
eine in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirt-
schaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundséatze ordnungsmagiger Abschluss-
prifung durchgefiihrte Priifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Fal-
sche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtimern resultieren und wer-
den als wesentlich angesehen, wenn vernunftigerweise erwartet werden kénnte, dass
sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lage-
berichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.
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Wiahrend der Prlfung Uben wir pflichtgemaiies Ermessen aus und bewahren eine kriti-
sche Grundhaltung. Dariiber hinaus

. identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im
Jahresabschluss und im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder lrr-
tumern, planen und fiihren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken
durch sowie erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um
als Grundlage flr unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass eine aus
dolosen Handiungen resultierende wesentliche falsche Darstellung nicht aufge-
deckt wird, ist hoher als das Risiko, dass eine aus Irrtiimern resultierende wesent-
liche falsche Darsteilung nicht aufgedeckt wird, da dolose Handlungen kollusives
Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstdndigkeiten, irrefilhrende
Darstellungen bzw. das Aul3erkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

. erlangen wir ein Verstandnis von dem fur die Prifung des Jahresabschlusses re-
levanten internen Kontrollen und den fur die Prifung des Lageberichts relevanten
Vorkehrungen und MaRnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den
Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Priiffungsurteil zur
Wirksamkeit der internen Kontrollen der Gesellschaft bzw. dieser Vorkehrungen
und MaBnahmen abzugeben.

. beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewand-
ten Rechnungslegungsmethoden sowie die Verretbarkeit der von den gesetzli-
chen Vertretern dargesteliten geschatzten Werte und damit zusammenh&ngenden
Angaben.

[ ziehen wir Schiussfolgerungen Gber die Angemessenheit des von den gesetzli-
chen Veriretern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfuhrung der
Unternehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Prufungsnach-
weise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder
Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft
zur Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem
Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet,
im Bestatigungsvermerk auf die dazugehérigen Angaben im Jahresabschluss und
im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen
sind, unser jeweiliges Prafungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schluss-
folgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks
erlangten Pridfungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen
Jedoch dazu fuhren, dass die Gesellschaft inre Unternehmenstatigkeit nicht mehr
fortfuhren kann.
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° beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt
einschlieBlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden
Geschéftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Be-
achtung der deutschen Grundséatze ordnungsmaRiger Buchfihrung ein den tat-
sachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Er-
tragslage der Gesellschaft vermittelt.

° beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Ge-
setzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der Gesell-

schaft.

° fuhren wir Prafungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestell-
ten zukunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender
geeigneter Prifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zu-
kunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten be-
deutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zu-
kunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigensténdiges Prufungs-
urteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden An-
nahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko,
dass kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abwei-
chen.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplan-
ten Umfang und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen,
einschlieBlich etwaiger bedeutsamer Méangel in internen Kontrollen, die wir wahrend un-

serer Prifung feststellen.
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SONSTIGE GESETZLICHE UND ANDERE RECHTLICHE ANFORDERUNGEN
Erweiterung der Jahresabschlusspriifung gemaB § 13 Abs. 3 KPG M-V

Aussage zu den wirtschaftlichen Verhéltnissen

Wir haben uns mit den wirtschaftlichen Verhaltnissen der Gesellschaft i.S.v. § 53 Abs. 1
Nr. 2 HGrG im Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2024 befasst. Ge-
mal § 14 Abs. 2 KPG M-V haben wir in dem Bestatigungsvermerk auf unsere Tatigkeit
einzugehen.

Die Gesellschaft verfugt Gber keinen operativen Geschaftsbetrieb und ist defizitar. Die
Entscheidung zur Liquidation wurde vorbereitet und befindet sich in der Umsetzung. Die
formale Auflésung der Gesellschaft ist fiir den 1. Januar 2026 vorgesehen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die wirtschaftlichen Verhaltnisse der
Gesellschaft sowie fur die Vorkehrungen und MaRnahmen (Systeme), die sie dafiir als
notwendig erachtet haben.

Verantwortung des Abschlusspriifers

Unsere Tatigkeit haben wir entsprechend dem IDW Priifungsstandard: Berichterstattung
Uber die Erweiterung der Abschlussprifung nach § 53 HGrG (IDW PS 720), Fragen-
kreise 11 bis 16, durchgefihrt.

Unsere Verantwortung nach diesen Grundsatzen ist es, anhand der Beantwortung der
Fragen der Fragenkreise 11 bis 16 zu wirdigen, ob die wirtschaftlichen Verhaltnisse zu
wesentlichen Beanstandungen Anlass geben. Dabei ist es nicht Aufgabe des Abschluss-
prufers, die sachliche Zweckmafigkeit der Entscheidungen der gesetzlichen Vertreter
und die Geschéftspolitik zu beurteilen.”
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Bei der Veréffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses und des Lageberich-
tes in einer von der bestétigten Fassung abweichenden Form bedarf es zuvor unserer
erneuten Stellungnahme, sofern hierbei unser Bestatigungsvermerk zitiert oder auf un-
sere Priifung hingewiesen wird.

Schwerin, 12. Dezember 2025

BRB Revision und Beratung PartG mbB
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

gt —
By )
ot \)pd ae")/ \\ Te
M 97 7
\\"“\-:v" S {9

signiert von: signiert von:

Gunnar Matlok Michael Napierski

WIRTSCHAFIS-

Elgl  16.12.2025 am: § 16.12.2025

PRUFUNGS-
mit: mit:
digiSeal” digiSeal®
by secrypl by secrypl
VRS G. Matlok M. Napierski
Wirtschaftspriifer Wirtschaftsprifer

Wirtschaftsfordergesellschaft Vorpommern mbH, Greifswald



Anlagen



Anlage 1

Seite 1
Wirtschaftsfordergesellschaft Vorpommern mbH, Greifswald
Bilanz zum 31. Dezember 2024
AKTIVA
31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
A. ANLAGEVERMOGEN
I.  Immaterielle Vermégensgegenstande
Entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte und ahnliche Rechte
und Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten
und Werten 0.00 6,00
Il.  Sachaniagen
Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung 0,00 13.344,00
Iil. Finanzaniagen
Wertpapiere des Anlagevermégens 0.00 72.569.88
................... 0.00 .........85819.88
B. UMLAUFVERMOGEN
i. Sonstige Vermégensgegenstande 877,68 6.388,69
ll.  Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten 62.287.48 8.470.61
........... 63,189.12 .........14.859.30
C. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN 695.34 994 96

63.860,46 101.774,14




PASSIVA

A. EIGENKAPITAL
.  Gezeichnetes Kapital
Il. Gewinnvortrag

I, Jahresfehlbetrag

B. RUCKSTELLUNGEN
Sonstige Ruckstellungen
C. VERBINDLICHKEITEN
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

2. Sonstige Verbindlichkeiten

Anlage 1

Seite 2

31.12.2024 31.12.2023

EUR EUR

75.000,00 75.000,00
1.402.01 32.542,77
-35.858.21 -31.140.76
....20.543.80 .......76.40201
........... 17.690,00 ...........14.148.00
3.587.44 10.816,38
2.039.22 407,75
............. 5.626.66 .........11.224.13

©3.860.46 101.774 14




Wirtschaftsfordergesellschaft Vorpommern mbH, Greifswald

Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschiftsjahr 2024

Sonstige betriebliche Ertrage

Personalaufwand
a) Léhne und Gehétter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir Altersversorgung
und fir Unterstiitzung

Abschreibungen auf immaterielle Vermégensgegenstande
des Anlagevermégens und Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Ertrage aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen des
Finanzanlagevermdégens

Sonstige Zinsen und ghnliche Ertrage

Steuern vom Einkemmen und vom Ertrag
Ergebnis nach Steuern

Jahresfehlbetrag

Anlage 2

2024 2023
EUR EUR
2.487 90 4.656,43
-5.950,00 -6.080,00
-1.244.94 -1.753.86
-7.194,94 -7.833.86
-418,00 -5.237,00
-30.725,13 -27.665,97
11,96 3.131,33
0.00 213225
0.00 -323,94
-35.858.21 -31.140,76
-35.858,21 -31.140,76
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Anhang

fiir das Geschiiftsjahr 2024
der

Wirtschaftsfordergesellschaft Vorpommern mbH

Greifswald

Allgemeine Hinweise

Die Gesellschaft firmiert unter dem Namen Wirtschaftsfordergesellschaft Vorpommern mbH und hat
ihren Sitz in Greifswald. Sie wird beim Amtsgericht Stralsund unter der Handelsregisternummer HR B
5513 gefiihrt.

Der vorliegende Jahresabschluss wurde gem. den §§ 242 ff. und §§ 264 ff. HGB sowie nach den ein-
schligigen Vorschriften des GmbH-Gesetzes, des Gesellschaftsvertrags und aufgrund kommunal- und
landesrechtlicher Vorschriften unter Beachtung der fiir groBe Kapitalgesellschaften geltenden handels-
rechtlichen Rechnungslegungsvorschriften aufgestellt. Die Gesellschaft ist nach handelsrechtlicher De-

finition eine kleine Kapitalgesellschaft im Sinne von § 267 Abs. 1 HGB.
Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren aufgestellt worden.

Um die Klarheit der Darstellung zu verbessern, haben wir “davon-Vermerke™ zu Posten der Bilanz so-
wie der Gewinn- und Verlustrechnung in den Anhang aufgenommen. Aus dem gleichen Grunde wurden
die Angaben zu Haftungsverhiltnissen (§ 251 HGB i. V. m. § 268 Abs. 7 HGB) ebenfalls im Anhang

gemacht.
Angaben zur Bilanzierung und Bewertung

Fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses sind unveriindert die nachfolgenden Bilanzierungs- und Be-

wertungsmethoden maBgebend.

Die Erstellung des Jahresabschlusses erfolgt unter Annahme der Unternehmensfortfiihrung (§ 252
Abs. 1 Nr. 2 HGB). Zur Stirkung der Liquiditit wurden im Geschiftsjahr die Wertpapiere des Anlage-
vermdgens aufgelost und dem Kassenbestand zugefiihrt. Weiterhin wurde eine begrenzte Patronatser-

kldrung der Sparkasse Vorpommern in Hohe von T€ 25 bis Ende 2024 abgegeben.
Vermdgensgegenstinde und Schulden werden zum Abschlussstichtag einzeln bewertet.

Die Bilanzierung der Vermdgensgegenstinde und Schulden erfolgt im Zeitpunkt des Ubergangs des

wirtschaftlichen bzw. rechtlichen Eigentums.

Aufwendungen und Ertriige des Geschiiftsjahres sind unabhiingig von den Zeitpunkten der entsprechen-
den Zahlungen im Jahresabschluss beriicksichtigt. Alle vorhersehbaren Risiken und Verluste, die zum
Abschlussstichtag entstanden sind, werden beriicksichtigt. Gewinne werden nur beriicksichtigt, wenn

sie realisiert sind.

Die Wertansitze aus der Bilanz zum 3 1. Dezember 2023 wurden unveriindert iibernommen.
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Die entgellich erworbenen immaterictlen Vermogensgegenstinde sind zu Anschaffungskosten vermin-

dert um die lineare Abschreibung bewertet. Die Nutzungsdauern betragen 3 bzw. 5 Jahre.

Das Sachanlagevermdgen ist zu Anschaffungskosten angesctzt und soweit abnutzbar um planmaBige

Abschreibungen vermindert. Die Nutzungsdauern betragen zwischen 3 und 7 Jahren,

Dic Vornahme der planmiBigen Abschreibung erfolgt unter Zugrundelegung der voraussichtlichen Nut-

zungsdauer nach der linearen Methode.

Das Finanzanlagevermégen ist zu Anschaffungskosten oder zum niedrigeren beizulegenden Wert be-
wertet. Soweit erforderlich, werden Abschreibungen bei voraussichtlich davernder und bei voraussicht-

lich nicht dauernder Wertminderung vorgenommen.
Alle Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstinde sind mit dem Nominalwert ausgewiesen.
Der Kassenbestand sowie Guthaben bei Kreditinstituten sind zum Nennwert angesctzt.

Der aktive Rechnungsabgrenzungsposten enthalt anteilige Ausgaben aus der Zeit vor dem Abschluss-

stichtag. die Aufwendungen fiir Folgejahre darstellen.
Das gezeichnete Kapital ist zum Nennbetrag angesetzt.

Die sonstigen Riickstellungen beriicksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewissen Verpflichtun-
gen, sic sind mit den nach verniinftiger kaufminnischer Beurteilung notwendigen Erlillungsbetriigen

angesetzt,

Die Verbindlichkeiten werden mit den Erfiillungsbetrigen angesctzt.

Angaben und Erliuterungen zu den einzelnen Posten

Posten der Bilanz

1. Einzelposten des Anlagevermigens

Die Entwicklung des Anlagevermogens sowie die Abschreibungen des Geschiftsjahres flir die
Einzeiposten des Anlagevermogens ergeben sich aus dem diesen Anhang beigefiigten Anla-

genspiegel.

2. Sonstige Vermdogensgegenstinde

Alle sonstigen Vermgengegenstdnde haben wic im Vorjahr eine Laufzeit von unter einem
Jahr.
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3. Sonstige Riickstellungen
In den sonstigen Riickstellungen sind enthalten:
31.12.2024 Vorjahr
€ €
Riickstellungen Jahresabschlusserstellung
und -priifung 14.500.00 9.500.00
Riickstellungen fiir Archivierung 1.800,00 2.948,00
Steuerberatung 1.390.00 1.700,00
17.690.00 14.148.00
4. Verbindlichkeiten
Restlaufzeiten in Jahren
Gesamt bis 1 Jahr iiber 1 Jahr davon
iiber 5
Jahre
€ € € €
Verbindlichkeiten 3.587.44 3.587.4 0.00 0.00
aus Lieferungen (10.816.38) (10.816.38) (0.00) (0.00)
und Leistungen
(Vorjahr)
Sonstige Verbind- 2.039,22 2.039.22 0.00 0.00
lichkeiten (407.75) (407.75) (0.00) (0.00)
(Vorjahr)
3.626,66 3.626.66 0.00 0.00
224,13 224.13) 0.00) (0.00)

In den sonstigen Verbindlichkeiten sind enthalten Verbindlichkeiten:

— aus Steuern: € 2.039.22 (Vorjahr: T€ 0.4)

5. Haftungsverhiiltnisse

Haftungsverhiltnisse bestehen zum Bilanzstichtag nicht.
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Posten der Gewinn- und Verlustrechnung

1.  Einem anderen Geschiiftsjahr zuzuordnende Ertrige und Aufwendungen
Die sonstigen betrieblichen Ertrdge enthalten periodenfremde Ertrige aus der Aufldsung von

Riickstellungen in Héhe von € 2.467 90 (Vorjahr: T€ 3).

2. Ertrige aus dem Abgang von Gegenstiinden des Anlagevermogens

In 2024 wurden Ertrige aus dem Abgang von Finanzanlagevermégen in Hohe von 11,96 € cr-

zielt {Vorjahr: T€ 0).

Sonstige Pflichtangaben

Gesamtbetrag der sonstigen finanziellen Verpflichtungen

Uber die in der Bilanz ausgewiesenen Schuldposten hinaus bestehen keine langfristigen sonstigen fi-

nanziellen Verpflichtungen aus Miet- und Leasingvertrigen sowie sonstigen Vertrigen.

Mitarbeiter im Jahresdurchschnitt

Im Durchschnitt des Geschiftsjahres waren folgende Mitarbeiter beschiftigt:

31.12.2024 Vorjahr
Angestellte 1,00 1,00

Honorar des Abschlusspriifers

Das fiir den Abschlusspriifer fiir das Geschittsjahr aufwandswirksam beriicksichtigte Gesamthonorar

fiir die Jahresabschlusspriifung 2024 betriigt T€ 6.

Organe der Gesellschaft und Gesamtbeziige

Als Geschilftsfiihrer ist bestellt:

—  Sandra Nachtweih Geschiftsfiibrerin ab 01.10,2022

Die Gesamtbeziige der Geschaftsfuhrung in 2024 betrugen € 6.000.
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V. Vorgiinge von besonderer Bedeutung
Vorginge von besonderer Bedeutung, die nach Schluss des Geschiftsjahres eingetreten und weder in
der Gewinn- und Verlustrechnung noch in der Bilanz beriicksichtigt sind, haben sich nicht ergeben.

V1. Ergebnisverwendung

Die Geschafisfihrung schidgt vor, den Jahresfehibetrag des Geschafisjabres in Hohe von € 35.838,2}

auf die neue Rechnung vorzutragen.
Greifswald, 28.10.2025

wirtschafisfordyrgesellschaft Vhrpommem mbH

iWUi

avz. Sandra Nachtweih

- Geschéfisfithrerin -



Anlagenspiegel
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Wirtschaftsférdergesellschaft Vorpommern mbH, Greifswald

Entwicklung des Anlagevermdgens im Geschiftsjahr 2024

ANSCHAFFUNGS- UND HERSTELLUNGSKOSTEN

1. Jan, 2024 Zugénge Ahgénge 31. Dez. 2024
EUR EUR EUR EUR

l. IMMATERIELLE
VERMOGENSGEGENSTANDE

Entgeltlich erworbene

Konzessionen, gewerbliche

Schutzrechte und dhnliche

Rechte und Werte sowie

Lizenzen an solchen Rechten

und YWerten 28.361.40 0,00 28.361,40 0.00
Il. SACHANLAGEN

Andere Anlagen, Betriebs-

und Geschéftsausstattung 64.607,28 0.00 64.607,28 0,00
Hl. FINANZANLAGEN

Wertpapiere des

Anlagevermdgens 74.151.50 0.00 72.569.88 1.581.62

167.120.18 0,00 166.538.56 1.581.62




KUMULIERTE ABSCHREIBUNGEN NETTOBUCHWERTE
1. Jan. 2024 Zugange Abgédnge 31. Dez. 2024 31. Dez. 2024 31. Dez. 2023
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
28.355,40 0,00 28.355,40 0,00 0,00 6,00
51.263,28 418,00 51.681,28 0,00 0,00 13.344,00
1.581.62 0.00 0.00 1.581.62 0.00 72.569.88
81.200.30 418.00 80.036.68 1.581.62 0.00 85.919.88
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Wirtschaftsférdergesellschaft Vorpommern mbH
Greifswald

Lagebericht fiir das Geschéftsjahr 2024

I. Grundlagen des Unternehmens

Mit dem Jahr 2022 wurde die Umstrukturierung der Wirtschaftsférderung in der Region
Vorpommern abgeschlossen. Die bisherigen Aufgabenfelder der
Wirtschaftsfordergesellschaft Vorpommern mbH (WFG) wurden vollstandig aufgeteilt.

Das regionale Standortmarketing wird seither von einem in Vorpommern tatigen
Regionalmarketingverein wahrgenommen. Die Aufgaben der Investorenakquise,
Ansiedlungsberatung, Bestandspflege und -entwicklung liegen wieder unmittelbar bei den
Verwaltungen der Landkreise Vorpommern-Greifswald und Vorpommern-Rigen.

Im Zuge dieser Neuordnung erfolgte ein erheblicher personeller Abbau innerhalb der WFG.
Seit Oktober 2022 ist lediglich eine geringflgig beschéftigte Geschaftsfuhrerin tatig. Weitere
Beschéftigte sind nicht vorhanden.

Die Gesellschaft erzielte im Geschéftsjahr 2024 — wie bereits im Vorjahr — keine
Umsatzerlése. Die laufende Finanzierung erfolgte ausschlief3lich aus vorhandenen
Liquiditatsbestéanden. Sponsoringvertrage bestehen nicht mehr; entsprechende Zahlungen
wurden eingestellt.

Bei den Gesellschaftern ergaben sich im Berichtsjahr keine Verdnderungen. Gesellschafter
der WFG sind weiterhin die Landkreise Vorpommern-Greifswald, Vorpommern-Riigen sowie
die Sparkasse Vorpommern.

Eine operative und strategische Steuerung der Gesellschaft fand aufgrund der weitgehenden
Einstellung der Geschaftstatigkeit nicht mehr statt. Die Aufgaben der Geschaftsfiihrung
beschrankten sich auf die Uberwachung der betriebswirtschaftlichen Auswertungen und die
Kontrolle der Liquiditatslage.

Das verbliebene Anlagevermégen (EDV-Technik und Messebau) wurde im Geschéaftsjahr mit
einem Buchverlust in Hohe von 7,2 T€ veradulert.

Der Jahresfehlbetrag in Héhe von 35,9 T€ resultiert im Wesentlichen aus diesen Vorgéngen.
Alle Aufwendungen wurden auf die minimale Aufrechterhaltung der Gesellschaftstatigkeit
reduziert.

Il. Geschaftsverlauf und Lage der Gesellschaft

Die WFG hat bereits seit 2022 ihre operative Geschaftstatigkeit weitgehend eingestellt. Neue
Projektantrage oder -initiativen wurden entsprechend eines Gesellschafterbeschlusses nicht
mehr verfolgt.

Nach langeren Diskussionen unter den Gesellschaftern wurde im Jahr 2024 die
Entscheidung vorbereitet, die Gesellschaft nicht neu auszurichten, sondern in Liquidation zu
fuhren.

Ein entsprechender Beschluss liegt bereits von der Sparkasse Vorpommern vor. Die
Landkreise Vorpommern-Greifswald und Vorpommern-Rugen haben die
Liquidationsentscheidung im Jahr 2025 ihren jeweiligen Kreistagen zur Beschlussfassung
vorgelegt. Diese Beschliisse erfolgten im Oktober 2025 und bilden die Grundlage fiir die
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Umsetzung der Liquidation durch einen Gesellschafterbeschluss, der voraussichtlich noch in
2025 gefasst wird.

Damit befindet sich die Gesellschaft in der Ubergangsphase zur Liquidation, wéahrend der die
laufende Verwaltung, Abwicklung verbliebener Vermégenswerte und Sicherstellung der
Zahlungsfahigkeit im Vordergrund stehen.

lll. Geschiéftsergebnis und finanzielle Leistungsindikatoren
Ertragslage

Die Umsatzerlése beliefen sich — wie im Vorjahr — auf 0,0 T€.

Die sonstigen Ertrage resultieren im Wesentlichen aus der Auflésung nicht mehr benétigter
Ruckstellungen.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen bewegen sich weiterhin auf einem niedrigen
Niveau mit aktuell 30,7 T€ (Vorjahr: 27,7 T€). Der leichte Anstieg gegentiber dem Vorjahr
resultiert im Wesentlichen aus dem Verlust aus dem Abgang von Gegensténden des
Anlagevermdgens in Héhe von 7,2 TE€.

Alle weiteren Aufwendungen bewegen sich weiterhin auf einem niedrigen Niveau bzw.
konnten im Vergleich zum Vorjahr weiter gesenkt werden.

Das Geschéftsjahr schloss mit einem Jahresfehlbetrag in Héhe von 35,9 T€ ab (Vorjahr:
-31,1 T€).

Die Geschaftsfuhrung schlagt der Gesellschafterversammiung vor, den Jahresfehlbetrag auf
neue Rechnung vorzutragen.

Vermogenslage

Die Bilanzsumme verringerte sich zum Bilanzstichtag 31.12.2024 auf 63,9 T€ (Vorjahr:
101,8 T€).

Die Reduzierung resultiert aus dem Jahresfehlbetrag sowie der VeraufRerung des
verbliebenen Anlagevermdgens.

Das Anlagevermdégen wurde vollstandig verauRert (0,0 T€, Vorjahr: 85,9 T€).

Das Umlaufvermégen erhdhte sich hingegen auf 63,2 T€ (Vorjahr: 14,9 T€). Der Bestand an
liquiden Mitteln (Bankguthaben) stieg von 8,5 T€ auf 62,3 T€ an.

Auf der Passivseite blieb das gezeichnete Kapital mit 75 T€ unverandert.

Der Gewinnvortrag verringerte sich aufgrund des Vorjahresfehlbetrags auf 1,4 T€.
Die Ruckstellungen beliefen sich auf 17,7 T€ (Vorjahr: 14,1 T€).

Die Verbindlichkeiten verringerten sich auf 5,6 T€ (Vorjahr: 11,2 T€).

Finanzlage

Der Kassen- bzw. Bankbestand erhéhte sich zum Jahresende deutlich von 8,5 T€ auf

62,3 T€, was auf die VerauRBerung von Anlagevermégen und das Fehlen operativer
Tatigkeiten zurtickzufiihren ist.
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Die Zahlungsfahigkeit war im gesamten Berichtszeitraum jederzeit gewahrleistet. Die
Gesellschaft verfugte zu jedem Zeitpunkt (iber ausreichende Liquiditat, um ihre laufenden
Verpflichtungen zu erftillen.

Gesamtaussage der Geschéftsfithrung zur wirtschaftlichen Lage

Die wirtschaftliche Lage der Gesellschaft war auch im Jahr 2024 durch den weitgehenden
Wegfall der operativen Geschéftsfelder und die Beendigung der finanziellen Unterstitzung
durch die Gesellschafter gepragt.

Trotz der anhaltenden Verluste konnte die Liquiditat gesichert und die laufenden
Aufwendungen weiter reduziert werden. Die Eigenkapitalausstattung verringerte sich infolge
der wiederholten Jahresfehlbetrage weiter.

IV. Nichtfinanzielle Leistungsindikatoren

Aufgrund der Einstellung der operativen Geschéftstatigkeit bestehen keine wesentlichen
nichtfinanziellen Leistungsindikatoren. Aktivitaten im Bereich Nachhaltigkeit,
Mitarbeiterentwicklung oder gesellschaftliche Verantwortung fanden nicht mehr statt.

V. Prognose, Chancen und Risiken

Die Gesellschafter haben sich darauf verstandigt, die Gesellschaft nicht mit neuen
Aufgabenfeldern auszustatten.

Die Entscheidung zur Liquidation wurde vorbereitet und befindet sich in der Umsetzung. Die
formale Auflésung der Gesellschaft ist fir den 01.01.2026 vorgesehen.

Ein Wirtschaftsplan fur das Geschéftsjahr 2025 wurde angesichts der beabsichtigten
Liquidation nicht mehr erstelt.

Risiken aus der laufenden Verwaltung bestehen nicht in wesentlichem Umfang. Die
Gesellschaft verfiigt Uber ausreichende Liquiditat, um die Abwicklung geordnet

durchzufuhren. x5
Chancen fiir eine Wiederaufnahme operativer Tatigkeiten bestehen nach derzeitigem Stand

nicht.

G{(Qfsvéé{!.%‘ Oktober 2025

Sandra Nachtweih
Geschaftsfuhrerin
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BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS
An die Wirtschaftsférdergesellschaft Vorpommern mbH, Greifswald

VERMERK UBER DIE PRUFUNG DES JAHRESABSCHLUSSES UND DES LAGEBE-
RICHTS

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Wirtschaftsfordergesellschaft Vorpommern mbH,
Greifswald, — bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2024 und der Gewinn- und
Verlustrechnung fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024
sowie dem Anhang, einschlieBlich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungs-
methoden — gepriift. Dartiber hinaus haben wir den Lagebericht der Wirtschaftsforder-
gesellschaft Vorpommern mbH fiir das Geschaftsjahr 2024 vom 1. Januar 2024 bis zum
31. Dezember 2024 gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse

° entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den
deutschen, fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften
und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger
Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermo-
gens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezember 2024 sowie ihrer Er-
tragslage fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024
und

° vermittelt der beigefiigte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage
der Gesellschaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Ein-
klang mit dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschrif-
ten und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwen-
dungen gegen die OrdnungsmaRigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts
gefuhrt hat.
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Grundlage fiir die Priifungsurteife

Wir haben unsere Pr{ifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstim-
mung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) fest-
gestellten deuischen Grundsatze ordnungsméBiger Abschlussprifung durchgefiihrt. Un-
sere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verant-
wortung des Abschlussprifers fur die Priifung des Jahresabschlusses und des Lagebe-
richts" unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Un-
ternehmen unabhingig in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und
berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in
Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfilllt. Wir sind der Auffassung, dass die
von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage
fuir unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetziichen Vertreter fiir den Jahresabschiuss und den Lage-
bericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich filr die Aufstellung des Jahresabschlus-
ses, der den deutschen, fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen und er-
ganzenden landesrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht,
und dafir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsétze ord-
nungsmdfiiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild
der Vermdgens-, Finanz- und Ertragstage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die
gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstim-
mung mit den deutschen Grundsétzen ordnungsmaiger Buchfilhrung als notwendig be-
stimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu erméglichen, der frei von
wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen {d.h. Manipula-
tionen der Rechnungslegung und Vermégensschadigungen) oder Irrtiimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafir verant-
wortlich, die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfuhrung der Unternehmenstétigkeit zu
beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang
mit der Fortfilhrung der Unternehmenstétigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Dariiber
hinaus sind sie dafiir verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrund-
satzes der Fortflhrung der Unternehmenstétigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tat-
sachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.
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AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Aufstellung des Lagebe-
richts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie
in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deut-
schen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukinftigen
Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur
die Vorkehrungen und MaRnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben,
um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden
deutschen gesetzlichen Vorschriften zu erméglichen, und um ausreichende geeignete
Nachweise fur die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und
des Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresab-
schluss als Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen
Handlungen oder Irrtiimern ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild
von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem
Jahresabschluss sowie mit den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang
steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken
der zuklnftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu
erteilen, der unsere Prufungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhal-

tet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf an Sicherheit, aber keine Garantie dafur, dass
eine in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirt-
schaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundséatze ordnungsmafiger Abschluss-
prifung durchgefiihrte Priifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Fal-
sche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtimern resultieren und wer-
den als wesentlich angesehen, wenn verninftigerweise erwartet werden kdnnte, dass
sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lage-
berichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.
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Wiéhrend der Prufung Gben wir pflichtgeméaies Ermessen aus und bewahren eine kriti-
sche Grundhaltung. Darlber hinaus

. identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im
Jahresabschluss und im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder Irr-
timern, planen und fihren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken
durch sowie erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um
als Grundlage fur unsere Priifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass eine aus
dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellung nicht aufge-
deckt wird, ist héher als das Risiko, dass eine aus IrrtGmern resultierende wesent-
liche falsche Darstellung nicht aufgedeckt wird, da dolose Handlungen kollusives
Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefuhrende
Darstellungen bzw. das Aulkerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

. erlangen wir ein Verstandnis von dem fir die Prufung des Jahresabschlusses re-
levanten internen Kontrollen und den fir die Prifung des Lageberichts relevanten
Vorkehrungen und MaRnahmen, um Prilfungshandlungen zu planen, die unter den
Umsténden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prafungsurteil zur
Wirksamkeit der internen Kontrollen der Gesellschaft bzw. dieser Vorkehrungen
und MaBnahmen abzugeben.

. beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewand-
ten Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzli-
chen Vertretern dargestellten geschétzten Werte und damit zusammenhangenden
Angaben.

. ziehen wir Schlussfolgerungen tber die Angemessenheit des von den gesetzli-
chen Vertretern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfuhrung der
Unternehmenstétigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnach-
weise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder
Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft
zur Fortfuhrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem
Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet,
im Bestatigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im Jahresabschluss und
im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen
sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schluss-
folgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestéatigungsvermerks
erlangten Prifungsnachweise. Zukinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kdnnen
jedoch dazu filhren, dass die Gesellschaft ihre Unternehmenstétigkeit nicht mehr
fortfihren kann.
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° beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt
einschlieBlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden
Geschéftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Be-
achtung der deutschen Grundséatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung ein den tat-
sachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Er-
tragslage der Gesellschaft vermittelt.

° beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Ge-
setzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der Gesell-
schaft.

° fuhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestell-
ten zukunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender
geeigneter Prifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zu-
kunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten
bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zu-
kunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges Prufungs-
urteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden An-
nahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko,
dass kinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abwei-
chen.

Wir erértern mit den fir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplan-
ten Umfang und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen,
einschlieBlich etwaiger bedeutsamer Mangel in internen Kontrollen, die wir wahrend un-
serer Priifung feststellen.
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SONSTIGE GESETZLICHE UND ANDERE RECHTLICHE ANFORDERUNGEN
Erweiterung der Jahresabschiusspriifung gemafi § 13 Abs. 3 KPG M-V
Aussage zu den wirtschaftliichen Verhélitnissen

Wir haben uns mit den wirtschaftlichen Verhltnissen der Gesellschaft i.S.v. § 53 Abs. 1
Nr. 2 HGrG im Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2024 befasst. Ge-
mak § 14 Abs. 2 KPG M-V haben wir in dem Bestatigungsvermerk auf unsere Tatigkeit
einzugehen.

Die Gesellschaft verfugt Gber keinen operativen Geschaftsbetrieb und ist defizitar. Die
Entscheidung zur Liquidation wurde vorbereitet und befindet sich in der Umsetzung. Die
formale Auflosung der Gesellschaft ist fur den 1. Januar 2026 vorgesehen.

Verantwortung der gesetzifichen Vertreter

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die wirtschaftlichen Verhaltnisse der
Gesellschaft sowie fiir die Vorkehrungen und MaBnahmen (Systeme), die sie dafir als
notwendig erachtet haben.

Verantwortung des Abschlusspriifers

Unsere Tatigkeit haben wir entsprechend dem IDW Prifungsstandard: Berichterstattung

tber die Erweiterung der Abschlussprizfung nach § 53 HGrG ({DW PS 720), Fragen-
kreise 11 bis 186, durchgefijhrt,
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Unsere Verantwortung nach diesen Grundsatzen ist es, anhand der Beantwortung der
Fragen der Fragenkreise 11 bis 16 zu wirdigen, ob die wirtschaftlichen Verhaltnisse zu
wesentlichen Beanstandungen Anlass geben. Dabei ist es nicht Aufgabe des Abschluss-
prifers, die sachliche ZweckmaRigkeit der Entscheidungen der gesetzlichen Vertreter
und die Geschéftspolitik zu beurteilen.

Schwerin, 12. Dezember 2025

BRB Revision und Beratung PartG mbB
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

. ‘\'il'.."‘.
Qi e,
.3;/‘(\6 B(?Iq{b \".
o’ AV Te
Y ’0\\"“.’\»‘/\}'“5;.,,,'_ % \

signiert von:

Michael Napierski

-0 16.12.2025

signiert von:

2 Gunnar Matlok

ElgW 16.12.2025

i ANPSD

o mit:
| {’ StEGEy digiSeal®
EA by secrypl
G. Matlok M. Napierski
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer

Wirtschaftsfordergesellschaft Vorpommern mbH, Greifswald



BRB Revision und Beratung PartG mbB Anlage 6

Wirtschaftspriifungsgesellschaft Seite 1

RECHTLICHE GRUNDLAGEN, STEUERLICHE UND WIRTSCHAFTLICHE VERHALTNISSE

| Rechtliche Grundlagen

Rechtliche Grundlage der Gesellschaft bildet der Gesellschaftsvertrag in der Fassung vom
18. Juni 2020. Die rechlichen Grundlagen der Gesellschaft ergeben sich aus der nachfolgenden

tabellarischen Ubersicht.

Firma Wirtschaftsférdergesellschaft Vorpommern mbH

Rechtsform GmbH

Sitz Greifswald

Griindung 21. Dezember 2001

Handelsregister Die Gesellschaft ist im Handelsregister vom Amtsgericht Stral-
sund unter der Nummer HRB 5513 eingetragen.
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Gegenstand des

Unternehmens

Die Gesellschaft hat nach ihrem Gesellschaftsvertrag den Zweck,
die Region zu férdern und deren wirtschaftliche Struktur zu ver-

bessern durch

a) nationale und internationale Prasentation der Wirtschaftsregi-

on,

b) Koordinierung der vorhandenen Wirtschaftsférderung, insbe-
sondere zwischen den Gesellschaftern,

c) Uberregionale Mittler- und Koordinationsfunktion fiur Stand-

ortentwicklungen und Wirtschaftsansiedlungen in der Region,

d) Stimulierung von neuen Aufgaben zur Wirtschaftsforderung
und  Arbeitsmarktpolittk sowie  Mobilisierung  regionaler

Beschaftigungs- und Wachstumspotenziale,

e) Férderung und Entwicklung regional bedeutsamer Standortfak-

toren.

Zur Erfullung dieses Zwecks nimmt die Gesellschaft nach ihrem

Gesellschaftsvertrag folgende Aufgaben wahr

a) Forderung einer guten Zusammenarbeit zwischen den in der
Region ansédssigen Wirtschaftsforderakteuren, Zusammenarbeit
und Unterstitzung bei der Umsetzung regionaler Entwicklungs-
konzepte sowie Aufbau neuer regionaler Netzwerke, Biindnisse

und Verbundprojekte,
b) Teilnahme an Messen, Ausstellungen, Foren etc.,
c¢) Aufbau einer regionalen Gewerbeflachendatenbank,

d) Aufbau und Pflege einer Internet-Prasentation zu den Vorzi-

gen des Wirtschaftsstandortes Vorpommern,
e) Mitwirkung bei interkommunalen Gewerbegebieten,

f) Vermittlung von innovativen Ideen zur Wirtschaftsansiedlung
und Schaffung von Arbeitsplatzen,

g) Anwerbung neuer Unternehmen und Forschungseinrichtungen
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im Rahmen der Investorenakquise und Ansiedlungsbegleitung,
h) Regionale Bestandspflege und -entwicklung,

i) Imitierung und Mitwirkung an MalRnahmen der Aufendarstel-
lung der Region Vorpommern in Form von Offentlichkeitsarbeit,
Pressearbeit, Werbung im Rahmen des regionalen Standortmar-

ketings,
j) Projektentwicklung und -management.

Zum Ende des Geschéftsjahres 2021 wurde durch die Gesell-
schafter beschlossen die Aufgaben der WFG auf andere Aufga-
bentrager zu verteilen. Ab dem Geschéftjahr 2022 stellte die Ge-

sellschaft ihre Geschaftstatigkeit weitestgehend ein.

Geschaftsjahr

1. Januar bis 31. Dezember

Organe der Gesellschaft

Gesellschafterversammlung

Geschéftsfiihrung

Stammkapital und

Gesellschafter

Das Stammkapital der Gesellschaft betragt 75.000,00 EUR
Sparkasse Vorpommern 37.500,00 EUR (50,00 %)
Landkreis Vorpommern-Rigen 25.000,00 EUR (33,33 %)

Landkreis Vorpommern-Greifswald 12.500,00 EUR (16,67 %)

Geschaftsfiihrung

Frau Sandra Nachtweih

Die Geschéftsfuhrerin ist allein zur Vertretung der Gesellschaft

berechtigt.
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il Steuerliche Verhiltnisse

Finanzamt Greifswaid

Steuernummer 084/126/00038

Betriebsprufung Im Geschaftsjahr 2024 fand keine Betriebsprifung statt.
Aullenprifung Im Geschéftsjahr 2024 fand keine Lohnsteuerpriifung statt.
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WEITERGEHENDE AUFGLIEDERUNGEN UND ERLAUTERUNGEN DER POSTEN DES
JAHRESABSCHLUSSES ZUM 31. DEZEMBER 2024

Soweit Aufgliederungen und Erlauterungen im Anhang erfolgt sind, wird auf eine Wiederholung
verzichtet. Zu den einzelnen wesentlichen Posten der Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung

geben wir deswegen nur noch die nachstehenden Aufgliederungen und Erlduterungen.

BILANZ

AKTIVA

Anlagevermdgen
Immaterielle Vermdgensgegenstinde

Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und dhnliche Rechte und Werte sowie

Lizenzen an solchen Rechten und Werten EUR 0,00
Verjahr EUR 6,00

Sachanlagen

Andere Anlagen, Betriebs- und Geschiftsausstattung EUR 0.00
Vorjahr EUR 13.344,00
Zusammensetzung:
31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
Hardware 0,00 7.273.00
Messeausstattung 0,00 6.056,00
Biroeinrichtung 0.00 15,00

0.00 13.344.00
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Finanzanlagen EUR 0,00
Vorjahr EUR 72.569,88

Die Gesellschaft hielt im Vorjahr 1.195,944 Anteile an dem Fonds Deka-Kommunal Euroland

Balance (A). In 2024 wurden die Anteile veraufert.

Umlaufvermégen

Sonstige Vermégensgegenstinde EUR 877.66
Vorjahr EUR 6.388,69
Zusammensetzung:
31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
Forderungen gegen Finanzamt 82,66 1.639,10
Ubrige 795,00 4.749,59
877,66 6.388,69
Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten EUR 62.287.46
Vorjahr EUR 8.470,61
Zusammensetzung:
31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
Sparkasse Vorpommern, Konto 230004058 62.287,46 8.377.67
Kasse 0.00 92,94
62.287 .46 8.470 .61
Das Guthaben wurde durch eine Saldenbestatigung der Sparkasse nachgewiesen.
Rechnungsabgrenzungsposten EUR 695,34
Vorjahr EUR 994,96
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PASSIVA

Eigenkapital

Gezeichnetes Kapital

Anlage 7

Vorjahr EUR

Ausgewiesen wird das gezeichnete Kapital gemaR § 3 Abs. 1 des Gesellschaftsvertrags.

Gewinnvortrag

Seite 3
EUR 75.000.00
75.000,00
EUR 1.402.01
32.542,77

Vorjahr EUR

Die Gesellschafterversammlung hat am 7. Marz 2025 beschlossen, den Jahresfehlbetrag 2023

auf neue Rechnung vorzutragen.

Jahresfehlbetrag EUR -35.858.21
Vorjahr EUR -31.140,76
Riickstellungen
Sonstige Riickstellungen EUR 17.690.00
Vorjahr EUR 14.148,00
Zusammensetzung und Entwicklung:
1.1.2024 Inanspruchnahme Auflésung Zufiihrung 31.12.2024
EUR EUR EUR EUR EUR
Jahresabschlusserstellung und
-prifung 9.500,00 2.490,10 1.009,90 8.500,00 14.500,00
Archivierung 2.948,00 0,00 1.148,00 0,00 1.800,00
Steuerberatung 1.700.00 0,00 310,00 0,00 1.390.00
14.148,00 2.490.10 2.467.90 8.500,00 17.690,00
Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen EUR 3.587.44
Vorjahr EUR 10.816,38
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Sonstige Verbindlichkeiten EUR 2.038.22
Vorjahr EUR 407,75
Zusammensetzung:
31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
Verbindlichkeiten gegentber Finanzamt 1.103,26 0,00
Ubrige 935,96 407,75
2.03922 407,75

-
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GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

Sonstige betriebliche Ertriage EUR 2.467.90
Vorjahr EUR 4.656,43

Die sonstigen betrieblichen Ertrage resultieren aus der Aufldésungen von Rickstellungen.

Personalaufwand EUR 7.194.94
Vorjahr EUR 7.833,86

Léhne und Gehalter EUR 5.950.00
Vorjahr EUR 6.080,00

Bei der Gesellschaft war im Geschéftsjahr 2024 lediglich eine geringfugig beschéftigte Ge-

schéaftsfuhrerin angestellt.

Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung

und fir Unterstilitzung EUR 1.244 94
Vorjahr EUR 1.753,86

In den Aufwendungen sind in Héhe von 138,00 EUR (Vorjahr: 0,00 EUR) Aufwendungen fir Al-

tersversorgung enthalten.

Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstiande des Anlagevermdgens und

Sachanlagen EUR 418.00
Vorjahr EUR 5.237,00
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Sonstige betriebliche Aufwendungen EUR 30.725.13
Vorjahr EUR 27.665,97
Zusammensetzung:
2024 2023
EUR EUR
Andere sonstige betriebliche Aufwendungen
« Verluste aus dem Abgang von Gegenstanden des
Anlagevermégens 7.182,00 0,00
¢ Reparaturen und Instandhaitungen 2.706,50 3.438,20
+ \Versicherungen, Beitrdge und Abgaben 1.906,97 1.193,81
¢ Raumkosten 557,98 612,60
+ Ubrige 18.361.68 22.420.36
30.725,13 27 66597
Ertrage aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen des
Finanzanlagevermégens EUR 11.96
Vorjahr EUR 3.131,33
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage EUR 0.00
Vorjahr EUR 2.132,25
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag EUR 0,00
Vorjahr EUR 323,94
Jahresfehlbetrag EUR -35.858,21
Vorfahr EUR -31.140,76
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PRUFUNG DER ORDNUNGSMASSIGKEIT DER GESCHAFTSFUHRUNG UND DER WIRT-
SCHAFTLICHEN VERHALTNISSE NACH § 53 HGrG (IDW PS 720)

A OrdnungsmaBigkeit der Geschaftsfliihrungsorganisation

1.  Tatigkeit von Uberwachungsorganen und Geschiftsleitung sowie individualisierte

Offenlegung der Organbeziige

a) Gibt es Geschéftsordnungen fiir die Organe und einen Geschéftsverteilungsplan
fiir die Geschéftsleitung sowie ggf. fiir die Konzernleitung? Gibt es dariiber hinaus
schriftiche Weisungen des Uberwachungsorgans zur Organisation fiir die
Geschifts- sowie gdf. fiir die Konzernleitung (Geschaftsanweisung)? Entsprechen

diese Regelungen den Bediirfnissen des Unternehmens bzw. des Konzerns?

Organe der Gesellschaft gemalR Gesellschaftsvertrag sind die Geschaftsfilhrung und die Ge-

sellschafterversammlung.

Als Geschéftsfiihrerin war in 2024 Frau Sandra Nachtweih bestellt. Die Befugnisse der Ge-
schaftsfilhrung werden im Gesellschaftsvertrag sowie in der Geschéftsanweisung fir die Ge-

schaftsfuhrung geregelt.

Fur die Gesellschafterversammlung galt in 2024 erganzend die Geschaftsordnung der Gesell-

schafterversammlung in der Fassung 18. Juni 2020.

b) Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiisse haben stattgefunden und

wurden Niederschriften hierliber erstellt?

Im Berichtsjahr fanden zwei Gesellschafterversammlungen statt. Schriftliche Protokolle wurden

erstellt.

c) In welchen Aufsichtsrdaten und anderen Kontrollgremien i. S. d. § 125 Abs. 1 Satz 5
AktG sind die einzelnen Mitglieder der Geschéftsleitung tatig?

Die Geschéftsfiihrung war in 2024 auskunftsgemaR in keinen Aufsichtsraten oder anderen

Kontrollgremien im Sinne des § 125 Abs. 1 Satz 5 AktG tatig.
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d) Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschéftsleitung, Uberwachungsorgan)
individualisiert im Anhang des Jahresabschlusses/Konzernabschlusses aufgeteilt
nach Fixum, erfolgshezogenen Komponenten und Komponenten mit langfristiger

Anreizwirkung ausgewiesen? Falls nein, wie wird dies begriindet?

Die Vergltung der Geschéftsfiihrerin fur das Geschaftsjahr 2024 wird im Anhang angegeben.

B OrdnungsmaRigkeit des Geschaftsfiihrungsinstrumentariums

2. Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

a) Gibt es einen den Bediirfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisations-
plan, aus dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zustandigkeiten/Weisun-

gsbefugnisse ersichtlich sind? Erfolgt dessen regelmaRige Uberpriifung?

Wegen der Aufgabe der operativen Geschéftstatigkeit der Gesellschaft gibt es neben der Ge-
schéaftsfuhrung keine weiteren Angestellten mehr im Unternehmen. Aufgrund dessen gibt es
daher keinen Organisationsplan mehr. Deshalb sind auch keine schriftlichen Organisationsan-
weisungen erforderlich

b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan ver-
fahren wird?

Entfallt mangels Erfordernisses fiir einen Organisationsplan.

c) Hat die Geschaftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionspravention ergriffen und
dokumentiert?

Die einzig verbliebene Mitarbeiterin im Geschéftsjahr 2024 war die Geschéftsfiihrerin. Diese
wurde im Rahmen der Einstellung auf die Grundsatze der Unabhé&ngigkeit und die Korruptions-
problematik hingewiesen und angehalten, sich entsprechend zu verhalten. Die Geschéaftsfiih-
rung begleitete samtliche Zahlungsvorgange im Geschéftsjahr.

Da die Geschéftsfilhrung im Geschaftsjahr 2024 in alle Entscheidungsprozesse eingebunden
war (sowohl Auslésung von Auftrdgen als auch Bezahlung von Rechnungen), wurden weitere
Vorkehrungen nicht ergriffen.



BRB Revision und Beratung PartG mbB Anlage 8

Wirtschaftsprifungsgesellschaft Seite 3

d) Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fiir wesentliche Entschei-
dungsprozesse (insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwicklung, Perso-
nalwesen, Kreditaufnahme und -gewdhrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben,

dass diese nicht eingehalten werden?

Die Geschéftsfihrung ist durch Gesellschaftsvertrag und Geschéftsordnung fir die Geschéfts-
fuhrung an klar definierte Entscheidungsprozesse gebunden. Daneben werden die weiteren
gesetzlichen und verwaltungsrechtlichen Rahmenbedingungen, insbesondere im Rahmen der

Auftragsvergabe, beachtet.

Bei unserer Prifung haben wir keine VerstoRe gegen diese Richtlinien festgestelit.

e) Besteht eine ordnungsmaBige Dokumentation von Vertrdgen (z. B. Grundstiicks-

verwaltung, EDV)?

Die Vertragsverwaltung erfolgt nach unseren Feststellungen ordnungsgemag.
3. Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Controlling

a) Entspricht das Planungswesen — auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fort-
schreibung der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhénge von Pro-

jekten — den Bediirfnissen des Unternehmens?

Da die Liquidation des Unternehmens beabsichtigt ist, wurde fiir das Geschéftsjahr 2025 kein

Wirtschaftsplan erstellt.
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b) Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Durch die Aufgabe der operativen Geschéaftstatigkeit wurden die Aufwendungen der Gesell-
schaft auf ein MindestmaR reduziert.

c) Entspricht das Rechnungswesen einschlieBlich der Kostenrechnung der GroRe

und den besonderen Anforderungen des Unternehmens?

Nach unserer Beurteilung entspricht das Rechnungswesen der GréRe und den besonderen An-
forderungen der Gesellschaft.

Das Rechnungswesen (Buchfiihrung, Zahlungsverkehr, Kostenrechnung und Erstellung des
Jahresabschlusses) wird im Auftrag und nach Anweisung der Gesellschaft durch einen Steuer-

berater in Greifswald vorgenommen.

Wir haben im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte dafiir gefunden, dass dieses
Rechnungswesen nicht der GroRe und den besonderen Anforderungen des Unternehmens ent-
spricht.

d) Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u. a. eine laufende Li-

quiditatskontrolle und eine Kreditiiberwachung gewahrleistet?

Die laufende Liquiditatskontrolle und Uberwachung wird durch die Geschéaftsfiihrung vorge-
nommen.

e) Gehort zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und ha-
ben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die hierfiir geltenden Regelungen nicht ein-

gehalten worden sind?

Ein zentrales Cash-Management besteht nicht.
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f) Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstandig und zeitnah in Rechnung gestellt wer-
den? Ist durch das bestehende Mahnwesen gewahrleistet, dass ausstehende For-

derungen zeitnah und effektiv eingezogen werden?

Mangels Einstellung der operativen Geschéftstatigkeit gab es im Geschéftsjahr 2024 keine

Umséatze mehr.

g) Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns und

umfasst es alle wesentlichen Unternehmens-/ Konzernbereiche?

Es besteht aufgrund der Gesellschaftsgréle kein gesondertes Controlling. Entsprechende Aus-

wertungen und Planungen werden in der Regel von der Geschéftsfuhrung erstellt.

h) Ermdglichen das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uber-
wachung der Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine wesentli-

che Beteiligung besteht?

Die Gesellschaft hat keine Tochterunternehmen bzw. Unternehmen mit einer wesentlichen Be-

teiligung.
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4. Risikofriiherkennungssystem

a) Hat die Geschifts-/Konzernleitung nach Art und Umfang Friihwarnsignale definiert
und MaBnahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgefahrdende Risiken rechtzeitig
erkannt werden kénnen?

Mangels operativer Geschéaftstéatigkeit der Gesellschaft in 2024 bestand kein Risikofriiherken-
nungssystem im Sinne der Fragestellung. Ein dokumentiertes Risikofriiherkennungssystem be-

steht nicht. Folgende MaRnahmen wurden durch die Geschaftsfiihrung praktiziert:
Zur Risikofriiherkennung dienen der Gesellschaft die folgenden MaRnahmen:

— laufende Liquiditatsplanung und -tiberwachung

— regelméaRige Uberpriifung der Angemessenheit von Dauerschuldverhéltnissen
— regelmaflige Kommunikation mit den Gesellschaftern

Ein Uber diese MaRnahmen hinausgehendes dokumentiertes vollstdndiges Risikofriiherken-
nungssystem sowie eine Definition von Frihwarnsignalen besteht nicht. Aufgrund der flachen
Hierarchiestrukturen sowie der Einbindung des Geschéftsfilhrers in alle wesentlichen Ge-
schaftsprozesse ist dieses nach Auffassung der Geschaftsfilhrung der Gesellschaft entbehr-
lich.

b) Reichen diese MaBnahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfiillen? Ha-

ben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die MaBnahmen nicht durchgefiihrt werden?

Aufgrund der einfachen Organisationsstrukturen der Gesellschaft reichen diese Malnahmen
aus und sind geeignet, ihren Zweck zu erfiillen. Anhaltspunkte, dass diese MaRnahmen nicht
durchgefiihrt werden, haben wir nicht festgestelit.

c) Sind diese MaBnahmen ausreichend dokumentiert?

Eine Dokumentation der Manahmen erfolgt nicht.
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Werden die Friihwarnsignale und MaRnahmen kontinuierlich und systematisch mit
dem aktuellen Geschiftsumfeld sowie mit den Geschiftsprozessen und Funktio-

nen abgestimmt und angepasst?

Wir verweisen auf unsere Ausflhrungen im Fragenkreis 4a).

5.

a)

b}

c)

Finanzinstrumente, andere Termingeschifte, Optionen und Derivate

Hat die Geschifts-/Konzernleitung den Geschiftsumfang zum Einsatz von Finanz-
instrumenten sowie von anderen Termingeschiften, Optionen und Derivaten

schriftlich festgelegt? Dazu gehért:

Welche Produkte/lnstrumente diirfen eingesetzt werden?

Mit welchen Partnern diirfen die Produkte/Instrumente bis zu welchen Betrigen

eingesetzt werden?

Wie werden die Bewertungseinheiten definiert und dokumentiert und in wel-

chem Umfang diirfen offene Posten entstehen?

Sind die Hedge-Strategien beschrieben, z. B. ob bestimmte Strategien aus-
schlieBlich zuldssig sind bzw, bestimmte Strategien nicht durchgefiihrt werden

diirfen (z. B. antizipatives Hedging)?

Werden Derivate zu anderen Zwecken eingesetzt als zur Optimierung von Kredit-

konditionen und zur Risikobegrenzung?

Hat die Geschifts-/Konzernleitung ein dem Geschéftsumfang entsprechendes In-

strumentarium zur Verfiigung gestellt insbesondere in Bezug auf

Erfassung der Geschifte
Beurteilung der Geschéafte zum Zweck der Risikoanalyse
Bewertung der Geschifte zum Zweck der Rechnungslegung

Kontrolle der Geschafte?
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d) Gibt es eine Erfolgskontrolle fiir nicht der Risikoabsicherung (Hedging) dienende
Derivatgeschéfte und werden Konsequenzen aufgrund der Risikoentwicklung ge-

zogen?

e) Hat die Geschéifts-/Konzernleitung angemessene Arbeitsanweisungen erlassen?

B Ist die unterjdhrige Unterrichtung der Geschifts-/Konzernleitung im Hinblick auf
die offenen Positionen, die Risikolage und die ggf. zu bildenden Vorsorgen gere-
gelt?

a) — f) Im Berichtsjahr wurden die Anteile an einem Geldmarktfonds, der einem Kursrisiko un-
terliegt, verauRert.

Parlber hinaus werden auskunftsgemaf und nach unseren Feststellungen keine Finanzinstru-
mente gehalten, Termingeschafte abgeschlossen beziehungsweise Optionen oder Derivate
eingesetzt.

6. Interne Revision

a) Gibt es eine den Bediirfnissen des Unternehmens/Konzerns entsprechende Interne
Revision/Konzernrevision? Besteht diese als eigenstindige Stelle oder wird diese
Funktion durch eine andere Stelle (ggf. welche?} wahrgenommen?

Eine eigenstandige Interne Revision ist im Unternehmen wegen seiner Struktur und Grée
nicht installiert.

b) Wie ist die Anbindung der internen Revision/Konzernrevision im Unterneh-
men/Konzern? Besteht bei ihrer Tatigkeit die Gefahr von Interessenkonflikten?

Entfallt unter Beachtung der Aussage zur Frage 6. a).
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c) Welches waren die wesentlichen Tatigkeitsschwerpunkte der Internen Revisi-
onfKonzernrevision im Geschéftsjahr? Wurde auch gepriift, ob wesentlich mitein-
ander unvereinbare Funktionen (z. B. Trennung von Anweisung und Vollzug) orga-
nisatorisch getrennt sind? Wann hat die Interne Revision das letzte Mal Gber Kor-

ruptionspravention berichtet? Liegen hieriiber schriftliche Revisionsberichte vor?

Entfallt unter Beachtung der Aussage zur Frage 6. a).

d) Hat die Interne Revision ihre Priifungsschwerpunkte mit dem Abschlusspriifer ab-

gestimmt?

Entfalit unter Beachtung der Aussage zur Frage 6. a).

e} Hat die Interne Revision/Konzernrevision bemerkenswerte Mangel aufgedeckt und

um welche handelt es sich?

Entfallt unter Beachtung der Aussage zur Frage 6. a).

f) Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehlungen der in-
ternen Revision/Konzernrevision gezogen und wie kontrolliert die interne Revisi-

on/Konzernrevision die Umsetzung ihrer Empfehlungen?

Entfallt unter Beachtung der Aussage zur Frage 6. a).



BRB Revision und Beratung PartG mbB Anlage 8

Wirtschaftspriifungsgesellschaft Seite 10

C OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfiihrungstatigkeit

7. Ubereinstimmung der Rechtsgeschifte und MaBnahmen mit Gesetz, Satzung, Ge-
schiftsordnung, Geschiftsanweisung und bindenden Beschliissen des Uberwa-

chungsorgans

a) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwa-
chungsorgans zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschaften und MaBnahmen
nicht eingeholt worden ist?

Entsprechende Anhaltspunkte haben sich im Rahmen unserer Priifung nicht ergeben.

b)  Wurde vor der Kreditgewdhrung an Mitglieder der Geschiftsleitung oder des Uber-

wachungsorgans die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Nach Auskunft der Geschaftsfilhrung und in Ubereinstimmung mit den bei unserer Priifung ge-

wonnen Erkenntnissen wurden derartige Kredite im Berichtsjahr nicht gewahrt.

c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbediirftiger MaR-
nahmen &dhnliche, aber nicht als zustimmungsbediirftig behandelte MaRnahmen

vorgenommen worden sind (z. B. Zerlegung in TeilmaRnahmen)?

Es haben sich keine Anhaltspunkte fiir derartige MalRnahmen ergeben.

d) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschifte und MaRnahmen nicht mit
Gesetz, Satzung, Geschiftsordnung, Geschéftsanweisung und bindenden Be-

schliissen des Uberwachungsorgans iibereinstimmen?

Derartige VerstoBe gegen Gesetz, Gesellschaftsvertrag, Geschaftsordnung und Beschlisse

der Gesellschafterversammlung wurden nicht festgestellt
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8.  Durchfiihrung von Investitionen

a) Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen, im-
materielle Anlagewerte und Vorriate) angemessen geplant und vor Realisierung auf
Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken gepriift?

Die Investitionsplanung ist Bestandteil des Wirtschaftsplans. Investitionen werden dabei aus-
kunftsgemaR auf Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken geprift. Aufgrund
der Einstellung der wirtschaftlichen Geschaftstatigkeit im Geschaftsjahr 2021 fanden im Ge-

schaftsjahr 2024 keine weiteren Investitionen statt.

b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preiser-
mittlung nicht ausreichend waren, um ein Urteil {iber die Angemessenheit des Prei-

ses zu ermoglichen (z. B. bei Erwerb bzw. VerduBerung von Grundstiicken oder Be-

teiligungen)?

Wir verweisen auf unsere Ausfiihrung im Fragenkreis 8a).

c) Werden Durchfiihrung, Budgetierung und Veranderungen von Investitionen lau-

fend lGberwacht und Abweichungen untersucht?

Wir verweisen auf unsere Ausfiihrung im Fragenkreis 8a).

d) Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen erge-

ben? Wenn ja, in welcher Hohe und aus welchen Griinden?

Wir verweisen auf unsere Ausfiihrung im Fragenkreis 8a).

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrage

nach Ausschopfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

Derartige Anhaltspunkte haben sich im Rahmen unserer Priifung nicht ergeben.
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9. Vergaberegelungen

a) Haben sich Anhaltspunkte fiir eindeutige VerstoRe gegen Vergaberegelungen (z. B.
VOB, UVgO0, VgV, EU-Regelungen) ergeben?

Es haben sich keine Anhaltspunkte flr derartige VerstéRe ergeben.

b) Werden fiir Geschifte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkur-

renzangebote (z. B. auch fiir Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Soweit Vergabevorschriften nicht anwendbar waren, wurden nach den uns erteilten Auskinften
Vergleichsangebote eingeholt und beriicksichtigt.

10. Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

a) Wird dem Uberwachungsorgan regelmiRig Bericht erstattet?

Den Uberwachungsorganen wird regelmaRig Bericht erstattet. Insgesamt haben im Berichtsjahr
zwei Gesellschafterversammlungen stattgefunden.

b) Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des

Unternehmens/Konzerns und in die wichtigsten Unternehmens-/Konzernbereiche?

Die erstatteten Berichte vermitteln grundsatzlich einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftli-

che Lage der Gesellschaft.

c) Wurde das Uberwachungsorgan iiber wesentliche Vorgdnge angemessen und zeit-
nah unterrichtet? Liegen insbesondere ungewdéhnliche, risikoreiche oder nicht ord-
nungsgemaR abgewickelte Geschéftsvorfille sowie erkennbare Fehldispositionen

oder wesentliche Unterlassungen vor und wurde hieriiber berichtet?

Im Rahmen unserer Prufung haben wir keine ungewdhnlichen, risikoreichen oder nicht ord-

nungsgemaf abgewickelten Geschaftsvorfélle oder erkennbaren Fehldispositionen festgestelit.
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d) Zu welchen Themen hat die Geschifts-/Konzernleitung dem Uberwachungsorgan
auf dessen besonderen Wunsch berichtet (§ 90 Abs. 3 AktG)?

Eine Berichterstattung auf besonderen Wunsch des Uberwachungsorgans hat im Geschéfts-

jabr nicht stattgefunden.

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z. B. nach
§ 90 AktG oder unternehmensinternen Vorschriften} nicht in allen Fdllen ausrei-

chend war?

Es haben sich keine derartigen Anhaltspunkte ergeben.

f) Gibt es eine D&O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt verein-
bart? Wurden Inhalt und Konditionen der D&O-Versicherung mit dem Uberwa-

chungsorgan erdrtert?

Auskunftsgemal wurde in 2017 mit Zustimmung der Gesellschafterversammiung eine D&O-
Versicherung mit einer Deckungssumme von 500 TEUR abgeschlossen. Inhalt und Konditio-

nen der D&O-Versicherung wurden mit dem Uberwachungsorgan erdrtert.

g) Sofern interessenkonflikte der Mitglieder der Geschiftsleitung oder des Uberwa-
chungsorgans gemeldet wurden, ist dies unverziiglich dem Uberwachungsorgan

offengelegt worden?

Es gab nach unseren Erkenntnissen im Berichtsjahr keine derartigen Konflikte.

D  Vermdgens- und Finanzlage

11.  Ungewdhnliche Bilanzposten und stille Reserven

a) Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermo-

gen?

Wir haben keine Hinweise auf offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermégen in wesentli-

chem Umfang festgestellt.
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b) Sind Bestiande auffallend hoch oder niedrig?

Nach unserer Einschatzung sind keine auffallend hohen oder niedrigen Bestande vorhanden.

c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermdgenslage durch im Vergleich zu
den bilanziellen Werten erheblich hohere oder niedrigere Verkehrswerte der Ver-

mogensgegenstiande wesentlich beeinflusst wird?

Es haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermégenslage durch im Vergleich zu
den bilanziellen Werten erheblich héhere oder niedrigere Verkehrswerte der Vermdgensgegen-
stédnde wesentlich beeinflusst wird.

12. Finanzierung

a) Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen
zusammen? Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen In-

vestitionsverpflichtungen finanziert werden?
Die Kapitalstruktur setzt sich aus 64,0 % Eigenmitteln und 36,0 % Fremdmitteln zusammen.

Wesentliche Investitionsverpflichtungen bestanden zum Bilanzstichtag nicht.

b) Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der

Kreditaufnahmen wesentlicher Konzerngesellschaften?

Es liegt kein Konzern aus Sicht der Gesellschaft vor.

c) In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Férdermittel einschlieBlich Ga-
rantien der 6ffentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass
die damit verbundenen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht
beachtet wurden?

Die Gesellschaft hat im Berichtsjahr keine Finanz-/Fordermittel der 6ffentlichen Hand erhalten.
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13. Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

a) Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evtl. zu niedrigen Eigenkapital-

ausstattung?

Die WFG hat bereits seit 2022 ihre operative Geschiftstatigkeit weitgehend eingestellt. Neue
Projektantrage oder -initiativen wurden entsprechend eines Gesellschafterbeschlusses nicht
mehr verfolgt. Darilber hinaus hielt die Gesellschaft Fondsanteile, welche im Berichtsjahr ver-
auRert wurden. Die Finanzierung der Gesellschaft erfolgt durch vorhandene Liquiditatsbestan-
de. Die verbleibenden Aufwendungen beschranken sich im Wesentlichen auf Steuerberater-
und Prufungskosten. Im Jahr 2023 wurde seitens der Sparkasse Vorpommern reagiert und ei-

ne weiche Patronatserkldrung zur Starkung der Liquiditat auf Anforderung erstellt.

b) Ist der Gewinnverwendungsvorschlag {Ausschiittungspolitik, Riicklagenbildung)

mit der wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Es wurde ein Jahresfehlbetrag erwirtschaftet.

E Ertragslage

14. Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit

a} Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/Konzerns nach Segmen-

ten/Konzernunternehmen zusammen?

Eine Aufteilung des Betriebsergebnisses nach Sparten ist nicht erforderlich.
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b) Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgéangen gepragt?

Wie dargestellt, stellte die WFG ihre Geschéftstatigkeit weitestgehend fiir das Jahr 2023 ein.
Sponsoringvertrage wurden nicht erneut geschlossen und Sponsoringzahlungen eingestellt.
Hiermit verbunden war auch der Wegfall der Umsatzerlése im Geschéftsjahr 2023. Das Ge-
schéaftsjahr schloss insofern mit einem Verlust in Hohe von 35,9 TEUR ab (Vorjahresverlust
31,1 TEUR).

c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leis-
tungsbeziehungen zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesellschaftern

eindeutig zu unangemessenen Konditionen vorgenommen werden?

Es bestehen keine Konzernbeziehungen.

d) Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

Konzessionsabgaben wurden nicht erwirtschaftet.

15. Verlustbringende Geschafte und ihre Ursachen

a) Gab es verlustbringende Geschifte, die fiir die Vermdgens- und Ertragslage von

Bedeutung waren, und was waren die Ursachen der Verluste?

Die Gesellschaft ist defizitar. Weiterhin wurde die Entscheidung zur Liquidation vorbereitet und
befindet sich in der Umsetzung. Die formale Auflésung der Gesellschaft ist fir den 01.01.2026
vorgesehen. Ein Wirtschaftsplan fir das Geschéftsjahr 2025 wurde angesichts der beabsichtig-
ten Liquidation nicht mehr erstellt.

b) Wurden MaRnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um wel-
che MaRnahmen handelt es sich?

Siehe Fragenkreis 15a) und Fragenkreis 16b).
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16. Ursachen des Jahresfehlbetrages und MaRnahmen zur Verbesserung der Ertrags-

lage

a) Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrages?

Sponsoringvertrage wurden nicht erneut geschlossen und Sponsoringzahlungen eingestellt.
Hiermit verbunden war auch ein Wegfall der Umsatzerlése. Die laufenden Aufwendungen
konnten hingegen zuriickgefahren werden. Das Geschaftsjahr schloss insofern mit einem Ver-

lust in Hohe von 35,9 TEUR ab (Vorjahresverlust 31,1 TEUR).

b) Welche MaBRnahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage

des Unternehmens zu verbessern?

Wir verweisen auf die Ausfiihrungen der Geschéftsfiihrung im Lagebericht.
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SOLL-IST-VERGLEICH ZUM WIRTSCHAFTSPLAN 2024
| Allgemeines

MafRgebend fiur den Soll-Ist-Vergleich ist der am 19. Marz 2024 durch die Gesellschaf-
terversammlung beschlossene Wirtschaftsplan fir 2024. Eine Gegenuberstellung er-
folgt fur den im Wirtschaftsplan enthaltenen Erfolgsplan und Finanzplan.

| Erfolgsplan 2024

Soll Ist Abweichung

TEUR TEUR TEUR
1. Sonstige betriebliche Ertrage 0 + 2 + 2
+ - 2
2. Personalaufwand 0
a) Léhne und Gehalter - 6 - 6 0

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen

fur Altersversorgung und Unterstitzung - 2 - 1 + 1
3. Abschreibungen - 74 - 0 + 74
4. Sonstige betriebliche Aufwendungen - 23 - 31 - 8
5. Ertrage aus anderen Wertpapieren und
Ausleihungen des Finanzanlagevermogens + 72 0 - 72
6. Zinsertrage + 1 0 - 1
- 32 - 38 -

7. Jahresergebnis - 32 < 36 - 4
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i Finanzplan 2024
Soll Ist Abweichung
TEUR TEUR TEUR
1. Periodenergebnis 32 36 - 4
2. Abschreibungen {+)/Zuschreibungen {-)
auf Gegenstande des Anlagevermégens 74 0 - 74
3. Zunahme(+)/Abnahme(-) Rickstellungen 0 3 + 3
4. Zunahme (-))Abnahme (+) der Vorrate,
der Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen sowie anderer Aktiva 0 6 + &)
5. Zunahme {+){Abnahme (-} der Verbind-
lichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen sowie anderer Passiva 0 5 - 5
8. Gewinn (-)/Verlust (+) aus dem Abgang von
Gegenstanden des Anlagevermogens 0 7 + 7
7. Cashflow aus laufender
Geschaftstatigkeit 42 25 - 67
8. Einzahlungen (+) aus Abgdngen von
Gegenstanden des Sachanlagevermégens 0 6 + 6
9. Einzahlungen (+) aus Abgdngen von
Gegenstidnden des Finanzanlagevermdgens 0 73 + 73
10. Cashflow aus der Investitionstatigkeit 0 79 + 79
11. Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit 0 0 0
12. Zahlungswirksame Verdnderungen des
Finanzmittelfonds 42 54 + 12
13. Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 9 8 - 1
14. Finanzmittelfonds am Ende der Periode 51 62 + 11
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Allgemeine Auftragsbedingungen

flr

Wirtschaftspriiferinnen, Wirtschaftsprifer und
Wirtschaftspriifungsgesellschaften

vom 1. Januar 2024

1. Geltungshereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fur Vertrage zwischen Wirtschafts-
priferinnen, Wirtschaftsprisfern oder Wirtschaftsprifungsgesellschaften
(im Nachstehenden zusammenfassend ,Wirtschaftsprifer* genannt) und
ihren Auftraggebern (iber Prifungen, Steuerberatung, Beratungen in wirt-
schaftlichen Angelegenheiten und sonstige Auftrage. soweit nicht etwas
anderes ausdricklich in Textform vereinbart oder gesetzlich zwingend
vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kénnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftsprifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies vereinbart ist oder
sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspruche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegentber. Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhaltnis mit
dem Auftraggeber stehen dem Wirtschaftsprifer auch gegenuber Dritten
2u.

2. Umfang und Ausfuhrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung. nicht ein
bestimmter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsat-
zen ordnungsmaBiger Berufsausiibung ausgefihrt. Der Wirtschaftsprifer
ubernimmt im Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben
der Geschaftsfuhrung. Der Wirtschaftsprifer ist fir die Nutzung oder
Umsetzung der Ergebnisse seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der
Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sich zur Durchfuhrung des Auftrags sach-
verstandiger Personen zu bedienen,

(2) Die Beriicksichtigung ausléndischen Rechts bedarf — auRer bei
betriebswirtschaftlichen Prifungen — der ausdriicklichen Vereinbarung in
Textform.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlie-
Benden beruflichen AuBerung, so ist der Wirtschaftsprifer nicht verpflich-
tet, den Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folge-
rungen hinzuweisen.

3 ﬂ.\.v.-m'-ung spflichter
(1) Der Auftraggeber hat dafur zu sorgen, dass dem Wirtschaftsprifer
alle fur die Ausfihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weite-
ren Informationen rechtzeitig ibermitteit werden und ihm von allen Vor-
gangen und Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fur die Ausfuhrung
des Auftrags von Bedeutung sein konnen. Dies gilt auch fur die Unterla-
gen und weiteren Informationen, Vorgange und Umstande, die erst wah-
rend der Tatigkeit des Wirtschaftsprufers bekannt werden. Der Auftragge-
ber wird dem Wirtschaftsprufer geeignete Auskunftspersonen benennen.
(2) Auf Verlangen des Wirtschaftspriifers hat der Auftraggeber die Voll-
standigkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen
sowie der gegebenen Auskinfte und Erklarungen in einer vom Wirt-
schaftsprufer formulierten Erklarung in gesetzlicher Schriftform oder einer
sonstigen vom Wirtschaftspriifer bestimmten Form zu bestatigen.

fes Auftraggehers

4 Sicherung der Unabhangigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhangigkeit
der Mitarbeiter des Wirtschaftsprifers gefahrdet. Dies qilt fur die Dauer
des Auftragsverhaltnisses insbesondere fur Angebote auf Anstellung oder
Ubernahme von Organfunktionen und fur Angebote. Auftrage auf eigene
Rechnung zu (ibernehmen.

(2) Sollte die Durchfihrung des Auftrags die Unabhangigkeit des Wirt-
schaftsprifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen. seiner Netz-
werkunternehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf
die die Unabhangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden
wie auf den Wirtschaftsprufer. in anderen Auftragsverhaltnissen beein-
trachtigen, ist der Wirtschaftsprifer zur aulerordentlichen Kundigung des
Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und mundliche Auskunfte
Soweit der Wirtschaftsprifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des

Auftrags in gesetzlicher Schriftform oder Textform darzustellen hat, ist al-
lein diese Darstellung maRgebend. Entwirfe solcher Darstellungen sind

unverbindlich. Sofern nicht anders gesetzlich vorgesehen oder vertraglich
vereinbart, sind mundliche Erklarungen und Auskinfte des Wirtschafts-
prifers nur dann verbindlich, wenn sie in Textform bestatigt werden. Er-
klarungen und Auskunfte des Wirtschaftsprifers auerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich,

6. Weitergahe einer beruflichen Aullerung des Wirtschaftsprufers
(1) Die Weitergabe beruflicher AuBerungen des Wirtschaftsprifers
(Arbeitsergebnisse oder Auszlge von Arbeitsergebnissen — sei es im Ent-
wurf oder in der Endfassung) oder die Information Gber das Tatigwerden
des Wirtschaftsprufers fir den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der
in Textform erteilten Zustimmung des Wirtschaftsprifers, es sei denn, der
Auftraggeber ist zur Weitergabe oder Information aufgrund eines Geset-
zes oder einer behordlichen Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher Auerungen des Wirtschaftsprufers und
die Information Gber das Tatigwerden des Wirtschaftsprufers fur den Auf-
traggeber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzulassig.

Mangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfil-
lung durch den Wirtschaftsprufer. Nur bei Fehischlagen. Unterlassen bzw.
unberechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmaglichkeit der
Nacherfillung kann er die Vergltung mindern oder vom Vertrag zuruck-
treten,; ist der Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden. so kann
der Auftraggeber wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zurucktre-
ten, wenn die erbrachte Leistung wegen Fehlschlagens. Unterlassung.
Unzumutbarkeit oder Unmaglichkeit der Nacherfillung fir ihn chne Inte-
resse ist. Soweit daruber hinaus Schadensersatzanspruche bestehen, gilt
Nr. 8.

(2) Ein Nacherfullungsanspruch aus Abs. 1 muss vom Auftraggeber un-
verzuglich in Textform geltend gemacht werden. Nacherflillungsanspri-
che nach Abs. 1, die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, ver-
jahren nach Ablauf eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.
(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler. Rechenfehler und
formelle Mangel. die in einer beruflichen Auferung (Bericht, Gutachten
und dgl.) des Wirtschaftsprifers enthalten sind, koénnen jederzeit vom
Wirtschaftspriifer auch Dritten gegenuber berichtigt werden. Unrichtigkei-
ten. die geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschaftsprifers
enthaltene Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen. die Aule-
rung auch Dritten gegenuber zurickzunehmen. In den vorgenannten Fal
len ist der Auftraggeber vom Wirtschaftsprufer tunlichst vorher zu héren.

ber Dritten, Datenschutz

8. Schweigepflicht gegent t
(1) Der Wirtschaftspriifer ist nach MaRgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1
HGB, § 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, Uber Tatsachen und Umstan-
de, die ihm bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden,
Stillschweigen zu bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von
dieser Schweigepflicht entbindet.

(2) Der Wirtschaftsprufer wird bei der Verarbeitung von personenbeze-
genen Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Da-
tenschutz beachten.

9 Haftung

(1) Fur gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftsprifers,
insbesondere Prifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen
Haftungsbeschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des
§ 323 Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrankung Anwendung
findet noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist der
Anspruch des Auftraggebers aus dem zwischen ihm und dem Wirtschafts-
prufer bestehenden Vertragsverhaltnis auf Ersatz eines fahrlassig verur-
sachten Schadens, mit Ausnahme von Schaden aus der Verletzung von
Leben, Korper und Gesundheit sowie von Schaden, die eine Ersatzpflicht
des Herstellers nach § 1 ProdHaftG begriinden, gemaR § 54a Abs. 1
Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt. Gleiches gilt fir Anspriiche, die Dritte
aus oder im Zusammenhang mit dem Vertragsverhaltnis gegentber dem
Wirtschaftsprufer geltend machen.
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{3} Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftsprifer be-
stehenden Vertragsverhdltnis Anspriche aus einer fahrldssigen Pflichiver-
letzung des Wirtschaftsprifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hochstbelrag
fur die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt,

{4) Der Hochstbelrag nach Abs. 2 bezieht sich auf einen einzelnen Scha-
densfall. Ein ginzelner Schadensfall ist auch beziglich eines aus mehreren
Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens gegeben. Der gin-
zelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pflichtverletzung ohne
Ricksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren aufeinanderfol-
genden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf gleicher oder
gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen ais einheitliche
Pflichtverletzung. wenn die betreffenden Angelegenheiten miteinander in
rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In diesem Fall
kann der Wirtschaftsprifer nur bis zur Héhe von § Mio. € in Anspruch ge-
nommen werden.

(5) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb ven sechs
Monaten nach der in Textform erklarten Atilehnung der Ersatzleistung Klage
erhoben wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies
gilt nicht fir Schadensersatzanspriiche, die auf vorsétzliches Verhalten zu-
riickzufiihren sind. sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kér-
per oder Gesundheit sowie bei Schaden. die eine Ersatzpflicht des Herstellers
nach § 1 ProdHa#tG begriinden, Das Rechl, die Einrede der Verjdhrung gel-
tend zu machen, bleibt unbheriihrt.

(6} § 323 HGB bleibt von den Regelungen in Abs. 2 bis 5 unberbhrt.

10. Ergdnzende Bestimmungen fur Prifungsauftrage

{1) Andert der Auftraggeber nachtraglich den durch den Wirtschaftsprifer
gepriiften und mit einem Bestaligungsvermerk versehenen Abschiuss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden,
Hat der Wirtschaftsprifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist
ein Hinweis auf die durch den Wirtschaftsprifer durchgefithrte Prifung im
Lagebericht oder an anderer fir die Offentlichkeit bestimmter Stalle nur mit
in gesetzlicher Schriftform erteilter Einwilligung des Wirtschaftspriifers und
mit dem von ihm genehmigten Wortlaut zuldssig.

(2) widerruft der Wirtschaftspriifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden, Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bergits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftsprifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf finf Berichtsausfertigungen. Weite-
re Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt,

11. Erganzende Bestimmungen fur Hilfeleistung in Steuersachen
{1) Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuer-
lichen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftrag-
geber genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben. als richtig und
vollstandig zugrunde zu legen; dies gift auch fur Buchfuhrungsauftrage. Er
hat jedoch den Auftraggeber auf von ihm festgestelite wesentliche Unrichtig-
keiten hinzuweisen.
(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftsprifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag bernommen hat. In diesem Fall hat der Auftrag-
geber dem Wirtschaftsprifer alle fur die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfligung
steht.
{3) Mangels einer anderweitigen Vereinbarung in Textform umfasst die lau-
fende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkeiten:
a) Ausarbeitung und elekironische Ubermittlung der Jahressteuererkl8run-
gen, einschlieBlich E-Bilanzen, fur die Einkommensteuer, Kérperschaft-
steuer und Gewerbesteuer, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber
vorzulegenden Jahresabschilisse und sonstiger fir die Besteuerung
erforderichen Aufstellungen und Nachweise
b) Nachpriffung von Steuerbescheiden zu den unter a} genannten Steuern
¢) Verhandlungen mit den Finanzbehérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden
d}  Mitwirkung bei Betriebsprifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern
e} Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern,
Der Wirtschaftspriifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche verdffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.
(4) Erhalt der Wirtschaftsprifer fir die laufende Steuerberatung ein
Pauschalhonorar, so sind mangels anderweitiger Vereinbarungen in Text-
form die unter Abs. 3 Buchst. d) und &) genannten Titigkeiten gesondert
Zu honorieren.

{8) Sofern der Wirtschaftspriffer auch Steuerberater ist und die Steuer-

beratervergitungsverordnung fir die Bemessung der VergGtung anzuwen-

den ist, kann eing héhere nder niedrigere als die gesetzliche Vergitung in

Textfarm vereinbart werden.

{6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kdr-

perschaftsteuer, Gewerbesteuer und Einheitsbewertung sowie aller Fragen

der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben erfolgt auf

Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch for

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten. z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer und Grundenwerbsteuer.

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der
Finanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c} die heratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit
Umwandlungen. Kapitalerhéhung und -herabsetzung, Sanierung.
Eintritt und Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebsverauferung,
Liquidation und dergleichen und

d) die Unterstitzung bei der Erfitllung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

{7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung als

zusatzliche Tatigkeit ubernommen wird, gehdrt dazu nicht die Uberprifung

etwaiger besonderer buchmafiger Voraussetzungen sowie die Frage. ¢cb

alle in Befracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Verglinstigungen

wahrgenommen worden sind. Eine Gewahr fOr die vollstandige Efassung

der Unterlagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht Uber-

nommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftspriifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunika-
tian per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen
stellt, wie etwa die Verschlisselung von E-Mails, wird der Auflraggeber den
Wirtschaftsprifer entsprechend in Textform informieren.

13, Vergitung

{1) Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner Gebuhren- cder Honorarforde-
rung Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zu-
satzlich berechnet. Er kann angemessene Vorschiisse auf Vergltung und
Auslagenersatz verlangen und dig Auslieferung seiner Laistung von der vol-
len Befriedigung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Auftraggeber
haften als Gesamtschuldner.

{2) Ist der Aufiraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftsprifers auf Vergitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskréaftig festgestellten Forderungen zulassig.

14. Streitschlichtungen

Der Wirtschaftsprifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbei-
legungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anztiwendendes Recht

Far den Auftrag, seine Durchfihrung und die sich hieraus ergebenden
Anspriiche gilt nur deutsches Recht
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