Landkreis Vorpommern-Greifswald
Der Landrat

Offentliche Bekanntmachung

der Stabsstelle Beteiligungen

Bekanntmachung und Auslegung des Jahresabschlusses zum 31.12.2024
der Forder- und Entwicklungsgesellschaft mbH (FEG) als Tochter der
VEVG gemaR § 14 Abs. 5 Kommunalpriifungsgesetz M-V (KPG M-V)

Die Gesellschafterversammlung der Forder- und Entwicklungsgesellschaft
Vorpommern-Greifswald mbH (FEG) — Tochter der VEVG hat auf ihrer Sitzung am 25.

Marz 2025 nachfolgendes beschlossen:

e Der Jahresabschluss der Gesellschaft wird mit einer Bilanzsumme in Héhe von
182.531,44 € festgestellt.

e Das Berichtsjahr wurde mit einem Jahresfehlbetrag vor Verlustausgleich in
Hohe von 37.277,72 EUR beendet, welcher durch die VEVG mbH aufgrund des
Organschafts- und Ergebnisabfihrungsvertrages ausgeglichen wird.

Gemal § 14 Abs. 5 S. 1 des Kommunalprifungsgesetzes M-V (KPG M-V) werden

e der Priufbericht mit dem Bestatigungsvermerk des Abschlussprifers oder den
Vermerk Uber dessen Versagung,

e den Feststellungsvermerk des Landesrechnungshofes,

e der Beschluss Uber die Feststellung des Jahresabschlusses unter Angabe des

Datums der Feststellung und
o die beschlossene Behandlung des Jahresergebnisses unter Angabe des

Jahresergebnisses

bekanntgemacht. GemaR § 14 Abs. 5 S. 2 KPG M-V werden die Unterlagen an sieben
Tagen im Raum 334 der Stabsstelle Beteiligungen, Landkreis Vorpommern-
Greifswald, An der Kiirassierkaserne 9, 17309 Pasewalk, ausgelegt.

Greifswald, g4 Mai 2026
')

Mighael Sack

Landrat

Bekanntmachungsvermerk
Bekannt gemacht durch Veréffentlichung im Internet unter der Adresse

https://www kreis-vg.de/Bekanntmachungen am: AR 5. 72026
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Schwerin, 12. Juni 2025

Forder- und Entwicklungsgesellschaft Vorpommern-Greifswald mbH, Pasewalk

Prifung des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2024 nach Abschnitt Il Kommunalpri-
fungsgesetz (KPG M-V)

Der Landesrechnungshof hat den Prufungsbericht des Abschlussprifers Uber die Prifung des Jah-
resabschlusses zum 31. Dezember 2024 an die Gesellschaft und das Ministerium flr Inneres, Bau
und Digitalisierung Mecklenburg-Vorpommern gemaR § 14 Abs. 4 KPG M-V weitergeleitet.

Er weist auf den Bestatigungsvermerk des Abschlussprifers (Anl. 5 Bl. 5) gesondert hin.

Demnach geben die wirtschaftlichen Verhaltnisse keinen Anlass zu wesentlichen Beanstandungen,
solange die finanzielle Unterstitzung durch den Gesellschafter und die Zuschisse durch den Land-
kreis Vorpommern-Greifswald fortgesetzt werden.

Zusatzlich hat der Abschlussprufer auf die Darstellung zur kinftigen Entwicklung der Gesellschaft im
Lagebericht hingewiesen.

Eine Kopie des heutigen Schreibens an die Gesellschaft ist zur Kenntnisnahme beigeflgt.

gez. Fuhrmann

Far die Richtigkei
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Daher bittet der Landesrechnungshof nunmehr bis zum 25. Juli 2025 um Sachstandsmitteilung.

- Der Ergebnisabfihrungsvertrag sieht zwar den Verlustausgleich vor, aber es besteht kein
expliziter vertraglicher Anspruch der Gesellschaft fur den Verlustfall, bereits unterjahrig ggf.
erforderliche Abschlage zur Sicherung der Liquiditat beim Organtrager, VEVG, abzufordern, so -
weit die eingetretenen Verluste liquiditatswirksam geworden sind. Daher bestehe das Risiko,
dass es unterjahrig zu einer Zahlungsstockung, zu einer drohenden Zahlungsunfahigkeit oder
gar einer Zahlungsunfahigkeit kommen konnte, bevor der Verlustausgleich liquiditatswirksam
werde.

» Da mit Abschluss des Ergebnisabflihrungsvertrags auch die Sicherung der Zahlungsfahigkeit
der Gesellschaft beabsichtigt war, wurde empfohlen, den vorstehenden Sachverhalt klarstel -
lend rechtlich zu vereinbaren.

Nach dem hier vorliegenden Organschafts- und Ergebnisabfuhrungsvertrag vom 12. Dezember 2023
ist in § 5 Abs. 6 der Verlustausgleich gemaB § 302 AktG vorgesehen. In § 302 AktG ist geregelt, jeden
wahrend der Vertragsdauer entstehenden Verlustausgleich vorzunehmen.

Im Lagebericht (Anl. 4 BI. 2) ist zu lesen, dass 2025 eine weitere Anderung des Gesellschaftsvertrags
geplant sei.

Der Landesrechnungshof bittet daher zu gegebener Zeit um Ubersendung des neuen Gesellschafts-
vertrags in digitaler Form an: pruefberichte@Irh-mv.de

Bitte beachten Sie die Bestimmungen des § 14 Abs. 5 KPG M-V Uber die Bekanntmachung und Offenle-
gung dieser Unterlagen (vgl. auch Tz. 40 Grundwerk’).

Eine Kopie dieses Schreibens erhalten der Abschlussprifer, das Ministerium fur Inneres, Bau und Digi -
talisierung sowie der Landrat des Landkreises Vorpommern-Greifswald.

Mit freundlichen GriRRen

gez. Fuhrmann

it

' Vgl. Grundwerk 2024 in der Fassung vom 19. Dezember 2023, veroffentlicht auf der Homepage des Landesrech-

nungshofes unter www.Irh-mv.de/Veroffentlichungen/Rundschreiben-an-Wirtschaftsprifer/.
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Beigeordneizi und 1. Stellvertreter
der Landrates Schwerin, 12. Juni 2025

Prifung des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2024 nach Abschnitt Ill Kommunalpri-
fungsgesetz (KPG M-V)

Sehr geehrte Damen und Herren,

anliegend leitet der Landesrechnungshof gemaR § 14 Abs. 4 KPG M-V eine Ausfertigung des Pra-
fungsberichts des Abschlussprifers tUber die Prifung des Jahresabschlusses zum 31. Dezember
2024 weiter und weist auf den Bestatigungsvermerk des Abschlussprifers (Anl. 5 Bl. 5) gesondert
hin.

Demnach geben die wirtschaftlichen Verhaltnisse keinen Anlass zu wesentlichen Beanstandungen,
solange die finanzielle Unterstitzung durch den Gesellschafter und die Zuschusse durch den Land-
kreis Vorpommern-Greifswald fortgesetzt werden.

Zusétzlich hat der Abschlussprifer auf die Darstellung zur kiinftigen Entwicklung der Gesellschaft im
Lagebericht hingewiesen.

Im Lagebericht ist dazu ausgeflhrt, dass die Gesellschaft auf finanzielle Unterstiitzung durch den
Gesellschafter angewiesen ist, welche zugesichert ist. Daher werden keine bestandsgefahrdenden
Risiken erwartet (Anl. 4 Bl. 2 Pkt. 4).

Darlber hinaus hat der Abschlussprifer u. a. folgende Feststellungen gem. § 321 Abs. 1 Satz 3 HGB
(S. 8, 9) getroffen:

. Es sollte rechtlich gepruft werden, ob auch kunftig die Zahlung des Eigenanteils fir die Pro -
jekte der Gesellschaft wie bisher vom Landkreis Vorpommern-Greifswald im Wege des Zu-
schusses direkt oder mittelbar tGber die Weiterleitung durch den neuen Gesellschafter VEVG
moglich ist.

Zu diesem Sachverhalt bat der Landesrechnungshof bereits in seinem Schreiben vom 28. August
2024 um Sachstandsinformationen. Die Gesellschaft teilte im Schreiben vom 30. September 2024
mit, dass die Prifung dazu noch nicht abgeschlossen sei.

Dienstsitz Schwerin E-Mail: poststelle@Irh-mv.de AuRenstelle Neubrandenburg
Muhlentwiete 4 Telefon: 0385 7412-0 | Fax: -100 Beseritzer Strafle 11
19059 Schwerin Web:  Irh-mv.de 17034 Neubrandenburg
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BERICHT

uber

die Prifung
des Jahresabschlusses und des Lageberichts

fur das Geschdaftsjahr
vom 1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024

der

Forder- und Entwicklungsgesellschaft
Vorpommern-Greifswald mbH,
Pasewalk

24.03.2025
Dem Landesrechnungshof nicht vorgelegtes pdf-Exemplar
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Hinweis: In Tabellen kdnnen technisch bedingt Rundungsdifferenzen auftreten!
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A. Prifungsauftra

Der Landesrechnungshof Mecklenburg-Vorpommern, handelnd im Namen und for
Rechnung des kommunalen Wirtschaftsbetriebes

Forder- und Entwicklungsgesellschaft
Vorpommern Greifswald mbH
Am Schlachthof 6
17309 Pasewalk

{(nachfolgend kurz: ,,FEG" oder ,Gesellschaft" genannt)

beauftragte uns nach § 13 Abs. 2 Kommunaiprifungsgesetz des Landes Mecklenburg-
Vorpommern (KPG M-V), den Jahresabschluss fUr das Geschdftsiahr vom 1. Januar
2024 bis zum 31. Dezember 2024 unter Einbeziehung der BuchfUhrung sowie den Lage-
bericht fUr das Geschdaftsjahr 2024 nach MaBgabe des § 13 KPG M-V zu prifen.

Die Abschlussprifung war daher gemaB § 13 Abs. 3 KPG M-V um die Prifung der Ord-
nungsmaBigkeit und Wirtschaftlichkeit der GeschdaftsfUhrung und der wirtschaftlichen
Verhdltnisse gemdB § 53 Haushaltsgrundsatzegesetz (HGrG) erweitert.

Die Gesellschaft erfUllt zum 31. Dezember 2024 die Merkmale einer kleinen Kapitalge-
sellschaftim Sinne des § 267 Abs. 1 HGB und ist somit nach § 267 Abs. 4 HGB nach § 316
Abs. 1 Satz 1 HGB nicht gesetzlich prifungspflichtig.

Aufgrund der satzungsmdaBigen Regelung (§ 13 Abs. 2 der Satzung) in Verbindung mit
dem KPG M-V ergibt sich aber die gesetzliche und satzungsmdBige Pflicht, den Jah-
resabschluss und den Lagebericht nach Vorschriften des KPG M-V prifen zu lassen.

Wir bestatigen entsprechend § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlussprifung
die anwendbaren Vorschriften zur Unabhdangigkeit beachtet haben.

Wir haben diesen Prifungsbericht nach den Grundsatzen ordnungsmaBiger Berichter-
stattung bei Abschlussprifungen des Instituts der Wirtschaftsprifer in Deutschland e.
V.. DUsseldorf (IDW PS 450 n.F. {10.2021}) i.V.m. § 14 KPG M-V und den Vorgaben des
Landesrechnungshofes Mecklenburg-Vorpommern, dargelegt im Grundwerk des LRH
M-V in der jeweils aktuellen Fassung, dem Prifungshinweis IDW PH 9.400.3 (zur Erteilung
des Bestétigungsvermerks bei kommunalen Wirtschaftsbetrieben) sowie den Vorschrif-
ten des § 53 HGrG i.V.m. dem IDW PS 720 erstellt.
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FUr die DurchfUhrung des Auftrages und unsere Verantwortlichkeit, auch im Verhdltnis
zu Dritten, liegen die vereinbarten und diesem Bericht als Anlage beigefugten , Allge-
meine Auftragsbedingungen fUr Wirtschaftsprifer und Wirtschafisprofungsgesellschaf-
ten" in der Fassung vom 1. Januar 2024 zugrunde.

Dieser Bericht ist ausschlieBlich an die Gesellschaft und an den Landesrechnungshof
Mecklenburg-Vorpommern gerichtet. Dritte kdnnen daher nur dann Anspriche aus
dem Vertrag zwischen der Gesellschaft und uns herleiten, wenn dies ausdricklich ver-
einbart ist oder sich aus zwingenden gesetzichen Regelungen ergibt. In diesem Fall
gelten die mit der Geselischaft vereinbarten Haftungsregelungen auch fir mégliche
AnsprUche eines Dritten uns gegeniber.
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B. Grundsdatzliche Feststellungen

I. Stellungnahme zur Lagebeurteilung durch den gesetzlichen Vertreter

GemdB § 321 Abs. 1 Satz 2 HGB haben wir als Abschlussprifer zur Beurteilung der Lage
der Gesellschaft im Jahresabschluss und im Lagebericht durch die gesetziichen Ver-
treter Stellung zu nehmen. Dabei gehen wir insbesondere auf die Beurteilung des Fort-
bestandes und der zukUnftigen Entwicklung des Unternehmens unter Bericksichtigung
des Lageberichtes ein. Unsere Stellungnahme geben wir aufgrund unserer eigenen
Beurteilung der Lage des Unternehmens ab, die wir im Rahmen unserer Prifung des
Jahresabschlusses und des Lageberichtes gewonnen haben. Eine eigene Prognose
der kUnftigen Entwicklung der Gesellschaft wird dabei nicht gestellt.

Die GeschdaftsfUnrung der Férder- und Entwicklungsgesellschaft Vorpommern-Greifs-
wald mbH macht im Jahresabschluss fUr das Geschdaftsjahr vom 1. Januar 2024 bis zum
31. Dezember 2024 und im Lagebericht fUr das Geschdaftsjahr 2024 folgende wesentli-
che Angaben zum Geschdftsverauf und zur wirtschaftlichen Lage der Gesellschaft:

¢ Gegenstand der Gesellschaft ist die ganzheitliche Projekisteuerung im Landkreis
Vorpommern-Greifswald. Im Fokus siehen vorrangig die Bearbeitung von zukunfts-
tréchtigen Themenfeldern, wie beispielsweise Wasserstoff, Kreisentwicklung sowie
die Begleitung von Unternehmen der wissenschaftlichen Forschung und Entwick-
lung.

* Wichtigste Ziele fUr 2024 waren die weitere Anpassung an die Erfordernisse und Fin-
dung von Stabilitat. Projektakquisition und -bearbeitung fanden in enger Koopera-
tion mit der Abteilung Kreisentwicklung der Kreisverwaltung des Landkreises Vor-
pommern-Greifswald statt.

» Alle RUcklagen der Gesellschaft sind aufgebraucht. Die Sicherung der Liquiditat er-
folgte durch ein weiteres Gesellschafterdarlehen.

* Das Berichtsjahr wurde mit einem Jahresfehlbetrag vor Verlustausgleich in Héhe von
37.3 T€ beendet, welcher durch die VEVG aufgrund des ErgebnisabfUhrungsver-
trags ausgeglichen wird. Aufgrund des Gesellschafterdarlehens in Hohe von 35,0 T€
stiegen die liquiden Mittel von 15,6 T€ im Vorjahr auf 49,7 T€ im Berichtsjahr an.
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Hinsichtlich der zukUnftigen Entwicklung mit ihren wesentlichen Chancen und Risiken

wird ausgefihrt:

« Die Gesellschaft ist weiterhin auf die finanzielle UnterstUtzung durch den Gesell-
schafter angewiesen. Vor diesem Hintergrund und aufgrund des in 2023 abge-
schlossenen Organschafts- und ErgebnisabfUhrungsvertrages mit dem Gesellschaf-
ter VEVG erwartet die GeschdaftsfUhrung keine bestandsgefdhrdenden Risiken.

e Der Gesellschafter hat fur die Zukunft die Neuausrichtung der Gesellschaft beschlos-
sen und die erforderliche Finanzierung zugesichert.

Zusammenfassende Beurteilung

Nach dem Ergebnis unserer Prifung und den dabei gewonnenen Erkenntnissen halten
wir als AbschlussprUfer die Darstellung und Beurteilung der Lage der Gesellschaft im
Jahresabschluss und Lagebericht durch den gesetziichen Verireter fUr zutreffend.

Die im Lagebericht getroffenen Aussagen stehen im Einklang mit dem Jahresabschluss
sowie den bei der Abschlussprifung gewonnenen Erkenntnissen. Zu den festgestellten
entwicklungsbeeintrdchtigenden und/oder bestandsgefGhrdenden Tatsachen ver-
weisen wir auf unsere AusfUhrungen im nachfolgenden Gliederungspunki.

Uns sind keine nach Schluss des Geschdfisjahres eingeiretenen Vorgédnge von besen-
derer Bedeutung bekannt geworden, Uber die zu berichten wdare.

Il. Feststellungen gemanB § 321 Abs. 1 Satz 3 HGB i.V.m. § 14 Abs. 2 KPG M-V

1. EntwicklungsbeeintrGchtigende und/oder bestandsgefahrdende Tatsachen

Zur ErfUllung des Geschdaftszwecks ist die Gesellschaft Uberwiegend auf finanzielle Un-
terstUtzung durch den Gesellschafter angewiesen.

Aufgrund des Gesellschafterwechsels in 2023 vom bisherigen alleinigen Gesellschafter
Landkreis Vorpommem-Greifswald auf den neuen dlleinigen Gesellschafter Ver- und
Entsorgungsgesellschaft Vorpommern-Greifswald mbH (VEVG) sowie dem noch in
2023 eingetragenen Organschafts- und ErgebnisabfUhrungsverirag mit dem neuen
Gesellschafter ist bereits ab dem Geschdaftsfahr 2023 ein Ausgleich eines ggf. einire-
tenden negativen Ergebnisses veriraglich vereinbart.
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Aufgrund des Gesellschafterwechsels empfehlen wir, rechilich prifen zu lassen, ob
auch kinftig die Zahlung des Eigenanteils fUr die Projekte der FEG wie bisher vom Land-
kreis Vorpommern-Greifswald im Wege des Zuschusses direkt oder mittelbar Uber Wei-
terleitung durch den neuen Gesellschafter VEVG mdéglich ist.

Soweit dieses aus haushaltsrechtlichen, beihilferechtlichen oder anderen rechtiichen
Gegebenheiten nicht zuldssig bzw. méglich ist, kdnnte dies die kinftige Geschdaftsta-
tigkeit der Gesellschaft deutlich negativ beeinflussen.

Zudem sieht der ErgebnisabfUhrungsvertrag zwar einen Anspruch der FEG vor, dass der
Gesellschafter einen eingetretenen Verlust bei der FEG ausgleichen muss, wenn das
Geschdaftsjahr ohne diesen Verustausgleich negativ ausfallen wirde. Allerdings be-
steht kein expliziter vertraglicher Anspruch der FEG, im Verlustfalle bereits unterjahrig
ggf. erforderliche Abschlage zur Sicherung der Liquiditat beim Organtrager VEVG ab-
zufordern, soweit die eingetretenen Verluste liquiditatswirksam geworden sind. Daher
besteht das Risiko, dass es unterjahrig zu einer Zahlungsstockung, einer drohenden
Zahlungsunfahigkeit bzw. sogar zu einer Zahlungsunfdhigkeit bei der FEG kommt, be-
vor der Verlustausgleich liquiditatswirksam wird. Nach den uns vorliegenden Unterla-
gen war mit dem Abschluss des Organisations- und ErgebnisabfUhrungsvertrages je-
doch auch die Sicherung der Zahlungsf@higkeit der FEG beabsichtigt. Daher empfeh-
len wir dem Gesellschafter, vorstehend genannten Sachverhalt noch klarstellend
rechtlich zu vereinbaren.

2. Unregelmasigkeiten

a) Unrichtigkeiten in der Rechnungslegung

Wesentliche Unrichtigkeiten in der Rechnungslegung waren nicht vorhanden.

b} Sonstige UnregelmdaBigkeiten

Sonstige UnregelmdaBigkeiten haben wir nicht festgestellt.
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C. Wiedergabe des Bestdtigungsvermerks

Nach dem abschlieBenden Ergebnis unserer Prifung haben wir dem Jahresabschluss
zum 31. Dezember 2024 (Anlagen 1 bis 3) und dem Lagebericht fir das Geschéftsjahr
2024 (Anlage 4) der Forder- und Entwicklungsgesellschaft Vorpommern-Greifswald
mbH, Pasewalk, unter dem Datum vom 24. Mdarz 2025 folgenden uneingeschrdnkten
Bestatigungsvermerk erteilt, der hier wiedergegeben wird:

LBESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An die Forder- und Entwicklungsgesellschaft Vorpommern-Greifswald mbH, Pasewalk

VERMERK UBER DIE PRUFUNG DES JAHRESABSCHLUSSES UND DES LAGEBERICHTS

Prifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Férder- und Entwicklungsgeselischaft Vorpommern-Greifs-
wald mbH, Pasewalk, - bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2024 und der Gewinn- und
Verlustrechnung fUr das Geschdaftsjahr vom 1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024 sowie
dem Anhang, einschlieBlich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden —- ge-
proft. DarUber hinaus haben wir den Lagebericht der Férder- und Entwicklungsgesellschaft Vor-
pommern-Greifswald mbH fir das Geschdftsjahr vom 1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember
2024 gepruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenninisse

o entspricht der beigefUgte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen,
fUr Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechilichen und ergénzenden landesrechtii-
chen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungs-
madBiger BuchfUhrung ein den tatsGchlichen Verhdlinissen entsprechendes Bild der Vermé-
gens- und Finanzlage der Geselischaft zum 31. Dezember 2024 sowie ihrer Erfragslage fir
das Geschdftsjahr vom 1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024 und

o« vermittelt der beigefUgte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der
Geselischaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem
Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chan-
cen und Risiken der zukUnftigen Entwicklung zutreffend dar.

GemaB § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erkidren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen
gegen die OrdnungsmdaBigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts geflhrt hat.
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Grundlage fir die Prifungsurteite

Wir haben unsere Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit
§ 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deut-
schen Grundsdize ordnungsmdBiger Abschlussprifung durchgefGhrt. Unsere Verantwortung
nach diesen Yorschriften und Grundsdtzen ist im Abschnitt |, Verantwortung des Abschlusspri-
fers fOr die Prifung des Jahresabschiusses und des Lageberichts" unseres Bestatigungsvermerks
weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhéngig in Ubereinstimmung
mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere
sonstigen deutschen Berufspflichien in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfUllt. Wir
sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise qusreichend und geeignet
sind, um als Grundlage fUr unsere Prifungsurteile zum Johresabschluss und zum Lagebericht zu
dienen.

Verantwortung der Geschdaftsfithrung fiir den Jahresabschluss und den Lagebericht

Die Geschaftsithrung ist verantwortlich fUr die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den
deutschen, fir Kapitalgeselischaften geltenden handelsrechilichen und ergdnzenden landes-
rechtlichen Vorschiriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und daflr, dass der Jahres-
abschluss unter Beachtung der deutschen Grundséize ordnungsméBiger Buchfihrung ein den
tatséichlichen Verhdlinissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der
Gesellschaft vermittelt. Ferner ist die Gesché&ftsfGhrung verantwortlich fOr die internen Kontrol-
len, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsétzen ordnungsmdéBiger Buchihrung
als notwendig bestimmt hat, um die Auistellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der
frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen {d.h. Manipu-
lationen der Rechnungstegung und Vermégensschédigungen) oder Imtimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses ist die GeschdafisfOhrung dafir verantwortlich, die
Féahigkeit der Gesellschaft zur Fortfuhrung der Unternenmensiétigkeit zu beurteilen. Des Weite-
ren hat sie die Verantwortung. Sachverhatie in Zusammenhang mit der Fortfihrung der Unter-
nehmenstatigkeit, sofern einschlégig. anzugeben. Dar(ber hinaus ist sie dafir verantwortlich,
auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der FortfUhrung der Unternehmenstd-
figkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht taisachliche oderrechtliche Gegebenheiten entgegen-
stehen.

AuBerdem ist die GeschfisfUhrung verantwortlich fir die Aufstellung des Lageberichts, der ins-
gesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaff vermittelt sowie in allen wesentl-
chen Belangen mit dem Jlahresabschiuss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vor-
schriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukUnftigen Entwicklung zutreffend dar-
stelit. Ferner ist die GeschdiftsfUhrung verantwortlich fir die Vorkehrungen und MaBnahmen
(Systeme}. die sie als notwendig erachtet hat, um die Aufstellung eines Lageberichts in Uber-
einstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzichen Vorschriften zu ermdglichen,
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und um ausreichende geeignete Nachweise fir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu
kénnen.

Verantwortung des Abschlussprifers fiir die Priifung des Jahresabschiusses und des Lagebe-
richts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariber zu erllangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentilichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder
ImUmern ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutretfendes Bild von der Lage der Gesell
schaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den
bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vor-
schriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukunfligen Entwicklung zutreffend dar-
stellt, sowie einen BestGtigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Jahresalb-
schluss und zum Lagebericht beinhalief.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaB an Sicherheit, aber keine Garantie dafir, dass eine
in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsdtze ordnungsmdBiger Abschlussprifung durchgefihrte Pri-
fung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kdénnen aus
dolosen Handiungen oder Irrfimern resuitieren und werden als wesenilich angesehen, wenn
vernUnftigerweise erwartet werden kdnnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grund-
lage dieses Jahresabschiusses und Lageberichts geiroffenen wirtschaftichen Enischeidungen
von Adressafen beeinflussen.

wdahrend der Prifung Uben wir pfichtgemd&Bes Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. DarGber hinaus

 identfifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Jahres-
abschluss und Im Lagebericht aufgrund von dolosen Handiungen oder Imimern, planen
und fUhren Prifungshandlungen als Reoktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Pri-
fungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere Pro-
fungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass eine aus dolosen Handlungen resuliierende wesent-
liche falsche Darstellung nicht aufgedeckt wird, ist hdher als das Risiko, dass eine aus Irti-
mern resultierende wesentliche falsche Darstellung nicht aufgedeckt wird, da dolose
Handlungen koilusives Zusammenwirken, Falschungen, beabsichiigie Unvollsténdigkeiten.
irefihrende Darstellungen bzw. das AuBerkraftsetzen inferner Kontroflen beinhalien kén-
nen.

« erlangen wir ein Verstandnls von den fUr die Prifung des Jahresabschiusses relevanten in-
ternen Kontrollen und den fUr die Prifung des Lageberichts relevanien Vorkehrungen und
MaBnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den Umstanden angemessen
sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit der internen Kontrollen
der Gesellschaft bzw. dieser Vorkehrungen und MaBnahmen abzugeben.
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+ beurfeilen wir die Angemessenheit der von der Geschdaftsfihrung angewandten Rech-
nungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von der GeschaftstOhrung dargestell-
ten geschdtzten Werte und damit zusammenhdngenden Angaben.

« Ziehenwir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheif des van der Geschdéftsfihrung an-
gewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenst&tigkeit so-
wie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicher-
heit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame
Zweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit cuf-
werfen kbnnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit be-
steht, sind wir verpfiichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im
Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben
unangemessen sind, unser Prifungsurteil zu medifizieren. Wir ziehen unsere Schiussfolgerun-
gen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestétigungsvermerks erlangten Pri-
fungsnachweise. Zukinftige Ereignisse cder Gegebenheiten kdnnen jedoch dazu fGhren,
dass die Gesellschaft inre Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfihren kann.

s beurteilen wir Darstellung. Aufbau und Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt einschlies-
lich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschdéftsvorfdlle
und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsétze ordnungsmdBiger BuchfUhrung ein den tatséchlichen Verhdaltnissen entspre-
chendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

* beurfeilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesent-
sprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der Gesellschaft,

« fOhren wir Profungshandlungen zu den von der Geschaftsfihrung dargestellten zukunits-
orientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prifungs-
nachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von
der Geschéfisfihrung zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen
die sachgerechte Ableitung der zukunfisorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein
eigenstandiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde
liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Ri-
siko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunfisorientierten Angaben abweichen.

Wir erdriern mit den fir die Uberwachung Verantwortlichen unier anderem den geplanten
Umfang und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeufsame Prufungsfeststellungen, einschlie-

lich etwaiger bedeutsamer Mangelin internen Kontrollen, die wirwdhrend unserer Prifung fest-
stellen.
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SONSTIGE GESETZLICHE UND ANDERE RECHTLICHE: ANFORDERUNGEN / ERWEITERUNG DER
JAHRESABSCHLUSSPRUFUNG GEMARB § 13 Abs. 3i.V.m. § 14 Abs. 2 KPG M-V

Aussage zv den wirtschaftlichen Verhalinissen

Wir haben uns mit den wirtschaftlichen Verhditnissen der Gesellschaft i.S.v. § 53 Abs. 1 Nr. 2
HGrG im Geschaftsjahr vom 1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024 befasst. GemdaB § 14
Abs. 2 KPG M-V haben wir in dem Bestatigungsvermerk auf unsere Tatigkeit einzugehen.

Auf Basis unserer durchgefUhrten Tatigkeiten sind wir zu der Auffassung gelangt, dass uns keine
Sachverhalte bekannt geworden sind, die zu wesentlichen Beanstandungen der wirtschaftli-
chen Verhdltnisse der Gesellschaft Anlass geben, solange die finanzielle UnterstUtzung durch
den Gesellschafter und die Zuschisse durch den Landkreis Vorpommern-Greifswald fortgesetzt
werden.

Zusatzlich verweisen wir auf die Darstellung zur kUnftigen Entwicklung der Gesellschaft im Lage-
bericht der GeschaftsfUhrung.

Verantwortung der Geschdfisfihrung

Die GeschaftsfUhrung ist verantwortlich fUr die wirtschaftlichen Verhdlinisse der Gesellschaft
sowie fur die Vorkehrungen und MaBnahmen (Systeme), die sie dafir als notwendig erachtet
haben.

Verantwortung des Abschlusspriifers

Unsere Tatigkeit haben wir entsprechend dem IDW Prifungsstandard: Berichterstattung Uber
die Erweiterung der Abschlussprifung nach § 53 HGrG (IDW PS 720), Fragenkreise 11 bis 16,
durchgefUhrt.

Unsere Verantwortung nach diesen Grundsatzen ist es, anhand der Beantwortung der Fragen
der Fragenkreise 11 bis 16 zu wirdigen, ob die wirtschaftlichen Verhdlinisse zu wesentlichen
Beanstandungen Anlass geben. Dabei ist es nicht Aufgabe des Abschlussprifers, die sachliche
ZweckmadBigkeit der Entscheidungen der GeschdaftsfGhrung und die Geschdaftspolitik zu beur-

teilen.

Kiel, 24. Marz 2025 Baltic GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Kaden
Wirtschaftsprifer”
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D. Gegensiand, Art und Umfang der Prifung

I. Gegenstand der Prifung

Gegenstand unserer Abschlussprifung waren der Jahresabschluss der Forder- und Eni-
wicklungsgesellschaft Yorpommemn-Greifswald mbH fOr das Geschéftsjahr 2024 - be-
stehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2024 und der Gewinn- und Verlustrechnung
fOr das Geschafisjahr vom 1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024 sowie dem An-
hang einschlieBlich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden - un-
ter Einbeziehung der BuchfUhrung und der Lagebericht der Gesellschaft fir das Ge-
schaftsighr zum 31. Dezember 2024.

Der Jahresabschluss und der Lagebericht wurden nach den deutschen, fir Kapitalge-
sellschaften geltenden handelsrechilichen Vorschrifien einschlieBlich der einschldgi-
gen Vorschriften des GmbHG und der ergdnzenden Bestimmungen des Gesellschafts-
vertrags aufgestellt.

Zu den Verantworilichkeifen der gesetzlichen Verireter der Gesellschaft im Zusammen-
hang mit der Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts verweisen wir
auf die AusfUhrungen in unserem Bestatigungsvermerk, der in Abschnitt C. dieses Be-
richts wiedergegeben ist. Die Verantwortung der gesetzlichen Vertreter umfasst auch
die Verantwortung fUr die BuchfUhrung der Gesellschaft.

Unsere Aufgabe ist es, den Jahresabschluss unter Einbeziehung der BuchfUhrung und
den Lagebericht sowie die gemachten Angaben im Rahmen einer den deuischen
Grundsaizen ordnungsmagiger Abschiussprifung entsprechenden Prifung zu beurtei-
len. Unsere diesbezUgliche Verantwortung wird in dem Abschnitt , Prifungsurteile” und
in dem Abschnitt ,Verantworfung des Abschlussprifers fir die Prifung des Jahresab-
schlusses und des Lageberichis" unseres Bestdtigungsvermerks beschrieben.

AufiragsgemaB wurde der Prifungsgegenstand um die Profung der OrdnungsmdBig-
keit der GeschaftsfUhrung und der wirtschaftlichen Verhditnisse nach § 53 Abs, 1 Nr. 1
und 2 HGrG erweitert. DiesbezUglich verweisen wir auf Abschnitt F dieses Berichts.

Die PrOfung der Einhaltung anderer gesetziicher Vorschriffen gehdrt nurinsowelt zu den

Aufgaben der Abschlussprifung. als sich aus diesen Ublicherweise Rickwirkungen auf
den Jahresabschluss oder Lagebericht ergeben.

Wir weisen darauf hin, dass sich eine Abschlussprifung grunds@tzich nicht darauf er-
streckt, dass der Fortbestand der Gesellschaft und die Wirlschaoftichkeit und
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Wirksamkeit der Entscheidungen der GeschdaftsfUhrung nebst implementierten inter-
nen Kontrollen durch den Abschlussprifer zugesichert werden kann (§ 317 Abs. 4a
HGB).

Des Weiteren war eine Uberprifung von Art und Angemessenheit des Versicherungs-
schutzes, insbesondere ob alle Wagnisse berUcksichtigt und ausreichend versichert
sind, nicht Gegenstand unseres Prifungsauftrags.

Il. Art und Umfang der Prifungsdurchfihrung

Unsere Prifung erfolgte nach den §§ 317 ff. HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprifer in Deutschland e.V., DUsseldorf, festgestellten deutschen Grundsatze
ordnungsmasBiger Abschlussprifung. AuftragsgemdB haben wir zudem die Bestim-
mungen des KPG M-V sowie die Vorgaben des LRH-M-V, dargelegt in seinem Grund-
werk fUr Wirtschaftsprifer, bei unserer Prifung beachtet.

Daneben haben wir auffragsgeman die Vorschriften des § 53 HGrG und den hierzu
vom IDW nach Abstimmung mit dem Bundesministerium der Finanzen, dem Bundes-
rechnungshof und dem Landesrechnungshof veréffentlichten "Fragenkatalog zur Pri-
fung nach § 53 HGrG" (IDW PS 720) berUcksichtigt.

Danach ist die Prifung problemorientiert — jedoch ohne spezielle Ausrichtung auf eine
Unterschlagungsprifung — so zu planen und durchzufUhren, dass Unrichtigkeiten und
VerstoBe, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Beachtung
der Grundsatze ordnungsmaBiger BuchfUhrung und durch den Lagebericht vermittel-
ten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinrei-
chender Sicherheit erkannt werden.

Ausgangspunkt unserer Prifung war der von uns geprufte und mit einem uneinge-
schrankten Bestatigungsvermerk vom 3. Mai 2024 versehene Vorjahresabschluss zum
31. Dezember 2023, der von der Gesellschafterversammlung am 11. Juni 2024 unver-
dndert festgestellt wurde.

Grundlage unseres risikoorientierten Prifungsvorgehens, das auch internationalen Pro-
fungsstandards entspricht, ist die Erarbeitung einer Prifungssirategie.

Die hierzu notwendige Risikobeurteilung basiert auf unserer Einschétzung von der Lage
des Unternehmens, des wirtschaftlichen und rechtlichen Umfelds, seiner Ziele,
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Strategien und Geschdftsrisiken, die wir anhand kritischer Erfolgsfaktoren beurteilen so-
wie unserer Einschdtzung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems.

Die Beurteilung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems ergénzen
wir durch Prozessanalysen, die wir mit dem Ziel durchfUhren, deren Einfluss auf rele-
vante Jahresabschlussposten zu ermitteln und so die Fehlerrisiken sowie unser Prifungs-
risiko einschétzen zu kdnnen. Grundsatzlich ist jedoch festzustellen, dass die Beurteilung
der relevanten internen Kontrollen nicht mit dem Ziel durchgefUhrt wird, ein Prifungs-
urteil zur Wirksamkeit des internen Kontrollsystems abzugeben. Sie dient lediglich der
Planung von Prifungshandlungen.

Die Erkenntnisse aus unserer Einsch&tzung der Prozesse und des rechnungslegungsbe-
zogenen internen Kontrollsystems haben wir bei der Auswahl der analytischen Pri-
fungshandlungen (PlausibilitGtsbeurteilungen) und der Einzelfallprifungen hinsichtlich
der Bestandsnachweise, des Ansaizes, des Ausweises und der Bewertung im Jahres-
abschiuss berUcksichtigt.

Im unternehmensindividuellen Prifungsprogramm haben wir die Schwerpunkte unse-
rer Profung, Art und Umfang der Prifungshandlungen sowie den zeitlichen Prifungs-
ablauf und den Einsafz von Mitarbeitern festgelegt. Hierbei haben wir die Grunds&ize
der Wesentlichkeit und der Risikoorientierung beachtet und daher unser Prifungsurteil
Uberwiegend auf der Basis von Stichproben getroffen.

Aus den im Rahmen der Prifungsplanung festgestellten Risikobereichen ergaben sich
folgende Prifungsschwerpunkte:

- Forderungen und Verbindlichkeiten im Verbundbereich
- Volistandigkeit und Richtigkeit der Angaben im Anhang und Lagebericht inklusive
der Chancen und Risiken der zukUnftigen Entwicklung

Sowonhl die analytischen Profungshandlungen als auch die Einzelfallprifungen wurden
risikoorientiert nach Art und Umfang unter BerUcksichtigung der Bedeutung der Pri-
fungsgebiete und der Organisation des Rechnungswesens in entsprechender Auswanhl
durchgefUhrt. Die Auswahl erfolgte derart, dass sie der wirtschaftlichen Bedeutung der
einzelnen Posten des Jahresabschlusses Rechnung tradgt und es ermdglicht, die Einhal-
tung der gesetzlichen Rechnungslegungsvorschriften ausreichend zu prufen.
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Als Prifungsunterlagen dienten uns die BUcher, das Inventar, Verirdge, Belege sowie
das sonstige Akten- und Schriftgut der Gesellschaft.

Zur Prufung des Nachweises der Vermdégens- und Schuldposten haben uns folgende
Unterlagen vorgelegen:

Forderungen und Verbindlichkeiten sind in Saldenlisten erfasst. Von inrem Bestand ha-
ben wir uns anhand der Offenen-Posten-Listen und weiterer geeigneter Unterlagen
Uberzeugt.

Die Guthaben bei Kreditinstituten sind durch Saldenbestétigungen nachgewiesen.

Zum Nachweis der RUckstellungen haben uns Berechnungen und sonstige Unferlagen
vorgelegen.

Art, Umfang und Ergebnis der im Einzelnen durchgefUhrten Prifungshandlungen sind
in unseren Arbeitspapieren festgehalten.

Wir fOhrten die Prifung in der Zeit vom 10. Februar bis 17. Februar 2025 in unserem Buro
in Kiel durch. AbschlieBende Arbeiten und die Fertigstellung des PrUfungsberichtes er-
folgten ebenfalls in unseren Geschaftsrdumen. Die Profung wurde am 12. Mdérz 2025
abgeschlossen.

Alle von uns erbetenen Auskiinfte, Aufkldarungen und Nachweise sind uns von der Ge-
schéftsfUhrung und den zur Auskunft benannten Mitarbeiter/innen bereitwillig erbracht

worden.

Ergdnzend hierzu hat uns die GeschdaftsfUhrung in der berufsublichen Volistandigkeits-
erklarung schriftlich bestatigt, dass in der BuchfUhrung und in dem zu prufenden Jah-
resabschluss alle bilanzierungspflichtigen Vermogensgegenstinde / Vermdgens-
werte, Verpflichtungen, Wagnisse und Abgrenzungen berUcksichtigt, samtliche Auf-
wendungen und Erirége enthalten, alle erforderlichen Angaben gemacht und uns
alle bestehenden Haftungsverhditnisse bekannt gegeben worden sind.

Vorgdnge von besonderer Bedeutung nach dem Schluss des Geschdftsjahres haben
sich nach dieser Erklérung — neben der bereits erfolgten Berichterstattung - nicht er-
geben und sind uns bei unserer Prifung nicht bekannt geworden.
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E. Feststellungen und Erlauterungen zur Rechnungslegun

I. OrdnungsmaBigkeit der Rechnungslegung

1. Vorjahresabschluss

Der Vorjahresabschluss zum 31. Dezember 2023 wurde in der von uns geprUften und
mit dem uneingeschrénkten Bestatigungsvermerk vom 3. Mai 2024 versehenen Fas-
sung von der Gesellschafterversammlung in der Sitzung am 11. Juni 2024 festgestellt.

Als Ergebnisverwendung wurde beschlossen, dass der Jahresfehlbetrag in Hohe von
97.094,56 € von der VEVG ausgeglichen wird. Der GeschdéftsfUhrung wurde Entlastung
erteilt.

Der Vorjahresabschluss zum 31. Dezember 2023 wurde beim Betreiber des Unterneh-
mensregister zur Offenlegung gemdaB § 325 HGB eingereicht und ist offengelegt. Der
Vorjahresabschluss wurde gemaB § 14 Abs. 5 KPG M-V publiziert.

2. Buchfiihrung und weitere geprifte Unterlagen

Die Organisation der BuchfUhrung, das rechnungsiegungsbezogene interne Kontroll-
system, der Datenfluss und das Belegwesen ermdglichen die vollsténdige, zeitge-
rechte und geordnete Erfassung und Buchung der Geschdftsvorfdlle. Die BuchfUhrung
und die weiteren gepriften Unterlagen sind nach unseren Feststellungen ordnungsge-
md&B und entsprechen in allen wesentlichen Belangen den gesetzlichen Vorschriften.

Wir haben uns von der OrdnungsmaBigkeit des BuchfUhrungsverfahrens insgesamt und
dessen praktischer Handhabung Uberzeugt. Das Belegwesen befindet sich in einem
geordneten Zustand. Die Belege sind ordnungsgemdB und zeitnah verarbeitet und
Ubersichtlich abgelegt. Die Geschdaftsvorfdlle werden in einem angemessen unterglie-
derten Kontenrahmen erfasst. Die Verfahrensablaufe in der BuchfUhrung unterlagen
im Vergleich zum Vorjahr keinen nennenswerten organisatorischen Veranderungen.

Das rechnungslegungsbezogene interne Kontrollsystem ist nach unserer Feststellung

grundsétzlich dazu geeignet, die Sicherheit der verarbeiteten rechnungslegungsrele-
vanten Daten zu gewdahrleisten.
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Die Verfahrensabl&ufe in der BuchfUhrung erfuhren im Berichtsjahr keine nennenswer-
ten organisatorischen Anderungen. Im Rahmen unserer Prifung haben wir keine Fest-
stellungen getroffen, die zu Zweifeln an der OrdnungsmdaBigkeit der BuchfUhrung An-
lass geben.

Die BuchfUuhrung und das Belegwesen entfsprachen nach unseren Feststellungen im
gesamten Geschdftsjahr den gesetzlichen Vorschriften einschlieBlich der Grundsatze
ordnungsmaBiger BuchfUhrung. Die Informationen aus den weiteren gepriften Unter-
lagen sind ordnungsgemaB in BuchfUhrung, Jahresabschluss und Lagebericht abge-
bildet.

3. Jahresabschluss

Die Aufstellung des Jahresabschlusses erfolgte entsprechend der Bestimmungen des
Gesellschaftsverirags unter Anwendung der handelsrechtlichen Vorschriften fir groBe
Kapitalgesellschaften.

Der Jahresabschluss wurde ordnungsgemaB aus der BuchfUhrung und den weiteren
gepriften Unterlagen entwickelt. Die gesetzlichen Vorschriften zur Gliederung, Bilan-
zierung und Bewertung sowie zum Anhang und die ergdnzenden Bestimmungen des
Gesellschaftsvertrags wurden in allen wesentlichen Belangen beachtet.

Der von uns geprufte Jahresabschluss fUr das Geschdaftsjahr vom 1. Januar 2024 bis
zum 31. Dezember 2024 ist diesem Bericht als Anlage 1 bis 3 beigefUgt. Er entspricht
nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse den
gesetzlichen Vorschriften einschlieBlich der Grundsatze ordnungsmdaBiger Buchfih-

rung.

Die Bilanz und die Gewinn und Verlustrechnung wurden ordnungsgemd@B aus der
BuchfUhrung und den weiteren gepriften Unterlagen abgeleitet. Die Eréffnungsbilanz-
werte wurden ordnungsgemaB aus dem Vorjahresabschluss Ubernommen. Die fur
groBe Kapitalgesellschaften geltenden Ansatz-, Ausweis- und Bewertungsvorschriften

sind beachtet worden.

Der von der Gesellschaft aufgestellie Anhang entspricht den gesetzlichen Anforde-
rungen. Die auf die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung angewandten Bilan-
zierungs- und Bewertungsmethoden wurden ausreichend erldutert. Er enthdli die
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vorgeschriebenen Angaben zu den einzelnen Posten von Bilanz bzw. Gewinn- und
Verlustrechnung und gibt die sonstigen Pflichtangaben richtig und vollstdndig wieder.

4, Lagebericht

Der von uns geprifte Lagebericht fUr das Geschdéftsjahr 2024 ist diesem Bericht als An-
lage 4 beigefUgt. Er entspricht den gesetzlichen Vorschriften. Der Lagebericht steht im
Einklang mit dem Jahresabschluss und den bei unserer Prifung gewonnenen Erkennt-
nissen und vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft. Die
wesentlichen Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung sind zutreffend darge-
stellt und die nach § 289 Abs. 2 HGB gemachten Angaben sind vollsténdig und zutref-
fend.

Il. Gesamtaussage des Jahresabschlusses

1. Feststellungen zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Unsere PrUfung hat ergeben, dass der Jahresabschluss der FEG zum 31. Dezember
2024 insgesamt, d. h. in seiner Gesamtaussage, wie sie sich aus dem Zusammenwirken
von Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang ergibt, unter Beachtung der
Grundséatze ordnungsmaBiger BuchfUhrung ein den tatsdchlichen Verhdltnissen ent-
sprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragsiage der Gesellschaft vermittelt
{§ 264 Abs. 2 HGB).

Im Ubrigen verweisen wir auf die analysierende Darstellung der Vermdgens-, Finanz-
und Erfragslage in Abschnitt E. Il

2. Bewertungsgrundlagen

Die Gesellschaft hat die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden sowie die fur die Be-
wertung von Vermbgensgegensténden und Schulden maBgeblichen Faktoren ausrei-
chend im Anhang erldutert.

Uber die dort gemachten Angaben hinaus sind nach unserer Einschatzung fUr die Dar-

stellung der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage keine weiteren Angaben erforder-
lich.
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Die Bewertung der Vermdgensteile und Schulden enfspricht den handelsrechilichen
Vorschriften.

lii. Analyse der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage

Zur Analyse der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage haben wir die Posten der Bilanz
und der Gewinn- und Verlustrechnung nach belriebswirtschaftlichen Gesichispunkfen
geordnet, wobei sich die Darstellung auf eine kurze Entwicklungsanalyse beschrénkt.
Die Analyse ist nicht auf eine umfassende Beurteilung der wirtschafilichen Lage der
Gesellschaft ausgerichtet. Zudem ist die Aussagekraft von Bilanzdaten - insbesondere
aufgrund des Stichtagsbezugs der Daten - relativ begrenzt.

Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass geringe Abweichungen in den nachfolgen-den
Berechnungen aufgrund von Rundungsdifferenzen zustande kommen kénnen.

1. Betriebswirtschaftliche Kennzahlen

Zur besseren Analyse der Vermdgens-, Finanz- und Erfragsiage haben wir wesentliche
beftriebswirtschaftiiche Kennzahlen und ausgewdahite Eckdaten im Dreijahresvergleich
dargestellt.

Vermdgenskennzahlen

2024 2023 2022
Eigenkapital in T€ 20,1 261 20,1
Bilanzsumme in T€ 182,5 139.2 50,4
Eigenkapitalquete in % 11,0 14,4 39.8
= Eigenkapital x 100 / Bilanzsumme
Fremdkapitalquote in % 8%.0 85,6 40,2

= Fremdkapital x 100 / Bilanzsumme
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Cash Aow aus laufender Geschdftstatigkeit in T€

Erfragskennzahlen

Personalaufwand in T€
Materialaufwand in T€

2. Vermogenslage
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2024 2023 2022
49,7 15,6 28,8
4,7 -250,1 -336,5
2024 2023 2022
359.3 264,2 259,2
0.0 0.0 0,0

Die Vermdgenslage der Gesellschaft wird anhand der nachfolgend wiedergegebe-
nen Zusammenfassung der einzelnen Bilanzposten nach betriebswirtschaftichen Ge-
sichtspunkten dargestellt und kommentiert. Forderungen und Verbindlichkeiten mit ei-
ner Restlaufzeit von mehr als einem Jahr sind als langfristig behandelt.

Vermogen

Immaterielle
Vermobgensgegenstdnde
Sachanlagen

Langfristiges Vermoégen

Forderungen gg. Gesellschafter
sonstige Aktiva

liquide Mittel

Kurzfristiges Vermogen

Stand am Stand am Verdnderung
31.12.2024 31.12.2023
T€ %o TE o T€ 7%
0.0 0.0 0,0 0.0 0,0 -
180 9.9 260 187 8.0 .30,8
180 9.9 26,0 187 8.0 -30,8
114,4 62,7 97.1 69.8 17.3 178
04 0,2 04 03 0,0 0.0
49,7 27,2 156 11,2 34,1 >100
164,5 90,1 1181 81,3 51.4 45,4
182,5 100,0 139,1 100,0 43,4 31,2
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Stand am Stand am Yeranderung

31.12.2024 31.12.2023

T€ % T€ % T€ %
Kapital
Gezeichnetes Kapital 26,0 14,2 26,0 187 00 0,0
Gewinnricklagen 130,56 71,5 130,5 93.8 0.0 00
Verlustvortrag -136.4 -74,7 -136.4 -98.1 0,0 0,0
Jahresergebnis 00 00 0.0 G0 0,0 -
Eigenkapital 20,1 11,0 20,1 14,4 0.0 0.0
Langfristige RUckstellungen 22 12 2,2 1.6 0.0 0.0
Langristige Verbindlichkeiten 1,2 0,7 57 4.1 -4,5 .78.9
Langfristiges Fremdkapital 34 1,9 7.9 57 -4,5 _57.0
Kurzfristige Rickstellungen 14 8,2 12,9 2.3 20 15,5
kurzfr. Verbindlichkeiten
gegenlber Kreditinstituten 4,5 25 4,3 3.1 0,2 47
erhaltene Anzahlungen 61 3,3 0,0 0.0 6.1 -
Lieferantenverbindlichkeiten 1.6 09 0.6 0.4 1.0 >100
Verbundverbindlichkeiten 128,9 70,6 90,5 65,1 38,4 42,4
Sonstige Passiva 3.0 1% 2,8 2,0 0.2 7.1
Kurziristiges Fremkapital 159.0 87.1 111, 79,9 47,9 431
182,5 100.0 139,1 100.0 43,4 31,2

Gegeniiber dem Vorjahr stieg die Bilaunzsumme um 43,4 T€ auf 182.5 T€. Wahrend das
langfristige Vermdgen um 8,0 T€ abnahm, erhéhie sich das kurzfristige Vermdgen um
51.4T€.

Die Abnahme des Anlagevermdgens beruht auf der planmdéBigen Abschreibungen in
Hohe von 9,2 T€ denen Investitionen in Hohe von 1,3 T€ gegenuberstehen. tm Ge-
schaftsiahr wurden geringwertige WirtschaftsgOter angeschafft.

Der Anstieg der kurziristigen Akfiva ist im Wesenilichen auf die Erhdhung der Forderun-
gen gegen Gesellschafter um 17,3 T€ im Rahmen der VerjustGbermahme und dem An-
stieg der Liquiden Mittel um 34,1 T€ aufgrund des vom Gesellschafter erhaltenen Kon-
tokorrentdariehen zurlckzufOhren. Wir verweisen hierzu auf unsere EriGuterungen zur

Finanzlage.

Das langfristige Fremdkapital betrifft die Archivierungsrickstellung in Héhe von 2,2 T€
sowie die Verbindlichkeiten gegenltber Kredifinsiituten mit einer Restlaufzeit zwischen
einem und funf Jabhren in Héhe von 1,2 T€.
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Die sonstigen Riickstellungen haben sich im Berichisjahr folgendermaBen entwickelt:

Stand am Ver- Auf- Zu- Stand am
01.01.2024 brauch [&sung fOhrung 31.12.2024
T€ T€ T€ T€ T€

Abschluss- und Prifungskosten 6,1 -4,1 -0.4 é,1 7.7
Urlaubsverpflichtungen 59 -5.9 0.0 57 5.7
Archivierungsrickstellungen 2,2 -0,2 0.0 0.2 2,2
sonstige RUckstellungen 1.0 -1.0 0,0 1.5 1.5
15,2 -11,2 -0,4 13.5 17.1

Die Verbundverbindlichkeiten betrafen zum Vortrag 1. Januar 2024 zwei im Vorjahr
gewdhrte Kontokorrentdarlehen der VEVG in Hohe von 70,0 T€ und 20,0 T€. Im Berichts-
jahr erhielt die Gesellschaft ein weiteres Kontokorrentdarlehen des Gesellschafters in
Hohe von 35,0 T€. Die Darlehen sind sémtlich kurzfristig und werden mit einem Zinssatz
nach dem zum Zeitpunkt der Feststellung des Saldos gUltigen Euribor mit einer dreimo-
natigen Laufzeit zuzUglich einer Marge von 0,2 % p.a. verzinst.

3. Finanzlage

apitalflussrechnun:

Die Entwicklung der Finanz- und Liquiditatslage der Gesellschaft eréutern wir nachfol-
gend mit Hilfe der Kapitalflussrechnung, in der wir anhand einer Darstellung der Zah-
lungsstrome aufzeigen, wie die Gesellschaft finanzielle Mittel erwirtschaftet hat und
welche Investitions- und FinanzierungsmaBnahmen vorgenommen wurden.

Bezugspunkt der Kapitalflussrechnung ist der Finanzmittelfonds (i.W. die flUssigen Mittel
abzlglich ggf. kurziristig faliger Kontokorrentbankverbindlichkeiten), die sich am Bi-
lanzstichtag des Berichtsjahres im Vergleich zum Vorjahr wie folgt zusammensetzen:

Stand am Stand am Veran-
31.12.2024 31.12.2023 derung
TE T€ TE
Geldmittel 49,7 15,6 34,1

Nachstehend erlGutern wir die Ursachen fUr die Ver&Gnderung des Finanzmittelfonds,
und zwar getrennt nach den Bereichen laufende Geschdftstatigkeit, [nvestitions-
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tatigkeit und Finanzierungstatigkeit. FUr den Bereich der laufenden Geschdftstatigkeit
ist fUr die Ermittlung des Cash Flow, d. h. des finanziellen Ergebnisses der geschdéftlichen
AktivitGten, das Jahresergebnis (JahresUberschuss bzw. Jahresfehlbeirag) Ausgangs-
punkt. Das Jahresergebnis wird um die zahlungsunwirksamen Aufwendungen erhdht
und um die zahlungsunwirksamen Ertr&ge vermindert.

Der Mittelzu- bzw. -abfluss aus laufender Geschdafistatigkeit ergibt sich durch die Ein-
beziehung nicht in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasster Vorgénge aus laufen-
der Geschdaftstétigkeit, und zwar der Verdnderungen auf der Akfiv- und Passivseite der
Bilanz. Die Veranderungen auf der Aktiv- und Passivseite der Bilanz, die aus der Inves-
titions- oder Finanzierungstatigkeit und dem Finanzmittelfonds resultieren, bleiben bei
der Ermittlung des Mittelzu- bzw. -abflusses aus laufender Geschdaftstatigkeit unberick-
sichtigt.

2024 2023
T€ T€
Jahresergebnis (ohne Gesellschafterfinanzierung) 0,0 -150,0
+ Abschreibungen auf Gegensténde des
Anlagevermdgens 2.3 7.4
+/- Zunahme/Abnahme der RUckstellungen 2,0 -3.9

-/+ Zunahme/Abnahme der Vorréte, der Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen sowie anderer Aktiva,
die nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit
zuzuordnen sind -17.3 -186,2

+/- Zunahme/Abnahme der Verbindlichkeiten
aus Lieferungen und Leistungen sowie anderer Passiva,
die nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit

zuzuordnen sind 10.7 82,6
= Cash Flow aus laufender Geschdftstatigkeit 4,7 -250,1
- Auszahlungen fUr Investitionen in das Sach-
anlagevermbgen -1.3 -13,1
= Cash Flow aus der Investitionsstati it -1.3 -13,1
+ Einzahlungen aus der Aufnahme von Darlehen 35,0 103.1
- Auszahlungen fUr Tillgungsleistungen -4,3 -3.1
+ Einzahlungen von Gesellschaftern 0.0 150,0
= Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit 30,7 250,0
zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittelfonds 34,1 -13,2
+ Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 15,6 28,8

Finanzmitftelfonds am Ende der Periode 49,7 15,6
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Die Gesellschaft erzielte aus der laufenden Geschdaftstétigkeit einen Zahlungsmittel-
Uberschuss in Hohe von 4,7 T€ (Vj.: - 250,1 T€). Der aufgrund des Gesellschafterdarehen
positive Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit (+ 30,7 T€) reichte aus, um den Cash
Flow aus der laufenden Finanzierungstatigkeit und aus der Investitionstétigkeit
{- 1,3 T€) zu decken. Entsprechend stieg der Finanzmittelfonds um 34,1 T€ an.

Liguiditat und Deckungsverhdltnisse

Der Liquiditat und den Deckungsverhdlinissen liegt der Gedanke zugrunde, dass das
finanzielle Gleichgewicht dann erhalten bzw. durch kurzfristig wirksame MaBnahmen
sichergestellt werden kann, wenn den nach Falligkeitsfristen geordneten Verbindlich-
keiten jeweils Vermdgensgegenstinde mit gleichen Liquidierbarkeitszeiten gegen-
Uber stehen, die Zahlungsverpflichtungen also durch entsprechende flissige oder flUs-
sig zu machende Vermdgensteile gedeckt sind.

Die Liquiditatslage stellf sich am Bilanzstichtag wie folgt dar:

Stand am Stand am
31.12.2024 31.12.2023
TE T€

kurzfristig flUssige Mittel 49.7 15,6

./. kurzfristige Fremdmittel -159,0 -111,1

unmitteloare Liquiditat -109.3 -95.5

+ kurzfristige Forderungen 114,8 7.5

einzugsbedingte Liquiditat / Uberdeckung 5.5 2.0
Verdnderung 3,5

Als kurzfristige Fremdmittel beurteilen wir die Gesamtsumme der in der Bilanz ausge-

wiesenen Rickstellungen abziglich der Archivierungsrickstellung zuzlglich der Ver-
bindlichkeiten mit einer Restlaufzeit von bis zu einem Jahr.

Danach hat sich in 2024 eine LiquiditatsUberdeckung von 5,5 T€ ergeben. Diese hat
sich damit im Vergleich zum Vorjahr um 3,5 T€ erhéht.
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Die Liquiditatsgrade 1 bis 1l stellen sich wie folgt dar:

2024 2023

Liquiditatsgrad 1 in % 31.3 14,0

flissige Mittel x 100

kurzfristiges Fremdkapital
Liquiditéatsgrad Il in % 103.5 101,8

{flUssige Mitfel + kurzfristige

Forderungen) x 100

kurzfristiges Fremdkapital
4. Ertragslage
Die Eriragslage stellt sich im Berichtsjahr wie folgt dar:

2024 2023 Verdnderung
TE 7o TE % TE 3

Ubrige Ertrége 167,4 100,0 90,9 100.0 76,5 84,2
Betriebliche Ertrage 167,4 1000 70,9 100,0 76,5 84,2
Personalkosten -359.3 -214.6 2642 -290.7 -95,1 36,0
Abschreibungen 22 55 -7.4 -8,1 -1,8 24,3
Sonstige betriebliche Aufwendungen -52.2 -31.2 -75.5 -83,1 23,3 -30.9
Betriebliche Aufwendungen -420.7 -251,3 -347,1  -381.,9 -73,6 21,2
Betriebsergebnis -253,3 -151,3 -256,2 -281.9 3.0 -1,2
finanzergebnis -40 -24 0,9 -1.0 3.1 >100
Neutrales Ergebnis 257.3 1537 257,1 2829 0.1 0.1
Jatresergebnis 00 00 0.0 0.0 0.0 -

Die Ubrigen Ertraige betreffen im Wesentlichen Personalkostenerstattungenim Rahmen
der Férderung von StrukturentwicklungsmaBnahmen (113,6 1€, V|. 0,0 T€} sowie Erstatl-
tungen von Kosten fUr Projekie (50,6 T€, Vj. 81,6 T€).
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Der Personalaufwand stieg im Vergleich zum Vorjahr um 95,1 T€. Dies ist im Wesentli-

chen auf den Anstieg der durchschnittichen Mitarbeiterzahl von 5 auf é Mitarbeiter
zurdckzufUhren.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen haben sich um 23,3 T€ auf 52,2 T€ im Be-
richtsjahr vermindert. Enthalten sind im Wesentlichen Mieten (14,8 T€, V. 13,5 T€), Kos-
ten fOr Abschluss und Prifung (14,1 T€, Vj. 14,5 T€) sowie Kilometergelderstattungen fur
Arbeitnenmer (5,1 T€, Vj. 3,2 T€). Der RUckgang ist im Wesentlichen auf die deutlich
gesunkenen Werbekosten (1,3 T€, Vj.16,9 T€) zurUckzufUhren.

Das negatfive Betriebsergebnis fiel mit -253,3 T€ um 3,0 T€ besser als im Vorjahr
(-256,2 T€) aus.

5. Wirtschaftsplan

Der Wirtschaftsplan fUr das Geschdfisjahr 2024 wurde eingehalten: Das mit -119,6 T€
geplante Jahresergebnis wurde — vor Verlustausgleich — mit-37,2 T€ positiv Uberschrit-
fen.

Der Plan-/Ist-Vergleich zum Wirtschaftsplan 2024 ist der Anlage 9 zu entnenmen.
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F. Fesistellungen aus der Erweiterung des Prifungsaufirages um die Prifung
der Ordnungsmagigkeit der Geschaftsfuhrung und der wirtschaftlichen

Verhdltnisse gemaB § 13 Abs. 3 Kommunalprifungsgesetz M-V i. V. m. § 53 HGIG

Durch § 13 Abs. 3 KPG M-V wurde der Prifungsgegenstand erweitert. Die Jahresab-
schlussprufung erstreckte sich damit auch auf die Prifung der OrdnungsmdaBigkeit und
Wirtschaftlichkeit der GeschaftsfUhrung und der wirtschaftlichen Verhdltnisse.

Wir haben bei unserer Prifung daher auftragsgemdB auch die Vorschriften des
§ 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2 HGrG und die hierzu vom Bundesminister der Finanzen verof-
fentlichten ,Grundsdtze fur die Prifung von Unternehmen nach § 53 HGrG" beachtet.

Wie im Rundschreiben des Landesrechnungshofes Mecklenburg-Vorpommern vorge-
sehen, haben wir bei unserer Prifung nach § 53 HGrG die einschlagigen Standards
des IDW, d.h. vor dllem den IDW PS 720 und den darin enthaltenen Fragenkatalog zur
Prifung nach § 53 HGrG angewendet.

Dementsprechend haben wir auch geprift, ob die Geschafte ordnungsgemas, d.h.
mit der erforderlichen Sorgfalt und in Ubereinstimmung mit den einschidgigen Vor-
schriften und den Bestimmungen des Gesellschafisverirages, gefUhrt worden sind.

Hinsichtlich unserer Prifungsfeststellungen verweisen wir auf unsere AusfUhrungen in
Anlage 8.

Uber die in dem vorliegenden Bericht gemachten Feststellungen hinaus hat unsere
Prifung keine Besonderheiten ergeben, die nach unserer Auffassung fur die Beurtei-
lung der OrdnungsméBigkeit der GeschdaftsfUhrung von Bedeutung sind.

Die wirtschaftlichen Verhditnisse der Gesellschaft geben nach unserer Beurteilung kei-
nen Anlass zu wesentlichen Beanstandungen.
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G. Sonstige Feststellungen

GemdB dem Grundwerk des Landesrechnungshofes sind in den Prifungsbericht Aus-
sagen zu den folgenden Sachverhalten aufzunehmen. Inhalt und Umfang der Bericht-
erstattung richten sich dabei nach den diesbezUglichen ErlGduterungen in der Anlage 3
zum Grundwerk des Landesrechnungshofes ,Hinweise fUr die Aufstellung des Jahres-
abschlusses und die Erstellung des Prifungsberichts”, Abschnitt 4 ,Hinweise zu Prifungs-
schwerpunkfen”,

Sachverhalte mit einigem Gewicht

Sachverhalte mit einigem Gewicht im Sinne der Auffihrungen im Grundwerk des Lan-
desrechnungshofs, d. h. wesentliche GrundstUckskdufe und -verkdufe sowie finanzielle
Folgen bei anhdngigen Rechisstreitigkeiten, haben wir im Rahmen unserer Prifung
nicht festgestellt.

Uberschuldung und drohende Zahlungsunféhigkeit

Die Gesellschaft hat ihren Jahresabschluss unter der Annahme der Unternehmensfort-
fOhrung (§ 252 Abs. 1 Nr. 2 HGB) aufgestellt. GemaB § 317 Abs. 4a HGB hat sich die
Prifung nicht darauf zu erstrecken, ob der Fortbestand des gepriften Unternehmens
oder die Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit der GeschdftsfUhrung zugesichert werden
kann.

Es ist aber darauf hinzuweisen, dass seit Wirksamwerden des ErgebnisabfUhrungsver-
trages mit dem Gesellschafter VEVG keine Uberschuldung mehr méglich ist, soweit die
VEVG selbst zum Ausgleich eventueller Verluste der Gesellschaft in der Lage ist.

Hinsichtlich unserer Beurteilung zum Risiko einer drohenden Zahlungsunfahigkeit trotz
des bestehenden ErgebnisabfUhrungsvertrages vgl. unsere AusfUhrungen unter Glie-
derungspunki B. II. 1.

Bereichsrechnungen

Die Gesellschaft ist nicht zur Erstellung von Bereichsrechnungen im Sinne von § 36
EigVO verpflichtet.
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Birgschaften, Garantien und sonslige Gewahrleistungen

Zum Bilanzstichtag bestanden nach den uns erteilien Auskinften keine entsprechen-
den Tatbestdnde. Wir haben im Rahmen unserer Prifung keine gegenteiligen Feststel-
lungen geftroffen.

Eigenkapital

Landesrechtliche Vorschriften zum Eigenkapital sind von der Gesellschaft nicht zu be-
achten,

Grundsatzlich ist allerdings darauf hinzuweisen, dass die zum 31. Dezember 2024 aus-
gewiesene Eigenkapitalquote von 11,0 % (V. 14,4 %) deutlich unter der durch die , Hin-
weise zur Anwendung der Eigenbeiriebsverordnung (EigVOVV M-V)" vorgegebene
Quote von 30 % fUr vergleichbare Eigenbetriebe liegt, auch wenn die Gesellschaft
dieser Vorschrift nicht direkt unterliegt.

Derivative Geschdifie

Derivative Geschéfte hat die Gesellschaft nach den uns erteilten AuskOnften im Ge-
schdaftsiahr 2024 nicht vorgenommen. Wir haben im Rahmen unserer Prifung keine an-
deren Feststellungen getroffen.

Beihilfen
Die Gesellschaft hat im Jahr 2024 keine Zuwendungen erhalten.
Vergaberecht und Ausschreibungen

Wir verweisen auf unsere AusfUhrungen in Anlage 8 (Fragenkreis 9: Vergaberegelun-

gen).
Geschdfisfihrerbezige

Die GeschaftsflUhrungsbezige sind im Anhang der Gesellschaft, vgl. Anlage 3, ausge-
wiesen.
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H. Schiussbemerkungen

Den vorstehenden Prifungsbericht erstatien wir in Ubereinstimmung mit den gesetzii-
chen Vorschriften und unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger
Berichterstattung bei Abschlussprifungen (IDW PS 450 n.F. (10.2021)).

Der von uns mit Datum vom 24. Marz 2025 versehene uneingeschrénkte BestGtigungs-
vermerk befindet sich in der Anlage 5.

Eine Verwendung des wiedergegebenen Bestatigungsvermerks auBerhalb dieses Pro-
fungsberichts bedarf unserer vorherigen Zustimmung. Bei Veroffentlichungen oder
Weitergabe des Jahresabschlusses und/oder des Lageberichts in einer von der besté-
tigten Fassung abweichenden Form (einschlieBlich der Ubersetzung in andere Spra-
chen) bedarf es zuvor unserer erneuten Stellungnahme, sofern hierbei unser Bestati-
gungsvermerk zitiert oder auf unsere Prifung hingewiesen wird; auf § 328 HGB wird
verwiesen.

PN WAL, e
Kiel, 24. MaGrz 2025 = , Balifc GmbH
r 7, SU“‘”SP M, = WirtschaftsgfUfungsgeselischaft
S/ N "“‘\ % 5 - f
;-.‘ § ) “ 6-:\ & [
IS [/ WIRISCHARTS- \ T 2 ( /
g @ ( PRUFUNGS- |} = (T : L
3= \GESELLS(HAH ! 8 |3 ’ "\"’)
N2\ o N Kaden ,
3\ ® QUEGEY 9 /3 Wirtschaftsprifer

.
5

2 * A
11,\\ KIEL pr AR
.«] ol

it Wy .'.'-".".



Anlagen



Forder- und Entwicklungsgeselischaft

Anlage 1

Vorpommern-Greifswald mbH
Am Schlachthof é
17309 Pasewalk
Bilanz zum 31. Dezember 2024
AKTIVA _PASSIVA
Stoand am Stand am Stand om Stond am
31.12.2024 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2023
€ € € € € €
A. Anlagevermdgen A. Elgenkapltal
I.  Gezeichnetes Kapital 26.000,00 26.000.00
I.  Immoteriele Vermbgensagegensténde Il. Andere Gewinnriicklagen 130.444,80 130.444,80
Entgelflich erworbene Konzessionen, gewerbliche ll. Veriustvortrag - 136.392.30 - 136.392,30
Schutzrechte und annliche Rechte und Werte IV. Jahresergebnis 0.00 0.00
sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten 1,00 1.00 20.052,50 20.052,50
Il Sachanlagen B, RU
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaéftsausstattung 18.044.00 25.990,00 sonstige Rickstellungen 17.100,00 15.160,00
18.045.00 25.991,00
B. Umlaufvermogen C. in,
1. Verbindlichkeilen gegenlber Kreditinstituten
I nstige V - davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr: 5.700,45 10.017,48
1. Forderungen gegen den Gesellschafter 114.373,28 97.095.56 €4.532,43 (V|: €4.317.,03)
- davon mit einer Restlaufzeit von mehr als 2. erhaltene Anzahlungen 6.144.74 0,00
einem Jahr: € 0,00 [Vj: € 0,00) - davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr:
2. sonstige Vermégensgegenstande 181,60 184,94 € 6.144,74 (V). €0,00)
- davon mit einer Resllaulzeit von mehr als 114.554,88 97.280,50 3. Verbindlichkeiten aus Lieterungen und Leistungen 1.612.44 647.18
einem Jahr: € 0,00 (Vj: €0.00) - davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr:
€ 1.612.44 V]: € 647,18}
. Gut i ilinstitut 49.685,33 15.617.28 4. Verbindlchkeiten gegenUber dem Geselischatter 128.949,00 90.459.51
164.240,21 112.897,78 - davon mit einer Restlaulzeit bis zu cinem Jahr:
€ 128.949,00 (V|: € 90.459.51)
Ce U sposte| 246,23 285.01 5. sonstige Verbindlichkeiten 2.972,31 2.837.12
- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr: 145.378.,94 103.961.29
€2.972,3) (Vj: €2837,12)
- davon aus Steuem:
€2.963,31 (V]: €2.687.30)
- davon im Rahmen der sozialen Sicherheit:
€0,00 (Vj: €0,00)
o 182.531.44 139.173.79 182.531,44 139.173,79




Férder- und Entwicklungsgesellschaft
Vorpommern-Greifswald mbH

Am Schlachthof 6

17309 Pasewalk

10.

Anlage 2

Gewinn- und Verlustirechnung fiir die Zeit Vorjahres-
m 1. Januar 2024 bis zum 31. De ber zahlen
€ € €
. Sonstige betriebliche Ertrage 393.174,00 254.993,53
. Personalaufwand
a) Léhne und Gehdlier -285.070,21 -210.536,95
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen
fur Altersversorgung und UnterstUfzung -74.197,09 -53.620,35
- davon fUr Altersversorgung: -359.267,30 -264.157,30
€ 8.468,84 (Vj. € 5.959,79)
. Abschreibungen
auf immaterielle Vermégensgegensténde
des Anlagevermdgens und Sachanlagen -9.243,33 -7.399,05
. sonstige betriebliche Aufwendungen -57.602,00 -79.343,21
. Befriebsergebnis -32.938,63 -95.906,03
. Zinsen und é@hnliche Aufwendungen -4,039.,09 -888,53
- davon an Gesellschafter:
€ 3.646,00 (Vj: € 458.51)
. Ergebnis nach Steuern -36.977,72 -96.794,56
. sonstige Steuern -300,00 -300,00
. Aufgrund einer Gewinngemeinschaft,
eines GewinnabfUhrungs- oder eines
Teilgewinnabfuhrungsvertrages erhaltene Gewinne 37.277,72 97.094,56
Jahresergebnis 0,00 0,00
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Anhang

3. Anhang

Aligemeine Angaben zu Bilanzierung, Bewertung, Wihrungsumrechnung und Konsaoll-
dierung

Die Férder- und Entwicklungsgesellschaft Vorpommem-Greifswald mbH hat ihren Sitz in Pasewalk und
ist eingetragen In das Handelsregister/Genossenschaftsregister beim:

Registergericht: Neubrandenburg
Registernummer: HRB 3051

Die Erstellung des Jahresabschlusses erfolgte nach den Vorschriften des Handelsgesetzbuches (HGB).

Die Gesallschaft ist zum Abschiussstichtag als kleine Kapitalgesellschaft gemaR § 267 Abs. 1 HGB elin-
zustufen.

Der Jahresabschiuss wurde nach den Regelungen fiir grofle Kapitalgesellschaften aufgestelit.

Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde nach dem Gesamtkostenverfahren gemdll § 275 Abs. 2 HGB
aufgestallt.

Die dem Vorjahresabschiuss zum 31. Dezember 2023 zugrunde liegenden Ansatz-, Bewertungs- und
Ausweismethoden werden unverindert fortgefihrt soweit nicht neue Erkenntnisse eine abwelchende Bs-
wertung erforderten bzw. sich durch den Ansatz der neuen HGB Vorschriften nach BilRUG ergaben.

Die Geschéfisleitung geht von der Forifithrung des Unternehmens aus (going concem). Es liegt ein Or-
ganschafts- und Ergebnisabfiihrungsverirag vor, wodurch eine Fortfihmung gesichert wird.

Informationen zur Blianz

Die Vermdgensgegenstande des Sachanlagevermdgens sind mit den Anschaffungs- oder Herstellungs-
kosten bewertet worden. Bel abnutzbaren Vermdgensgegenstdnden sind planméRige Abschreibungen
vorgenommen worden. Die Nutzungsdauer wurde anhand der von der Finanzverwaltung vertffentiichten
Abschralbungstabellen ermittelt. Soweit erforderiich sind die niedrigeren beizulegenden Werte angesatzt
worden.

Far geringwertige Wirtschaftsglter mit Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten bis 800,00 EUR wurde
auch in der Handeisbilanz vom Wahiracht geman § 6 Abs. 2 ESIG Gebrauch gemacht und im Jahr der
Anschaffung zugleich ein Abgang unterstellt.

Die Entwicklung des Anlageverm&gens ist aus dem als Anlage zum Anhang dargestellten Anlagenspie-
gel zu ersehan.

Die sonstige Vermtgensgegensténde haben alle eine Restlaufzeit von unter einem Jahr.
Das gezeichnate Kapital betrdgt 26.000 € und ist vollstindig eingezahit.
Der im Eigenkapital enthaitene Verlustvortrag betrégt 136.392,30 EUR.

Die sonstigen Rlckstellungen sind in Hohe des Betrages angesstzt worden, der nach vem(nftiger kauf-
ménnischer Bsurtellung notwendig Ist, um alle zum Bilanzstichtag drohenden Verluste und ungewissen
Verbindlichkeiten abzudecken. Eine Abzinsung von langfristigen Rickstellungen erfolgte aus Wesentlich-
keltsgrinden nicht.

Die Verbindiichkaiten wurden mit dem Erfliilungsbetrag angesetzt. Die Laufzsit der Verbindlichkeiten wird

Férder- und Entwickiungsgeselischaft Vorpommem-Greifswald mbH - 31.12.2024
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in dem folgenden Verbindlichkeitenspiegel dargestellt. Sicherheiten wurden nicht gestalit.

Verbindlichkeitenspiegel zum 31.12,2024

Insgesam Restlaufzeit Rastiaufzan Restisufzalt
bis 2u 1 Jahr uber 1 Jahr tiber 5 Jshie
bis zu 5 Iahre
EUR EUR EUR
Vearbindiichkeitan gegenber Kredit-
instituten 5.700,45 453243 1.168,02
+ erhaltene Anzahiungen auf Bestal-
lungen 6.144.74 6.144,74
+ Verbindichkeiten aus Lieferungen
und Lelstungen 161244 1.81244
+ Verbindilchkeiten gegenOber Gesell-
schaftern 128.948,00 128.948,00
+ sonstige Verbindlichkaiten 297331 297331
= Summe Verbindiichkeitsn 14537884 144.210,92 1.168,02 0,00

Bei den Verbindlichkeiten aus Lieferungen besteht dar Gibliche Eigentumsvorbehalt.
In den sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind keine periodenfremde Aufwendungen enthaltan.

Sonstige Angaben

Zum Abschlussstichtag bestanden keine in der Bilanz nicht ausgewiesene Haftungsverhéftnisse im Sin-
ne des § 251 HGB.

Das Gesamthonorar des Abschlussprilfers betréigt 4,5 T€. Es wurden ausschlieBlich Prifungsieistungen
erbracht

Im Geschéftsjahr wurden durchschnittlich 6 Arbeitnehmer beschaftigt.

Als Geschéftsflihrer waren im Geschéftsjahr bestellt:

Dr. Jens-Uwe Heiden

Die Gesamtbezilge von Herm Dr. Jens-Uwe Heiden beliefen sich auf 85,6 TEUR.

Nachtragsbericht
Nach Abschluss des Geschéftsjahres 2024 sind keine Vorganga von besonderer Badeutung eingetrsten.

Unterschrift der Geschiftsleitung
Pasewalk, den 21.02.2024

- Sl
— '»‘J‘-”“

' b"
Jens-Uwe Heiden

Forder- und Entwickiungsgessfischaft Vorpommem-Greifswald mbH - 31.12.2024



Forder- und Entwicklungsgesellschaft
Vorpommern-Greifswald mbH

Am Schiachthof &

17309 Pasewalk

I. Immaterielle Vermogensgegenstinde
Entgeltlich erworbene Kc i g
Schutzrechte und dhnliche Rechte und Werle
sowie Lizenzen an solchen Rechien und Werten

JERTINN

Il. Sachanlagen
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausslatiung

Anlage 3

Blatt

Entwicklung des Anlagevermigens 2024
Entwicklung der Anschaffungswerte Entwicklung der Abschreibungen Restbuchwerte
Anfangs- Zugange Abgange End- Anfangs-  Abschreibungen Entnahme End- Stand am Stand am
stand stand stand des fir stand 31.12.2024 31.12.2023
01.01.2024 31.12.2024 01.01.2024 Geschéfisjahres Abgange 31.12.2024
€ € € € € € € € € €
2.600,00 0,00 0,00 2.600,00 2.599,00 0,00 0,00 2.599,00 1,00 1,00
92.663,75 1.297,33 0,00 93.961,08 66.673,75 9,243,33 0.00 75.917,08 18.044,00 25.990,00
95.263,75 1.297,33 0,00 96.561,08 69.272,75 9.243,33 0,00 78.516,08 18.045,00 25.991,00

3
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Lagebericht fiir das Geschaftsjahr 2024

1. Darstellung des Geschéaftsverlaufs

Gegenstand der Gesellschaft war es die Férderung der Wirtschaft im LK VG und die strategische
Ausrichtung des LK Vorpommern-Greifswald zu einem attraktiven europdischen Wirtschaftsstandort
zu machen. Die Gesellschaft verfolgte den Zweck, Bestandsunternehmen zu beraten und in ihrer
weiteren Entwickiung zu unterstiitzen, neue Unternehmen anzusiedeln und damit neue Arbeitsplatze
in wettbewerbsfahigen Unternehmen zu schaffen und bestehende Arbeitsplatze zu sichern.

Die Forder- und Entwicklungsgesellschaft Vorpommern-Greifswald mbH verfiigt Uber ein
Stammkapital von 26 T€. Des Weiteren wurde auch der Geselischaftsvertrag insgesamt neu gefasst.

Der Gegenstand der Gesellschaft ist jetzt die ganzheitliche Projektsteuerung im Landkreis
Vorpommern-Greifswald. Die spezielle Aufgabe der Projektsteuerung ist die Koordinierung der
Prozessbeteiligten, sowie in Kosten-, Zeit-, und Qualitats-Controlling. Sie umfasst den Beginn der
Projektentwicklung bis zur Realisierung des Projektes mit anschlieRender Dokumentation und
Abrechnung. Dariiber hinaus beinhaltet die Projektsteuerung die Schaffung maglicher Forderzugange
Uber internationale, nationale und regionale Férderprogramme sowie die konkrete Unterstitzung des
Antragstellers (bspw. Kommunen, Unternehmen oder Forschungseinrichtungen) bei der
Antragstellung und den damit verbundenen Arbeiten. Die ganzheitliche Projektsteuerung richtet sich
sowoh! nach Innen (eigene Projekte) als auch nach auflen (bspw. Kommunen, Unternehmen oder
Forschungseinrichtungen).

Im Fokus stehen dabei vorrangig die Bearbeitung von zukunftstrachtigen Themenfeldern, wie bspw.
Wasserstoff, Kreisentwicklung, Biookonomie sowie die Begleitung von Unternehmen der
wissenschaftlichen Forschung und Entwicklung in Zusammenarbeit mit den Kommunen des
Landkreises Vorpommern-Greifswald.

Durch den Kreistagsbeschluss vom 28.11.2022 wurden vom Landkreis Vorpommern-Greifswald als 100
%iger Gesellschafter, die Geschaftsanteile an der Forder- und Entwicklungsgesellschaft Vorpommern-
Greifswald mbH an die Ver- und Entsorgungsgesellschaft Vorpommern-Greifswald mbH (VEVG)
iibertragen. Die notarielle Beurkundung fand am 21.03.2023 statt. Die Einbringung soll steuerneutral
erfolgen, da der Landkreis die Mehrheit der Anteile besitzt. Durch die Ubertragung der Anteile konnte
ein Ergebnisabfiihrungs- und Beherrschungsvertrag abgeschlossen werden und somit die Finanzierung
der Unterdeckungen der FEG aus den Uberschiissen der VEVG zu erreichen.

Wichtigstes Ziel fiir 2024 war die weitere Anpassung an die Erfordernisse und weiterhin Stabilitat zu
finden. Projektakquisition und -bearbeitung fanden weiterhin in enger Kooperation mit der Abteilung
Kreisentwicklung der Kreisverwaltung des Landkreises Vorpommern-Greifswald und FEG statt. Neue
Projekte wurden beantragt, laufende fortgefiihrt und gleichzeitig wurden neue Projekte eingeworben,
welche den finanziellen Erfolgsplan positiv beeinflussen. Alle Rucklagen der Gesellschaft sind
aufgebraucht, daher musste der Geschiftsbetrieb ein starkes Augenmerk auf die Zahlungsstrome
legen.

Die BioOkonomie, das Projekt DigilotsEhr - Digitallotse fiir das Ehrenamt und die Zusammenarbeit
mit unseren polnischen Nachbarn (z.B. beim Projekt Kurs Pomerania) standen im Mittelpunkt.
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Die FEG arbeitete 2024 in einer Reihe von Gremien mit, wie z.B. dem Regionalbeirat Vorpommern,
dem RCE ,Stettiner Haff” e.V., in den LEADER-AG Stettiner Haff und Flusslandschaf Peenetal, dem
Beirat Metropolregion Stettin. Des Weiteren besteht Mitarbeit in der IHK Neubrandenburg fiir das
ostliche Mecklenburg-Vorpommern u.a. in der Vollversammlung und im Ausschuss Industrie-
Technologie-Umwelt, in der Strategiegruppe | BioConValley, im BioOkonomieboard MV und dem
Greifswalder University Club.

2. Gesellschafterstruktur
Der Gegenstand der Gesellschaft bleibt weiterhin bestehen.

3. Darstellung der wirtschaftlichen Lage

Die Forder- und Entwicklungsgesellschaft Vorpommern-Greifswald mbH ist ihrem Zweck nach nicht
auf Gewinnerzielung ausgerichtet und kann deshalb nur in sehr beschranktem Umfang und in wenigen
Arbeitsfeldern selbst Ertrége z. B. Giber Projekte erwirtschaften. Uber das festgesetzte Stammkapital
hinaus kann daher kein zusatzliches Eigenkapital gebildet werden. Die Ricklagen wurden
aufgebraucht. Demzufolge ist sie auf den im jdhrlichen Wirtschaftsplan beschlossenen
Verlustausgleich durch den Gesellschafter angewiesen. Die Liquiditdt wurde durch Zuschiisse und
Darlehen des Gesellschafters gesichert.

Aktuell gilt der am 20.11.23 beschlossenen Gesellschaftsvertrag, Eintragung im Handelsregister am
11.12.2023. In 2025 ist eine weitere Anderung der Gesellschaftervertrages geplant.

Die Entwicklung der wirtschaftlichen Lage der FEG stellt sich fiir 2024 an Hand ausgewihlter
Kennziffern wie folgt dar:

Vermogenslage:
Bilanzsumme 183 TEUR Vorjahr 139 TEUR)

Liquide Mittel 50 TEUR (Vorjahr 16 TEUR)
Eigenkapital 20 TEUR (Vorjahr 20 TEUR)

Finanzlage:
Aus der laufenden Geschaftstatigkeit wurde im Jahr 2024 ein Mittelzu- bzw. abfluss in Héhe von

4,6 TEUR (Vorjahr -250,1 TEUR) erzielt. Fir Investitionen flossen Mittel i.H.v. 1,3TEUR (Vorjahr 13,1
TEUR) ab. Insgesamt erhéhte sich der Finanzmittelbestand um 34 TEUR.

Ertragslage:

Im Geschéftsjahr 2024 wurde ein Fehlbetrag vor Verlustausgleich von 37,3 TEUR (Vorjahr: 97,1TEUR)
ausgewiesen, der aufgrund eines Ergebnisabfihrungsvertrages auf die Ver- und
Entsorgungsgesellschaft Vorpommern-Greifswald mbH Ubergeht.

4. Hinweise auf Risiken der kiinftigen Entwicklung (Chancen- und Risikobericht)

Die Gesellschaft ist weiterhin auf die finanzielle Unterstitzung durch den Gesellschafter angewiesen,
welche zugesichert ist.

Vor diesem Hintergrund werden hier keine bestandgefahrdende Risiken erwartet. Chancen kdnnten
sich nur durch weitere Projektakquise und gutes Personalmanagement ergeben.

-
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5. Voraussichtliche Entwickiung [Prognosebericht)

Von der Gesellschafterin und dem Landkreis Vorpommern-Greifswald wurde die Umstrukturierung
und komplette Neuausrichtung der Forder- und Entwicklungsgesellschaft Vorpommern-Greifswald
mbH entschieden. Ab 1.4.2025 steht ein Personalwechse! in der Geschiftsfiihnrung an. Der jetzige
Geschaftsfiihrer verldsst das Unternehmen. Aus diesem Grund kann von der jetzigen Geschéftsfiihrung
iber den 31.3.2025 hinaus keine genaue Entwicklung der FEG prognostiziert werden. Die momentane
Planung geht von einem Gewinn von 12T€ bei geplanten 5,38 Personalstellen aus.

Pasewalk, 9e 1372025

>

Dr. Jens-Uwe Heiden
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Forder- und Entwicklungsgesellschaft
Vorpommern-Greifswald mbH

Am Schlachthof 6

17309 Pasewalk

BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An die Férder- und Entwicklungsgesellschaft Vorpommem-Greifswald mbH, Pasewalk
VERMERK UBER DIE PRUFUNG DES JAHRESABSCHLUSSES UND DES LAGEBERICHTS

Prifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Férder- und Entwicklungsgesellschaft Vorpommern-
Greifswald mbH, Pasewalk, - bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2024 und der Ge-
winn- und Verlustrechnung fUr das Geschdafisjahr vom 1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember
2024 sowie dem Anhang, einschlieBlich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsme-
thoden - gepruft. DarUber hinaus haben wir den Lagebericht der Forder- und Entwicklungs-
gesellschaft Vorpommern-Greifswald mbH fUr das Geschdaftsjahr vom 1. Januar 2024 bis zum
31. Dezember 2024 gepruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse

e enfspricht der beigefUgte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deut-
schen, fUr Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen und ergédnzenden landes-
rechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsatze ord-
nungsmdaBiger BuchfUhrung ein den tatsdchlichen Verhdltnissen entsprechendes Bild der
Vermdgens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezember 2024 sowie ihrer Ertrags-
lage fUr das Geschdéftsiahr vom 1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024 und

* vermittelt der beigefigte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der
Gesellschaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem
Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetziichen Vorschriften und stellt die Chan-
cen und Risiken der zukUnftigen Entwicklung zutreffend dar.

Gemd@B § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen
gegen die OrdnungsmaBigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefuhrt hat.
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Grundlage fir die Prifungsurteile

Wir haben unsere Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung
mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer {IDW) festgesteliten
deutschen Grundsdize ordnungsmdBiger Abschlussprifung durchgeflhrt. Unsere Verantwor-
tung nach diesen Vorschriften und Grundsdtzen ist im Abschnitt |, Verantwortung des Ab-
schlussprifers fur die Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichis' unseres Bestdti-
gungsvermerks weitergehend beschrieben, Wir sind von dem Unternehmen unabhdngig in
Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechilichen Vorschriften
und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anfor-
derungen erfUllt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erflangten Prifungsnachweise aus-
reichend und geeignet sind, um als Grundlage fOr unsere Prifungsurtelle zum Jahresabschiuss
und zum Lagebericht zu dienen.

Verantworiung der Geschéftsfiihrung fiir den Jahresabschluss und den tagebericht

Die GeschdftsfUhrung ist verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschiusses, der den
deutschen, fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtiichen und ergénzenden lan-
desrechflichen Yorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und daflr, dass der
Jahresabschiuss unter Beachtung der deulschen Grundsaize ordnungsméBiger Buchfihrung
ein den tatsachlichen vVerhdltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Errags-
lage der Gesellschaft vermittelt. Ferner ist die Geschdftsfbhrung verantwortlich fir die internen
Kontrollen. die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grunds@tzen ordnungsmaBiger
BuchfUhrung als notwendig bestimmt hat, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu er-
moglichen, der frei von wesentiichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlun-
gen [d.h. Manipulationen der Rechnungslegung und Vermégensschédigungen) oder Irrti-

mern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses ist die Geschéftsfhrung dafir veranfwortlich. die
F&higkeit der Gesellschaft zur FortfUhrung der Untemehmenstétigkeit zu beurteilen. Des Weite-
ren hat sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der FortfOhrung der Un-
ternehmenstdtigkeit, sofern einschlégig, anzugeben. Darlber hinaus ist sie daflr verantwort-
lich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der FortfUhrung der Unterneh-
menstéatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsdchiiche oder rechiliche Gegebenheiten

entgegensiehen.

AuBerdem ist die GeschaftsfUhrung verantwortlich fUr die Aufstellung des Lageberichts, der
insgesamt ein zuireffendes Bild von der Lage der Gesellschatt vermittelt sowie in allen wesent-

lichen Belangen mit dem Jahresabschiuss in Einklang steht, den deutschen gesetziichen Vor-
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schriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend dar-
stellt. Ferner ist die GeschaftsfUhrung verantwortlich fUr die Vorkehrungen und MaBnahmen
(Systeme), die sie als notwendig erachtet hat, um die Aufstellung eines Lageberichts in Uber-
einstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu erméglichen,
und um ausreichende geeignete Nachweise fir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu
kénnen.

Verantwortung des Abschlussprifers fir die Prifung des Jahresabschlusses und des Lagebe-
richts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darUber zu erlangen, ob der Jahresabschluss
als Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen
oder IrrtUmern ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der
Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie
mit den bei der Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzli-
chen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukUnftigen Entwicklung zutref-
fend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum
Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaB an Sicherheit, aber keine Garantie dafur, dass eine
in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Abschlussprifung durchgefUhr-
te PrUfung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen
aus dolosen Handlungen oder IrrtUmem resultieren und werden als wesentlich angesehen,
wenn vemninffigerweise erwartet werden kénnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der
Grundiage dieses Jahresabschliusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entschei-
dungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der PrUfung Uben wir pflichtgemdaBes Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. Dariber hinaus

» identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Jahres-
abschluss und im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder ImtUmern, planen
und fOhren PrUfungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Pri-
fungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere Pru-
fungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass eine aus dolosen Handlungen resultierende we-
sentliche falsche Darstellung nicht aufgedeckt wird, ist héher als das Risiko, dass eine aus
IrtUmern resultierende wesentliche falsche Darstellung nicht aufgedeckt wird, da dolose
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Handlungen kollusives Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollsténdigkei-
ten, imefUhrende Darstellungen bzw. das AuBerkrafisetzen interner Konirollen beinhalten

kdnnen.

erlangen wir ein Verstandnis von den fir die Prifung des Jahresabschiusses relevanten
internen Kontrollen und den fir die Prifung des Lageberichis relevanten Vorkehrungen
und MaBnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den Umsténden ange-
messen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit der intemen
Kontrollen der Gesellschaft bzw. dieser Vorkehrungen und MaBnahmen abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von der Geschdéftsfihrung angewandten Rech-
nungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von der GeschdafisfChrung darge-
stellten geschdizten Werte und damit zusammenhdngenden Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheii des von der Geschéfisfiihrung
angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der FortfGhrung der Untemehmenstétigkeit
sowie, auf der Grundlage der edangien Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsi-
cherhelf Im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeut-
same Iweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft zur ForffUhrung der Unternehmenstatigkeit
aufwerfen kdnnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit
besteht, sind wir verpflichtet, im Bestafigungsvermerk auf die dazugehdngen Angaben im
Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben
unangemessen sind, unser Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolge-
rungen auf der Grundlage der bis zum Daturn unseres Bestatigungsvermerks erlangten
Prifungsnachweise. Zuklnftige Ereignisse oder Gegelkenheiten kénnen jedoch dazu fih-
ren, dass die Gesellschaft ihre Unternehmenstétigkeit nicht mehr fortfihren kann.

beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschiusses insgesamt einschlieB-
lich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschdaftsverfdl-
le und Ereignisse so darstelli, dass der Jahresabschluss unter Beachiung der deutschen
Grundsétze ordnungsmdaBiger BuchfUhrung ein den taiséichlichen Verhdltnissen enispre-
chendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragsiage der Gesellschaft vermittelt.

beurteilen wir den Einklong des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Geset-
zesentsprechung und das von ihm vermitielte Bild von der Lage der Gesellschafi.

fOhren wir Prifungshandlungen zu den von der Geschéftsfuhrung dargestellten zukunfts-
orientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Pru-
fungsnachweise vollziehen wir dabei inshesondere die den zukunftsorientierten Angaben
von der Geschdftsfuhrung zugrunde gelegien bedeutsamen Annahmen nach und beur-
teilen die sachgerechte Ableitung der zukunfiscrientierten Angaben ous diesen Annah-
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men. Ein eigenstdndiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den
zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unver-
meidbares Risiko, dass kUnftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Anga-
ben abweichen.

Wir erértern mit den fUr die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten
Umfang und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, ein-
schlieBlich etwaiger bedeutsamer Mangel in internen Kontrollen, die wir wéhrend unserer Pri-
fung feststellen.

SONSTIGE GESETZLICHE UND ANDERE RECHTLICHE ANFORDERUNGEN / ERWEITERUNG DER
JAHRESABSCHLUSSPRUFUNG GEMARB § 13 Abs. 31.V.m. § 14 Abs. 2 KPG M-V

Aussage zu den wirtschaftlichen Verhdltnissen

Wir haben uns mit den wirtschaftlichen Verhdltnissen der Gesellschaft i.5.v. § 53 Abs. 1 Nr. 2
HGrG im Geschdftsjahr vom 1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024 befasst, GemaB § 14
Abs. 2 KPG M-V haben wir in dem Bestatigungsvermerk auf unsere Tatigkeit einzugehen.

Auf Basis unserer durchgefUhrten Tétigkeiten sind wir zu der Auffassung gelangt, dass uns kei-
ne Sachverhalte bekannt geworden sind, die zu wesentlichen Beanstandungen der wirt-
schaftlichen Verhdlinisse der Gesellschaft Anlass geben, solange die finanzielle Unterstitzung
durch den Gesellschafter und die ZuschiUsse durch den Landkreis Vorpommern-Greifswald
fortgesetzt werden.

Zusatzlich verweisen wir auf die Darstellung zur kinftigen Entwicklung der Gesellschaft im La-
gebericht der GeschdaftsfUhrung.

Verantwortung der Geschdaftsfihrung

Die GeschdftsfUhrung ist verantwortlich fUr die wirtschaftlichen Verhdlinisse der Gesellschaft

sowie fur die Vorkehrungen und MaBnahmen (Systeme), die sie dafUr als notwendig erachtet
haben.
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Unsere Tatigkeit haben wir enisprechend dem IDW Prifungsstandard: Berichterstattung Uber
die Erweiterung der Abschiussprifung nach § 53 HGrG (IDW PS 720}, Fragenkreise 11 bis 16,
durchgefhrt.

Unsere Veraniwortung nach diesen Grundsdtzen ist es, anhand der Beantwortung der fragen
der Fragenkreise 11 bis 16 zu wirdigen, ob die wirtschaftlichen Verhditnisse zu wesentlichen
Beanstandungen Anlass geben. Dabei ist es nicht Aufgabe des Abschiussprifers, die sachli-
che ZweckmdBigkeit der Entscheidungen der GeschéftsiOhrung und die Geschéfispolitik zu
beurteilen.

Kiel, 24. Marz 2025 7 (WAFTSPp N1, Baffic GmbH
g 2 Uy, N, winschaftsprifungygeselischaft
N N % &
) N (1) z |
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Forder- und Entwicklungsgesellschaft
Vorpommern-Greifswald mbH

Am Schigchthof 6

17309 Pasewalk

Rechiiiche und steuerrechliiche Verhdlinisse

1. Rechtliche Grundlagen

Firma: Férder- und Entwicklungsgesellschaft Vorpommern-
Greifswald mbH

Rechtsform: Geselischaft mit beschrénkter Haftung
Sitz: Pasewalk
Gesellschaftsvertrag: Gesellschaftsvertrag vom 16. August 2022, zuletzt ge-

dndert am 3. Februar 2025

Handelsregister: Die Gesellschaft ist im Handelsregister des Amtsgerichts
Neubrandenburg unter der Nummer HRB 3051 einge-
fragen.

Geschdaftsjahr: Kalenderjahr

Gegenstand des

Unternehmens; Der Gegenstand der Gesellschaft ist die ganzheitliche
Projekisteuerung im Landkreis Vorpommern-Greifswald.
Die sperziclle Aufgabe der Projekisteuerung ist die Koor-
dinierung der Prozessbetelligten, sowie ein Kosten-, Zeit-
und Qualit&ts-Controlling. Sie umfasst den Beginn der
Projektentwicklung bis zur Redlisierung des Projekies mit
anschlieBender Dokumentation und Abrechnung,
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Stammkapital:

Gesellschafter;

Organe:

Geschaftsfhrung:

Prokura:

Gesellschafter-
versammiung:

Wrischailsprufungs-
I gesellsznaft

26.000,00 €
Das Stammkapital ist in voller Hohe eingezahlt,

ver- ynd Entsorgungsgesellschaft des Landkreises Vor-
pommern-Greifswald

Die Gesellschaft hat folgende Organe:

- die Geselischafterversammiung
- die GeschafisfUhrung
- den Beirat

Herr Dr. Jens-Uwe Heiden, Pasewalk

Der GeschéftstUhrer ist von den Beschrénkungen des
§ 181 BGB befreit und ist zur Alleinveriretung der Gesell-
schaft befugt.

Prokuristen der Gesellschaft sind nicht bestellt.

Im Berichtsiahr fand am 11, Juni 2024 eine ordentliche

Gesellschafterversammilung statt. In dieser Sitzung wur-

de v.a.

e der Vorjohresabschluss zum 31. Dezember 2023 fest-
gestellt,

+ die Ergebnisverwendung fur das Geschdfisjahr 2023
beschlossen

+ und der GeschdaftsfUhrung Entlastung erteilt.



balTic

GmbH 1 Wirtachafisprifungs-

i pesellschait

Anlage &
Blatt 3

2. Steuerliche Verhdltnisse

Die Gesellschaft wird beim Finanzamt Rostock unfer der Steuernummer
079/133/40358 gefihrf,

Mit Schreiben des Finanzamis Rostock vom 2. Oktober 2024 wurde der Gesellschaft
aufgrund der Satzungsdnderung in 2022 rOckwirkend ab dem Veranlagungszeitraum
2023 die Steuerbefreiung nach § 5 Abs. 1 Nr. 18 KStG aberkannt.
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Avfgliederungen und EriGuterungen
der Posten der Bilanz zum 31. Dezember 2024

AKTIVA

A. Anlagevermdégen

l. Immaterielle Vermégensgegenstande

Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und dhnliche Rechte und Werte

sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten

Il. Sachanlagen

Andere Anlagen, Betfriebs-
und Geschdaftsausstattung

Stand am 1. Januar
Zugange

Abgdnge
Abschreibungen

Stand am 31. Dezember

€ 18.045,00
(i.V. € 25.991,00)

€1,00
(i.V. € 1,00)

€ 1.00
(i. V. €1,00)

€ 18.044,00
(i.V. €25.990,00)

€ 18.044,00
(i.V. €25.990,00)

2024 2023
€ €
25.990,00 20.269.00
1.297,33 13.120,05
0,00 0,00
-9.243,33 -7.399.05

18.044,00 25.990,00

Die Zugé&nge beftreffen ausschlieBlich geringwertige WirtschaftsgUter.



bAalTiC

‘ GmbH Wirtschaftspriifungs-
gesellschaft

Anlage 7

Blatt 2

B. Umlaufvermogen €164.240,21
(i.v.€112.987,78)

I. Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande €114.554,88
(i.V.€ 97.280.,50)

1. Forderungen gegen den Gesellschafter €114.373,28

(i.V.€ 97.095,56)
- davon mit einer Restlaufzeit von
mehr als einem Jahr: 0,00 € (i. V. 0,00 €)

Die Forderung betrifft den Verlustausgleich durch den Gesellschafter. Im Berichtsjahr
erfolgte eine Teiltigung in Héhe von 20,0 T€.

2. sonstige Vermoégensgegenstdande € 181,60
(i.V. €184,94)

- davon mit einer Restlaufzeit von
mehr als einem Jahr: 0,00 € (i. V. 0,00 €)

31.12.2024 31.12.2023

€ €
Forderungen gegenUber Krankenkassen aus AAG 181,60 181,60
Forderungen gg. Vorstandsmitglieder u. GeschaftsfGhrer 0.00 3.34
181,60 184,94
Il. Kassenbestand und
Guthaben bei Kreditinstituten € 49.685,33
(i.V. €15.617,28)
31.12.2024 31.12.2023
€ €
Kassenbestand 52,94 52,94
Guthaben bei Kreditinstituten
- Sparkasse Uecker-Randow 49.632,39 15.564,34
49.632,39 15.564,34
49.685,33 15.617,28

Der Bankbestand wurde durch eine Bankbestatigung nachgewiesen.
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C. Rechnungsabgrenzungsposten € 246,23
(i.v.€285,01)

Es handelt sich im Wesentlichen um Versicherungsbeitrége.

Summe AKTIVA € 182.531,44
(i.V.€139.173,79)
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PASSIVA
A. Eigenkapital € 20.052,50
{i.v. € 20.052,50}
|. Gezeichnetes Kapital € 26.000,00
(i.V, € 26.000,00]
I, Andere Gewinnricklagen € 130.444,80
(i.V.€130.444,80)
1ll. Verlustvorirag €-136.392,30
(.V. €-136.392,30)
V. Jahresergebnis €0,00
(i.v.€0,00)
B. Rickstellungen € 17.100.00
(i.V. €15,160,00)
Sonstige Ruckstellungen € 17.100,00
(i.v.€15.160,00)
Stand  Inanspruch-  Aufio- ZufOh- Stand
01.01.2024 nahmen sungen rungen 31.12.2024
3 € € € €
Abschluss und Priifung 6.100,00  -4117,40 -382,40 6.100.00  7.700,00
Resturilaubsanspriche 5.860,00 -5.860,00 0.00 5.700,00 5.700.00
Archivierungskosten 2.200,00 -220,00 0.00 220,00  2.200,00
sonstige RGckstellungen 1.000.00 -1.000,00 0,00 1.500.00  1.500.00
15,160,000 -11.197,40 -382,60 13.520,00 17.100,00
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C. Verbindlichkeiten € 145.378,94
(i.v.€103.961,29)

1. Verbindlichkeiten gegeniber itinstituten € 5.700,45
(i.v.€10.017,48)

- davon mit einer Restlaufzeit bis zu
einem Jahr: 4.532,43 € (i. V. 4.317.,03 €)

Es handelt sich um ein Darlehen bei der VW-Bank zur Finanzierung eines PWKs.

2. erhaltene Anzahlungen €6.144,74
(iLV.€ 0.00)

- davon mit einer Restlaufzeit bis zu
einem Jahr: 6.144,74 € (i. V. 0,00 €)

Ausgewiesen wird der erhaliene Kaufpreis aus dem Verkauf eines PKW, bei dem der
Ubergang erst in 2025 erfolgt.

3. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen €1.612,44
(i.V.€ 647,18)

- davon mit einer Restlaufzeit bis zu
einem Jahr: 1.612,44 € (i. V. 647,18 €)

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen waren in einer Saldenliste zum
31. Dezember 2024 nachgewiesen.

4. Verbindlichkeiten gegeniiber dem Gesellschafter € 128.949,00
(i.v.€ 90.459,51)

- davon mit einer Restlaufzeit bis zu
einem Jahr: 128.949,00 € (i. V. 90.459,51 €)

Bei dem Vortrag aus 2023 handelf sich um zwei in 2023 gewdhrte Kontokorrentdarle-
hen der VEVG (70.000,00 € und 20.000,00 €). Im Berichtsjahr ist ein weiteres Kontokorr-
entdarlehen in Héhe von 35.000,00 € hinzugekommen. Die Darlehen sind sédmtlich
kurzfristig und werden mit dem zum Zeitpunkt der Feststellung des Saldos gultigen Eu-
ribor mit einer dreimonatigen Laufzeit zzgl. einer Marge von 0,2 % p.d. verzinst. Die
Zinsen (3.94%,00 €) werden ebenfalls unter diesem Posten ausgewiesen.
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5. Sonstige Verbindlichkeiten €2.972,31
(i.V.€2.837,12)
- davon mit einer Restlaufzeit bis zu
einem Jahr: 2.972,31 € (i. V. 2.837,12 §)
- davon aus Steuern: 2.963,31 € (i. V. 2.687,30 €)
- davon im Rahmen der sozialen Sicherheit:
0,00 € (i. V.0,00 €)
31.12.2024 31.12.2023
€ €
Lohn- und Kirchensteuer 2.963,31 2.687,30
Ubrige sonstige Verbindlichkeiten 9,00 149,82
2.972,31 2.837,12
€ 182.531,44

Summe PASSIVA

(i.V. €139.173,79)
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Avufgliederungen und Erlduterungen der

Posten der Gewinn- und Verlustrechnung zum 31. Dezember 2024

1. Sonstige betriebliche Erirdge €393.174,00

(i.V. € 254.993,53)

2024 2023
€ €

Zuwendungen des Landkreises 22275289 150.000,00
sonstige Erlése Projekt Fachkrafte 113.616,67 0.00
Projektertrge 50.615,28 81.580.63
Erstattungen nach dem Aufwendungsausgleichsgeseiz 1.394,40 7.912,62
Auflésung von RUckstellungen 382,60 4.786,55
Ubrige Ertrége 4.412,16 10.713,73

393.174,00 254.993,53

2. Personal nd € 359.267.,30
(i.V. €264.157,30)

a) Léhne und Gehalter € 285.070,21
(i.V. €210.536,95)
2024 2023
€ €
Gehalter 278.080.15 198.922,54
Lohne 6.650,00 11.614,4]
sonstige Personalaufwendungen 340,06 0,00

285.070.21 210.536.95
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b) Soziale Abgaben und Aufwendungen
fir Altersversorgung und fir Unterstiitzung €74.197,09

(i.v. € 53.620,35)

- davon fUr Altersversorgung: 8.468,84 € (i. V. 5.959,79 €)

2024 2023
€ €
Soziale Aufwendungen 63.025,49 4400519
KUnstlersozialabgabe 891,70 934,92
Berufsgenossenschaft 672,17 639,37
Freiwillige soziale Aufwendungen 1.138,89 2.081,08
Altersversorgung 8.468,84 5.959,79

74.197,09 53.620,35

3. Abschreibungen auf immaterielle Vermégens-
gegenstdnde des Anlagevermogens und Sachanlagen €9.243,33

(i.V. €7.399,05)

Vgl. Anlagenspiegel im Anhang

4. Sonstige betriebliche Aufwendungen € 57.602,00

(i.V.€79.343,21)

2024 2023
€ €

Werbe- und Reisekosten 2.199.29 17.706,71
Raumkosten 14.764,76 13.520,78
Beratungs- und Profungskosten 17.623,54 18.399.80
Kfz-Kosten 2.494,35 1.788,93
BUromaterial, Porto und Telefon 3.613,31 3.158,49
Reparatur, Instandhaltung 2.918,07 5.267,98
Beitrdge einschl. Versicherungen 981,40 1.304,12
Bewirfungskosten 187,75 211,14
Ubrige sonstige Aufwendungen 12.819,53 17.985,06

57.602.00 79.343,21

5. Betriebsergebnis €-32.938,63
(V. € - 95.906,03)
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6. Zinsen und dhnliche Aufwendungen € 4.039,09
(i.vV.€ 888,53)
- davon an Gesellschafter:
3.646,00 € (i. V. 458,51 €)
7. Ergebnis nach Stevern €-36.977,72

(i.V.€-96.794,56)

8. sonstige Stevern € 300,00
(i.v. € 300,00)

Die sonstigen Steuern betreffen in voller Hohe die Kfz-Steuer.

9. Aufgrund einer Gewinngemeinschaft,
eines Gewinnabfihrungs- oder eines

Teilgewinnabfihrungsverirages erhaltene Gewinne €37.277,72
(i.V. € 97.094.,56)

GemaB Organschafts- und ErgebnisabfUhrungsverirag vom 20. November 2023 erfolgt
der Verlustausgleich durch den Gesellschafter und Organirégerin VEVG.

10. Jahresergebnis €0,00
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Forder- und Entwicklungsgesellschaft
Vorpommern-Greifswald mbH

Am Schlachthof 6

17309 Pasewalk

Fragenkatalog zur Berichterstattung
Uber die Erweiterung der Abschlussprifung
nach § 53 HGIG
(IDW PS 720)

VORBEMERUNGEN

Zum Gegenstand der Prifung nach § 53 HGrG geben wir die folgenden Hinweise:

Die Vorschrift des § 53 HGrG verlangt eine Prifung der ,,OrdnungsmdBigkeit der Ge-
schaftsfihrung". Prifungsgegenstand ist die ,,OrdnungsmaBigkeit” der GeschaftsfUh-
rung und nicht die Prifung der ,,gesamten Geschdaftsfohrung”.

Den MaBstab fir die OrdnungsmdaBigkeit der Geschdéftsfihrung bildet die Vorschrift
des § 43 Abs. 1 GmbHG, nach der die GeschaftsfUhrung die Sorgfalt eines ordentli-
chen GeschdaftsfUhrers anzuwenden hat.

Der Wirtschaftsprifer hat festzustellen, ob die Geschafte der Gesellschaftim abgelau-
fenen Geschaftsjahr mit der erforderlichen Sorgfalt sowie in Ubereinstimmung mit den
Gesetzen, dem Gesellschaftsvertrag, den Beschlissen der Gesellschafterversammiung
und des Verwaltungsrates sowie der Geschdaftsordnung fur die GeschaftsfUhrung ge-
fUhrt worden sind.

Die Prufung nach § 53 HGrG umfasst folgende Schwerpunkte:
* OrdnungsmasBigkeit der GeschaftsfUhrungsorganisation,
*  OrdnungsmdaBigkeit des Geschd&ftsfUhrungsinstrumentariums,
*  OrdnungsmdBigkeit der GeschéaftsfGhrungstétigkeit,
¢ Unfersuchung der Vermdgens- und Finanzlage,
* Untersuchung der Ertfragslage.

Insbesondere soll in diesem Zusammenhang gepriUft werden, ob ungewdhnliche, risi-

koreiche oder nicht ordnungsmdaBig abgewickelte Geschdaftsvorfalle und erkennbare
Fehldispositionen vorliegen.

Es ist nicht Aufgabe der Prifung, den Entscheidungsprozess in seinen Einzelheiten zu
prifen. Es kommen nur wesentliche, grob fehlerhafte oder missbréauchliche kaufmén-
nische Ermessensentscheidungen oder vergleichbare Unterlassungen in Betracht.
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Fragenkreis 1:  Tatigkeit von Uberwachungsorganen und Geschdfisleitung sowie in-

dividualisierte Offenlegung der Organbeziige

a)

b)

d)

Gibt es Geschaftsordnungen fir die Organe und einen Geschdaftsverteilungsplan
fUr die Geschdftsleitung sowie ggf. fiir die Konzernleitung? Gibt es dariiber hinaus
schrifiliche Weisungen des Uberwachungsorgans zur Organisation fir die Ge-
schafts- sowie ggf. fir die Konzernleitung (Geschaftsanweisung)? Entsprechen
diese Regelungen den Bediirfnissen des Unternehmens bzw. des Konzerns?

Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung und der Geschdafts-
fOhrer.

Daneben besteht als fakultatives Organ ein Beirat, der die Gesamisituation und
die Entwicklung des Landkreises Vorpommern-Greifswald beobachien, dem Ge-
schaftsfGhrer sowie den Gesellschaftern beratend zur Seite stehen, einen Informa-
tionsaustausch férdern und zur MaBnahmenkoordinierung und Finanzierung der
Gesellschaft beitragen soll.

Sowohl fUr die GeschaftsfUhrung als auch den Beirat liegt eine Geschdéftsordnung
vor. Die darin formulierten Regeln genigen den Bedurfnissen des Unternehmens.

Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschisse haben statigefunden und
wurden Niederschriften hieruber erstelli?

Im Jahr 2024 fanden zwei ordentliche Gesellschafterversammlungen statt. Die Pro-
tokolle haben wir eingesehen.

In welchen Aufsichtsraten und anderen Kontroligremien i. S. d. § 125 Abs. 1 Satz3
AkiG sind die einzelnen Mitglieder der Geschdfisleitung tatig?

Nach den uns gegeben AuskUnften ist der Geschd&ftsfUhrer in keinen Aufsichisré-
ten bzw. anderen Kontrollgremien té&tig.

Wird die Vergitung der Organmitglieder (Geschdfisleitung, Uberwachungsorgan)
individualisiert im Anhang des Jahresabschlusses/ Konzernabschlusses aufgeteilt
nach Fixum, erfolgsbezogenen Komponenten und Komponenten mit langfristiger
Anreizwirkung ausgewiesen? Falls nein, wie wird dies begrindet?

Die Angabe zur Vergutung der Geschdftsfuhrung fir das Wirtschafisjahr 2024
wurde im Anhang angegeben.
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l Fragenkreis 2.  Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

a)

b)

d)

Gibt es einen den Bedirfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisations-
plan, aus dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zustdndigkeiten/ Wei-
sungsbefugnisse ersichilich sind? Erfolgt dessen regelmdBige Uberprifung?

Ein solcher Organisationsplan liegt nicht vor. Der GeschdaftsfUhrer hat Tatigkeitsge-
biete definiert und Mitarbeitern zugewiesen. Zustandigkeiten und Befugnisse wer-
den durch Arbeitsverirdge geregelt; fallbezogene Weisungen erfolgen mindlich.
Eine regelmdaBige Uberprifung erfolgt bei lediglich sechs Mitarbeitern fortlaufend.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan ver-
fahren wird?

Bei der PrUfung haben sich diesbezUglich keine Anhaltspunkie ergeben.

Hat die Geschafisleitung Vorkehrungen zur Korruptionsprévention ergriffen und
dokumentiert?

Dokumentierte Vorkehrungen zur Korruptionspravention hat der GeschéftsfGhrer
nicht ergriffen. Bei wesentlichen Beschaffungen sind aber Preisvergleiche und das
Vier-Augen-Prinzip vorgeschrieben.

Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fir wesentliche Entschei-
dungsprozesse (insbesondere Aufiragsvergabe und Auftragsabwicklung, Perso-
nalwesen, Kreditaufnahme und -gewahrung)? Haben sich Anhaltspunkie erge-
ben, dass diese nicht eingehalten werden?

FOr wesentliche Entscheidungsprozesse und Geschdaftsabldufe sehen der Gesell-
schaftsverirag und die Geschaftsordnung fUr den GeschdaftsfUhrer angemessene
Regelungen vor.

Bei der PrOfung haben sich keine Anhaltspunkie ergeben, dass diese nicht ein-
gehalten werden.

Besteht eine ordnungsmaBige Dokumentation von Vertragen (z. B. Grundstiicks-
verwaltung, EDV)?

Die Dokumentation von Vertrdgen erfolgt unserer Einsch&tzung nach ordnungs-
gemdas.
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[ Fragenkreis 3: Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Comrolling_J

a) Entspricht das Planungswesen - auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fort-
schreibung der Daten sowie avf sachliche und zeitliche Zusammenhé&nge von Pro-
jekten - den Bedirfnissen des Unternehmens?

Das Planungswesen entspricht nach unseren Feststellungen den BedUrfnissen des
Unfernehmenis. Es ist nach Art und Umfang an der bei 6ffentlichen Unternehmen
Ubliche Vorgehensweise angelehnt. Der Wirtschaftsplan bestehend aus Erfolgs-,
Finanz- sowie Investitionsplan wird wahrend eines Geschdaftsjahres fUr das Folge-

jahr erstellt.

Planfortschreibungen bzw. Nachiragspléne werden grundsatzich bei Vorlage
wesentlicher Abweichungen erstellt und an die geé&nderten Bedingungen ange-
passt. Sie sind von der Gesellschafterversammlung zu genehmigen.

b) Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Planabweichungen werden monatlich systematisch untersucht und ggf. ange-
passt.

c) Entspricht das Rechnungswesen einschlieBlich der Kostenrechnung der Gré8e und
den besonderen Anforderungen des Unternehmens?

Das Rechnungswesen entspricht den Anforderungen des Unternehmens.

d) Besteht ein funktfionierendes Finanzmanagement, welches v. a. eine laufende Li-
quiditatskontrolle und eine Kreditiberwachung gewahrleistet?

Ja, die laufende Liquiditétskonirolle und Uberwachung wird durch die Geschdfts-
fOhrung vorgenommen.

e) Gehdrt zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und
haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die hierfir geltenden Regelungen nicht
eingehalten worden sind?

Ein darUber hinausgehendes Finanzmanagement besteht nicht und ist nach unse-
ren Einschdtzungen auch nicht erforderlich.

f) Ist sichergestelit, dass Entgelte vollstandig und zeitnah in Rechnung gestellt wer-
den? Ist durch das bestehende Mahnwesen gewdhrleistet, dass ausstehende For-
derungen zeitnah und effektiv eingezogen werden?

Die Gesellschaft erbringt keine entgeltlichen Leistungen.
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Entspricht das Conirolling den Anforderungen des Unternehmens/ Konzerns und
umfasst es alle wesentlichen Unternehmens-/ Konzernbereiche?

Ein Controlling im Sinne Planung/Konirolle/Steuerung liegt vor und entspricht den
Anforderungen des Unternehmens. Die Controllingfunktion wird von der Ge-
schaftsfUhrung wahrgenommen.

Erméglichen das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steverung und/ oder Uber-
wachung der Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine wesent-

liche Beteiligung besteht?

Die Gesellschaft hdlt keine Unternehmensbeteiligungen.

| Fragenkreis 4:  RisikofrUherkennungssystem

a)

b)

d)

Hat die Geschafts-/ Konzernleitung nach Art und Umfang Frihwarnsignale definiert
und MaBnahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgefahrdende Risiken rechtzei-
tig erkannt werden konnen?

Der GeschdftsfUhrer hat keine FrUhwarnsignale nach Art und Umfang definiert.
Reichen diese MaBnahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfillen?
Haben sich Anhaltspunkie ergeben, dass die MaBnahmen nicht durchgefiihrt wer-
den?

Entfallt.

Sind diese MaBnahmen ausreichend dokumentiert?

Entfallt.

Werden die Frihwarnsignale und MaBnahmen kontinuierlich und systematisch mit
dem aktuellen Geschdftsumfeld sowie mit den Geschaftsprozessen und Funktio-
nen abgestimmt und angepasst?

Entfallt.
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Fragenkreis 5.  Finanzinsirumente, andere Termingeschdafte, Optionen und Derivate |

a)

b)

d)

f)

Hat die Geschdafis-/ Konzernleitung den Geschaftsumfang zum Einsatz von Finan-
zinstrumenten sowie von anderen Termingeschaften, Opfionen und Derivaten
schriftlich festgelegt? Dazu gehart:

* Welche Produkte/ Instrumente dirfen eingesetzt werden?

* Mit welchen Partnern dirfen die Produkte/ Instrumente bis zu welchen Betra-

gen eingesetzt werden?

* Wie werden Bewertungseinheiten definiert und dokumentiert und in welchem
Umfang dirfen offene Posten entstehen

« Sind die Hedge-Strategien beschrieben, z. B. ob bestimmte Strategien aus-
schlieBlich zuldssig sind bzw. bestimmte Strategien nicht durchgefihrt werden
dirfen (z. B. antizipatives Hedging)?

Werden Derivate zu anderen Zwecken eingesetzt als zur Optimierung von Kredit-
konditionen und zur Risikobegrenzung?

Hat die Geschdafts-/ Konzernleitung ein dem Geschaftsumfang entsprechendes In-
strumentarium zur Verfigung gestellf insbesondere in Bezug auf

* Erfassung der Geschdfte

» Beurleilung der Geschdafte zum Zweck der Risikoanalyse

* Bewertung der Geschdfte zum Zweck der Rechnungslegung

* Kontrolle der Geschafte?

Gibt es eine Erfolgskontrolle fir nicht der Risikoabsicherung (Hedging) dienende
Derivatgeschdfte und werden Konsequenzen aufgrund der Risikoentwicklung ge-
zogen?

Hat die Geschdfts-/ Konzernleitung angemessene Arbeitsanweisungen erlassen?

Ist die unterjahrige Unterrichfung der Geschdfts-/ Konzernleitung im Hinblick auf
die offenen Positionen, die Risikolage und die ggf. zu bildenden Vorsorgen gere-
gelt?

Zu Fragen q) bis f}:

Das Unternehmen handelt nicht mit Finanzinstrumenten, Termingeschaften, Opti-
onen und Derivaten im Sinne des Fragenkreises. Daher trifft Fragenkreis 5 nicht zu.
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[ Fragenkreis 6:  Interne Revision

a)

b)

c)

d)

e)

)

Gibt es eine den Bedinfnissen des Unternehmens/ Konzerns entsprechende In-
terne Revision/ Konzernrevision? Besteht diese als eigenstandige Stelle oder wird
diese Funkiion durch eine andere Sielle {ggf. welche?) wahrgenommen?

Eine interne Revision besteht nicht und ist nach unserer Einschétzung fUr die Unfer-
hehmensgroBe auch nicht erforderlich.

Aufgaben der Uberwachung und Kontrolle werden durch die GeschafisfUhrung
wahrgencmmen.

Wie ist die Anbindung der Internen Revision/ Konzernrevision im Unternehmen/
Konzern? Besteht bei ihrer Tatigkeit die Gefahr von Interessenkonflikten?

Entfallt.

Welches waren die wesentlichen Tatigkeitsschwerpunkie der Internen Revision/
Konzernrevision im Geschéfisjahr? Wurde auch gepriifi, ob wesentlich miteinan-
der unvereinbare Funktionen (z. B. Trennung von Anweisung und Vollzug) organi-
satorisch gelrennt sind? Wann hat die Interne Revision das letzte Mal Uber Korrup-
tionsprévention berichtet? Liegen hierliber schriffliche Revisionsberichte vor?

Enffallt.

Hat die Inteme Revision ihre Prifungsschwerpunkfe mit dem Abschlussprifer ab-
gestimmi?

Entfailt,

Hat die Interne Revision/ Konzernrevision bemerkenswerte Mangel aufgedecki
und um welche handelt es sich?

Entfallt.

Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehlungen der In-
ternen Revision/ Konzernrevision gezogen und wie konirolliert die Interne Revision/
Konzernrevision die Umsetzung ihrer Empfehlungen?

Entallt.
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Fragenkreis 7  Ubereinstimmung der Rechisgeschéfte und MaBnahmen mit Gesetz,

Satzung, Geschdftsordnung, Geschdftsanweisung und bindenden
Beschliissen des Uberwachungsorgans

a)

b)

d)

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwa-
chungsorgans zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschaften und MaBnahmen
nicht eingeholt worden ist?

Bei unserer Prifung haben wir keine VerstdBe festgestellt. Investifionen ab 10 T€
werden stets vorab mit dem Gesellschafter abgestimmt.

Wurde vor der Kreditlgewdhrung an Mitglieder der Geschdafisleitung oder des
Uberwachungsorgans die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Es wurden keine Kredite an Mitglieder der Gesché&ftsleitung gewahrt.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbedurftiger MaB-
nahmen dhnliche, aber nicht als zustimmungsbedirftig behandelte MaBnahmen
vorgenommen worden sind (z. B. Zerlegung in TeilmaBnahmen)?

FUr solche vorgenommenen MaBnahmen haben wir im Ranhmen unserer Prifungs-
tatigkeit keine Anhaltspunkte festgestellt.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschafte und MaBnahmen nicht
mit Geseiz, Satzung, Geschdftsordnung, Geschdftsanweisung und bindenden Be-
schlissen des Uberwachungsorgans iibereinstimmen?

Bei unserer Prufung haben wir Anhalfspunkte fUr diesbezigliche VerstéBe nicht
festgestellt.

| Fragenkreis 8:  Durchfiihrung von Investitionen Bl

a)

b)

Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen, im-
materielle Anlagewerte und Vorrdate) angemessen geplant und vor Realisierung
auf Rentabilitat/ Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken geprifi?

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/ Erhebungen zur Preiser-
mittlung nicht ausreichend waren, um ein Urteil Uber die Angemessenheit des Prei-
ses zu ermdglichen (z. B. bei Erwerb bzw. VerduBerung von Grundsticken oder

Beteiligungen)?

Werden Durchfihrung, Budgetierung und Verdnderungen von Investitionen lau-
fend Uberwacht und Abweichungen untersucht?
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Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen er-
geben? Wenn ja, in welcher Hohe und aus welchen Grinden?

Haben sich Anhalispunkie ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrage
nach Ausschopfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

Zu Fragen q) bis e):

Samitliche Investitionsvorhaben der Gesellschaft sind Bestandteil des zu genehmi-
genden Wirtschaftsplans. Damit ist auch die Finanzierbarkeit gesichert. Die Gesell-
schaft investiert nur in Betriebs- und Geschaftsausstattung zur Aufrechterhaltung
der Leistungsfdhigkeit. Damit bestehen weder Renditeziele noch besondere Inves-
titionsrisiken. Daher trifft Fragenkreis 8 nicht zu.

| Fragenkreis 9:  Vergaberegelungen ]

q)

b)

Haben sich Anhaltspunkte fir eindeutige VerstoBe gegen Vergaberegelungen
(z.B. VOB, VOL, VOF, EU-Regelungen) ergeben?

Nein. Unsere Prifung hat derartige VerstoBe nicht festgestellt.

Werden fiir Geschdfte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkurren-
zangebote (z. B. auch fir Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Im Wirtschaftsjahr wurden derartige Geschéafte nicht getdtfigt.

| Fragenkreis 10: Berichterstaitung an das Ubemachungsorggn__

a)

b)

Wird dem Uberwachungsorgan regelmdaBig Bericht erstattet?

Der GeschéaftsfUhrer berichtet auf den Gesellschafterversammlungen Uber die
Geschdftslage.

Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des

Unternehmens/ Konzerns und in die wichtigsten Unternehmens-/ Konzernberei-
che?

Die Berichterstattung des Geschéftsfihrers an das Uberwachungsorgan ist ausrei-
chend detailliert und vermittelt einen zutreffenden Eindruck von der wirtschaftli-
chen Lage der Gesellschaft.
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c) Wurde das Uberwachungsorgan Uber wesentliche Vorgdnge angemessen und
zeitnah unterrichtet? Liegen insbesondere ungewdhnliche, risikoreiche oder nicht
ordnungsgemadB abgewickelte Geschaftsvorfdlle sowie erkennbare Fehldispositi-
onen oder wesentliche Unterlassungen vor und wurde hieriber berichtet?

Die Unterrichtung erfolgte zeitnah. Ungewdhnliche, risikoreiche oder nicht ord-
nungsgemaB abgewickelte Geschdaftsvorfdlle sowie erkennbare Fehldispositionen
und wesentliche Unterlassungen lagen nicht vor.

d) Zu welchen Themen hat die Geschdéfts-/ Konzernleitung dem Uberwachungsorgan
auf dessen besonderen Wunsch berichtet (§ 90 Abs. 3 AkiG)?

Es erfolgte keine Berichterstattung gegeniber dem Uberwachungsorgan auf des-
sen besonderen Wunsch.

e) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z. B. nach § 90
AkiG oder unternehmensinternen Vorschriften) nicht in allen Féllen ausreichend
war?

Es haben sich keine derartigen Anhalispunkte ergeben.

f) Gibt es eine D & O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt verein-
bart? Wurden Inhalt und Konditionen der D & O-Versicherung mit dem Uberwa-
chungsorgan erortert?

Mit Beschluss der Gesellschafterversammlung vom 13. April 2022 wurde eine D&O-
Versicherung abgeschlossen.

g) Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschdftsleitung oder des Uberwa-
chungsorgans gemeldet wurden, ist dies unverziiglich dem Uberwachungsorgan
offengelegt worden?

Es haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte fir Interessenkon-
flikte bzw. die UnvollstGndigkeit oder Unrichtigkeit der Angaben in den Erki@rungen

ergeben.

[ Fragenkreis 11: Ungewdhnliche Bilanzposten und stille Reserven

a) Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermé-
gen?

Offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermdgen besteht nicht.
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Sind Bestande auffallend hoch oder niedrig?

Nein.

Haben sich Anhaltspunkie ergeben, dass die Vermégenslage durch im Vergleich
zu den bilanziellen Werten erheblich héhere oder niedrigere Verkehrswerte der
Vermoégensgegenstande wesentlich beeinflusst wird?

Es haben sich keine Anhaltspunkte dafir ergeben, dass die Vermégenslage durch

erheblich héhere oder niedrigere Verkehrswerte einzelner Vermdgensgegenstinde
wesentlich beeinflusst ist.

| Fragenkreis 12: Finanzierung ]

a)

b)

Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen
zusammen? Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen In-
vestitionsverpflichtungen finanziert werden?

Die Eigenkapitalquote betrégt zum Abschlussstichtag 11,0 % (Vj. 14,4 %). Investiti-
onsverpflichtungen bestehen nicht.

Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der
Kreditaufnahmen wesentlicher Konzerngesellschaften?

Trifft nicht zu.

In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/ Férdermittel einschlielich Ga-
rantien der offentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass
die damit verbundenen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht be-
achtet wurden?

Die Gesellschaft hat im Berichtsjahr keine Finanz-/Férdermittel einschlieBlich Ga-
rantien der 6ffentlichen Hand erhalten.

[ Fragenkreis 13: Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung 1

Q)

Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evil. zu niedrigen Eigenkapital-
ausstattung?

Die Eigenkapitalquote betragt 11,0 % (Vorjahr 14,4 %) und liegt damit erneut unter
der durch den LRH festgelegten Mindesteigenkapitalausstattung von 30,0 %. Zur
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Sicherung der Liquiditat war die Gesellschaft unterjdhrig auf ein weiteres Darlehen
des Gesellschafters angewiesen.

b) Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschittungspolitik, Ricklagenbildung)
mit der wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Aufgrund des in 2023 abgeschlossenen Organisations- und ErgebnisabfUnrungs-
vertrages mit dem Gesellschafter VEVG als Organtrager entfdlit grundsdatzlich - zu-
mindest bei einem, wie vorliegend, vor Verlustausgleich eingetretenen Verlust -
die Méglichkeit und auch die Notwendigkeit, Gber die Ergebnisverwendung noch
einen Vorschlag seitens der Geselischaft vorzulegen.

Aufgrund des Verlustausgleiches ist die Ergebnisverwendung nach unseren Fest-
stellungen mit der wirtschaftlichen Lage des Unternenmens vereinbar.

| Fragenkreis 14: Rentabilitét/ Wirtschaftlichkeit =1

a) Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/ Konzerns nach Segmen-
ten/ Konzernunternehmen zusammen?
Trifft nicht zu.

b) Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgangen gepragt?
Derartige Vorgange waren im Berichtsjahr nicht zu verzeichnen.

c) Haben sich Anhalispunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leis-
tungsbeziehungen zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesellschaftern
eindeutig zu unangemessenen Konditionen vorgenommen werden?

Die PrUfung ergab keine Hinweise, dass Leistungsbeziehungen zu unangemesse-
nen Konditionen abgewickelt wurden.

d) Wurde die Konzessionsabgabe steuver- und preisrechtlich erwirtschaftet?

Trifft nicht zu.
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| Fragenkreis 15: Verlustbringende Geschéfte und ihre Ursachen ]

a)

b)

Gab es verlustbringende Geschdafte, die fur die Vermdgens- und Ertragslage von
Bedeutung waren, und was waren die Ursachen der Verluste?

Die FEG ist aufgrund ihres Geschaftsmodells auf die ZuschUsse der Gesellschafter
und Zuwendungen Dritter angewiesen.

Wurden MaBnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um wel-
che MaBBnahmen handelt es sich?

Entfallt.

Fragenkreis 16: Ursachen des Jahresfehlbetrages und MaBnahmen zur Verbesse- ‘

rung der Ertragslage

a)

b)

Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrages?

Der Jahresfehlbetrag vor Verlustausgleich durch den Gesellschafter resultiert im
Wesentlichen aus der unzureichenden Zuschussfinanzierung durch den Gesell-
schafter und Dritte.

Welche MaBnahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Errags-
lage des Unternehmens zu verbessern?

Seif dem 21. Mdrz 2023 ist die VEVG alleiniger Gesellschafter der FEG. BezUglich
der geplanten MaBnahmen sei auf den Lagebericht verwiesen.



bAlTIC

Férder- und Enfwicklungsgeselischaft
Yorpommern-Greifswald mibH

Am Schlachthof 6

17309 Pasewalk

Plan-Ist-Vergleich zum Wirschafisplan 2024

Erfolgsplan

1. Sonstige betriebliche Ertrége

Materialaufwand

Personalqufwand

Abschreibungen

Sonstige betriebliche Aufwendungen
Zinsen und &hnliche Aufwendungen
Ergebnis vor Erfragsteuem

WMo W

Sonstige Steuern

. Aufgrund einer Gewinngemeinschaii,
eines Gewinnabflhrungs- cder eines
TeilgewinnabfUhrungsverirages
erhaltene Gewinne

o

11. Jahresergebnis

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

GmbH ‘Wirtychaftspnifungs-
gesellschaft
Anlage ¢
Blatt ]
Pian Ist Abweichung
1€ TE 1€
2024 2024 Zum Plan
3800 393.2 13.2
380.0 393,2 13,2
0.0 0.0 0.0
-393.2 -359.3 33.9
-7.9 -9.2 -1,3
-97.5 -57.6 39.9
0.0 -4.0 -4,0
-118,6 -36,9 81,7
-1,0 0.0 1.0
0.0 -0,3 -0.3
00 37.2 372
-119.6 0.0 119,86
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Anlage ¢

Blatt

2

Finanzplan

10.
T
12
13.

14.
15.

Periodenergebnis vor auBerordentlichen
zahlungswirksamen Posten

Abschreibungen (+)/Zuschreibungen (-)
auf Gegensténde des Anlagevermégens

Zunahme(+)/Abnahme(-) von RUckstellungen

Zunahme(-)/Abnahme(+) der Vorréate, der
Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen sowie anderer Aktiva

Zunahme (+)/Abnahme (-} der Verbindlich-
keiten aus Lieferungen und Leistungen
sowie anderer Passiva

Cashflow aus laufender Geschdftstatigkeit

Auszahlungen (-) fUr Investitionen in das
Sachanlagevermégen

Cashflow aus der Investitionstatigkeit

Einzahlung (+) aus der Aufnahme von Darlehen
Auszahlungen (-} fUr Tilgungsleistungen
Einzahlung {+) der Gesellschafter

Cashflow aus der Finanzierungsidtigkeit

Zahlungswirksame Veranderung
des Zahlungsmitielfonds

Finanzmittelfonds am Anfang der Periode

Finanzmittelfonds am Ende der Periode

Plan Ist Abweichung
T€ T€ T€

2024 2024 zum Plan

-119.6 0.0 119.6

7.9 9.2 1.3

-1,0 2,0 3,0

0,0 -17.3 -17.3

0.0 10,7 10,7

-112,7 4,6 117,3

0.0 -1.3 -1.3

0,0 -1,3 -1,3

0.0 35,0 350

0,0 -4,3 -4,3

0,0 0.0 0.0

0,0 30,7 30,7

-112,7 34,0 144,7

-192,9 15,6 208,5

-305,6 49,6 355,2




Joudrucke ganz oder teilweise

nachzudrucken bzw, auf fotomechanlschem oder elektronischem Wege zu verviall4lligen und/oder zu verbreiten.
) IDW Verlag GmbH  Tersteegenstralle 14 - 40474 Dosseloorf. 50341/1

Alle Rechle vorbehalten. Ohne Genehrigung des Verlages Ist es nicht gesia.

Allgemeine Auftragsbedingungen

fir

Wirtschaftspriiferinnen, Wirtschaftspriifer und
Wirtschaftspriifungsgeselischaften

vom 1. Januar 2024

1. Geltungsbereich

{1) Die Auftragsbedingungen gelten fir Vertrage zwischen Wirtschafts-
priferinnen, Wirtschaftsprifem oder Wirtschaftsprofungsgeselischaften
(im Nachstehenden zusammenfassend ,Wirtschaftspriifer* genannt) und
ihren Auftraggebern Gber Prifungen, Steuerberatung, Beratungen in wirt-
schaftlichen Angelegenhelten und sonstige Aufirage, soweit nicht etwas
anderes ausdriickiich in Textform vereinbart oder gesetzlich zwingend
vorgeschrieben Ist.

(2) Dritte kénnen nur dann Anspriche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftsprifer und Auftraggeber herieiten, wenn dies vereinbart Ist oder
sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
soiche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegendber. Einreden und Einwendungen aus dam Vertragsverhaltnis mit
dem Auftraggeber stehen dem Wirtschafispriifer auch gegendber Dritten
2u.

2. Umfang und Ausfithrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Aufirags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein
bestimmter wirtschaftficher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsat-
zen ordnungsmaBiger Berufsausdbung ausgefiihrt. Der Wirtschaftsprifer
Obemimmt im Zusammenhang mit seinen Leistungen kelne Aufgaben
der Geschaftsfuhrung. Der Wirtschaftsprifer ist fur die Nutzung oder
Umsetzung der Ergebnisse seiner Leistungen nicht verantworllich. Der
Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sich zur Durchfihrung des Auftrags sach-
verstandiger Personen zu bedlenen.

(2) Die Berlicksichtigung auslandischen Rechts bedarf — aufer bel
betriebswirlschaftiichen Prifungen ~ der ausdrilcklichen Versinbarung in
Textform,

(3) Andert sich die Sach- oder Rechislage nach Abgabe der abschlie-
Benden beruflichen AuRerung, so ist der Wirtschaftsprifer nicht verpflich-
tet, den Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folge-
rungen hinzuweisen.

3. Mibwirkungepliichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat daflr zu sorgen, dass dem Wirtschaftsprifer
alle for die Ausfohrung des Aufirags notwendigen Unteriagen und weite-
ren Informationen rechtzeitig Gbermittelt werden und Ihm von allen Vor-
géngen und Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fir die Ausfihrung
des Auflrags von Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fiir die Unterla-
gen und weiteren Informationen, Vorgange und Umstande, die erst wah-
rend der Tatigkeit des WirtschaftsprQfers bekannt werden. Der Auftragge-
ber wird derm Wirtschaftspriifer geeignate Auskunftspersonen benennen.
(2) Auf Verlangen des Wirtschafisprofers hat der Aufiraggeber die Voll-
standigkait der vorgelegten Unterlagen und der waiteren Informationen
sowle der gegebenen Ausklinfte und Erkiarungen in elner vom Wirt-
schaftsprifer formulierten Erkidrung in gesetziicher Schriftform oder einer
sonstigen vom Wirtschafispriifer bestimmten Form zu bestatigen.

4. Sicherung der Unabhangigkait

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhangigkeit
der Mitarbeiter des Wirtschaftsprifers gefahrdet. Dies gilt fur die Dauer
des Auftragsverhalinisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder
Ubernahme von Organfunktionen und for Angebote, Auftrage auf eigene
Rechnung zu Obemehmen.

(2) Sollte die Durchfdhrung des Aufirags die Unabhéngigkait des Wirt-
schaftsprifers, die der mit ihm verbundenen Untemehmen, seiner Netz-
werkunternehmen oder solcher mit ihm assozllerten Untemehmen, auf
die die Unabhangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden
wie auf den Wirtschaftsprilfer, in anderen Auftragsverhéitnissen beein-
trachtigen, ist der WirtschaftsprOfer zur auRerordentiichen Kindigung des
Aufirags berechtigt.

5. Berichterstattung und mindliche Auskinfts

Soweit der Wirtschaftsprifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags in gesetziicher Schriftform oder Textform darzustellen hat, ist al-
lein diese Darstellung maBgebend. Entwirfe solcher Darstellungen sind

unverbindlich. Sofern nicht anders gesetzlich vorgesehen oder vertraglich
vereinbart, sind mindliche Erkidrungen und Auskinfte des Wirtschafts-
prifers nur dann verbindlich, wenn sie In Textform bestatigt werden. Er-
klarungen und Ausk(nfte des Wirtschaftspriifers aullerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindiich.

6. Weitergabe einer beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers
(1) Die Weitergabe bensdlicher AuBerungen des Wirtschafisprofers
(Arbeitsergebnisse oder Auszige von Arbeitsergebnissen — sei es im Ent-
wurf oder in der Endfassung) oder die Information Ober das Tatigwerden
des Wirtschaftspritfers for den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der
in Textform erteitten Zustimmung des Wirtschaftsprifers, es sel denn, der
Auflraggeber ist zur Weltergabe oder Information aufgrund eines Geset-
zes oder einer behdrdlichen Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuBerungen des Wirtschaftsprifers und

die Information Ober das Tatigwerden des Wirtschaftsprifers fir den Auf-
traggeber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzuléssig.

7. Mangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Méngeln hat der Aufiraggeber Anspruch auf Nacherfil-
lung durch den Wirtschaftsprifer. Nur bel Fehischlagen, Unterlassen bzw.
unberechtigter Verweigerung, Unzumutbarkelt oder Unmaglichkelt der
NacherfQllung kann er dle Vergtitung mindern oder vom Vertrag zurick-
traten,; ist der Aufirag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann
der Auftraggeber wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zuriicktre-
ten, wenn die erbrachte Lelstung wegen Fehischiagens, Unteriassung,
Unzumutbarkeit oder Unmdglichkeit der Nacherfiillung fir ihn ohne Inte-
resse ist. Soweit darGber hinaus Schadensersatzansprliche bestehen, gitt
Nr. 9.

(2) Ein Nacherfiliungsanspruch aus Abs. 1 muss vom Auftraggeber un-
verzilglich in Textform geltend gemacht werden. NacherfOllungsansprQ-
che nach Abs. 1, die nicht auf einer vorsétzlichen Handlung beruhen, ver-
jahren nach Ablauf eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjghrungsbeginn.
(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B, Schreibfehler, Rechenfehier und
formelle Mangel, die in einer beruflichen AuBerung (Bericht, Gutachten
und dgl.) des WirtschafisprOfers enthalten sind, kénnen jederzeit vom
Wirtschafisprifer auch Dritten gegentber berichtigt werden. Unrichtigkei-
ten, die geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirlschaftspritfers
enthaltene Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, dle AuRe-
rung auch Dritten gegenfiber zurtickzunehmen. In den vorgenannten Fai-
len ist der Auftraggeber vom Wirtschaftsprafer tunlichst vorher zu horen.

8. Schwelgepflicht gegendiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftsprifer ist nach Maflgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1
HGB, § 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, Ober Tatsachen und Umstan-
de, die ihm bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden,
Stillschweigen zu bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von
dieser Schweigepflicht entbindet.

(2) Der Wirtschafispriifer wird bei der Verarbeitung von persanenbezo-
genen Daten die nationalen und europarachtiichen Regelungen zum Da-
tenschutz beachten.

9. Haftung

(1) Faor gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftsprofers,
insbesondere Profungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetziichen
Haftungsbeschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des
§ 323 Abs, 2 HGB.

(2) Sofern weder elne gesetzliche Haftungsbeschrénkung Anwendung
findet noch eine einzelveriragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist der
Anspruch des Auftraggebers aus dem zwischen ihm und dem Wirischafts-
prifer bestehenden Vertragsverhaitnis auf Ersatz eines fahridssig verur-
sachten Schadens, mit Ausnahme von Schiden aus der Verletzung von
Leben, Kérper und Gesundheit sowie von Schaden, die eine Ersatzpflicht
des Herstellers nach § 1 ProdHaftG begrnden, gem#R § 54a Abs. 1
Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschriinkt. Gleiches gilt fir Anspriiche, die Dritte
aus oder im Zusammenhang mit dem Vertragsverhaitnis gegeniber dem
Wirtschafisprifer geltend machen.

50341
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(3) Lsiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftsprifer be-
stehenden Vertragsverhditnis Ansprche aus einer fahridssigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftsprilfers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hochstbetrag
fur die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.

(4) Der Hdchstbetrag nach Abs. 2 bezieht sich auf einen einzelnen Scha-
densfall, Ein einzelner Schadensfall ist auch beziglich eines aus mehreren
Pflichtverietzungen stammenden einheitiichen Schadens gegeben. Der ein-
zelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Plichtverletzung ohne
Racksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren aufeinanderfol-
genden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf gleicher oder
gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als einheitliche
Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten miteinander in
rechtlichem oder wirtschaftiichem Zusammenhang stehen. In diesem Fall
kann der Wirtschaftsprifer nur bis zur H8he von 5 Mio. € in Anspruch ge-
nommen werden.

(5) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der in Textform erkldrien Ablehnung der Ersatzleistung Klage
erhoben wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies
gilt nicht fir Schadensersatzanspriche, die auf vorsatzliches Verhalten zu-
riickzufihren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kdr-
peroder Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstsliers
nach § 1 PradHaftG begrinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung gel-
tend zu machen, bleibt unberiihrt.

(6) § 323 HGB bleibt von den Regelungen in Abs. 2 bis 5 unberlhrt.

10, Ergénzende Bestimmungen fiir Prifungsauftrige

(1) Andert der Auftraggeber nachtraglich den durch den Wirtschaftsprifer
gepriften und mit einem Bestatigungsvermerk versshenen Abschiuss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.
Hat der WirtschaftsprOfer einen Bestétigungsvermerk nicht erteilt, so ist
ein Hinweis auf die durch den Wirtschafisprilfer durchgefihrte Pridffung im
Lagebericht oder an anderer fir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit
in gesetzlicher Schriftform erteilter Einwilligung des Wirtschaftspriifers und
mit dem von ihm genehmigten Wortlaut zulassig,

(2) Widerruft der Wirtschaftspriifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwandet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftsprilfers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf fanf Berichtsausfertigungan. Waite-
ra Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Ergédnzende Bestimmungen filr Hilfeleistung in Steuersachen
(1) Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuer-
lichen Einzelfragen als auch Im Falle der Dauerberatung die vom Auftrag-
geber genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und
vollstandig zugrunde zu legen; dies gilt auch fir Buchflhrungsaufirdge. Er
hat jedoch den Auftraggeber auf von ihm festgestellte wesentliche Unrichtig-
keiten hinzuweisen.
(2) Der Steuerberatungsaufirag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirlschaftspriifer hierzu
ausdriicklich den Aufirag dbernommen hat. In diesem Fall hat der Auftrag-
geber dem Wirtschaftsprifer alle fiir die Wahrung von Fristan wesentlichen
Unterlagen, Insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftsprifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfigung
steht.
(3) Mangels einer anderweitigen Vereinbarung in Textform umfasst die lau-
fende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkeiten:
a) Ausarbeitung und elektronische Ubermittlung der Jahressteuereriiérun-
gen, einschlieBlich E-Bilanzen, filr die Einkommensteuer, Korperschaft-
steuer und Gewerbesteuer, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber
vorzulegenden Jahresabschliisse und sonstiger flr die Besteusrung
erforderiichen Aufsteliungen und Nachweise
b) Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steusm
¢) Verhandiungen mit den Finanzbehdrden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden
d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriabsprifungen hinsichtiich der unter a) genannten Steuem
e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtiich der
unter a) genannten Steuern.
Der Wirtschaftsprifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche verdffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.
(4) Erhakt der Wirschaftsprifer fUr die laufende Steuerberatung ein
Pauschalhonorar, so sind mangels anderweitiger Vereinbarungen in Text-
form die unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tétigkeiten gesondert
zu honorieren,

(5) Sofern der Wirtschafisprifer auch Steuerberater ist und die Steuer-

beratervergitungsverordnung fOr die Bemessung der VergUtung anzuwen-

den ist, kann eine hthere oder niedrigere als die gesetzliche Vergltung in

Textform vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kor-

perschaftsteuer, Gewerbasteuer und Einheitsbewertung sowie aller Fragen

der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben erfolgt auf

Grund eines besonderen Auftrags. Dies giit auch fir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer und Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichien der
Finanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steverstrafsachen,

c) die beratende und gutachlliche Tatigkeit im Zusammenhang mit
Umwandlungen, Kapitalerhdhung und -herabsetzung, Sanierung,
Eintritt und Ausscheiden eines Gesellschafters, BetriebsverduRlerung,
Liquidation und dergleichen und

d) die Unterstitzung bei der Erfllliung von Anzeige- und Dokumnentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserkldrung als

zus4tzliche Tatigkeit tbernommen wird, gehdrt dazu nicht die Uberpriifung

etwaiger besonderer buchmaBiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob

alle in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtiichen Vergtnstigungen

wahrgenommen worden sind. Eine Gewshr fir die volistdndige Erfassung

der Unterlagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht dber-

nommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunlkation zwischen dem Wirtschaftsprifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Maif erfolgen. Soweit der Aufiraggeber eine Kommunika-
tion per E-Mall nicht winscht oder besondere Sicherheitsanforderungen
stellt, wie etwa die Verschliisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den
Wirtschaftspriifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner Gebiihren- oder Honorarforde-
rung Anspruch auf Erstatiung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zu-
satzlich berechnet. Er kann angemessene Vorschisse auf Vergdtung und
Auslagenersatz verlangen und die Auslieferung selner Leistung von der voi-
len Befriedigung seiner Anspriiche abhéngig machen. Mehrere Auftraggeber
haften als Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftspriifers auf VergQtung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskraftig festgestsiiten Forderungen zulissig.

14, Streitschlichtungen

Der Wirtschaftsprifer Ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbel-
legungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht
Fir den Aufirag, seine Durchfilhrung und die sich hieraus ergebenden
Ansprlche gilt nur deutsches Recht.



