Ausbildungsberuf

StralRen-
warter/-in

Stral’en, Autobahnen und Parkplatze, dazuge-
hoérige Grinflachen und StralRenbauwerke, wie
z. B. Bricken, mussen regelméafig kontrolliert,
gewartet und instand gehalten werden.
StraRenwarter/-innen stellen z. B. Gefahren-
quellen wie Schlagldcher, verblasste Markierun-
gen oder bréckelnde Fahrbahnrander fest.
Beschadigte und abgenutzte Stellen setzen sie
instand. Sie saubern verschmutzte Fahrbahnen,
Leitpfahle oder Verkehrsschilder.

AuRerdem reinigen und warten sie Entwéasse-
rungseinrichtungen, stellen Verkehrszeichen auf,
bessern Fahrbahnmarkierungen aus, schneiden
Baume und Straucher zuriick und mahen Griin-
streifen.

Zu ihren Aufgaben gehort auch das Absichern
von Bau- und Unfallstellen. Im Winter fihren

sie Rdum- und Streudienste durch.

Wahrend der dreijéahrigen dualen Ausbildung
erfolgt die Vermittlung von Grundfertigkeiten
und Fachkenntnissen in den Bereichen Tief-
und Stral3enbau, Unterhaltung und Wartung
von Verkehrszeichen und Einrichtungen.




Landkreis

Vorpommern-Greifswald
Sachgebiet Personal

Feldstral’e 85a, 17489 Greifswald
Ansprechpartnerin:

Frau Kammann

Telefon: 03834 8760 -1510

E-Mail: Karola.Kammann@kreis-vg.de
Internet: www.kreis-vg.de/Ausbildung

Voraussetzungen:

Schulabschluss: Berufsreife (sehr gut) oder
Mittlere Reife (gut)

Anforderungen:

Umsicht und Aufmerksamkeit, handwerkliches
Geschick, Trittsicherheit und Schwindelfreiheit,
Reaktionsgeschwindigkeit, Bereitschaft zur
Arbeit im Freien

Einstellungsverfahren:

schriftliche Bewerbung auf éffentliche Aus-
schreibung, Bewerbungsgesprach
Dauer/Gliederung der Ausbildung:

dreijdhrige duale Ausbildung, Praxisteil in der
Kreisstralienmeisterei des Landkreises Vorpom-
mern-Greifswald an den Standorten Anklam/
Pasewalk, Theorieteil in der Berufsschule
Neustrelitz sowie an weiteren Uberbetrieblichen
Lernorten, begleitende Unterweisung durch Fach-
ausbilder vor Ort,

Erlangen des Fihrerscheins Klasse C/CE

Ausbildungsvergiitung/Urlaubsanspruch:

im ersten Ausbildungsjahr: 918,26 €, im zweiten
Ausbildungsjahr: 968,20 €, im dritten Ausbil-
dungsjahr: 1014,02 €, 29 Urlaubstage
Bewerbungsfrist und Ausbildungsbeginn:
Bewerben kann man sich ab September fir das
Folgejahr. Jahrlicher Ausbildungsbeginn ist der
1. September.




