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Wirtschaftsfordergesellschaft Vorpommern mbH
Vorbericht zum Wirtschaftsplan 2012

1. Allgemeine Erlduterungen

Bezlglich der strategischen und operativen Ausrichtung der Gesellschaft sind fur das Jahr

2012 keine grundlegenden Anderungen geplant. Mit dem in 2011 erfolgten Beitritt der Han-
sestadt Stralsund sowie der neu abgeschlossenen Finanzierungsvereinbarung der Gesell-

schafter ist ein Gesamtzuschuss der Gesellschafter i.H.v. 470 TEUR gesichert.

Die in 2011 volizogene Landkreisneuordnung hat zu einer Verdnderung der Geselischafter-
struktur geflihrt, indem die neu gebildeten Landkreise in Rechtsnachfolge der alten die Ge-
sellschafterfunktion ibernommen haben. Die Gesellschafterstruktur stellt sich daher wie folgt
dar:

Gesellschafter alt (nach Bei- | Anteile am Gesellschafter neu Anteile am

tritt der Hansestadt Stralsund | Stammkapital | (seit 4.9.11) Stammkapital

zum 1.7.11 bis 4.9.2011) in % in %

Sparkasse Vorpommern 16,67 Sparkasse Vorpommern 16,67

Landkreis Nordvorpommern | 16,67 Landkreis Vorpommern- 33,33
Rugen

Landkreis Rigen 16,67

Landkreis Ostvorpommern 16,67 Landkreis Vorpormmern- 16,67
Greifswald

Universitat- und Hansestadt | 16,67 Universitat- und Hansestadt | 16,67

Greifswald Greifswald

Hansestadt Stralsund 16,67 Hansestadt Stralsund 16,67

Das bestehende Regionalburo in Stralsund wird zunéchst bis August (Auslaufen der IHK-
Bezuschussung) fortgefuhrt. Uber eine dariiber hinausgehende Weiterfuhrung des Biiros ist
zwar noch nicht entschieden, jedoch wird gegenwartig davon ausgegangen, dass das Biro
dann geschlossen wird und dadurch Reduzierungen bei Miete und Kfz-Kosten erzielt werden
kénnen.

Bereits im laufenden Jahr 2011 wurden zwei Interreg-Projektantrage gestellt, die jedoch erst
im Oktober durch die EU beschieden werden. Des Weiteren befindet sich ein weiteres Pro-
jekt (landwirtschaftliche Direktvermarktung) in der Vorbereitung der Mittelbeantragung. Diese
Projekte sind im Wirtschaftsplan noch nicht beriicksichtigt.

Wie in den Vorjahren wird mit einem neutralen Betriebsergebnis geplant. Es gibt keine Be-
reiche und daher auch keine Bereichsplanungen.

2. Erfolgsplan

2.1 Entwicklung der Ertrdge:;

Durch den Beitritt der Hansestadt Stralsund i.V.m. der neu gefassten Finanzierungsvereinba-
rung der Gesellschafter, beides ab Juli 2011, erhéht sich die Finanzierung tiber die Gesell-
schafter 50 TEUR auf nunmehr 470 TEUR. Dieser setzt sich zusammen aus:

Sponsoringbeitrag der Sparkasse Vorpommern 220 TEUR

Gesellschafterzuschuss des Landkreises Vorpommern-Riigen 100 TEUR

Gesellschafterzuschuss des Landkreises Vorpommern-Greifswald 50 TEUR

Gesellschafterzuschuss der Universitats- und Hansestadt Greifswald 50 TEUR
i

Gesellschafterzuschuss der Hansestadt Stralsund 50 TEUR
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Die durch die IHK zu Rostock seit 2009 gewahrte Zuwendung endet im August und kann
aufgrund der in den Vorjahren bereits weitgehend verwendeten Sachkostenanteile noch im
Gesamtumfang von 28 TEUR in Anspruch genommen werden.

Wie in den Vorjahren auch sollen durch Kooperations- und Sponsoringprojekte weitere Er-
trage erwirtschaftet werden, die in der Hohe den Erfahrungen der Vorjahre entsprechen.

Entgelte oder GeblUhren werden nicht erhoben.

Entwicklung der Ertrége

Bezeichnung Ist Plan Plan Plan Plan Plan
2010 2011 2012 2013 2014 2015
(1. Folge- | (2. Foige- | (3. Folge-
{(Morvorjahry | (Vorjahr) {Planjahr) jahr) jahr) jahr)
Sonstige betriebliche Ertrége 5035 490.0 518.0 4900 490.,0 4900

2.2 Entwicklung der Aufwendungen

Aufwendungen bestehen im Wirtschaftsplan Gberwiegend in Form der Personalkosten und
der sonstigen betrieblichen Aufwendungen, die zusammen Uber 96 % der Aufwendungen
ausmachen. Die Aktivitaten der WFG aus dem Vorjahr werden im Wesentlichen in strategi-
scher und operativer Weise fortgefiihrt. Die laufenden Kosten wie zum Beispiel Mieten, Kfz-
und Reisekosten, Bliroausgaben usw. wurden auf Basis der Vorjahreserfahrungen geringfu-
gig angepasst.

Die gegenuber dem Vorjahr erhéhten Ertrage werden vorrangig zur Finanzierung geplanter
Projekte und Marketingaktivitdten sowie Veranstaltungen eingesetzt. Den grofiten Anteil da-
runter erfahrt der geplante Aufbau der Internetseite www.deutschlands-sonnendeck.de.

Nachfolgend werden einige ergdnzende Hinweise zu den Aufwendungen in ausgewahlten
Einzelpositionen benannt:

— Personalkosten:

Die Mitarbeitervertrage unterliegen nicht dem TvOD und werden frei verhandelt. Im Jahre
2011 gab es mit einer Mutterschutzvertretung sowie zwei Stellennachbesetzungen bud-
getwirksame Veranderungen. Im Wirtschaftsjahr 2012 ist auBer der Rickkehr der Mitar-
beiterin aus dem Mutterschutz und dem Ende der befristeten Beschéftigung der Vertre-
tung keine Anderung geplant. Die leichte Erhéhung der Personalkosten resultiert aus den
hoheren Gehaltern, die fir die Neueinstellungen erbracht werden missen. Die Vorschau
der Folgejahre beinhaltet eine jahrliche Gehaltssteigerung um 2% pauschal vorsorglich.
Aufwendungen fir Altersteiizeit entstehen weiterhin nicht.

Entwicklung Personalkostenaufwand

Bezeichnung Ist Plan Plan Plan Plan Pian
2010 2011 2012 2013 2014 2015
{1. Folge- (2. Folge- {3. Foige-
{Vorvorjahr) {Voriahr} (Planjahr) iahn) jahry iahr)
Personalaufwand 3270 3300 3320 3384 346,2 3531
a) Léhne und Gehalter 2726 2730 2750 2805 286,1 291.,8
b} Soziale Abgaben und Aufwen-
dungen fur Altersversorgung und
Unterstitzung 54,4 57,0 57,0 58,9 60,1 61,3

(S
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~  Die Aufwendungen fur Marketing, Internet, PR und Anzeigen, Veranstaltungen und Pro-
jekte werden 2012 gegeniiber 2011 erh6ht, da in den Geschaftsbereichen Marketing und
Bestandspflege und —entwicklung stérkere Aktivitaten als im Vorjahr geplant sind. In den
Folgejahren ist eine Reduzierung der Aufwendungen vorgesehen, da die Férderung
durch die IHK zu Rostock entfalit.

- Aufwendungen fUr freiwillige, nicht durch den &ffentlichen Zweck Wirtschaftsforderung
abgedeckte Malinahmen sind nicht geplant.

Entwicklung sonstige betrieblichen Aufwendungen

Bezeichnung Ist Plan Plan Plan Plan Plan
2010 2011 2012 2013 2014 2015
(1. Folge- (2. Folge- (3. Folge-
{Vorvorjahr) {Vorjahr} (Planjahr) jahr) jahr) jahr)
Sonstige betriebliche Aufwendun-
gen 169.1 1517 177.8 1421 135,3 128.9

- Der Abschreibungsaufwand bleibt gegeniiber dem Vorjahr gleich, da keine Neubeschaf-
fungen von Anlageglitern, sondern nur kleinere Ersatzbeschaffungen zur Blroaus-
stattung im Bedarfsfall geplant sind. Anderungen der linearen Abschreibungsmethode
sind nicht geplant.

—~  Alle weiteren Einzelpositionen verandern sich nur marginal.

3. Finanzplan
Bezeichnung Ist Plan Plan Plan Plan Plan
...2010 2011 2012 | 2013 | . 2014 | . 2015
(1. Folge- (2. Folge- (3. Folge-

{Vorvorjahr) {Vorjahr) (Ptanjahr) jahr) jahr) jahr)

Mittelzu- / Mittelabfluss aus laufender

Geschéaftstatigkeit -33 6,5 8,5 9 9 8,5

Mittelzu- / Mittelabfluss aus der Investi-

tionstatigkeit -7 -3 -10 -5 3 -5

Mittelzu-/Mittelabfluss aus der Finanzie-

rungstétigkeit -4 0 0 0 0 0

Finanzmittelbestand am Ende der Peri-

ode 71 74,5 73 77 89 92,5

Die Mittelzu- und abflusse resultieren im Bereich der laufenden Geschéftstatigkeit aus den
Abschreibungen, im Bereich der Investitionstatigkeit aus kleineren Ersatzbeschaffungen
(siehe unter 4.} und fir das Jahr 2014 aus dem Restwert des dann zum Verkauf geplanten
Dienstwagens. Finanzierungstétigkeiten sind weder fir das Plan- noch fir die Folgejahre
geplant.

4, Investitionstibersicht

Im Wirtschaftsjahr 2012 sind lediglich kleine Neubeschaffungen von Blroausstatiung (PC,
Drucker, Scanner) und Mobiliar geplant, die in Summe mit 10 TEUR veranschiagt werden.
Gréflere und wesentliche Investitionen sind, ebenso wie Kreditaufnahmen oder inanspruch-
nahmen von Kontokorrentkrediten, die sich auch auf die Folgejahre auswirken wilirden, nicht
geplant, Gleiches gilt fir die Folgejahre.

5. Stellentbersicht
Veranderungen im Stellenplan sind nicht geplant (siehe auch unter 2.2 Personalkosten).
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6. Entwicklung des Eigenkapitals

Veranderungen des Finanzmittelbestandes oder des Eigenkapitals sind nicht geplant. Weite-
re Erhéhungen des Stammkapitals sind ebenfalls nicht geplant. Da fur das Wirtschaftsjahr
sowie flir die Folgejahre neutrale Betriebsergebnisse geplant werden, verdndern sich auch
der Gewinnvortrag und Jahresiiberschuss nicht. Riicklagen werden nicht geplant. Riickstel-
lungen erfolgen im {blichen, gesetzlich vorgeschriebenen Umfang.

7. Wesentliche Vertrage

Ale bestehenden Vertrage liegen unter 5% des Gesamtaufwandes. Die bestehenden Miet-
und Dienstleistungsvertrage sind mit Ublichen kurzfristigen Kiindigungsfristen versehen, so-
dass es keine langerfristigen Bindungen oder Verpflichtungen gibt.

8. Darstellung der Finanz- und | eistungsbeziehungen zu den kommunalen
Gesellschaftern

Zu den einzelinen Gesellschaftern bestehen Uber die aktuelle, zwischen den Gesellschaftern

im Jahre 2011 neu abgeschlossene Finanzierungsvereinbarung und der ebenfalls erneuer-

ten Sponsocringvereinbarung zwischen der Sparkasse Vorpommern und der WFG Vorpom-

mern hinausgehend keine gesonderten Finanz- oder Leistungsbeziehungen.

Greifswald, 29.09.2011

Rolf Kammann
Geschéafisfuhrer
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Landkreis Vorpommern - Greifswald

Zusammenstellung flir das Jahr 2012
far

Wirtschaftsfordergesellschaft Vorpommern mbH

Gemal § 5 Abs. 1 Nr. 2 der EigVO MV i.V.m. § 84 Abs. 1 der KV MV hat

die Gesellschafterversammiung
durch Beschiuss vom  25.10.2011 den Wirtschaftsplan

flir das Wirtschaftsjahr 2012 festgestellt:

Es betragen

1. im Erfolgsplan
- die Ertrége
- die Aufwendungen
- der Jahresgewinn
- der Jahresverlust

2. im Finanzplan
- der Mittelzu-/Mittelabfluss aus laufender Geschaftstatigkeit

- der Mittelzu-/Mittelabfluss aus der Investitionstatigkeit ¥
- der Mittelzu-/Mittelabfiuss aus der Finanzierungstatigkeit ”
- der Saldo aus der Anderung des Finanzmittelbestandes ¥

31

3. Es werden festgesetzt
- der Gesamtbetrag der Kredite far investitionen und
Investitionsforderungsmalinahmen auf
- davon fur Umschuldungen
- der Gesamtbetrag der Verpflichtungserméachtigungen auf
- der Hochstbetrag aller Kredite zur Liquiditatssicherung
4. Die Stellentubersicht weist __ 6

5. Der Stand des Eigenkapitals
- betrug zum 31.12. des Vorvorjahres
- betragt zum 31.12. des Vorjahres voraussichtlich
- betragt zum 31.12. des Wirtschaftsjahres voraussichtlich

6. Die rechtsaufsichtiiche Genehmigung wurde erteilt am 7

Ort, Datum/Unterschrift des gesetziichen Vereters:

| " -
alyd AL AL A e L e

o B

? peschlieflendes Organ

* Nummer 10 des Finanzplans

* Nummer 19 des Finanzplans

¥ Nummer 24 des Finanzplans

5 Nummer 25 des Finanzplans

7 nur, wenn Genehmigung erforderlich

in TEUR
518,8
518,8
0.0

0,

8,5
-10.0
0.0
-1,5

0,0
0.0
0,0
0.0

Stellen in Vollzeitaguivalenten aus

o
s
-9

s
©
©
©w

"
©
st
w
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Erfolgsplan

fur

Wirtschaftsfordergesellschaft Vorpommern mbH

-in TEUR-

Bezeichnung Ist Plan
2010 2011

Plan

2012

Plan
2013

Plan

2014

Pian
2015

{Morvorjahr) iVorjahr}

{Planjahr}

{1. Folgejahr)

(2. Folgejahr)

{3. Folgejahr)

1. |[Umsatzerlose

2. |Erhdhung oder Verminderung des
Bestands an fertigen und unfertigen
Erzeugnissen und Leistungen

3. |Andere aktivierte Eigenleistungen

4. |Sonstige betriebliche Ertrage 503.5 490.0

5180

480.0

490,0

490.0

5. |Materialaufwand

a} Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren

b} Aufwendungen flr bezogene
Leistungen

6. |Personalaufwand 3270 3300

332,0

3394

346.,2

3531

a) Lohne und Gehdlter 2726 2730

2750

280,5

286,1

291,8

b} Soziale Abgaben und Aufwendungen
fir Altersversorgung und Unterstiitzung
544 57,0

57.0

58,9

60.1

61,3

- davon fiir Altersversorgung

7. |Abschreibungen auf 8.9 85

8.5

9.0

9.0

8,5

a) immaterielle Vermdgensgegenstédnde
des Anlagevermégens und Sachanlagen
8.9 8,5

8,5

9.0

9.0

85

- davon nach § 253 Abs. 2 Satz 3 HGB

- davon nach § 254 HGB

b) Vermdgensgegenstande des
Umlaufvermdgens, soweit diese die im
Unternehmen Ublichen Abschreibungen
Uiberschreiten

- davon nach § 253 Abs. 2 Satz 3 HGB

- davon nach § 254 HGB

8. |Ertrage aus Aufldsungen von Son-
derposten nach § 21 Abs. 4-6 EigVO

9. |Konzessionsabgabe

10. | Sonstige betriebliche Aufwendungen 169.1 151.7

177.8

142.1

1353

1289

11. |Ertrége aus Beteiligungen

- davon aus verbundenen Unternehmen

12.|Ertrage aus anderen Wertpapieren und
Ausleihungen des Finanzanlagevermo-
gens 0.7

- davon aus verbundenan Untermnshmen

A
s

13. | Zinsen und dhniiche Ertrége 0.8

0.8

1.0

1.0

- davon aus verbundenen Unternshmen

14. | Abschreibungen auf Finanzanlagen und
auf Wertpapiere des Umilaufvermoégens

PN

15. | Zinsen und dhnliche Aufwendungen 0.4 0,

0.1

0.1

0.1

- davon an verbundene Untermnehmen

16. | Ergebnis der gewdhnlichen
Geschiftstatigkeit -1.1 0,5

0.4

0.4

0,4

0.4
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Bezeichnung

Ist
2010

Plan Plan Plan
2011 2012 2013

Plan
2014

Plan
2015

(Vorvoriahr}

{Voriahr} {Planjahr} {1, Folgejahr;

(2. Folgejahr

{3. Folgsiabhr}

17. |ErtrAge aus Gewinngemeinschaften,
Gewinnabflihrungs- und
Teilgewinnabflihrungsvertragen

18. |Aufwendungen aus Verlustibernahme

19. |Aullerordentliche Ertrége

20. jAulderordentliche Aufwendungen

21.1AuRerordentliches Ergebnis

22.|Steuern vom Einkommen und vom
Ertrag

-4,8

23.|Sonstige Steuern

0,5 0.4 0,4

0.4

0,4

24. |Jahresgewinn { Jahresveriust

3.2

0,0 0.0 0.0

0.0

0,0

vorgesehene

Behandlung des Jahresgewinns

oder

Behandlung des Jahresverlustes

Verwendung

bBetrag
in TEUR

Verwendung

Betrag
in TEUR

a} zur Tilgung des Verlustvortrages

a) zu tilgen aus dem Gewinnvortrag

b) zur Einstellung in Ricklagen

b) aus dem Haushalt der Kommune (durch

Gesellschafter; auszugleichen

¢} zur Abfihrung an den Haushalt der
Gemeinde (Geseslischafter;

¢} auf neue Rechnung vorzutragen

d) auf neue Rechnung vorzutragen

Fiir Unternehmen in Privatrechtsform:

bei Gewinnabfiihrung an bzw. Verlustausgleich durch mehrere Geselischafter:

Geasellschafter

Gesell-
schafts-
anteile in %

Betrag in
TEUR




Finanzplan

Hr
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Wirtschaftsfordergesellschaft Vorpommern mbH

-in TEUR-

Bazeichnung

tst

2010

Plan
2012

Plan
2013

Plan
2014

Plan
2015

{Vorvenahr

{Planiahn)

{1, Folgsiahr)

(2. Folgsjahr)

(3. Folgeiahr}

Perisdenergebnis vor aullerordentlichen Posten

Loy

0

0

Abschreibungen (+YZuschretbungen (-] auf
Gegenstinde des Anlagevermdgens

g

8.5

Aufidsung (-¥VZuschreibungen (+) auf
Sonderposten zum Anlagevermdgen

Gewinn {-)/Verlust {+) aus dem Abgang von
Gegenstinden des Anlagevermdgens

Sonstige zahlungsunwirksams Aufwendungen (+}
und Ertrage (-)

Zunahme {-J/Abnahme (+) der Vorrdte, der
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
sowie anderer Aktiva, die nicht der Investitions-
ader Finanzierungstitigkeit zuzuordnen sind

Zunahme {(+Y/Abnahme {-} der Rickstellungen

Zunahme (+¥YAbnahme [~} der Verbindlichkeiten
aus Lieferungen und Lelstungen sowie anderer
Passiva, die nichi der Investitions- oder
Finanzierungstatigkeit zuzuordnen gind

-2

Ein- {(+) und Auszahlungen (-} aus
auflerordentlichen Posten

10

Mittelzu- / Mittelabfiuss aus laufender
Geschiftstatigkeit

8,5

8,5

"

(+) Einzahlungen aus Abgangen von
Gegenstanden des Sachanlagevermdgens und
des immaterisllen Anlagevermdgens

12

{-} Auszahlungen fir Investitionen in das
Sachanlagevermdgen und das immaterislle
Anlagevermdgen

-6

-3

-5

-5

13

{+) Einzahlungen aus Abgangen von
Gegenstnden des Finanzanlagevermbgens

-1

14

{-} Auszahlungen fiir Investitionen in das
Finanzanlagevermigen

15

(+) Einzahlungen aufgrund von
Finanzmittelanlagen im Rahmen der kurzfristigen
Finanzdisposition

16

{-} Auszahlungen aufgrund von
Finarzmittelanlagen im Rahmen der kurzfristigen
Finanzdisposition

17

{+} Einzahlungen aus Sonderposten zum
Anlagevermdgen

davon
a} emplangene Enragszuschisse

b} Beltrdge und sinmalige Enigelts
Nutzungsberechiigter

{-} Auszahlungen aus der Rickzahlung von
Sonderposten zum Anlagsvermbgen

Y
o

Mittelzu- / Mittelabfluss aus der
Investitionstétigkeit

-7

-10

5t




366 -

Bezeichnung Ist Plan Pian Plan Pian Plan
2010 2011 2012 2013 2014 2015
Norvarjahr} {Vorjaht) {Planabr; (1. Folgeiahr: (2. Folgeiahr) (3. Foigsiahr)
20 |{+} Einzahlungen aus Eigenkapitalzufiihrungen
21 [i-y Auszahlungen an die Gemeinde (Abflhrung
aus Gewinnen oder Eigenkapital)
22 H{+} Einzahlungen aus der Aufnahme von
Investitionskrediten und der Begebung von
Anleihen
23 1~} Auszahlungen aus der Tigung von Andethen
und Investitionskrediten -4
24 [Mittelzu-/Mittelabfiuss aus der
Finanzierungstitigkeit -4
25 | Zahlungswirksame Veranderung des
Finanzmittelbestands
{Summe aus Ziffer 10, 19, 24) 44 ag A5 4 12 35
26 {:f‘s’»} Wachselkurs- und bewertungsbedingte
Anderungen des Finanzmittelbestands
27 {+} Finanzmittelbestand am Anfang der Periode
115 71 74,5 73 77 89
28 |Finanzmittelbestand am Ende der Periode
71 74,5 73 77 39 92,5
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Wirtschaftsfoérdergesellschaft Vorpommern mbH

Fehlanzeige!!!

Ubersicht

tiber die aus den Verpflichtungsermichtigungen in den einzelnen Jahren
voraussichtlich fallig werdenden Auszahlungen

Verpfiichtungsermachtigungen [VE'en)”

g davon davon davon davon
Vorjahre™ und Planjahr, zahh H im 1 i im 2. zahy im 3. i in
Folgejahr Folgejahr jak 2 it

in TEUR

sngegangen im Wingchaltsiahr 20,

singegangen im Widschaftsiahr 26,

sngsgangen im Wirtschaftsiahr 20,

veranschiagt im Planjahr 20,

Summe

naghrichtiich: Gesamibetrag der Kradite fir

¥ fitionen und Investiti g g
im jewsiligen Jahr

davon flir zahlungswirksam werdende
Verpflichtungsermachtigungan

' Ex sind in chrongiogischer Rethenfolge alle

sfmachtigungen veranschiagt waren, aus deren Inanspruchnahme Auszahiungen in Folgejahren fallig werdsn,

-

tsi aufzufiihren, in denen Verpflichtungs-

7 Anzugeben ist die Hihe der tatsfchlich e

an Verpi machtigungen.
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Stelleniibersicht
far

Wirtschaftsférdergesellschaft Vorpommern mbH

Ifd. Nr. | Bezeichnung der Stelle Anzahl und Tatsachliche Anzahl und Bemerkungen
Bewertung im Besetzung am Bewertung im
Vorjahr 30.06. des Planjahr
Vorjahres
2 3 4 5 2
1 i i rithergehend beschiftiat)'!

1 Geschaftsfuhrer i 1 1 ]ke.n TVeD: alle
2 Barater 3 3 3 Witarbager sind
3 Marketing /| PR-Referenin 1 1 1 Angestellie

4 Burolettung / Assistenz 1 1 1

insgesamt & 3 I5

Y als vorlibergehend beschafligle gellen Arbeitnehmer, deren Dienstleistung auf insgesamt hdchstens sechs Monate im Jahr begrenzt ist.



