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Vorbericht

zum
Wirtschaftsplan 2017

(kurze Erlduterung des Wirtschaftsplanes insgesamt)

Die Forder- und Entwicklungsgesellschaft Uecker-Region mbH wurde am 5. Oktober 1992 von den da-
maligen Landkreisen Pasewalk und Ueckermiinde sowie den Sparkassen Pasewalk und Ueckermiinde
gegriindet.

Nach der Kreisgebietsreform 1994 iibernahmen der Landkreis Uecker-Randow und die Sparkasse Uecker-
Randow die Gesellschafterfunktionen.

Im Jahr 1999 wurden die Stidte Pasewalk, Ueckermiinde, Torgelow, Strasburg (Um.) und Eggesin weitere
Gesellschafter. Im Jahr 2006 ist die Sparkasse Uecker-Randow aus der Gesellschaft ausgetreten und ver-
kaufte die Stammeinlagen an die iibrigen Gesellschafter. Die Sparkasse Uecker-Randow hat mit Schreiben
vom 30. Mirz 2006 bestitigt, dass sie nach Austritt als Gesellschafter aus der Férder- und Entwicklungs-
gesellschaft Uecker-Region mbH den bisherigen finanziellen Anteil bis zu einer Hohe von 110.000 €
(Netto) auf Basis des jeweiligen Wirtschaftsplanes sicherstellen wird, soweit es ihre wirtschaftliche Lage
erlaubt. Eine weitere Voraussetzung fiir diese Zusage ist jedoch, dass die derzeitigen kommunalen Gesell-
schafter auch nach Neuordnung der Beteiligungsverhiltnisse ihren Anteil am Verlustausgleich auf Basis
des jeweiligen Wirtschafisplanes ebenfalls erfiillen. In Abhéingigkeit von der Kreisgebietsreform und ihren
Auswirkungen wird iiber die Bereitstellung dieser Mittel durch die Sparkasse Uecker-Randow neu abge-
stimmt. : '

Die Stadt Eggesin ist zum 01.01.2007 aus der Gesellschaft ausgetreten. Den Anteil der Stadt Eggesin

(5 %) hatten der Unternehmerverband Vorpommenn (1 %) und die Férder- und Entwicklungsgesellschaft
Uecker-Region mbH (4 %) iibernommen. Im Jahre 2009 wurde durch die Gesellschafter entschieden
(Kreistag und jeweilige Gebietskdrperschaft haben zugestimmt), die Gesellschaftsanteile mit Wirkung
vom 01.01.2010 neu zu ordnen: a

Bisher (%) Neu (%)

Landkreis Uecker-Randow 63 48
Stadt Pasewalk - 8 12,75
Stadt Strasburg : 8 12,75
Stadt Torgelow ' 8 12,75
Stadt Ueckermiinde : 8 . ! 12,75
Unternehmerverband Vorpommermn 1 1
FEG 4

Die Sparkasse Uecker-Randow erhohte ihren finanziellen Zuschuss auf 130;000 € (Netto) zu den o. g.
Bedingungen. , .

Mit der Kreisgebietsreform vom 04.09.2011 wurden die ehemaligen Landkreise Uecker-Randow und
Ostvorpommern sowie die Hansestadt Greifswald und Teile des ehemaligen Landkreises Demmin im
neuen Landkreis Vorpommern-Greifswald (LK VG) zusammengefiihrt. Rechtsnachfolger fiir den Land-
kreis Uecker-Randow ist-somit der Landkreis Vorpommern-Greifswald, der damit die entsprechenden
Gesellschaftsanteile iibernimmt.

Die Stadt Strasburg (Um.) ist zum 31.12.2015 aus der Gesellschaft ausgetreten. Ein neuer Gesellschafter
konnte nicht gewonnen werden und die vorhandenen Gesellschafter libernahmen ebenfalls nicht die frei
gewordenen Anteile. Aus diesem Grund hat zunichst die FEG 1t. Gesellschafterbeschluss die Anteile der
Stadt Strasburg (Um.) in Héhe von 12,75 % (Betrag von 19.890 € aus Gewinnvortrag) iibernommen.
Somit ergibt sich folgende Aufteilung der Gesellschaftsanteile:

Bisher (%) Neu (%)

Landkreis Uecker-Randow 48 48
Stadt Pasewalk © 12,75 12,75
Stadt Strasburg i 12,75 -
Stadt Torgelow 12,75 12,75
Stadt Seebad Ueckermiinde 12,75 12,75
Unternehmerverband Vorpommermn 1 1

FEG - 12,75
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Basierend auf dem bestehenden Gesellschaftsvertrag sagt die Sparkasse Uecker-Randow fiir 2017 einen
Zuschuss von 130.000 Euro fiir die Verwendung in ihrem Einzugsgebiet zu und wird fiir die Folgejahre
weiterhin jeweils neu iiber die Hohe des Zuschusses beschlieen.

Gegenstand der Wirtschaftsfordergesellschaft ist die Verbesserung der sozialen und wirtschaftlichen
Struktur in der Uecker-Randow-Region.

Dazu gehéren insbesondere:

- die Bestandspflege des mittelstindigen Gewerbes,

- die Akquisition zur Ansiedlung von Unternehmen,

- die wirtschaftsférdernde Beratung und Absicherung der Zusammenarbeit mit gememdlxcher
stadtischer und kreislicher Verwaltung sowie j

- die Regionalvermarktung, die eng mit der touristischen Vermarktung der Region verbunden ist.

Die Forder- und Entmcklungsgesellschaft Uecker-Region mbH verfiigt iiber ein Stammkapital von
26.000,00 EUR.

Die Aufwendungen betragen im Jahr 2017 EUR 418.000,00. Ertréige sind EUR 150.000,00 geplant.
Der Jahresverlust betragt damit EUR 268.000,00. Aus dem Gewinnvortrag der FEG werden insgesamt
EUR 34.100,00 getilgt (Gesellschaftsanteil FEG). Die Verlustiibernahme fiir die anderen Gesellschafter
im Wirtschaftsjahr 2017 belduft sich somit auf EUR 233.900,00 und ist zunéchst nur fiir 2017 in dieser
Hohe vorgesehen, weil zusatzliche Aufgaben finanziert werden sollen.

In der Gesellschaft sind 4 Angestellte, einschlielich Geschiftsfiihrer, titig.
Im Jahr 2017 wird der bisherige Geschiftsfiihrer in den Ruhestand gehen. Ein neuer Geschéftsfiihrer soll
ab 2017 in einer Ubergangsfrist durch den bisherigen Geschiftsfithrer eingearbeitet werden.

Grundlage der Aktivititen der FEG bildet der bestehende Gesellschaftsvertrag der Forder- und Entwick-
lungsgesellschaft Uecker-Region mbH, in dem es schwerpunktmiBig um Ansiedlungsforderung, Investiti-
onsbegleitung, Bestandspflege, Kooperationsférderung sowie Werbung bzw. Information iiber Standort-
gegebenheiten und WirtschaftsforderungsmafBnahmen geht. ;

Fiir die Realisierung eines Projektes, Sicherung von Fachkriften, soll ein zusitzlicher Projektmanager
eingestellt werden. Die Projektkosten (Personalausgaben, Sachausgaben) betragen insgesamt EUR
55.000,00, der Eigenanteil der FEG betrdgt davon EUR 30.000,00.

Am 11.4.2016 wurde ein neuer Gesellschaftsvertrag fiir die FEG durch den Kreistag Vorpommern-
Greifswald beschlossen. Dieser sieht die Moglichkeit vor, die Aktivititen der FEG ab 2017 auf den
gesamten Landkreis Vorpommern-Greifswald auszudehnen und neue Gesellschafter zu gewinnen, unter
der Voraussetzung, dass die jetzigen Gesellschafter bis Ende September 2016 diesem Gesellschafisvertrag
ihre Zustimmung erteilen. '

Der Unternehmerverband Vorpommem e. V. wiirde dann zum 31.12.2016 aus der Gesellschaft austreten. .
Es wird angestrebt, dass diese Gesellschaftsanteile von einem der Jetz1gen Gesellschafter ubcrnommen
werden.

Mit dem neuen Gesellschaftsvertrag und der Ausdehnung der Aktivititen der FEG auf den gesamten
Landkreis Vorpommern-Greifswald ist es unabdingbar, weitere Gesellschafter und Finanzierungspartner
inner- und auflerhalb des jetzigen Territoriums zu gewinnen. _

Eine Abstimmung zur Hohe des Zuschusses und dessen Verwendung muss dann zwangsldufig auch
zwischen den Sparkassen Uecker-Randow und Vorpommern erfolgen.

Ansonsten muss eine ErhShung des Zuschusses durch die jetzigen Gesellschafter erfolgen oder der
Titigkeitsbereich wird weiterhin auf die Uecker-Region begrenzt.

Zur weiteren Unterstiitzung der FEG wurde im Dezember 2009 ein Beirat fiir wirtschaftliche Ent\mcklung
konstituiert.

- Die FEG ist unter bestimmten Voraussetzungen von der K6rperschaftssteuer, der Gewerbesteuer sowie
der Vermogenssteuer befreit. Zu diesen gehdren entsprechende Gesellschafisstrukturen sowie die Begren-
zung der Titigkeitsfelder. Die Tatigkeit darf nicht den Umfang einer laufenden Unternehmensberatung
annehmen und ist nicht auf Gewinnerzielung ausgerichtet. Fiir die Einnahme zusitzlicher Mittel lisst le-
diglich die Kleinunternehmerregelung in Verbindung mit den erlaubten Titigkeiten einen dufierst be-
grenzten Rahmen zu.
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Die wirtschaftliche Situation der Férder- und Entwicklungsgesellschaft stellt sich weiterhin wie folgt dar:

1.

Freiwillige nicht durch einen 6ffentlichen Zweck erforderliche Aufwendungen (z. B. Sponsoring,
u.d., Zuschiisse) bestehen nicht.

Das Budget fiir Werbemafinahmen (Messebeteiligungen, Prospekte, Kreiskarten, Flyer, Internet,
Investguide u. a.) wird fiir das Jahr 2017 auf EUR 32.000 erhdht. Hier muss es zu einer
einvernehmlichen Losung im Landkreis VG kommen fiir die Neuanfertigung o. g. Materialien fiir
den gesamten Landkreis (WFG fertigt ebenfalis Materialien; FEG nur fiir Region Stettiner Haff).

Nicht betriebsnotwendiges Vermdgen ist nicht vorhanden.

Nicht zwingend betriebsnotwendige Geschiftsbereiche sind nicht vorhanden. Bei der Grofie des
Unternehmens ist eine Aufteilung in mehrere Geschiftsbereiche nicht machbar und sinnvoll, -

Die Mitarbeiter sind seit 28.02.1999 Angestellte der FEG (Uberleitung aus Landkreis UER) und
werden nicht nach TVSD vergiitet (Die Vergiitung liegt unterhalb der TV6D-Tarife). Die letzten
Gehaltserh6hungen erfolgten 1998, 2002, 2010 fiir den Geschéftsfilhrer und einen Mitarbeiter
sowie Ende 2014 fiir den Geschiftsfithrer und 2 Mitarbeiter. Eine ErhGhung fiir 1 Mitarbeiter soll
ab 2017 erfolgen. Eine Anpassung der Gehilter wie bei TVSD (Alter, tarifliche Erhhung) erfolgte
nicht. Siehe dazu auch 6.

Zur Verringerung des Zuschussbedarfes wurde zum 01.01.2005 eine Arbeitszeitreduzierung/Ge-
haltsreduzierung bei 3 Mitarbeitern um 5 % vorgenommen und die Aufwendungen wurden eben-
falls wesentlich reduziert (in erster Linie Werbemafinahmen). Der Zuschussbedarf wurde damit um
ca. 55.000 EUR reduziert. Die im Arbeitsvertrag des Geschaftsfithrers vom 17.04.2000 unter § 2

. (2) zugesagten Steigerungen im Ergebnis der Tarifverhandlungen zum BAT-Ost wurden ebenfalls

nicht gewidhrt, was zu weiteren Einsparungen in den letzten 10 Jahren gefiihrt hat. Ab 2010 wurde
1t. Gesellschafterbeschluss v. 07.12.2009 die Arbeitszeitreduzierung/Gehaltsreduzierung fiir die 3
Mitarbeiter wieder aufgehoben, was jedoch auf eigenen Wunsch von zwei Mitarbeitern nicht in
Anspruch genommen wurde. Weitere Mafinahmen zur Verringerung des Zuschussbedarfes sind bei
Aufrechterhaltung der Arbeitsfahigkeit der Gesellschaft nicht méglich. Dies betrifft auch mogliche
Rationalisierungsbotcnziale aus der interkommunalen Zusammenarbeit.

Die Gesellschafter sind sich darin einig, an einer Wirtschaftsfordergesellschaft festzuhalten und
sehen auch die Moglichkeit, die Tatigkeit unter Einbeziechung neuer Gesellschafter auf das
Gesamtterritorium des Landkreises Vorpommern-Greifswald auszuweiten. Zugleich ist der
Geschaftsfithrer beauftragt, alle Synergieeffekte einer Zusammenarbeit mit der
Wirtschaftsférdergesellschaft Vorpommern mbH weiterhin auszuschépfen. Die Zusamimenarbeit
erfolgt wegen unterschiedlicher Tiétigkeitsfelder sehr harmonisch und ist insbesondere auf
Marketingaspekte sowie die Abstimmung statistischer Daten ausgerichtet. :

Die Jahresabschlusspriifung wird nach § 317 HGB und § 13 Abs. 3 KPG M-V unter Beachtung der vom
Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsitze ordnungsméBiger
Abschlusspriifung vorgenommen.

Die Priifung der wirtschaftlichen Verhéltnisse wird dariiber hinaus entsprechend den vom IDW
festgestellten Grundsétzen zur Priifung der OrdnungsmiBigkeit der Geschéftsfiihrung und der
wirtschaftlichen Verhiltnisse gemif § 53 HGrG vorgenommen.
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Name des Betriebes/Unternehmens:

Forder- und Entwicklungsgeselischaft Uecker-Region mbH

-in TEUR-

Anlage 2 (zu § 15)
Seite 1 von 2

|Bezeichnung

Ist

(Vorvorjahr)

Plan

(Vorjahr)

Plan .

-(Planjahr)

Plan

(1. Folgejahr)

Plan

Plan

(3. Folgejahr)

. {Umsatzerlose

-

(2. Folgejahr)

2. |erhéhung oder Verminderung des
Bestands an fertigen und unfertigen
Erzeugnissen und Leistungen

. |[Andere aktivierte Eigenleistungen

P

. |Sonstige betriebliche Ertrage .

162,5

150,0

160,0

150.0

150,0

5. {Materialaufwand

150,0

a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und

Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren |

i b) Aufwendungen far bezogene
Leistungen

6. |Personalaufwand

2236|

223,0

2990

244,0]

248,0

248,0

-|a).L.éhne und Gehilter

183,7

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen
fur Altersversorgung-und Unterstiitzung

39,9

- davon fiir Altefsversorgung

3.9

7. |Abschreibungen auf

a) immaterielle Vermogensgegenstande
des Anlagevermogens und
Sachanlagen

1,4

1,0

11.0

1,0

1,0

1,0

- davon nach § 253 Abs. 2 Satz 3 HGB

- davon nach § 254 HGB

b) Vermégensgegenstinde des
Umlaufvermoégens, soweit diese die im
Unternehmen Ublichen Abschreibungen
iberschreiten

- davon nach § 253 Abs. 2 Satz 3 HGB

- davon nach § 254 HGB

8. |Ertrége aus Aufidsungen von Son-
derposten nach § 21 Abs. 4-6 EigvVO

9. |Konzessionsabgabe

100,9

125.9]

100,9

110.{Sonstige betriebliche Aufwendungen
11.1Ertrége aus Beteiligungen

84,8

100,9]

100,9

- davon aus verbundenen
Unternehmen

]12. [Ertrage aus anderen Wertpapieren und
Ausleihungen des Finanzanlagevermd-

gens

“| - davon aus verbundenen
Unternehmen

13.|Zinsen und dhnliche Ertrége

- davon aus verbundenen
Unternehmen
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Anlage 2 (zu § 15)
Seite 2 von 2

Bezeichnung

Ist

Plan Plan Plan

Plan: ..

Plan.

(Vorvorjahr)

(Vorjahr) (Planjahr) | (1. Folgejahr)

(2. Folgejahr)

{3. Folgejahr)

14

Abschreibungen auf Finanzanlagen und
auf Wertpapiere des Umlaufvermdgens

15.

Zinsen und hnliche Aufwendungen

0,7 0,7 0,7

07

0,7

- davon an verbundene Unternehmen

16.

Ergebnis der.gewdhnlichen

|Géschaftstatigkeit

17.

Ertrage aus Gewinngemeinschaften,
Gewinnabfihrungs- und
Teilgewinnabfiihrungsvertragen

18.

Aufwendungen aus Verlustibernahme

19.

AuBerordentfiche Ertrége

156,0

20.

Auerordentliche Aufwendungen

21.

AuRerordentliches Ergebnis

-147,3

22.

Steuern vom Einkommen und vom
Ertrag

23.

Sonstige Steuern

24.

Jahresgewinn / Jahresverlust

vorgesehene

Behandlung des Jahresgewinns "%

oder

Behandlung des Jahresverlustes "2

)

Verwendung

Belrag
in TEUR

Verwendung

Betrag
in TEUR

a)

zur Tilgung des Verlus,tvor?rages

a) zu tilgen aus dem Gewinn\E’(rag

34,1

b)

zur Einstellung in Ricklagen

b) aus dem Haushalt der Kommune (durch

Gesellschafter) auszugleichen

233,9

c)

zur Abfihrung an den Haushalt der
Gemeinde (Gesellschafter)

‘I¢) auf neue Rechnung vorzutragen

1d)

auf neue Rechnung vorzutragen

Fiir Unternehmen in Privatrechtsform:

bei Gewinnabfﬁhrugg an bzw. Verlustausgleich durch mehrere Gesellschafter:

Gesell-
schafts- Betrag in
Gesellschafter ! g anteile in % |TEUR

1. [Landkreis Vorpommern-Greifswald 48,00 128,6
2. |Stadt Pasewalk ; 12,75 34,2
3. |Stadt Torgelow 12,75 34,2
4. |Stadt Seebad Ueckermiinde 12,75 34,2
5. {Unternehmerverband Vorpommern e. V. 1,00{. 2,7
6. |FEG 12,75 - 34,1

) § 11 Abs. 5 GemHVO Doppik: Bei Sondervermdgen mit Sonderrechnungen sind die voraussichtlichen Jahres-
ergebnisse in dem Ergebnishaushalt der Gemeinde zu veranschlagen.
2. Mit Zahlungswirksamkeit des Verlustausgleiches bzw. der Gewinnausschiittung ist eine Veranschlagung im Finariz-
haushalt der Gemeinde im Folgejahr vorzunehmen.
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Finanzplan
fir 2
Name des Betriebes/Unternehmens:
Forder- und Entwicklungsgesellschaft Uecker-Region mbH
. -in TEUR-
Ist. Plan Plan Plan Plan Plan

Bezeichnung

(Vorvorjahr)

(Vorjahr)

(Plarijahr)

(1. Folgejaht)

(2. Folgejahr)

(3. Folgejahr)

|Periodenergebnis vor auRerordentlichen Posten

-148

-177

-268

-198).

-202}

-202!

Abschreibungen (+)/Zuschreibungen (-) auf
‘Gegenstinde des Anlagevermogens

1

1

1

1

1

Auflosung (-)/Zuschreibungen (+) auf Sonderposten
zum Anlagevermégen’

Gewinn (-)/Verlust (+) aus dem Abgang von
Gegenstidnden des Anlagevermdgens

Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen (+)
und Ertrage (-)

Zunahme (-)/Abnahme (+) der Vorréte, der
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sowie
anderer Aktiva, die nicht der {nvestitions- oder
Finanzierungstéatigkeit zuzuordnen sind

Zunahme (+)/Abnahme (-) der Rickstellungen

Zunahme (+)/Abnahme (-) der Verbindlichkeiten
aus Lieferungen und Leistungen sowie anderer
Passiva, die nicht der investitions- oder
Finanzierungstatigkeit zuzuotdnen sind

{Ein- (+) und Auszahlungen (-) aus

auferordentlichen Posten

Mittefzu- { Mittelabfluss aus laufender
Geschiftstitigkeit :

-175

-266

-196

-200

-200}

1"

(+) Einzahlungen aus Abgéngen von Gegenstinden
des Sachanlagevermdgens und des immateriellen
Anlagevermégens

12

() Auszahlungen fiir Investitionen in das
Sachanlagevermégen und das immaterielle
Anlagevermdgen

-3

-3

13

(+) Einzahlungen aus Abgéngen von Gegensténden
des Finanzanlagevermégens

=3

14

(-) Auszahlungen f(ir Investitionen in das
Finanzanlagevermogen

15

(+) Einzahlungen aufgrund von Finanzmittelanlagen
im Rahmen der kurzfristigen Finanzdisposition

16

(-) Auszahlungen aufgrund von Finanzmittelanlagen
im Rahmen der kurzfristigen Finanzdisposition

17

(*+) Einzahlungen aus Sonderposten zum
Anlagevermdogen -

davon
a) empfangene Ertragszuschisse

b) Beitrédge und einmalige Entgelte
Nutzungsberechtigter

18

1(-) Auszahlungen aus der Rickzahlung von

Sonderposten zum Anlagevermogen

19

Mittelzu- / Mittelabfluss aus der
Investitlonstéugkelt

-1

-3

-3

20

(+) Einzahlungen aus Eigenkapitalzufiihrungen

21

(-) Auszahlungen an die Gemeinde (Abfihrung aus
Gewinnen oder Eigenkapital)

22

(+) Einzahlungen aus der Aufnahme von
Investitionskrediten und der Begebung von Anleihen

23

(-) Auszahlungen aus der Tilgung von Anleihen und
Investitionskrediten

24

Mittelzu-/Mittelabfluss aus der

Finanzierungstitigkeit

156

136

234

198

202

202
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Seite 2 von 2
Bezeichnung Ist Plan Plan Plan Plan Plan
(Vorvorjahr) | (Vorjahr) (Planjahr) (1. Folgejahr) | (2. Folgejahr) [ (3. Folgejahr)
25 {Zahlungswirksame Verénderung des
Finanzmittelbestands
(Summe aus Ziffer 10, 19, 24)
d 7 -42 -35 -1 -1 -1
26 |(+/-) Wechselkurs- und bewertungsbedingte
Anderungen des Finanzmittelbestands
27 1M Finanzrﬁittelbestand am Anfang der Periode X
]l - . ] 119 126 84 49 48 47
28 |Finanzmittelbestand am Ende der Periode i ‘
126 84 49 48 47 46
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Stelleniibersicht
far

Name des Betriebes/Unternehmens:
Forder- und Entwicklungsgesellschaft

Uecker-Region mbH

Anlage 7 (zu § 14)
Seite 1 von 1

1 Geschaftsflhrer 1 Einzelvertrag
2 Assistentin der Geschéfisfiihrung 1 Einzelverirag
3 Projektmanager |1 Einzelvertrag
4 WProjektmanager 1 Einzelvertrag

5 Projektmanager

6 Neuer Geschaftsfuhrer

0,5 Einzelvertrag

1 Einzelvertrag
1 Einzelvertrag
1 Einzelvertrag
1 Einzelvertrag

1 Einzelvertrag

geforderte Stelle

Neueinstellung zum
01.01.2017
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