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Aktuelle Flichtlingssituation im Landkreis Vorpommern-Greifswald
Risiken oder Chancen?
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Fahrplan

Zuweisungsquoten Bund und Land

Herkunftslander

Unterbringung der Flichtlinge im Landkreis und Entwicklung
Entwicklung der Flichtlingszahlen im Landkreis

Stand der DaZ-Klassen im Landkreis
Bevolkerungsentwicklung im Landesvergleich

Integration in den Arbeitsmarkt

Fazit
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Verteilung auf die Bundeslander

Konigsteiner Schlussel
VERTEILUNG DER FLUCHTLINGE AUF DIE BUNDESLANDER

Nordrhein-Westfalen
Bayen [ 15,3%
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Verteilungsquote in MV fur 2016

SN; 6,28
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Hauptherkunftslander mit Stand 2016 im Bereich Asyl
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Zuweisungen von Fltchtlingen

2014 859 Personen
2015 3341 Personen
2016 1074 Personen
2017

Januar 22 Personen
Februar 18 Personen
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Zustandigkeiten

Sachbearbeiter

Liegenschaften Asyl und Flichtlinge
Immobilienmanagement

Anklam, Jahnstrae 1-4

Tel. 03834 B760-1730

Unterbringung von Fliichtlingen und Asylbewerbern

Erstaufnahme im Landkreis und weiterer Verlauf des Asylverfahrens

Mietvertrag/ Ubergabeprotokoll

2

Ausstattung der Wohnung

L 2

Belegung der Wohnung

nardisch verlockend

Betreuung/ Sachbearbeiter Asyl
Asylbewerberleistungen

SGL Frau Hinz

ANKLAM, Leipziger Allee 26
Tel. 03834 B760-2253

L 2

Bewohner erhilt status/ Aufenthaltserlaubnis
(kanm bis zum Ende des Ifd. Monats in Unterkunft verbleiben)

]

Sachbearbeiter Asyl
Bereich Greifswald, Anklam und Pasewalk

h 4

Fliichtling will den LK verlassen

L]

Fliichtling will im LK verbleiben

noch keine Wohnung aulerhalb LK

noch keine Wohnung innerhalb LK

y

Mutzungsvereinbarung durch 58

{1 Monat, Kosteniibernahme IC)

y

Nutzungsversinbarung durch 5B

(1 Monat, Kostenibernahme JC)

Integrationslotsen
(siehe beigefigte Liste)

y

— Integrationslotsen

Sachbearbeiter

Liegenschaften Asyl und Flichtlinge
Immobilienmanagement

Anklam, Jahnstrae 1-4

A 4

eigene Wohnung aulerhalb LK

v

L i

\ AN

Wohnung aus Kontigent

gigene Wohnung innerhalb LK

¥

y

Tel 03834 8760-1730 Wohnungsibergabe Mietvertrag- Anderung Mieter Mietvertrag
¥ i ¥
Abreise Einzug

Begriffserkidrungen:

LK = Landkreis
3B = Sachbearbeiter/ -in IC = Jobcenter

3GL = Sachgebietsleiter) -in
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Unterbringung von Fluchtlingen

zentrale Gemeinschaftsunterktinfte 4
Gemeinschafts- Kapazitat Kapazitat
unterkinfte soll ISt
Greifswald Brandteichstr. 469 127
Spiegelsdorfer 154 73
Wende
Wolgast 282 209
Torgelow 175 138
Anklam wird im Méarz aufgegeben

dezentrale Unterktinfte (miniGU)
insgesamt 320 Wohnungen (Stand 15.02.2017)

Abmietungen bis Ende 02/2017 43 Wohnungen
Abmietungen bis Ende 03/2017 6 Wohnungen
Abmietungen bis Ende 04/2017 45 Wohnungen
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Auslastung

Stand: 30.09.2016
Greifswald
BrandteichstraRe
Greifswald
Spiegelsdorfer Wende
Anklam
Max-Planck-StraBe
Torgelow
Ahornstraie
Wolgast
BaustraBe/ R.-Koch-Strae Greifswald Greifswald Anklam Torgelow Wolgast
BrandteichstraRe Spiegelsdorfer Wende Max-Planck-StraRe AhornstraRe BaustraRe/ R.-Koch-StraRe

M Plitze gesamt W aktuelle Belegung

Plétze gesamt
aktuelle Belegung
davon Nutzungs-
vereinbarungen

Summe:

600
s
S5
S 2
s 2
=3
Auslastung s 5
S '®
Stand: 30.09.2016 g3 500
miniGU Anklam
miniGU Greifswald
miniGU Pasewalk
400
miniGU Strasburg (UM)
miniGU Ueckermunde
miniGU Wolgast
miniGU Eggesin
300
miniGU Ducherow
miniGU Krien
miniGU Neuenkirchen
miniGU Jarmen 200
miniGU Tutow
miniGU Locknitz
miniGU Loitz
miniGU Ferdinandshof 100
miniGU Torgelow
miniGU Karlshagen
miniGU Trassenheide
miniGU Gutzkow °
miniGU Karlsburg
& A
Summe:
m Plitze gesamt ™ aktuelle Belegung

Gu’s und miniGU’s

Auslastung
Stand: 31.07.2016

Summe
GU’s und miniGU's 3648| 1718 222| 1469
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DaZ-Klassen (Deutsch als Zweitsprache)

Standortschulen fiir das Schuljahr 2016/2017 Vorpommern Greifswald

Schule
GS "Greif" HGW HGW VG
GS "Nex6" HGW HGW VG
GS "Weinert" HGW HGW VG
1GS HGW o HGW VG
Gym. "Jahn" HGW HGW VG
RegS "Arndt" HGW HGW VG
Reg$S "Friedrich" HGW HGW VG
KGS Ahlbeck OvP VG
GS "Grimm" Anklam OvP VG
GS "Kunterbunt" Anklam oVvP VG
RegS "Kollwitz" Anklam OovP VG
Reg$S "Schiller" Anklam OVP VG
RegS/GS Gutzkow - RegS ovP VG
GS Heringsdorf OovP VG
RegS Karlshagen ovP VG
GS Wolgast ovP VG
RegS "Kosegarten" Wolgast OVvP VG
RegS/GS Wolgast ovP VG
GS Eggesin Ueck VG
[RegS Eggesin Ueck VG
GS Ferdinandshof Ueck VG
[RegS Jarmen Ueck VG
GS Locknitz Ueck VG
[RegS Locknitz Ueck VG
|Gym. Locknitz Ueck VG
GS Loitz Ueck VG
GS Pasewalk Ueck VG
[RegS Pasewalk Ueck VG
GS Penkun Ueck VG
[RegS Penkun Ueck VG
GS Strasburg Ueck VG
GS Torgelow Ueck VG
[RegS Torgelow Ueck VG
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Absoluter Bevolkerungsrickgang (-20,5%)
Starker Riickgang der Jugendlichen (-58%)
Ruckgang der erwerbsfahigen Bevolkerung (-21,6%)
Starker Anstieg der Senioren (61%)

Entwicklung und Prognose der Bis 2030 (Prognose)

Bevdlkerun g Absoluter Bevdlkerungsriickgang in abgeschwachter Form (-
7%)

_nac h Alters_g ruppen (Altersstru_ktu r) Deutlicher Riickgang der erwerbsfahigen Bevolkerung (-20%)

im Landkreis Vorpommern-Greifswald Deutlicher Anstieg der Bevolkerung im Seniorenalter (27%)

Bedingt durch das sog. ,Demographische Echo®, werden in
naherer Zukunft Riickgange bei den Kinder- und

Anzahl Jugendkohorten nach und nach eintreten, z.B. im
Grundschulbereich ab ca. 2019/20.

Quelle: Enrico Stahlkopf, SB Bildungsentwicklungsplanung

350.000

302.071

300.000 -
Prognose

240.198

250.000

223.200

200.000 -

200.275

150.000

100.000 157.087

126.044

50.000

1990 2013 2030

W unter 15 Jahre M 15 bis unter 65 Jahre = Uber 65 Jahre

1. Entwicklung: Stat. Amt M-V, Gemeindedaten
2. Prognose: Kleinraumige Bevolkerungsprognose Vorpommern-Greifswald bis 2030 (2014)
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Das kiinftige Fachkréaftepotenzial hdangt erheblich von Investitionen
in Bildung und Ausbildung ab

Zur Altersstruktur und Bildungsstruktur liegen noch keine
reprasentativen Daten vor!!!

IAB Bericht 14/2015
Herkunftslander

- Im Durchschnitt der ersten acht Monaten 2015 durchschnittlich 53% aus
Kriegs- und Krisenlandern* und 31% aus den Westbalkanstaaten **

- Im August 76% aus Kriegs- und Krisenlandern und 12 %aus den
Westbalkanstaaten

Altersstruktur
- 55% der Asylantragsteller 2014 waren jinger als 25Jahre
- 81% der Asylantragsteller 2014 waren jlinger als 35Jahre

* Kriegs- und Krisenlander: Afghanistan, Eritrea, Irak, Iran, Nigeria, Pakistan, Somalia, Syrien
** Westbalkanstaaten: Albanien, Bosnien-Herzegowina, Mazedonien, Montenegro, Serbien

Bundesagentur fiir Arbeit Stand: 29. Oktober 2015 Seite 14
Regionaldirektion Nord
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Struktur der Asylbewerber/innen und Fliichtlinge

Bildungsniveau (noch nicht reprasentativ!)

Unter den registrierten sozialversicherungspflichtig Beschaftigten und
den Erwerbslosen aus den Kriegs- und Krisenlandern * bildet sich
folgendes Bildungsniveau ab:

- akademische Bildung: 8%
- berufsqualifizierende Abschlisse: 8%

- keine abgeschlossene Berufsausbildung: 71% (keine Qualifikation
nach deutschem Standard)

Arbeitsmarktintegration (Migrationsstichprobe)

- gelingt im Zuzugsjahr bei 8 % der Flichtlingen
- steigt nach funf Jahren auf einen Anteil von 50%

-> steigt nach zehn Jahren auf einen Anteil von 60% (nach 15 Jahren auf knapp 70%)

Q Bundesagentur fiir Arbeit arbeitsmarktberichterstattung@arbeitsagentur.de Stand: 29. Oktober 2015 Seite 15

Regionaldirektion Nord
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Saldo aus Kosten und Nutzen der Fliichtlingsmigration*

in Prozent der Wirtschaftsleistung

+1.5
Optimistisches Szenario
+1,0
40,5
Pessimistisches Szenario
0
* Durch Nachfrageimpulse sowie zusétziiche
Arbeitskrafte erzeugte Mehrproduktion,
05 abaiiglich der Kosten fr Unterbringung,
Versorgung und Integration der Flichtlinge,
zudem die in spateren Jahren anfallenden
-1,0 Sorialleistungen fiir Fliichtlinge, die keiner
AP Beschaftigung nachgehen.
5
S2-Grafik; Quele: Berechrungen dos DIW Berin

Q Bundesagentur fiir Arbeit Seite 16
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Gemeinsame Handlungserfordernisse fiir Arbeitsmarkt — und
Netzwerkpartner

Erfolg und Geschwindigkeit der Arbeitsmarktintegration wird wesentlich
von folgenden Faktoren beeinflusst:

B Dauer der Asylverfahren

Sprachférderung

Feststellung von Bildungsabschlissen und Kenntnissen und
Fertigkeiten

Investitionen in Bildung und Ausbildung
Rechts(un)sicherheit fiir Unternehmen (u.a. Dauer des Aufenthaltsrechts)
ausreichende personelle und finanzielle Ausstattung der AA und JC

Bundesagentur fiir Arbeit Stand: 29. Oktober 2015 Seite 18
Regionaldirektion Mord
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A Fazit

Die Aufnahme und eine gelingende Integration von Flichtlingen, in einem landlich
gepragten Raum kann gelingen, wenn alle gesellschaftlichen Kréfte, einschliel3lich des
Ehrenamtes sich dieser Aufgabe vorbehaltlos stellen. Diese Zusammenarbeit muss von
gegenseitiger Achtung und Respekt flr die jeweilige Tatigkeit des anderen gepragt sein.

Es werden erhebliche materiellen Ressourcen flr die Integration in Sprache, Bildung und
Arbeitsmarkt notwendig sein.

Fur eine Ubergangszeit ist mit groRen finanziellen Aufwendungen insbesondere in den
Bereichen des Sozialgesetzbuches

Il (Grundsicherung flr Arbeitsuchende),
V (gesetzliche Krankenversicherung),
VI (gesetzliche Rentenversicherung),
VIII (Kinder- und Jugendhilfe,
XII (Sozialhilfe)

zu rechnen.

Chance

Dann kann mittel- und langfristig einer negativen demographischen Entwicklung
entgegen gewirkt werden und eine zuktinftige Fachkraftesicherung maoglich werden. Im
Ergebnis ware eine Attraktivitatssteigerung des Landkreises denkbar
(Unternehmensansiedlung, Einkommens- und Steuerentwicklung, Entlastung
Kommunaler Haushalte)
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